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Documentos Previsionais para 2015

O presente orcamento importa em 28.656.483,47 € (vinte e oito milhdes, seiscentos

e cinquenta e seis mil, quatrocentos e oitenta e trés euros e quarenta e sete céntimos).

Municipio de Vizela, 13 de outubro de 2014

O Presidente da Camara,
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Mensagem do Presidente

Tendo & iniciado, com o Orcamento de 2013, a viragem para a consolidacdo
financeira do Municipio de Vizela, € nossa intencdo continuar a aposta nesta

estabilizacdo.

As Opcdes do Plano e Orcamento dos Ultimos dois anos (2013 e 2014) apresentaram
como principal preocupacdo o futuro de Vizela e dos vizelenses, através da

consolidacgdo financeira do Municipio.

E o ano de 2015 ndo serd diferente. Este Orcamento reflete, mais uma vez, a
preocupacdo deste Executivo na implementacdo de medidas de contencdo e de

reducdo da despesa, no sentido de acautelar o equilibrio financeiro do Municipio.

Numa situacdo de constrangimentos financeiros, como a que se vive atualmente,
tanto a nivel nacional, como local, o Municipio de Vizela apresenta um orcamento
realista, equilibrado e ajustado d realidade atual, que vai ao encontro das principais

necessidades dos vizelenses.

A semelhanca dos Ultimos orcamentos apresentados, a nossa forte aposta continuard
a ser numa politica social, voltada para as pessoas, apostando num conjunto de
medidas que visam a coesdo social e a melhoria da qualidade de vida dos cidaddos,

em especial dos mais desfavorecidos.

Mas ndo podemos esquecer que estas medidas exigem um esforco financeiro
significativo, destinado essencialmente a ajudar as familias mais carenciadas do
Concelho, mas esta € uma responsabilidade que temos que ser capazes de dar

resposta.

Todos estamos conscientes de que este orcamento ndo reflete tudo aquilo que a
Cémara Municipal gostaria de ver concretizado. Este ndo é o orcamento desejavel,

mas sim o orcamento possivel.

Ainda assim, assumimos o compromisso de confinuar a trabalhar e lutar todos os dias
com for¢ca, coragem e teimosia, sem nunca esquecer o nosso objefivo comum: UMA
VIZELA MELHOR PARA TODOS OS VIZELENSES!
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PARCERIAS

Associacoes de Pais e Encarregados de Educagao

Protocolos com as diversas associacoes de pais dos estabelecimentos de ensino do 1°
CEB e de educacdo pré-escolar publicos do concelho, com o objetivo de partilhar
tarefas, em estreita colaboracdo com os agrupamentos de escolas, no que respeita a:
Gestdo dos refeitdrios escolares;

Gest@io do prolongamento de hordrio nos estabelecimentos de educacdo pré-escolar;
Atribuicdo de lanches escolares no 1° CEB.

MEDIDAS

Atribuicdo de subsidios para aquisicdo de livros e material escolar

O subsidio para livros e material escolar destina-se a alunos carenciados do 1° ciclo do
ensino bdsico.

A Cdmara Municipal de Vizela oferece os livros e material escolar, mediante
comprovacdo da condicdo socioecondmica, oferta esta veiculada através dos
agrupamentos de escolas.

Ainda que por despacho legislativo seja determinado um montante minimo a atribuir
aos alunos carenciados, para este efeito, ultrapassamos esse valor, considerando o
custo de mercado.

Fornecimento ou comparticipacao da refeigao escolar

O fornecimento de refeicdes, garantido em todos os estabelecimentos de Educacdo
Pré-Escolar e do Ensino Bdsico publicos visa:

Promover o desenvolvimento equilibrado e a saude das criancas e jovens;

Garantir aos alunos/criancas uma refeicdo completa, equilibrada e adequada as suas
necessidades;

Elevar a qualidade dos servicos na drea da alimentacdo/nutricdo prestados aos
alunos/criancas que frequentam as EB/JI do concelho.

Todos 0s nossos alunos podem aceder ao servico de refeicdes escolares, uma vez que
continuamos a privilegiar o investimento na criacdo e manutencdo de cozinhas nos
préprios estabelecimentos

Os alunos carenciados, mediante a situacdo socioecondmica do respetivo agregado
familiar, terGo refeicdo gratuita ou comparticipada em 50% do seu custo.

Comparticipagdo dos lanches escolares

Os lanches escolares destinam-se aos alunos que frequentam as escolas bdsicas do 1.°
ciclo.

Através da celebracdo de Acordos de Colaboracdo com as Associacoes de Pais e
Encarregados de Educacdo conseguimos implementar esta medida, em algumas
escolas do nosso concelho.

Cdamara Municipal de Vizela « ;ﬁ;
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O valor da comparticipacdo dos lanches é determinado pelo posicionamento do
agregado familiar nos escaldes de rendimento para atribuicdo de abono de familia,
nos termos da legislacdo em vigor.

Transporte escolar

O transporte escolar destina-se a tftodos os alunos residentes no concelho
independentemente do grau de ensino que frequentem.

Os custos com transportes escolares dos alunos do ensino bdsico serdo integralmente
suportados pela Cdmara Municipal, desde que os alunos cumpram os requisitos de
atribuicdo previstos na lei.

Para os alunos que frequentem o ensino secunddrio ou profissional a comparticipacdo
da Cé&mara municipal serd de 50% do valor do passe escolar.

Atribuicdo de subsidios aos agrupamentos de escolas para realizagdo de viagens de
estudo

Serd atribuido um subsidio por estabelecimento de ensino/educacdo pré-escolar para
arealizacdo de viagens de estudo.

Além do subsidio a atribuir, os estabelecimentos de ensino/educacdo pré-escolar
beneficiam ainda da cedéncia dos autocarros da Cdmara Municipal, de acordo com
a disponibilidade dos mesmos, para a realizacdo de outras atividades.

Regime da Fruta Escolar

Designacdo da medida: A FRUTA VAI A ESCOLA

Distribuicdo de fruta, duas vezes por semana, a todos os alunos do 1° CEB, durante os
periodos letivos.

Esta iniciativa tem por objetivo fomentar estilos de vida sauddveis, incutir hdbitos de
uma alimentacdo aconselhada e diversificada, numa perspetiva de combate a
obesidade.

ATIVIDADES/NOVAS ACOES A IMPLEMENTAR

OONET, LICENCA PARA DENUNCIAR

Acdo de sensibilizacdo, a realizar nas escolas da rede publica, em parceria com
instituicoes, empresas e a comunidade educativa, a realizar no Dia Internacional da
Internet Segura (10/02/2015), com o objetivo de promover uma navegacdo segura e
consciente da internet.

QUANTO MAIS ME BATES, MENOS GOSTO DE Tl!

Acdo de sensibilizacdo sobre comportamentos de bullying, direcionada a alunos do 1°
CEB, atuando precocemente. O objetivo desta iniciativa & permitir que as criancas
consigam identificar comportamentos de bullying, no seguimento de palestra
realizada pelo Agrupamento de Escolas de Infias (Jornadas).

TOUR KIDS

Cdamara Municipal de Vizela « ;S;
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Promover visitas guiadas ao concelho, durante o ano, com a colaboracdo do Setor de
Turismo, direcionadas aos alunos do 1° CEB, priviegiando o patrimdénio histérico e
cultural do concelho, com o objetivo de conhecer a realidade e as origens.

KIDS PASSPORT

Atribuicdo de um “KIDS passport” aos alunos do 1° ano de escolaridade, que o
acompanhard durante todo o 1° CEB, no qual serdo registados todos os locais visitados
durante o ciclo, decorrente da atividade TOUR KIDS, ou promovida individualmente ou
no dmbito da atividade escolar. Nos locais visitados colocardo o carimbo no referido
passaporte.

FEIRA RURAL

Venda de produtos da terra d comunidade, onde alunos do 4° ano de escolaridade
atuam na qualidade de vendedores em representacdo da sua escola. Os produtos
que se encontram a venda sdo disponibilizados por pais, funciondrios, professores, cuja
receita reverte para o seu estabelecimento de ensino.

Tem como objetivo divulgar, promover e vender produtos regionais e locais,
proporcionando vivéncias de ambiente de mercado, convivio e fomento de uma
alimentacdo saudavel.

ROTA DO ROMANICO

Sensibilizacdo para a temdtica do patrimdnio histérico, arquitetdnico, cultural e
paisagistico, despertando para a importdncia da preservacdo dos seus recursos,
constituindo um relevante elemento de intfegracdo, educacdo e formacdo dos alunos
do 4° ano de escolaridade.

Cdamara Municipal de Vizela « 33,
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E hoje um dado inquestiondvel que acdo social tem um papel importante e
imprescindivel a desempenhar numa sociedade cuja evolucdo deu origem ndo sé a
novos estilos de vida e novas necessidades como a contextos marcados por
fendmenos sociais de carater diversos.

Por tal facto, a acdo social estd confrontada com uma nova crescente procura de
respostas de apoio social aos individuos e familias e estd, também, confrontada com a
necessidade de prevenir e combater situacdes de exclusdo social.

A situacdo de instabilidade econdmica e financeira e de vulnerabilidade do mercado
de frabalho que tem afetado todo o pais, ndo passou & margem do concelho de
Vizela, pelo que autarquia consciente dos problemas sociais dai advindos considerou
que deviam ser tomadas medidas adicionais de combate a este flagelo e decidiu,
para além das iniciativas j& em curso desde 1997, tem vindo a implementar outras de
acordo com as necessidades dos municipes que vao sendo identificadas.

INTERVENCAO SOCIO-FAMILIAR

Objetivo Geral

- Acompanhamento social a individuos e ou familias, definindo estratégias de
infervencdo que visem promover a melhoria das condi¢cdes de vida da populacado,
bem como o exercicio da cidadania.

Acoes/Atividades

- Atendimento a Populacdo

- Acompanhamento a Individuos e/ou Familias

- Parceria no dmbito do Nucleo Local de Insercdo, Rendimento Social de Insercdo
- Articulacdo Interinstitucional

GABINETE DE APOIO PSICOLOGICO

Objetivo geral
Acompanhamento de criancas, jovens, adultos e idosos em situacdo de caréncia em
termos de apoio psicoldgico.

Acoes/Atividades

Acompanhamento psicoldgico individual

Encaminhamento de situacdes e articulacdo com instituicoes locais de apoio
socioeducativo e de prestacdo de cuidados de saude

Prevencdo da auto-exclusdo

Aconselhamento em situacdes de usos, abusos e dependéncias - dlcool e drogas

CONSULTA DE PSICOLOGIA NO DOMICILIO

Cé&mara Municipal de Vizela g
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Objetivo geral

Reconhecer as pessoas o direito de beneficiarem de apoio ou acompanhamento
psicoldgico, nos termos da consulta de psicologia programada ou esponténea, no
ambiente normal e didrio da sua casa, quando por motivo de doenca, deficiéncia ou
outro impedimento de cardter tempordrio ou permanente, ndo possam ou ndo
devam deslocar-se ao gabinete da/o profissional.

Acdo
A Consulta de Psicologia no Domicilio frata-se de uma vertente de prestacdo de apoio

psicoldgico na permanéncia do meio habitual de vida da/o paciente, pelo que os
casos com eventual indicacdo para este apoio correspondem a:

e Pessoas acamadas ou com fragilidades diversas;

e Pessoas com doenca cronica, instdvel ou incapacitante;

e Pessoas apds alta hospitalar ou em episddio/fase de crise ndo-normativa
(acontecimento de vida inesperado e encarado com uma maior ou menor
dificuldade em reagir) que, pelas caracteristicas do caso, ndo possam ou ndo
devam efetuar deslocacodes;

e Pessoas idosas que vivam sozinhas, sobretudo em situacdo de maior
vulnerabilidade social;

e Pessoas com doenca oncoldégica avancada ou em estadio final de outras
doencas cronicas;

e Cuidadores/as que, atendendo a falta de disponibilidade de tempo, ndo
possam afastar-se da pessoa de quem cuidam, para prevenir ou
compensar eventuais situacdes de desgaste emocional ou sindrome de
exaustdo.

APOIOS EVENTUAIS A ESTRATOS SOCIAIS DESFAVORECIDOS

Objetivo Geral
- Minimizar as situacdes de fragilidade socio-econdmica, particularmente das que
decorrem de situacdes de desemprego e de instabilidade no emprego.

Acoes/Atividades

- Apoio ao pagamento d renda

- Apoio ao pagamento de dgua e eletricidade

- Apoio ao pagamento das despesas de ligacdo de ramal de dgua e saneamento

- Apoio complementar na aquisicGo de medicamentos e outras despesas com a
salde

- Apoio para a realizacdo de obras

INTERVENCAO COM IDOSOS

Cdamara Municipal de Vizela @ @)
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Objetivo Geral
- Promover a qualidade de vida psicossocial dos idosos, atenuando situacdes de
isolamento e procurando responder ds necessidades especificas.

Acoes/Atividades

- Praia Sénior -a realizar ao longo do més de Julho
- Espaco Internet 60 +

Cartdo Vizela Sénior

Com o objefivo de confribuir para uma maior qualidade de vida dos cidaddos
seniores de Vizela, a Cdmara Municipal de Vizela implementou no concelho o Cartdo
Vizela Sénior.

Trata-se de uma iniciativa que visa, a partir da efetivacdo de uma parceria local entre
a autarquia e os empresdrios locais, fidelizar os seniores ao comércio e servicos locais
através da disponibilizacdo de beneficios concedidos em diversas dreas, desde a
cultura e o lazer, desporto, salde e comércio, tais como: descontos em
estabelecimentos comerciais em bens e/ou servicos prestados por empresas locais
gue venham a aderir & iniciativa; isencdes ou descontos nas entradas e/ou utilizacdo
de infraestruturas, equipamentos e atividades promovidas pela Cadmara Municipal que
impliguem taxa de utilizagcdo; isencdo ou descontos no pagamento das entradas nos
espetdculos culturais e desportivos das coletividades do concelho que venham a
celebrar protocolos de cooperacdo com a Cadmara Municipal.

INTERVENCAO COM POPULACAO PORTADORA DE DEFICIENCIA

Objetivo Geral
- Promover a qualidade de vida psicossocial da populacdo portadora de deficiéncia.

Acoes/Atividades

- Atendimento/Encaminhamento e acompanhamento

- Articulacdo Interinstitucional (AIREV-Associacdo para a Integracdo e Reabilitacdo
Social das Criancas e Jovens Deficientes de Vizela, Seguranca Social e outras)

- Infervencdo Precoce na InfGncia (0-6 anos), parceria no dmbito da Equipa de
Infervencdo Local de Guimaraes/Vizela

HABITACAO SOCIAL

Objetivo Geral

- Criacdo de condicdes condignas de alojamento as familias de menores recursos
econdmicos, no &mbito do Programa de Financiamento para Acesso d Habitacdo
(PROHABITA).

Acoes/Atividades

- Acompanhamento e apoio social &s familias realojadas;

Cdamara Municipal de Vizela @ @)
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- Atualizacdo dos processos familiares das familias realojadas;
- Atendimento e avaliacdo de novas situacoes.

TOXICODEPENDENCIA (Alcoolismo e Outras Dependéncias)

Objetivo Geral

- Fomentar de forma concertada o frabalho na prevencdo das toxicodependéncias
(&lcool e outras drogas) a nivel municipal.

Acoes/Atividades
- Atendimento, Encaminhamento de Situacoes
- Sensibilizar/Informar

COMISSAO DE PROTECGCAO DE CRIANGAS E JOVENS DE VIZELA
Lein.° 147/99, de 1 de Setembro - Lei de Proteccdo de Crian¢as e Jovens em Perigo

Objetivo Geral

- Protecdo e promoc¢do dos direitos das criangas e jovens em perigo, de forma a
garantir o seu desenvolvimento integral.

Acoes/Atividades

- Intervencdo nas Situacoes

- Divulgacdo, informacdo e sensibilizacdo para dreas problemdticas
- Gestdo de Programas de Promocdo e Protecdo

- Atividades de Animacdo

- Trabalho com Escolas e IPSS's locais

- Articulacdo Interinstitucional

REDE SOCIAL DE VIZELA

Objetivo Geral

Articular e congregar esforcos baseados na adesdo por parte das autarquias e de
entidades puUblicas ou privadas com vista & erradicacdo ou atenuacdo da pobreza e
da exclusdo e & promocdo do desenvolvimento social. Pretende-se fomentar a
formacdo de uma consciéncia coletiva dos problemas sociais e contribuir para a
ativacdo dos meios e agentes de resposta e para a optimizacdo possivel dos meios de
acdo nos locais.

Acoes/Atividades

- Apoio ao Conselho Local de Accdo Social de Vizela (CLASV)
- Dinamizacdo do Nucleo Executivo do CLASV

- Representacdo na Plataforma Supraconcelhia do Ave

- Monitorizacdo da operacionalizacdo do Plano de Desenvolvimento Social (PDS) do
Concelho de Vizela

- Sistema de Informacdo e Comunicacdo
- Atualizacdo do Diagndstico Social relativamente aos dados dos Censos 2011

iy
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- Articulacdo com a Comunidade Intermunicipal do Ave (CIM) na implementacdo do
projeto Ave Social, no d&mbito do Plano de Desenvolvimento do Ave

BANCO LOCAL DE VOLUNTARIADO

Objetivos Gerais

- Acolher as candidaturas de pessoas interessadas em fazer voluntariado, bem como
inscricoes das organizacdes que pretendem integrar voluntdrios;

- Proceder ao encaminhamento de voluntdrios para as organizacdes promotoras,
acompanhando o processo da sua integracdo;

- Sensibilizar e estimular a populacdo do concelho para a participacdo civica em
projetos de voluntariado;

- Sensibilizar as organizacdes locais para a promo¢do do voluntariado;

- Promover a cidadania ativa, através do incentivo ao voluntariado;

- Promover uma aprendizagem pessoal e coletiva, permitindo a autorrealizacdo;

- Promover a igualdade de oportunidades, a tolerGncia, o respeito muituo, a
solidariedade e a justica;

- Proporcionar que os individuos com interesse no voluntariado e entidades com
iniciativas de voluntariado possam concretizar os respetivos projetos;

Acoes/Atividades
- Acoes de informacdo sobre o Banco Local de Voluntariado;
- Rececdo e avaliacdo dos pedidos e respetiva orientacdo;

- Divulgacdo de projetos e oportunidades de voluntariado;

- Formacdo inicial em voluntariado para os novos voluntdrios inscritos;

- Sessdes para sensibilizacdo com video promocional destinado as enfidades locais
com potencial para acolhimento de voluntdrios.

OFICINA DOMICILIARIA

Objetivo Geral
Proceder 4 execucdo de pequenas reparacdes ou obras de melhoramento no
domicilio dos municipes de forma gratuita.

Acoes/Atividades

- Pequenas reparacoes de serralharia, incluindo substituicdo de fechaduras e chaves

- Reparacdo de estores e persianas

- Substituicdo de vidros partidos

- Desempenho e reparacdes simples de portas e janelas

- Reparacdo e substituicdo de tomadas de eletricidade, casquilhos, lGdmpadas e
interruptores

- Ligacdo, afinacdo e sintonizacdo de televisores, videos, DVD's e outros equipamentos
elétricos de uso corrente, bem como fornecimento de indicacdes bdsicas de
utilizacdo

- Reparacdo e substituicdo de torneiras, loucas sanitdrias, sifdes e acessdrios de
bancada de cozinha

- Reparacdo de canalizacdes e tubagens de dgua e de esgoto

- Reparacdo e instalacdo de filtro ou de esquentador

- Limpeza de coberturas, de caleiras e desobstrucdo de tubos de queda

Cdamara Municipal de Vizela @ @)
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- Limpeza de quintais e canteiros, na medida do necessdrio a garantir a mobilidade do
municipe

- Organizacdo do espaco de habitacdo, em especial, arrumacdo e mudanca de
localizacdo de mobilidrio e objetos pesados, recolha de velharias e fixacdo de objetos
as paredes e tectos

- Transporte de eletrodomésticos ou de mobilidrio ligeiro para reparacdo

- Rececdo de pedidos

-Visitas domicilidrias para avaliacdo das situacoes

- Arficulac@o com o setor das obras municipais.

CENTRO DE INFORMACAO AUTARQUICO AO CONSUMIDOR (CIAC)

Objetivo Geral

Disponibilizar aos consumidores um servico especializado de ajuda na defesa dos seus
interesses.

Acoes/Atividades

- Rececdo e encaminhamento de sugestdes e reclamacdes dos consumidores para
as entidades competentes;

- Prestacdo de informacdes sobre questdes relativas a bens e servicos de consumo;

- Promocdo de acdes de sensibilizacdo e difusdo de informacdo Util através da
comunicacgdo social.

GABINETE DE APOIO AO EMIGRANTE

Objetivo Geral

Informar os emigrantes sobre os seus reais direitos, contribuindo para a resolucdo dos
problemas apresentados

Acoes/Atividades

Atendimento/orientacdo aos municipes que tenham estado emigrados, estejam em
vias de regresso ou que ainda residam nos paises de acolhimento.

IGUALDADE DE GENERO

Objetivo Geral

Promocd&o da Igualdade de Género.

Acoes/Atividades
Sensibilizacdo para a Ilgualdade de Género e de Oportunidades

Realizacdo de campanhas de sensibilizacdo/informacado.
Planeamento e readlizacdo de acdes de sensibilizacdo/semindrios e workshops

LOJA SOCIAL

Objetivo Geral

Camara Municipal de Vizela ;;i;,
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Promover a melhoria das condicdes de vida de pessoas em situacdo de maior
vulnerabilidade social, através da atribuicdo totalmente gratuita de bens de primeira
necessidade.

Acoes/Atividades

A Loja Social poderd dispor de bens ou produtos doados por particulares, empresas
ou comerciantes, que se enconfrem em boas condicdes de higiene e/ou utilizacdo,
com a finalidade de serem reutilizados, designadamente:

Artigos de téxtil lar (ex.: atoalhados, cobertores, lencdis, edreddes);

Vestudrio (roupas de bebé, crianca e adulto);

Acessoérios e Calcado (ex.: cintos, chapéus, carteiras, sapatilnas, sapatos, botas);
Equipamento doméstico e pequenos eletrodomésticos (ex.: loicas, talheres, ferros de
engomar, torradeiras, varinha mdagica e outros);

Brinquedos e material IUdico-diddtico (ex.: jogos, livros; DVDs);

Mobilidrio (ex.: roupeiros, camas, mesas € outros);

Manuais e material escolar (mochilas, porta |dpis, cadernos e outros).

A limpeza e selecdo dos bens ficardo a cargo da entidade responsdvel em
arficulacdo com o Banco Local de Voluntariado.

CONSULTA DE PSICO - ONCOLOGIA

Objetivo Geral

Facultar apoio psicoldgico especializado a todos os doentes oncoldgicos, aos seus

familiares e profissionais de saude procurando potenciar a sua qualidade de vida.

Acoes/Atividades

Consulta individual
Consulta de casal
Ludoterapia
Terapia Sexual

CONSULTA DE MEDICINA DENTARIA PARA MUNICIPES DE ESTRATOS SOCIAIS
DESFAVORECIDOS

Objetivo Geral

Proporcionar cuidados de higiene oral a municipes em situacdo de com comprovada
caréncia econdmica

iy
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Acoes

Estabelecimento de Protocolos com Médicos Dentistas — 5 Clinicas de Medicina
Dentdria aderentes no inicio do projeto, a 22 de setembro de 2014

Consultas gratuitas de medicina dentdria em situacdes graves e urgentes ou com
franca necessidade de assisténcia

OUTRAS ATIVIDADES EM PARCERIA

Objetivo Geral

- Desenvolver uma parceria efefiva que articule a intervencdo social de cada agente
local.

Acoes/Atividades

- Programa Alimentar de Vizela com a Santa Casa da Misericérdia de Vizela
- Comemoracdo de efemérides com as entidades locais

- Apoio a Instituicdes Particulares de Solidariedade Social

Cdamara Municipal de Vizela @ @)

Pagina 15



CULTURA Documentos Previsionais | 2015

O contexto cultural de Vizela, na atualidade, carateriza-se por uma maior
dinamizacdo de agentes locais, 0 que tém vindo a satisfazer um publico bastante
heterogéneo e alargado.

A aposta nesta drea tem vindo a refletir-se num grande entrosamento e participacdo
ativa da populacdo, com especial destaque para a comunidade educativa. Também
as associacdoes tém contribuido de forma mais enfatizada, estando cada vez mais
presentes no calenddrio cultural anual do concelho de Vizela. Acreditamos que a
dinamizacdo da Casa das Coletividades muito confribuiu para este engrandecimento,
tendo este espaco se transformado também em palco de inUmeras atividades, que
no ano 2015 aumentardo, fruto da mudanga do Rotary Club de Vizela para a sua nova
sede.

Sensiveis a esta realidade, é objetivo do setor da Cultura da Cadmara Municipal de
Vizela, continuar com o apoio & mobilidade de artistas, criadores e profissionais da
cultura, que apresentem iniciativas de qualidade, mantendo atividades e eventos
ancora j& claramente definidos como imprescindiveis na programacdo anual. Destes,
destacamos:

- Festas de Vizela

- Feira Romana

- MOTE - Mostra de Teatro de Vizela

- Vizela em Festa

- Festival de Reis

- Encontro de Coros de Vizela/Concerto de Natal

A aposta do setor para também pela assuncdo de sinergias com outros setores da
Céamara Municipal, como por exemplo o da Juventude, e a dinamizagdo de acoes de
multiculturalidade, de que foi exemplo o projeto CULTUR no més de julho de 2014,
aprovado pelo Programa Europa dos Cidaddos — Medida 1.1. “Encontro de cidaddos
no marco de geminacdo de cidades”. As instalacdes artisticas que coloriram e
permanecem na nossa cidade sdo mostras a reproduzir.

A par desta, iremos pugnar pela revitalizacdo e dinamizacdo do Caminho de
Santiago, através de parcerias supramunicipais e transfronteiricas, seja com a cidade
geminada de Caldas de Reis e o AECT — Galiza Norte de Portugal, seja através do
consércio Minho In e das Comunidades Intermunicipais.

A valorizacdo da nossa cultura passa igualmente pela promoc¢cdo dos produtos
enddgenos e valorizagdo das artes e oficios tradicionais. O apoio aos artesdos locais,
através, nomeadamente da disponibilizacdo de um espaco permanente na Loja
Interativa de Turismo € mais um motivo de orgulho para a autarquia.

Incontorndvel no setor da Cultura é a acdo desenvolvida na promogdo do livro e da
leitura e respetivo enriquecimento cultural da comunidade Vizelense. A oferta
diversificada e ajustada permanentemente as necessidades dos publicos atuais, tem-
se repercutido positivamente no nimero de leitores da biblioteca, sendo que
atualmente estdo registados 7158 utilizadores.

Pelo que, a Autarquia ird manter realizacdo das seguintes iniciativas:

Cdamara Municipal de Vizela %‘1
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- Concurso Literdrio "Descobrir Vizela"

- Feira do Livro de Vizela

- S@bados na Biblioteca

- Hora do Conto

- Oficinas de Escrita Criativa e Poesia

- Ateliés, exposicoes temdticas e bibliogrdficas

- Encontros com escritores

- AcOes de formacdo nas dreas da animacdo e da leitura, novas tecnologias e
formagdo de utilizadores

A estas, acrescem outras acdes que reforcardo a Biblioteca Municipal enquanto lider
da Rede de Bibliotecas de Vizela, e que passam pela potencializacdo de recursos
humanos, tecnolégicos e documentais, consolidados no trabalho colaborativo ao
nivel da organizacdo, gestdo e disponibilizacdo de acervos, bem como do incentivo
as dindmicas partihadas na drea da promocdo e animacdo da leitura.

Assim, em 2015 iremos manter o projeto “Ler para Aprender”, desenvolvido em
parceria com os agrupamentos de escolas de Infias e de Vizela, e que foi considerado
Candidatura de Mérito pela Rede de Bibliotecas Escolares, sendo que, nos anos 2014 e
2015, estd estimada a participacdo de cerca de 700 alunos e 32 professores, assim
como a redlizacdo de uma nova acdo de formacdo creditada para professores, de
50 horas.

Para além desta, destacamos as seguintes atividades:

- “Histérias na Escola”, que consiste em levar a magia das histérias a todas as escolas
do 1° ciclo e jardins-de-infncia, com uma frequéncia mensal.

- Curtas Poéticas 2015, cujo lancamento coincidird com a apresentacdo do livro das
Curtas Poéticas do Amor, ocorrer ainda este ano. Este livro resultado do Concurso de
Poesia com o mesmo nome, organizado pela Biblioteca a pdgina do facebook
Microliteratura, em 2013, e que contou com a participacdo de cerca de 400
poemas. Acreditamos no poder das novas tecnologias e na sua forca, mas para nds,
o lugar final do poema é no papel, pronto a ser desfolnado e sentido.

A redlizacdo de uma Feira do Livro Infantil e do Concurso Livre de Desenho "Vizela
Romana" e dinamizacdo de palestras intituladas "Histérias de um povo", pelo Eng.°
Adelino Campente, sdo algumas novidades que o setor de Cultura da autarquia
pretende infroduzir como invocag¢éo da memdaria coletiva de Vizela.

Nesta senda, este € o momento de anunciar o frabalho de bastidores iniciado em
2013, que finalmente pode ser dado a conhecer e que se frata do “Fundo reservado
Manuel Campelos”.

Manuel Campelos foi o lider do Movimento para a Restauracdo do Concelho de
Vizela e é hoje cidadd@o honordrio do concelho de Vizela. Na sua faceta de escritor,
publicou 2 livros sobre a histéria da criacdo do concelho de Vizela: A luta autondmica
de Vizela na década de Salazar, em 2002; A luta autondmica de Vizela apds a
Revolucdo de Abril, em 2003; e 3 opusculos: Curso da Histéria; Nétulas geogrdficas,
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laborais e histéricas da regido do vale do Vizela e Vizela: rumo & vitdria, em 2008. Foi
dirigente do FC Vizela e vereador da Comissdo Instaladora do Municipio de Vizela.

Em 2013, Manuel Campelos doou todo o seu arquivo relativo ao Movimento para a
Restauracdo do Concelho de Vizela (MRCV) & Fundacdo Jorge Antunes, que através
da parceria estabelecida com a Cdmara Municipal de Vizela, fez com que todos os
documentos presentes no mesmo fossem inventariados para serem disponibilizados ao
pUblico, em regime de acesso reservado.

&
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O Turismo é um dos setores de atividade que, com base nos Ultimos dados registados
no INE, estd considerado um dos principais motores de desenvolvimento da economia
nacional. As boas perspetivas para os anos vindouros, consubstanciadas no aumento
sustentado das taxas de ocupacdo, deixam antever que o regresso aos niumeros do
inicio do século, no que ds empresas diz respeito, é possivel num espaco que
estimamos em 4 a 5 anos.

Em julho de 2014, a hotelaria registou um niUmero de dormidas que teve um acréscimo
homdlogo de 9,4% (+8,6% em junho de 2014). As dormidas de residentes apresentaram
um aumento significativo (+15,4% face a +6,7% em junho). Os proveitos totais
aumentaram 10,7% e os de aposento 12,0% (+8,1% e +8,2%, respetivamente, em
junho).

Com o aproximar da entrada do novo Quadro Comunitdrio, prevé-se que o Turismo
possa dispor de verbas significativas, que venham fazer face das atuais limitacdes ao
crédito pelas tradicionais instituicdes financeiras, pelo que se considera uma
oportunidade que deveremos ter em conta, mantendo os nossos poténcias
investidores devidamente informados e apoiados.

Estamos conscientes de que o apoio institucional é vital para a concretizacdo de
alguns investimentos, que poderd manifestar-se através da promocdo de menos
burocracia, de uma maior promocdo da coesdo ferritorial, ndo descorando a
valorizacdo das pessoas, apoiando-as o mais diretamente possivel na resolucdo das
suas possiveis duvidas non que concerne d criacdo de emprego e competitividade
nesta drea.

E importante que se aposte num conjunto de orientacdes Uteis e vinculativas
previomente discutidas e estudadas tendo em conta a estratégia localmente
delineada. Deve ser promovida a articulagdo entre todas as entidades com
competéncia para agir, como manter uma estratégia concertada com a Turismo da
Porto e Norte de Portugal, E.R., de forma a conseguir-se contribuir eficazmente para o
bom crescimento do Turismo local, regional e consequentemente nacional.

1 - Loja Interativa de Turismo - Posto de Atendimento
*Atendimento

Objetivo geral - promover um atendimento personalizado aos turistas e visitantes,
satisfazendo positivamente as solicitfacdes dos mesmos.

Objetivos especificos - dar a conhecer as potencialidades turisticas do concelho de
Vizela e de toda a regido envolvente, procurando ainda obter informacdes sobre todo
o territério nacional e captar turistas e visitantes, através do bom atendimento e da
variada oferta turistica do concelho e outras regides do pais.

Acoes - manter um atendimento de qualidade quer ao nivel presencial, quer ao nivel
telefénico aos turistas e visitantes.

Cé&mara Municipal de Vizela « :};
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Atividades - manter a Loja Interativa de Turismo aberta todos os dias da semana, das
09.00h as 13.00h e das 14.00h as 18.00n, sdbados, das 10n00 as 13h00 e disponibilizar
todo o fipo de material promocional na Loja Interativa de Turismo referente ao
alojamento, restauracdo, agéncias de viagens, hordrios de transportes, patrimdnio
cultural e natural, entre outras informacdes Uteis.

* Posto de venda
Objetivo Geral - promover a marca Vizela e dos seus produtos tradicionais.

Objetivos especificos - divulgar a imagem turistica do concelho de Vizela, através
disponibilizacdo na Loja Interafiva de Turismo para venda e oferta mershandising
turistico e outros produtos tradicionais do concelho.

Agoes - manfer os produtos para venda devidamente organizados e bem
apresentados.

Atividades - manter sempre atualizado o stock de venda e oferta o mershandising e
produtos da Loja e distribuir de forma organizada e ponderada as solicitacdes de
ofertas para eventos relevantes de representacdo concelhia.

* Atividades de animagao da Loja Interativa
Exposigcoes

Objetivo geral - promover o artesanato, dando-lhe um importante destaque na
atividade turistica do concelho de Vizela.

Objetivos especificos - promover toda a oferta artistica desenvolvida no concelho, em
especial dos produtos feitos pelos artesdos concelhios.

Acoes - redlizar exposicoes periddicas de interesse artistico na sala de Exposicoes da
Loja Interativa de Turismo, através de um calenddrio anual, com regulamento préprio.

Atividades - organizar toda a necessdria logistica para a preparacdo das exposicoes e
divulgar convenientemente as exposicdes, recorrendo & utilizacdo dos sistemas de
informacdo da Loja Interativa de Turismo (mesa interativa e totem).

Palestras

Atividade - realizar Palestras Turisticas — “Conhecer a Regido”, em parceria com as
Escolas do Municipio

Objetivo - dar a conhecer aos alunos as potencialidades turisticas e culturais do
concelho de Vizela

Cé&mara Municipal de Vizela « :Ii;,
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Agoes - elaborar uma nova apresentacdo turistica para dar a conhecer as
potencialidades do concelho de Vizela e receber grupos de alunos na Loja Interativa
de Turismo de Vizela para apresentacdo de um video promocional do concelho e
palestra de esclarecimento

Workshops

Atividade - realizar Workshops de utilizacdo da bicicleta, em parceria com a empresa
Getgreen.

Objetivo - promover o servico de aluguer de bicicletas a ser feito na Loja Interativa de
Turismo

Acoes - elaborar uma apresentacdo para dar a conhecer os beneficios da utilizacdo
da bicicleta como meio de fransporte, bem como os cuidados a ter na sua utilizacdo
e receber pessoas na Loja Interativa de Turismo de Vizela para a respetiva
participacdo nos workshops.

2 - Visitas guiadas
Objetivo geral - divulgar toda a oferta turistica do concelho de Vizela.

Objetivos especificos - continuar com a organizac@o de um calenddrio anual de
visitas guiadas organizadas, promovendo a drea geogrdfica do concelho de Vizela.

Acgoes - preparar as visitas nos moldes definidos pelos servicos, tfendo em conta a
disponibilidade dos locais a serem incluidos nas visitas, langar o calenddrio com as
datas anuais, prevendo-se a realizacdo de 3 visitas organizadas, por cada temdtica, A
Cidade, Ao Concelho e As Caves Casalinho, nos meses de junho, julho e agosto e
disponibilizar ainda os meios possiveis para a redlizacdo e acompanhamento
extraordindrio de visitas guiadas que poderdo vir a ser solicitadas excecionalmente
QoS servicos.

Atividades - criar uma brochura com a oferta do servico de visitas guiadas, gratuitas,
promovidas pela Camara Municipal de Vizela. Neste folheto serd referido que as
respetivas visitas terdo de ter um nUmero minimo de participantes, bem como a data
até que terdo de ser feitas as inscricoes, distribuir as brochuras junto das unidades
hoteleiras do concelho, das Termas e nos meios de comunicagdo social, a existéncia
destes passeios, elaborar uma ficha de inscricdo mensal, com o intuito de coordenar
posteriormente o transporte que deverd estar disponivel, para efetuar esta tarefa e
contactar todas as pessoas que estardo envolvidas na visita guiada, com o objetivo
de colaborarem no enriquecimento desta visita, nomeadamente, pdrocos,
presidentes de junta.
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3 - Observatdrio do Turismo Local
Manutengdo da realizagdo de estudos técnicos

Com o objetivo de que a Cdmara Municipal de Vizela tenha um verdadeiro
conhecimento sobre o dinamismo e a importGnecia do setor do turismo no
desenvolvimento do concelho de Vizela, e assim poder ir melhorando e ajustando a
sua estratégia, serd imprescindivel levar a cabo a redlizacdo de estudo técnicos,
decorrentes dos resultados dos vdarios inquéritos a aplicar, a saber:

- inquéritos na Loja de Turismo de Vizela - para se perceber a afluéncia e o perfil dos
furistas ou visitantes.

- inquéritos nas Visitas Guiadas promovidas por estes servicos - para se perceber o perfil
dos seus participantes.

- inquéritos nas Termas de Vizela - para se conhecer o perfil do aquista, o que vai
permitindo que se fenha uma mais clara e real nocdo das necessidades na criacdo de
programas de entretenimento, quer para os aquistas, quer para os familiares que os
visitam.

A implementar

- inquéritos na Loja de Recordacdes do Santudrio de S. Bento das Peras, sensibilizando
a Confraria de S. Bento para apelar a sua aplicacdo, explicando a importéncia dos
seus resultado pretende-se perceber qual o perfil do visitante do Santudrio.

- inquéritos a alunos do 12° ano - para perceber o grau de conhecimento sobre a
oferta turistica e cultural de Vizela.

- inquéritos de satisfacdo para distribuir por todos os estabelecimentos de alojamento
do concelho, para assim poder-se ir mantendo um atendimento de qualidade que
prime pela total satfisfacdo do cliente, devendo este ser surpreendido positivamente
superando as suas expectativas iniciais.

- andlise aos dados da taxa de ocupacdo dos estabelecimentos de alojomento e o
numero de aquistas nas Termas de Vizela.

4 - Parcerias
Parcerias Internas

Seguindo a légica da transversalidade e seguindo o objetivo de aumentar a afluéncia
de turistas e/ou visitantes ao concelho de Vizela, pretende-se estabelecer um didlogo
direcionado para a cooperacdo de certas associacdoes locais, com o objetfivo de
serem criados novos pacotes turisticos que venham diversificar a nossa oferta turistica.

A sinergia de comunicacdo que serd certamente criada com o setor da Cultura, que
decorrerd do cruzamento das informacdes pormenorizadas e atualizadas na Agenda
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Cultural, onde constar@o eventos musicais, teatrais, exposicoes, festividades religiosas e
tradicionais, entre outras, j& contribuird para a oferta de animagdo cultural.

No entanto, existem associacdes que poderdo vir a confribuir para aumentar e
diversidade da ocupacdo na sua estadia em Vizela, oferendo mais servicos de lazer
aos Nossos turistas.

Para melhor agilizar este objetivo, e perceber a sua real viabilidade, serdo promovidas
reunides com os responsdveis destas associacdes, com o intuito de se poderem
estabelecer parcerias de compromisso. Pretende-se encontrar uma forma de que as
suas atividades ndo sejam sé para os seus associados, para a populacdo local, mas
também para os nossos turistas, percebendo ainda alguns constrangimentos que
poderdo bloquear este objetivo.

Apresentam-se propostas destacadas por temdticas.

Oficinas:

- AIREV (Oficinas de trabalhos manuais)

- Fundacdo Jorge Antunes (Oficinas de pintura e outras)

- Rotary Clube de Vizela (Universidade Sénior, clube de leitura)

- Associacdo de Artesdos de Vizela (workshops)

- Escola de Musica da Sociedade Filarmdnica Vizelense (workshops)

- Cenftro Social e Paroquial de Santa Euldlia (Workshops de culindria, com Chefe Rui
Martins, que j& tem desenvolvido projetos interessantes na drea da gastronomia e na
sua inovacdo, tenda até ja trazido a Vizela muitos chefes famosos)

Atividades Desportivas e Lazer:

- Associacdo de Mergulho e Atividades Sub — Aqudticas de Vizela
- Casa do Povo de Vizela (BTT)

- Clube de Automodveis Antigos de Vizela

- Fly Vizela - Associacdo Paramotor de Vizela

- VIZELGOLFE - Associacdo de Minigolfe de Vizela

- Clube Turistico e Desportivo de Vizela

- Associacdo Musical e Recreativa Familia Peixoto (Cavalos)

- Agrupamentos de Escuteiros
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Parcerias Externas

Porto e Norte de Portugal — Vizela encontra-se enquadrada na Regido da Turismo da
Porto e Norte de Portugal, desde o ano de 2009

CIM-Ave — Comunidade InterMunicipal do Ave
ADRAVE - Agéncia para o Desenvolvimento Regional

TUREL — Turismo Cultural e Religioso

Cdmara Municipal de Vizela ¢

Pdagina 24



DESPORTO E TEMPOS LIVRES Documentos Previsionais | 2015

Tratando-se de um vetor estruturante do “Desporto de Base”, corresponde a um dos
objetivos estratégicos do XIX Governo Constitucional da Republica Portuguesa de
forma a promover a prdtica desportiva e os estilos de vida sauddvel, contribuindo para
a saude, a qualidade de vida e o bem-estar da populacdo portuguesa.

Considerando a amplitude das dreas setoriais que envolve, tais como o Desporto e a
Juventude, a Educacdo, a Saude e o Turismo, a Solidariedade e a Seguranca Social, o
Ambiente e os Transportes, o Desporto para Todos incorpora objefivos e metas que
assentam em 3 grandes pilares — o desenvolvimento desportivo, a promoc¢do da sadde
e a educacdo e formacdo para e pelo desporto.

No dmbito do Desporto para Todos, poderd encontrar nesta drea toda a informacdo
relativa ao Programa Nacional de Desporto para Todos (PNDpT), incluindo a
documentacdo necessdria para a elaboracdo de um programa de candidatura ao
mesmo. Adicionalmente, encontrard ainda informagdo de enquadramento normativo
sobre a prdtica de Desporto na Natureza, os Clubes de Praticantes, o Desporto
Adaptado e os Espacos de Jogos e Recreio.

Programa de Apoio ao Associativismo Desportivo

O associativismo desportivo tem grande tradicdo no nosso concelho, nomeadamente
em modalidades como o futebol 11, o futebol 7, o futsal, o andebol, o atletismo, o
minigolfe, o xadrez, o tiro, a pesca desportiva, o BTT, o Karaté, o mergulho, a
columbofilia, a atividade motar e o automobilismo.

A din@mica das agremiacoes desportivas contribui para o desenvolvimento integral do
Desporto no concelho, quer ao nivel da competicdo, quer ao nivel da formacdo e da
acdo recreativa e de lazer.

Reconhecido o papel importante deste tipo de organizacdes, compete a Autarquia
apoiar e estimular/colaborar no desenvolvimento, quer das afividades, quer das
proprias associacdes nos seguintes modos:

- desenvolvimento de atividades desportivas de cardcter regular;
- modernizacdo e autonomia associativa;

- eventos de cardcter pontual;

- infra estruturacdo desportiva;

- juridico/logistico;

Indo ao encontro das necessidades das associacdes, o apoio financeiro proposto é
referente & época desportiva 2014/2015. Uma prdtica a introduzir este ano, atendendo
a especificidade das necessidades e coincidéncia das épocas desportivas de vdrias
modalidades.

Cé&mara Municipal de Vizela :};
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Gestao de Equipamentos Desportivos

Pretende-se também dar continuidade d manutencdo e conservacdo dos espacos
desportivos municipais, nomeadamente do Pavilhdo Municipal de Vizela e de S. Paio,
Campo Municipal de Santa Euldlia, Campo Municipal de Santo Adrido, Campo
Municipal de Minigolfe Fonseca e Castro, campo de ténis e balnedrios/wc do Parque
das Termas, assim como do Complexo de Ténis da Barrosas

Centro Municipal de Marcha e Corrida

O CMMC de Vizela é um local acreditado pelo Programa Nacional de Marcha e
Corrida e é constituido por um percurso para marcha e corrida, onde os inscritos
poderdo redlizar a sua atividade fisica, usufruindo de instalacdes seguras e preparadas
especificamente para o desenvolvimento daquelas prdticas. No CMMC de Vizela
poderd também ter acesso ao acompanhamento de um técnico da autarquia
especializado.

Trail Cidade de Vizela

Modalidade nova, com grande crescimento a nivel mundial. O trail € um tipo de
corrida na montanha que consiste essencialmente em correr por trilhos técnicos,
preferencialmente inacessiveis de outra qualquer forma.

E uma atividade caraterizada por possuir grandes desniveis e elevada dureza. Quem
pratica estas provas procura descobrir o melhor da natureza com um grande espirito
de aventura e diversdo.

Em 2014, na 19 edicdo, contamos com cerca de 500 participantes, entre trail e
caminhada, sendo a iniciativa para manter em 2015, em parceria.

Passeio de BTT “Rota do Bolinhol”

(parceria com a seccgdo de btt da casa do povo)

A modalidade de BTT, tem sido ndo s6 em Vizela, mas a nivel nacional um aumento
exponencial de praticante. Este aumento de praticantes, aliado a beleza natural e
aos percursos que Vizela oferece, tem frazido a Vizela no Passeio anual de BTT “Rota
do Bolinhol” centenas de praticantes de todo o Pais.

A organizacdo do evento (seccdo de BTT da casa do Povo), apoiada pelo municipio
terd ainda mais éxito e trard mais praticantes e visitantes ao concelho.
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Pdscoa em Movimento

Esta atividade tem como principal objetivo a promocdo da atividade fisica e a
ocupacdo dos tempos livres, para jovens na interrupcdo letiva de aulas. Os praticantes
podem praticar diversas atividades desportivas tais como: futsal, basquetebol, futebol,
andebol, voleibol, desportos de raquete, jogos tradicionais, caminhadas, e atividades
culturais como: atelier de pintura e teatro, musica, entre outras.

O projeto mantém a parceria com o F.C. Vizela, e terd lugar no Pavilhdo Municipal de
Vizela, no complexo desportivo de F.C. Vizela, no Parque das Termas e monte de S.
Bento e Biblioteca da Fundacdo Jorge Antunes.

Duatlo Vizela

Prova aberta a toda a populacdo, constituida pela juncdo de 2 modalidades com
franca expansdo em Portugal. Os participantes realizam 5 km de atletismo, seguidos
de aproximadamente 20 km de btt, e para finalizar mais 2,5 km de atletismo. A prova
pode ser realizada individualmente ou em equipas (um elemento realiza o percurso de
atletismo e outro o de bft).

Mais do que uma competicdo, esta € uma prova de convivio e de grupo, onde os
participantes podem apreciar as belas paisagens naturais que Vizela tem para
oferecer e que merece ser reeditado, em parceria com a Casa do FCP dos Dragoes
do Vale do Vizela, seccdo de BTT da Casa do Povo e Federacdo Portuguesa de Triatlo.

Maio Coracdo Ativo

O objetivo desta atividade é proporcionar a toda a populagdo vizelense a pratica da
atividade fisica de uma forma sauddvel, assim como incutir a sua prdtica regular.

O evento conta com 4 atividades (caminhadas, cicloturismo, aula de zumba) sendo
realizadas uma em cada fim de semana. Com atividades tdo distintas, o objetivo é
atingir as vdrias faixas etdrias.

Milha Urbana Cidade de Vizela

Dada a grande quantidade de adeptos e praticantes da modalidade no concelho,
pretende o municipio em parceria com a Casa do Futebol Clube do Porto — Dragdes
do Vale do Vizela e a Associa¢cdo de Afletismo de Braga continuar a organizar um
grande evento de atletismo.
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Depois do éxito das anteriores edicdes, esta € uma prova de estrada no centro da
cidade, que tem uma grande visibilidade e que atrai um grande nimero de
praticantes e espectadores.

Forum do Desporto de Vizela

Mantendo o objetivo de realizacdo bienal do Férum do Desporto de Vizela, a Camara
Municipal de Vizela ird em 2015 realizar uma nova edicdo do evento cujo objetivo
primordial € o de promover as atividades desportivas menos divulgadas junto da
populacdo. Pretendemos que em 2015, o ténis seja a modalidade abordada, uma vez
que a sua prdtica estd em franca expansdo no nosso concelho, a realizar em parceria
com a Associacdo de Ténis do Porto e escola Vizela Ténis Atléntico.

Férias Desportivas

Como tem vindo a ser habitual, durante a interrupcdo das atividades letivas, serdo
organizadas as “Férias Desportivas 2015", cujos destinatdrios sdo os jovens com idades
compreendidas entre 0os 9 e 0s 15 anos.

Esta atividade tem como principal objetivo a promocdo do convivio e da prdtica
desportiva de diversas modalidades, para que os jovens ocupem 0s seus tempos livres
nas férias de Verdo, em que constam diversas atividades desportivas, recreativas e
culturais.

Comemoracdo Dia Mundial do Coracdo

A imagem dos anos anteriores, este municipio pretende continuar a associar-se &
Fundacdo Portuguesa de Cardiologia e ao Instituto Desporto de Portugal e
comemorar o “Dia Mundial do Coracdo” com uma pequena caminhada e atividades
de grupo.

Deporto é vida ... e ndo tem idade

Este projeto promove, desde a sua implementacdo em 2006, a qualidade de vida dos
municipes com idade igual ou superior a 60 anos, contrariando o sedentarismo e o
isolamento, através do estimulo & prdtica regular de Atividade Fisica, enquanto
incentivo da autonomia funcional (estimulacdo motora) e sécio afetiva (integracdo
social).

Neste momento, o projeto abrange todo o concelho de Vizela, contando com
atividades pontuais e atividades regulares semanais de gindstica de manutencdo e
hidrogindstica

Cé&mara Municipal de Vizela :};

Pdagina 28



DESPORTO E TEMPOS LIVRES Documentos Previsionais | 2015

VIZELA Ténis Atlantico

Com dois anos de existéncia, a escola “VIZELA Ténis Atlantico” pugna pelo acesso de
todas as criancas & modalidade desportiva do ténis. A “VIZELA Ténis Atléntico” tem
como base o fomento, divulgacdo e desenvolvimento da modalidade do ténis no
Concelho, em especial junto da populacdo mais jovem, assim como promover o
ensino, treino e prdtica do ténis para proporcionar aos municipes de Vizela a prdatica
de mais uma modalidade, seja de forma lUdica, por manutencdo ou de competicdo.

%f@
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O Gabinete da Juventude estd ao servico dos jovens e assume como principal
responsabilidade a definicdo e implementagdo de estratégias de intervengdo na drea
da Juventude, que passam fundamentalmente por promover actividades que
fomentem a participagcdo activa dos jovens na sociedade, apoiar o desenvolvimento
do associativismo juvenil e promover a transversalidade das politicas municipais
orientadas para a Juventude nos restantes dominios de intervengdo municipal.

S&o suas funcdes desenvolver projectos proprios ou em parceria com organizacoes
juvenis formais ou informais e com entidades direccionadas para o publico jovem,
realizar diagndsticos sobre a populacdo juvenil, promover a igualdade de
oportunidades dos jovens no acesso d informagdo, apoiar e incentivar o associativismo
juvenil, incentivar, acompanhar e divulgar a concretizacdo de projectos juvenis e
promover parcerias com entidades exteriores que desenvolvem accoes e projectos na
drea da juventude.

Numa perspetiva fransversal, a Camara Municipal de Vizela nos seus diversos
departamentos desenvolve vdrias acdes destinadas ao publico-alvo 12-30 anos e que
complementam a oferta do sector da juventude. Enumeramos abaixo as acoes
planeadas pelos diversos setores:

1. Cultura

e Xl Concurso Literdrio “Descobrir Vizela” 2015
e Comemoracdo do Dia Mundial do Teatro

e Mostra de Teatro

e Comemoracdo do Dia Mundial do Livro

e Vizela em Festa 2015

e Concurso de Desenho Livre “Vizela Romana”
e Xl Feira do Livro de Vizela

¢ Comemoracdo do Dia Mundial da Crianca
e Iniciativa / Palestras “Histérias de um povo”

2. Turismo
e Ciclo de palestras - oferta turistica de Vizela (alunos do 1° e 2° ciclos)
3. Educacgdo

e OONET, LICENCA PARA DENUNCIAR - Acdo de sensibilizacdo - Dia Internacional
da Internet Segura (10/02/2015).

4. Desporto e Tempos Livres

e Trail Cidade de Vizela (parceria com associacdo ou grupo de corrida)
e Passeio de BIT “Rota do Bolinhol” - (parceria com a seccdo de btt da casa do
povo)
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e Pd&scoa em Movimento (parceria com o departamento juvenil do Futebol
Clube de Vizela) — ATL

e Duatlo Vizela - (Parceria com a casa do FCP dos Dragdes do Vale do Vizela,
seccdo de BTT da casa do Povo, rddio Vizela e Federacdo Portuguesa de
Triatlo)

e Maio Coracdo Afivo

¢ Miha Urbana Cidade de Vizela - (parceria com a casa do FCP dos Dragdes do
Vale do Vizela, raddio Vizela e Associacdo de atletismo de Bragal)

e Férias Desportivas

5. Ambiente

e Maos a horta: - Continuacdo no projeto horta na escola, através da utilizacdo
de espacos da escola para a criacdo de hortas

e Redlizacdo de feiras com produtos cultivados nas escolas

e Readlizacdo de concurso inter e intraescolas

¢ Semana/Dia do Ambiente:

¢ Caminhada pelo Ambiente

e Cantina Saude: - Readlizacdo de semanas/workshops temdticas

e Plantar Vizela: - Comemoracdo do Dia Mundial da Arvore a 21 de marco

¢ Meu Mealheiro: Comemoragdo do Dia Mundial da Poupanca.

6. Empreendedorismo

e Servico de Atendimento PuUblico

e Feira da Qualificacdo 2015;

e Sessdes de Capacitagcdo para o Empreendedorismo Escolar;
e Rede de Empreendedorismo do AVE (IN.AVE);

e Quadlificacdo/capacitacdo de adultos.

O setor de Juventude, pela sua proximidade com o publico-alvo das acgdes ird
colaborar sempre que solicitado nas acdes da responsabilidade de outros setores
numa perspetiva de trabalho em equipa.

Relativamente as acdes/programas/projetos e atividades de responsabilidade direta,
o departamento de juventude propde durante o ano 2015 focar a sua atencdo nos

seguintes objetivos/acdes:

Espaco Jovem de Vizela

Durante o ano de 2015, com o objetivo de revitalizar a acdo do EJV, pretendemos:

e Dinamizar arealizacdo de atividades durante todo o ano;
o Ateliers, workshops, palestras.
e Dinamizar a readlizagdo de programas de ocupacdo de tempos livres com

atividades devidamente pensadas e estruturadas na inferrupcdo letiva da

Pdscoaq, Verdo e Natal.
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e Publicitar a existéncia do EJV nas escolas e dinamizar atividades e acdes em
colaboracdo com o departamento de educacdo.

e Colaborar nos programas de ocupacdo de tempos livres dinamizados pelo
sector de desporto e tempos livres.

e Dinamizar uma rUbrica quinzenal na Rddio Vizela e RV Jornal da
responsabilidade do Espaco Jovem e das associagdes e grupos informais
juvenis vizelenses.

Festival de Vizela - Concurso de Bandas de Garagem de Vizela

A redlizagcdo do primeiro festival realizado em Vizela foi, consideramos, uma das
grandes conquistas do ano 2014. O trabalho em parceria com o grupo informal de
jovens érupo resultou muito bem e a participacdo dos jovens foi em massa. Motivado
por este sucesso, o deparfamento de juventude encontra-se empenhado em repetir a
formula, mas acrescentar alguns elementos que consideramos essenciais para que um
evento destinado d juventude faca o devido sentido. Acima de tudo pretendemos:

¢ Um envolvimento comprometido e eficaz de todas as associacdes juvenis e
grupos informais de jovens, desde a planificacdo e concecdo do evento.

e A colaboracdo de associacoes locais, das quias destacamos a Fly Vizela e a
AMAS de Vizela e que pode resultar numa mais-valia num programa que se
pretende cheio de atrativos para o puUblico-alvo

e Concurso de Bandas de Vizela - O departamento de juventude aposta na
atividade de modo a continuar a proporcionar um evento de qualidade d&
juventude de Vizela e a cativar a participacdo dos jovens, a criacdo e a
criatividade dos artistas vizelenses.

Férum jovens@vizela.tem.futuro

O Férum jovens@vizela.tem.futuro € uma ferramenta de auscultacdo da juventude
vizelense com o objetivo de identificar problemas e recolher sugestdes da populacdo
jovem de Vizela. Pretendemos que os elementos recolhidos nos ajudem a definir
estratégias e prioridades para a acdo do departamento.

Estaleiro de Criacdo Artistica

Tendo em conta a evolucdo da cidade de Vizela e o crescente desenvolvimento do
seu meio urbano, urge alguma necessidade de criar e implementar condicoes
necessdrias para que a mesma se torne numa cidade mais cosmopolita. Desta forma
Vizela poderd atrair mais interesse cultural e turistico impulsionando assim o seu
desenvolvimento como cidade jovem, moderna e afrativa.

Desta forma o sertor de Juventude, com a possibilidade de recurso a programas de
financiamento europeus, propde-se a desenvolver um projeto em parceria com as
associacoes juvenis, jovens artistas e criadores, € demais interessados para a
revitalizacdo do antigo matadouro de Vizela, tornando-o num espaco jovem, artistico
e urbano.

4 "}f'r;.;‘g‘.-
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Multiculturalidade

Impulsionado pelo recente sucesso com o desenvolvimento do projeto Cultur, o
departamento de juventude pretende focar a sua atencdo na candidatura a projetos
europeus que possibilitem a partiha de experiéncias e vivéncias tendo em vista a
aprendizagem ndo formal, a aquisicdo de competéncias transversais para valorizagcdo
pessoal e insercdo posterior no mercado de trabalho.

Desta forma pretendemos elaborar projetos de IntercGmbios quer no dmbito do
programa Erasmus +, quer no programa Europa dos Cidaddos.

Pretendemos também a criacdo de uma visdo de servico civico, de apoio
comunitdrio, de defesa dos mais desfavorecidos, de partiiha constante, de dddiva
sem nada esperar em recompensa. Para isso, em 2015, o nosso objetivo é certificar a
Cdmara Municipal de Vizela como entidade recetora de Voluntdrios deste programa
europeu.
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A atencdo dedicada pelo Municipio ao ambiente e d salubridade tende a refletir-se,
ao longo dos tempos, em dreas como a recolha de residuos sélidos, abastecimento de
dgua e saneamento de dguas residuais e na qualidade dos espacos verdes, setores
estes, que servem cada vez mais pessoas e lugares.

No ano 2015, pretende-se dar continuidade ao trabalho j& executado, continuando a
bem servir os municipes em dreqas cruciais, como as anteriormente citadas. Pretende-
se estabelecer didlogos abertos e constantes com as Juntas de Freguesia, para que,
juntos, se rentabilize recursos e meios para, de uma forma mais eficaz, manter um
elevado nivel de qualidade de vida no Concelho.

O Programa Eco-escolas possui efeitos benéficos para a escola e para a comunidade
escolar, através da sua metodologia inspirada nos principios da Agenda 21 local. Este
programa conta com a participacdo das criancas e jovens ha tomada de decisdes,
envolvendo-os, assim, na construcdo de uma escola e de uma comunidade mais
sustentdveis. Razdo pela qual faz todo o sentido a permanéncia da cooperacdo do
Municipio. No mesmo sentido, serd dado acompanhamento e continuidade aos
projetos da Agenda 21 local, em implementacdo.

No que aos residuos urbanos diz respeito, assegura-se necessdrio continuar a investir na
sua gestdo, para que, mais faciimente se atinja o principio “poluidor-pagador”,
colmatando, assim, as diferencas entre custo de exploracdo do sistema de recolhqg,
nomeadamente, transporte, tratamento e deposicdo de residuos urbanos, face a
receita das tarifas cobradas. Serd mantida a atividade fiscalizadora do Municipio,
fazendo-se cumprir as disposicdes do atual Regulamento Municipal. A semelhanca dos
anos anteriores, serd mantida a recolha de monos e monstros nas freguesias, conforme
calendarizacdo pré-estabelecida.

A recolha seletiva no Municipio e gest@o dos equipamentos associados é da
responsabilidade da empresa Resinorte - Valorizacdo e Tratamento de Residuos. No
entanto, é intencdo deste Municipio, na estreita relacdo que une as entidades,
colmatar algumas falhas existentes.

iy
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O Municipio de Vizela tem como competéncia o Planeamento e a Gestdo Urbanistica
na drea territorial do Concelho de Vizela.

Neste &dmbito a Divisdo de Planeamento e Gestdo Urbanistica da Cédmara Municipal
de Vizela assegura a elaboracdo dos instrumentos adequados para o planeamento e
gestdo urbanisticas, na perspetiva da transformacdo fisica do uso do solo, assim como
a instrucdo dos procedimentos relativos ao licenciomento e autorizacdo de
operacdes urbanisticas. O municipio de Vizela tem desenvolvido todos os esforcas
para agilizar processualmente todos os procedimentos relativos ao licenciamento e
autorizacdes de operacdes urbanisticas, tendo reduzido os respetivos prazos de
resposta.

Com a entrada em vigor do Decreto-lei 136/2014, de 9 de setembro, os procedimentos
serdo efetuados através de plataforma eletréonica, podendo submeter requerimentos,
consultar o estado do procedimento, submeter o procedimento a consulta de
enfidades externas, disponibilizacdo de informacdo relativa aos procedimentos de
comunicacdo prévia para efeitos de registo predial e matricial, tendo em vista a
informatizacdo progressiva e total com a criacdo do “Cartdo do Técnico” e
“Urbanismo on-line”

Ao nivel do planeamento foi concluido o processo de revisdo ao Plano de Pormenor
do Poco Quente, revisdo esta que permite refletir uma visdo integrante com o restante
territério municipal, reforcando-se a competitividade territorial do concelho de Vizela,
e assegurando-se a equidade territorial, no provimento de infraestruturas e
equipamentos de suporte & integracdo e coesdo territorial.

Ainda ao nivel do planeamento tem-se vindo a trabalhar na delimitacdo de dreas de
reabilitacdo urbana (ARU), fendo em vista a sua regulamentacdo. A operacdo de
reabilitacdo urbana, trard vantagens para o Municipio designadamente beneficios
fiscais e acesso ao financiamento de verbas de programas comunitdrios,
especificamente o novo quadro comunitdrio 2014-2020. Este tema da reabilitacdo
urbana ndo sé é importante para a reabilitacdo das nossas cidades e centros urbanos,
como também para a recuperacdo do tecido social e econdmico, nomeadamente
para a recuperacdo do sector da construcdo civil e de todas as dreas associadas que
vém na reabilitacdo urbana a tdbua de salvacdo.

@
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O Servico Municipal de Proteccdo Civil de Vizela é responsdvel pela prossecucdo das
actividades de proteccdo civil no dmbito municipal. Este servico assegura que todas
as entidades e instituicdoes de @dmbito municipal imprescindiveis as operacdes de
proteccdo e socorro, emergéncia e assisténcia previsiveis ou decorrentes de acidente
grave ou catdstrofe se articulam entre si, garantindo os meios considerados
adequados a gestdo da ocorréncia em cada caso concreto, ou seja, Proteger e
Socorrer as pessoas € bens em perigo quando aquelas situacdes ocorram.

A legislacdo também vem criar a Comissdo Municipal de Proteccdo Civil e
estabelecer a organizacdo dos Servicos Municipais de Proteccdo Civil.

O Plano Municipal de Emergéncia de Proteccdo Civil de Vizela (PMEPCV) esta a ser
elaborado e actualizado de acordo com a nova legislacdo de proteccdo civil em
vigor e segundo as directivas emanadas da Comissdo Nacional de Protecg¢do Civil.

As operacoes de Proteccdo Civil, designadamente a elaboracdo do PMEPCV e acoes
de sensibilizacdo que sdo alvo de apoios, no dmbito da candidatura ao Quadro de
Referéncia Estratégico Nacional (QREN) - Prevencdo e Gestdo de Riscos Naturais e
Tecnoldgicos.

EQUIPAS DE INTERVENCAO PERMANENTE

Considerando ser essencial a criagcdo e desenvolvimento de Equipas de Primeira
Intervencdo (EIP), o Municipio de Vizela com a Autoridade Nacional de Proteccdo
Civil (ANPC) e a Real Associacdo Humanitdria dos Bombeiros Voluntdrios de Vizela
(RAHBV), vai dar confinuidade & Equipa de Intervencdo Permanente, que é
constituida por 5 bombeiros. Esta equipa visa assegurar em permanéncia, o socorro as
populacdes e missdes que, no dmbito do Sistema de Proteccdo Civil que estdo
confinadas ao Corpo de Bombeiros.

O protocolo com a ANPC destina-se a regular as condicdes de confratacdo e
manutencdo pela RAHBY da EIP, sendo que a Cdmara Municipal de Vizela
comparticipa equitativamente (50%) dos custos da equipa.

GABINETE TECNICO FLORESTAL

O Gabinete Técnico Florestal (GTF), a funcionar desde Janeiro de 2005, tem
desenvolvido tarefas de planeamento, tarefas operacionais, de gestdo e controlo,
administrativas, formacdo e treino.

A floresta € um recurso natural que tem vindo a sofrer modificacdes profundas, na
nossa histéria recente, de diversas indoles. Um dos principais factores de interferéncia
no ecossistema florestal, sdo os incéndios florestais, responsdveis por modificacdes
profundas, na paisagem e nas economias que lhe estdo associadas, sendo exemplo o
Municipio de Vizela com uma drea florestal e rural moldada pelo fogo.

A actualizacdo do Plano Municipal de Defesa da Floresta Contra Incéndios (PMDFCI) e
a elaboracdo anual do Plano Operacional Municipal (POM) sdo as tarefas de
planeamento com mais destaque. Estes Planos sdo aprovados em sede de Comissdo
Municipal de Defesa da Floresta contra Incéndios de Vizela.

O GITF tem executado accdes de beneficiacdo de caminhos florestais, centralizado
informacdo dos incéndios florestais, sensibilizacdo e fiscalizacdo, para que os
proprietdrios efectuem as limpezas (gestdo de combustiveis) nos terrenos confinantes
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com edificagcdes e equipamentos, de acordo com o estabelecido na Lei e
regulamentos municipais em vigor.
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O ano de 2015 representa o culminar de um ciclo e o inicio de um outro. E o ano em
que os projetos aprovados no anterior quadro serdo encerrados definitivamente e os
regulamentos dos diversos programas do novo Quadro de Referéncia serdo
aprovados, criando assim condicdes para a apresentacdo de novas candidaturas.

A requdlificacdo da Escola Bdsica do 2° e 3° ciclo de Vizela, serd o principal projeto a
encerrar este periodo. E um excelente exemplo do trabalho deste executivo, na
conjugacdo de esforcos para a concretizacdo de investimentos em dreas
estruturantes do nosso concelho.

Recordamos que Portugal assinou o Acordo de Parceria com a Comissdo Europeia,
adotando os principios de programacdo da Estratégia Europa 2020 - crescimento
inteligente (baseado no conhecimento e na inovagdo), crescimento sustentavel (com
uma economia mais eficiente, mais ecoldégica e competitiva) e o crescimento
inclusivo (economia com niveis elevados de emprego e coesdo social).

Prevé-se para este periodo de programacdo a subordinacéo das prioridades de
promocdo da competitividade e internacionalizacdo da economia, da formacdo de
capital humano, de promoc¢do da coesdo social e territorial, da reforma do Estado, no
quadro do desenvolvimento sustentdvel e das exigéncias do processo de
consolidacdo orcamental.

A continuidade da politica de estreita colaboracdo com a CIM do Ave e com a
AMAVE, na apresentacdo de projetos comuns, serd mantida e estimulada. As sinergias
geradas pela cooperacdo institucional sdo exemplos de boas prdticas que iremos
preservar.

Com base nestes pressupostos, durante o ano de 2014, foi elaborado o Plano
Estratégico de Desenvolvimento Intermunicipal 2014-2020. Com este documento
“pretende-se a definicdo de uma estratégia capaz de potenciar o desenvolvimento
da sub-regido e reforcar a sua identidade conjunta, através da criacdo e
maximizacdo de sinergias entre os municipios”.

Assim, com os instrumentos de trabalho que serdo desenvolvidos no seio da CIM do
Ave, pretendemos tornar Vizela e a regido numa Economia Competitiva, um Territdrio
Sustentdvel e uma Comunidade Coesa, alinhada com os objetivos globais para a
regido e para o Pais.

Cdamara Municipal de Vizela « 28/

P&gina 38



OBRAS MUNICIPAIS Documentos Previsionais | 2015

No dmbito da estrutura de organizacdo do Municipio, o setor de Obras Municipais constitui uma
unidade orgénica estrutural, cuja responsabilidade passa, entre outras, pela elaboracdo de
projetos, execucdo de empreitadas, administracdo direta, conservacdo e manutencdo de vias e
de equipamentos publicos, trénsito e apoio as freguesias.

Como linha orientadora no que concerne ao Plano Esfratégico e as reais necessidades do
Concelho oo longo do tempo, tem-se vindo a fazer uma forte aposta na melhoria das vias
existentes e execucdo de novas vias, por se considerar ser fundamental o suporte que o mesmo
representa para o desenvolvimento socioecondmico do Concelho. A par deste, a seguranca
rodovidria e a promocdo da mobilidade e acessibilidade para todos os municipes, constitui um
fundamento basilar na agcdo do setor de Obras Municipais.

Assim, em linha com o atrds referido, os trabalhos que se tém vindo a realizar passam igualmente
pela melhoria da sinalizacdo vertical e horizontal, onde se destaca o aumento de passadeiras, e a
colocacdo de dispositivos adequadas & mobilidade condicionada, de forma a contribuir para a
diminuicdo da sinistralidade no Concelho, tendo sempre em vista o Plano Nacional de Prevencdo
Rodovidria.

Para 2015, e a exemplo do que sucedeu em 2014, tém estes servicos vindo a proceder a
alteracoes significativas no dominio dos servicos de Administracdo Direta, de forma a contribuir
decididamente para a satisfacdo dos municipes e juntas de Freguesia, assente numa légica de
maior eficdcia e eficiéncia na gestdo de recursos humanos e materiais.

Das obras a executar em 2015, destacamos:

- Conclusdo da escola EB2,3 de Caldas de Vizela, objeto de financiamento nacional e
comunitdrio

- Requdalificacdo da Rua Amdlia Rodrigues

- Contiguidade da via paralela & EN 106

FREGUESIAS

Tendo como objectivo o desenvolvimento coeso do Concelho, em que é fundamental o reforco
do papel das Freguesias face a sua maior proximidade com o cidaddo, a Cadmara Municipal de
Vizela, através do setor de Obras Municipais, ird prosseguir com o apoio logistico, técnico e
funcional, bem como o apoio no dmbito da higiene e limpeza de vias, independentemente das
transferéncias correntes, para autonomizar o exercicio destas autarquias, tendo sempre em vista o
aumento da melhoria dos padrdes de qualidade dos servicos.

P
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O Gabinete de Relacdes Publicas e Internacionais reporta diretamente ao Presidente
da Cémara Municipal e tem como tem por misséo desenvolver uma estratégia global
de comunicacdo para o Municipio.

O Gabinete de Relacdes Publicas e Internacionais tem como principal finalidade
promover e gerir a comunicacdo interna e externa da Cé&mara Municipal,
nomeadamente com os media e pUblico em geral, contribuindo para a consolidacdo
e manutencdo da imagem do Municipio de Vizela.

Promove, ainda, uma politica de comunicacdo eficaz entre a Cadmara Municipal e os
seus Municipes, através dos mais adequados meios ao seu dispor, cumprindo o dever
de informar, facilitando, desse modo, o acesso dos municipes aos servicos publicos e
estimulando o didlogo permanente, a co-responsabilidade coletiva e melhoria da
qualidade dos servicos prestados.

Assim, durante ao ano de 2014, no &dmbito das suas funcdes, o Gabinete Relacdes
PUblicas e Internacionais propde-se:

- Continuar a conceber, executar e acompanhar o plano de comunicagdo global do
Municipio, assegurando as atividades de informacdo, imagem, marketing, publicidade
e protocolo, em estreita articulacdo com as demais unidades organicas;

- Estabelecer relacdes de colaboracdo e intercdmbio informativo com os meios de
comunicacdo social em geral, e em especial com os de expressdo regional e local,
procedendo a recolha, andlise e divulgacdo das noticias, trabalhos jornalisticos ou
artigos de opinido publicados sabre o concelho e a atuacdo dos érgdos e servicos
municipais;

- Promover a concecdo, desenvolvimento e acompanhamento das campanhas de
comunicacdo e imagem de suporte a iniciativas desenvolvidas pelo Municipio;

- Assegurar a gestdo e divulgacdo de conteudos, em articulagcdo com as unidades
orgdnicas responsdveis, mediante a difusdo regular de publicacdes de cardcter
informativo que visem promover e divulgar a atividade e deliberacdes dos érgdos e
servicos municipais, os valores histéricos e culturais do concelho, as perspetivas de
desenvolvimento e demais informacdo relevante para o Municipio, priviegiando a
recurso a sistemas automatizados e interativos;

- Proceder a disponibilizacdo de publicidade municipal nos diversos meios, bem como,
executar os planos de ocupacdo dos espacos que sejam propriedade municipal ou
que lhe estejam, a qualquer titulo, cedidos;

- Promover a imagem do Municipio enquanto instituicGo aberta e eficiente ao servico
exclusivo da comunidade, estimulando a participacdo dos municipes na melhoria da
qualidade dos servicos prestados;

- Assegurar a expedicdo de convites para atos, solenidades e manifestacdes de
iniciativa municipal e coordenar a sua organizacdo;

- Editar o Boletim Municipal;

- Receber e tratar a informacdo divulgada pelos érgdos de comunicacdo social de

interesse para a Cadmara Municipal de Vizela e promover a sua divulgacdo interna;
- Organizar dossiés tematicos para distribuicdo pela comunicacdo social na sequéncia

de intervencodes do Presidente da Cdmara ou dos Vereadores;

ity
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- Apoiar os érgdos municipais no seu funcionamento, nomeadamente, nas relacdes
com os 6rgdos de comunicacdo social;

- Preparar, elaborar, editar e distribuir publicacdes periddicas de informacdo geral,
nomeadamente, newsletters e o Boletim Municipal, que visem a promocdo e
divulgacdo das atividades dos servicos municipais, inferna e externamente;

- Promover os registos audiovisuais regulares dos principais eventos ocorridos no
Concelho ou gue tenham relacdo com a atividade autdrquica, procedendo ao
respetivo tratamento em funcdo das utilizacoes;

- Preparar contetdos informativos para a pdgina da intranet, bem como, para o sitio
da Autarquia na Internet;

- Garantir a preparacdo e o estabelecimento de relacdes institucionais do Municipio,
infermunicipais ou infernacionais, designadamente, no dmbito de geminacdoes com
outros Municipios, dinamizando a execucdo dos acordos bilaterais e multilaterais
estabelecidos;

Geminagoes

Para a Cdmara Municipal de Vizela é muito importante o estabelecimento de
relacdes profundas com as suas congéneres e como tal tem vindo a desenvolver as
suas relagoes intermunicipais. No plano internacional a Cadmara Municipal de Vizela
tem a motivd-la a existéncia de comunidades portuguesas residentes no estrangeiro. A
geminacdo com Frontignan La Peyrade, Franca, e com Caldas de Reis, em Espanha, é
encarada como um instrumento de desenvolvimento da dimensdo europeia, de
afirmacdo de cidadania e da diversidade cultural.

Assim, € interesse da Camara Municipal de Vizela, continuar a contribuir para a
construcdo de uma Unido Europeia coesa, na sua diversidade, nomeadamente
através do alargamento das parcerias no d&mbito da geminacdo.

Neste contexto, expressamos como objetivos para o préximo ano a manutencdo dos
projetos de estdgios internacionais para jovens, realizacdo de intercdmbios culturais e
desportivos que até ao momento j& possibilitou a algumas centenas de vizelenses
vivenciar novas experiéncias sociais e culturais. Manteremos, por outro lado, uma nova
cultura, a promocdo de acdes de esclarecimento e comemoracdo de efemérides
sobre a Unido Europeia.

ey
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“E compromisso deste Executivo implementar politicas que permitam uma maior
proximidade ao cidaddo, nomeadamente o Sistema de Gestdo da Qualidade dos
servicos municipais que terd como objetivo melhorar a qualidade dos servicos

disponibilizados, reforcando assim a relacdo entre o Municipio e os municipes.

Neste sentido, a implementacdo e certificacdo dos sistemas de gestdo da
qualidade nas autarquias, sustentado pelos requisitos expressos na NP EN ISO 9001 e
na legislacdo e regulamentacdo aplicdvel, assume um papel fundamental na
promocdo e fomento da satisfacdo do municipe/cidaddo, no desenvolvimento dos
servicos locais, numa oética de melhoria continua do servico prestado, rumo &

exceléncia.

Estamos a implementar este sistema em todos os servicos desta Autarquia, sendo
que, a melhoria da qualidade deverd ser uma preocupacdo constante de todos os
colaboradores, sendo competéncia de cada um cumprir o definido no Sistema de
Gestdo da Qualidade por forma a melhorar continuamente a eficdcia e a eficiéncia
da organizacdo, bem como a satisfacdo dos municipes e restantes partes

intferessadas.

O desafio que se coloca d Camara Municipal de ofimizar os seus recursos, valorizar
as suas competéncias e conhecimento, minimizar todas as operacdes que ndo
acrescentam qualquer valor, tornar mais robustos, eficazes e rdpidos os processos
internos, reforcar a cultura de cumprimento dos prazos, reforcar a orientacdo dos
profissionais para o municipe constituem alguns dos principais objetivos que se

pretende concretizar com a implementacdo do sistema de gestdo de qualidade.”

Cé&mara Municipal de Vizela

Pagina 42



RECURSOS HUMANOS Documentos Previsionais | 2015

No cumprimento da legislacdo em vigor, mas sobretudo reconhecendo a importéncia
da formacdo continua dos seus colaboradores como contributo para a eficiéncia, a
eficdcia e a qudlidade dos servicos; melhoria do desempenho profissional,
fomentando a sua criatividade, a inovacdo, o espirito de iniciativa, o espirito critico e a
qualidade do servico prestado; - complemento aos conhecimentos técnicos e os
fundamentos culfurais ministrados pelo sistema educativo, entre outros, a Autarquia ird,
no ano 2015, prosseguir com a disponibilizacdo de participacdo em acdes de
formacdo de cardcter diversificado.

Paralelamente a essa vertente, ocorrerd a formacdo especifica e obrigatdria, tal
como:

- Aplicacdo de produtos fitofarmacéuticos
- Transporte coletivo de criancas

- Utilizacdo de tacdgrafos

- Higiene e seguranca no trabalho.

Atendendo a que ainda ndo se conhece o regulamento da formacdo profissional
para a Administracdo Local no novo Quadro Comunitdrio, considerando-se porém
que ndo deverdo existir grandes diferencas em relacdo ao anterior, pelo que serd de,
novamente, avancar com candidaturas a fundos comunitdrios para esta drea.

Assim, propde-se que seja incluido no Orcamento e Grandes Opcdes do Plano da
Cdmara Municipal de Vizela, para Formacdo Profissional dos trabalhadores em
funcdes publicas desta Autarquia, a quantia de 5.000,00€, verba que se considera
necessdria e suficiente para fazer face a despesas com formacdo profissional externa.
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Constituindo o combate ao desemprego uma prioridade da Cé&mara Municipal de
Vizela, a implementacdo do Gabinete de Insercdo Profissional no concelho, criou um
instrumento Util, que tem multiplicado a capacidade de resposta junto dos
desempregados e enfidades empregadoras.

Através da descentralizacdo de um servico publico de emprego, trabalhando préximo
da populacdo local tfem vindo a estabelecer-se um elo de ligacdo entre as pessoas e
os servicos do Instituto de Emprego e Formacado Profissional.

Com esta estrutura de proximidade, no estabelecimento de contactos regulares e
céleres, procura-se a ativacdo dos desempregados, encorajando-os a intensificarem
os esforcos na procura de trabalho, explorando-se as técnicas de procura ativa de
emprego e promovendo a sua (re)integracdo profissional no menor espaco de tempo
possivel.

O CGIP tem como objetivo geral o apoio a jovens e adultos desempregados na
definicdo ou desenvolvimento do seu percurso de insercdo ou reinsercdo no mercado
de trabalho, pelo que se propde em 2015 desenvolver as seguintes acdes/atividades:

- Acompanhamento personalizado dos desempregados em fase de insercdo ou
reinsercdo profissional;

- Readlizacdo de sessdoes coletivas de informacdo sobre medidas de apoio co
emprego, de qualificacdo profissional;

- Redlizacdo de sessdes coletivas de técnicas de apoio d procura de emprego;

- Apoio individual na elaboracdo de curriculos; entrevistas e candidaturas online;
- Rececdo e registo de ofertas de emprego;

- Divulgacdo e apresentacdo de desempregados a ofertas de emprego;

- Colocacdo de desempregados em ofertas de emprego;

- Encaminhamento e infegracdo em acdes de formacdo do IEFP ou em entidades
externas ao IEFP, IP, ao nivel concelhio ou supraconcelhio;

- Motivacdo e apoio d participacdo em ocupacdes tempordrias ou atividades em
regime de voluntariado, que facilitem a insercdo no mercado de trabalho.

- Promover, enquanto parceiro, o programa Garantia Jovem cujo objetivo geral é:
Garantir que jovens com menos de 30 anos beneficiom de uma oferta de emprego,
formacdo, educacdo ou estdgio, no prazo de quatro meses apds terem ficado
desempregados ou saido do ensino formal;

- Promocdo e aproveitamento da estratégia regional de emprego, consubstanciada
no Pacto de Empregabilidade do Ave.

_'l!i* &
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EXITO Gabinete de Apoio ao Empreendedorismo

O EXITO Gabinete de Apoio ao Empreendedorismo desempenha um importante papel
no desenvolvimento local, contribuindo, direta e indiretamente, para o aumento da
empregabilidade e sustentabilidade dos negdcios locais.

Entende-se como prioritdria a sua intervencdo na dimensdo econdmica, com apoio
direto a novos empreendedores e investidores.

A atuacdo do EXITO incidird, por isso, no acompanhamento permanente a
empreendedores, com prestacdo de servicos de consultoria, ao nivel da
comunicacdo estratégica do produto/servico, financeiro, legal e demais
condicionantes subjacentes & criacdo, reconversdo ou expansdo de negdcios.

As necessidades especificas de cada atividade serdo articuladas com os agentes
locais ou supraconcelhios implicados, de forma a viabilizar a sua implementacdo no
nosso concelho.

O servico de atendimento ao publico constituird, por isso, a dimensdo basilar da acdo
do EXITO, complementada pela capacitacdo personalizada de cada promotor para
o planeamento e gestdo dos seus préprios negdcios.

Pretende-se também que esta capacitacdo seja extensiva ao publico escolar, com a
dinamizacdo de afividades itinerantes, mais orientadas para a sensibilizacdo e
assimilacdo do empreendedorismo enquanto ignicdo de uma atitude mais proativa e
resiliente dos nossos jovens.

Assim, como principais acoes, temos:

Servico de Atendimento PUblico

O acolhimento a novos empreendedores serd feito de forma abrangente,
considerando as necessidades especificas em termos de capacitacdo formativa e de
mentoria, na &tica das diferentes vertentes que integram a gestdo de negdcios e a
comunicacdo estratégica.

A articulacdo de agentes locais das dreas educacionais, formativas, financeiras e
outras de interesse a dindmica empreendedora serdo de fomentar de forma ajustada

as necessidades dos empreendedores e/ou investidores.
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Feira da Qualificagdo 2015

Esta feira, com duracdo de dois dias, estard subdividida em dois eixos: uma mostra da
oferta educacional/formativa local e regional e uma mostra de oportunidades de
emprego e de negdcios.

Além da presenca permanente de entidades ligadas & educacdo e ao emprego, a
Feira ird infegrar painéis dinamizados por oradores especializados.

No primeiro eixo serdo abordadas as atividades escolares, a orientacdo vocacional e
percursos qualificantes e a empregabilidade face as opcdes curriculares.

No segundo eixo, os painéis irdo versar sobre o acesso ao emprego em situacdes mais
vulnerdveis: pessoas economicamente desfavorecidas, desigualdade de género,
portadores de deficiéncia.

Serdo também abordadas as questdes relacionadas com a mobilidade
transfronteirica.

A Feira da Qualificacdo serd um espaco de interacdo entre todos os intervenientes na
qualificacdo e emprego, de forma a articular relagdes simbidticas que resultem numa
nova dinédmica econdmica e social do concelho de Vizela.

Rede de Mentores

O estabelecimento de um acordo de parceria entre empresdrios locais com
experiéncias em dreas de atividade diversificadas, bem como profissionais em dreas
estratégicas como contabilidade, gestdo, solicitadoria, direito, marketing e outras, serd
extremamente producente na resolucdo de problemas associados & criacdo de novos
negdcios por novos empreendedores.

Além de se garantir o acesso & mentoria, pretende-se também fomentar potenciais
relacdes negociais e de investimento.

A adesdo de profissionais aposentados servird também um segundo propdsito de
incentivar d atividade dos nossos séniores.

Clipping para Empreendedores

A compilacdo de diretrizes institucionais, legislacdo, candidaturas, concursos € outros
conteuUdos informativos, de interesse a qualquer empreendedor, num Unico espaco
virtual serd consumado numa hiperligacdo acessivel através da pagina do EXITO.

Esta informacdo serd atualizada diariamente para garantir a sua fiabilidade.
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Sessoes de Capacitagdo para o Empreendedorismo Escolar

O EXITO ir¢d dinamizar um conjunto de workshops itinerantes, pelos centros de
formacdo e escolas concelhias, com temdticas ligadas ao empreendedorismo e
ajustadas a cada grupo de intervencdo, de forma a despoletar precocemente uma
atitude mais proativa e dindmica na criacdo de oportunidades de integracdo na vida
ativa.

No publico escolar, as intervencdes serdo faseadas e ajustadas ao nivel de ensino,
desde o primeiro ciclo até ao ensino secunddrio.

Rede de Empreendedorismo do AVE (IN.AVE)

Da intfegracdo na Rede de Empreendedorismo do AVE surtiram resulfados muito
positivos junto do publico escolar e publico adulto.

Assim, dar-se-& prossecucdo ds atividades da Rede, nomeadamente no apoio
organizacdo de concursos de ideias e de sessdes de qualificacdo integradas.

Quudlificagdo de Adultos

Na sequéncia das acdes j& dinamizadas no ano 2014, em parceria com a ADRAVE,
serd de prosseguir com as sessdes de formacdo, em regime laboral e pds-laboral,
dirigidas ao publico adulto em situacdo de desemprego, em articulacdo com agentes
locais ou regionais que se mostrem recetivos & sua dinamizacdo.

Centro de Incubacdo de Vizela

Criado h&d um ano, no dmbito de uma parceria entre a Autarquia e a ANJE, este
centro de incubacdo é uma infraestruturas dotada de espacos fisicos infegralmente
equipados e mobilados, onde os jovens podem exercer a sua atividade empresarial.

O principal objetivo desta iniciativa é o estimulo & capacidade criativa e
empreendedora dos jovens, proporcionando-lhes os apoios necessdrios & constituicdo
ou desenvolvimento das empresas, numa perspetiva que deverd ser tfransitdria, até a
consolidacdo desta, ou definitiva, no caso de empresas de base tecnoldgica, por
exemplo.

As empresas do Centro de Incubacdo de Vizela é garantido apoio de secretariado,
telefone, fax, bem como a possibilidade de aceder a outros espacos e servicos de
utilizacdo comum. Para além destes, mantém-se o apoio técnico ao desenvolvimento
da atividade empresarial fraduzido na realizacdo de acdes de formacdo profissional e
na promocdo de outras iniciativas de interesse comum.
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NORMAS REGULAMENTADORAS DA EXECUGAO ORGAMENTAL

CAPITULO |
CONCEITOS GERAIS

Artigo 1.°
Definigdo e Objeto

1. As presentes normas estabelecem regras e procedimentos aplicéveis & execucdo
do orcamento do Municipio de Vizela, de modo a garantir o cumprimento dos
principios orcamentais, nos termos do Decreto-Lei n.° 54-A/99, de 22 de fevereiro, e
da Lei n.° 73/2013, de 03 de setembro.

2. E objeto deste documento a criacdo de condicdes para a integracdo da atividade
financeira desenvolvida pelos servicos municipais, numa contabilidade publica
moderna, conjugando a contabiidade orcamental com a contabilidade
patrimonial.

3. A contabilidade da autarquia executar-se-& nos termos contidos no Decreto-Lei n.°

54- A/99, de 22 de fevereiro, e de mais legislacdo aplicdvel.

Artigo 2.°
Utilizagcdo das Dotagoes Orcamentais
Durante o ano de 2015, a utilizacdo das dotacdes orcamentais fica dependente da
existéncia de fundos disponiveis a curto prazo, previstos ao abrigo do disposto na Lei
n.° 8/2012, de 21 de fevereiro.

Artigo 3.°
Execugdo Orgamental

1. Na execucdo dos documentos previsionais dever-se-a ter sempre em conta os
principios da utilizacdo racional das dotacdes aprovadas e da gestdo eficiente da
tesouraria, segundo os quais, a assuncdo de encargos geradores de despesa deve
ser justificada quanto & necessidade, utilidade e oportunidade.

2. As unidades orgdnicas sdo responsdveis pela gestdo do conjunto dos meios
financeiros, afetos das respetivas dreas de atividade, e tomardo as medidas
necessdrias A sua otimizacdo e rigorosa utilizacdo, em obediéncia as medidas de
contencdo de despesa e de gestdo definidas pelo executivo Municipal.

3. A adequacdo dos fluxos de caixa das receitas as despesas recalizadas, de modo a
que seja preservado o equilibrio financeiro, obriga co estabelecimento das
seguintes regras:

a) Registo de todos os compromissos assumidos no ano de 2014 e ndo pagos, de

Cdamara Municipal de Vizela

Pagina 49

gy

o



Documentos Previsionais | 2015

acordo com o plano de assuncdo da despesa indicado pela unidade orgdnica
gestora e cumprindo o disposto no artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 127/2012, de 21
de junho;

b) Registo de todos os compromissos contratualizados para 2015, de acordo com o
plano de assuncdo da despesa indicado pela unidade orgdnica gestora e

cumprindo o disposto no artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 127/2012, de 21 de junho.

Artigo 4.°
Modificagdes ao Orcamento e as GOP'’s

A Cdmara Municipal, baseada em critérios de economia, eficdcia e eficiéncia,

tomard as medidas necessdrias a gestdo rigorosa das despesas publicas locais,

reorientando, através do mecanismo das modificacdes orcamentais, as dotacoes
disponiveis de forma a permitir uma melhor satisfacdo das necessidades coletivas,

com o menor custo financeiro, no cumprimento estrito do disposto nos nUmeros 8.3.1 e

8.3.2 do POCAL, confirmando as seguintes regras:

a) As dotacdes inscritas no Orcamento, comparticipadas por Fundos Comunitdrios, ou
outros, ndo poderdo ser utilizadas para reforcos de outras iniciativas para 1&d da
contrapartida do préprio Municipio;

b) As diminuicdes de despesa de capital para reforco de despesa corrente carecem
de autorizacdo prévia do Presidente da Cé&mara ou do vereador com

competéncia delegada.

Artigo 5.°
Gestao do Imobilizado da Autarquia

1. A gestdo do patrimodnio mével e imdvel municipal executar-se-&d de acordo com o
Regulamento de Inventdrio e Cadastro do Patrimdnio do Municipio de Vizela.

2. A gest@o do parque automdvel e equipamentos rolantes municipal executar-se-&
de acordo com o Regulamento Interno de Utillizacdo de Viaturas e Outros
Equipamentos Rolantes e o Regulamento Municipal de Cedéncia de Viaturas.

3. As aquisicoes de imobilizado efetuam-se de acordo com as grandes opcdes do
plano e com base nas orientacdes dos elementos do érgdo executivo, através de
informacdo-proposta ou documento equivalente, designadamente contratos, apds
a aprovacdo da despesa, assim como da verificacdo do cumprimento das normas

legais aplicdveis.
Artigo 6.°
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Gestao de Stocks

—_

. O stock de bens serd um recurso de gestdo a usar apenas no estritamente

necessdrio & execucdo das atividades desenvolvidas pelas orgdnicas.

2. A regra serd a de aquisicdo de bens por fornecimento continuo, sem
armazenagem, ou com um periodo de armazenagem minimo.

3. Todos os bens saidos de armazém, afetos a obras por administracdo direta,
deverdo ser objeto de registo no sistema de gestdo de stocks, associado aos
respetivos centros de custo/folha de obra.

4. Os procedimentos, responsabilidades especificas e documentacdo de suporte, no

dmbito da gestdo de stocks, constam do Manual de Controlo Interno.

CAPITULO II
RECEITA

Artigo 7.°
Arrecadacdo de Receitas

1. Nenhuma receita poderd ser liquidada e arrecadada se ndo tiver sido objeto de
inscricdo na rubrica orcamental adequada, podendo, no entanto, ser cobrada
para além dos valores inscritos no Orcamento, conforme o disposto em 2.3.4.2-a) e
b) do Decreto-Lei n.° 54-A/99, de 22 de fevereiro.

2. A liquidacdo e arrecadacdo de receitas serdo efetuadas com base no
Regulamento e Tabela de Taxas Municipais.

3. No momento da liquidacdo ou arrecadacdo da receita, os servicos deverdo
verificar os normativos legais e regulamentares de suporte, fazer referencia aos
mesmos nos documentos contabilisticos (fatura, fatura/recibo ou recibo) e solicitar
aos utentes a apresentacdo do respetivo niUmero de identificacdo fiscal.

4. Asreceitas liquidadas e ndo cobradas até ao dia 31 de dezembro transitam para o
ano seguinfe nas correspondentes rubricas do Orcamento do ano em que a

cobranca se efetuar e mantidas em conta corrente.

Artigo 8.°
Alienacdo de Imédveis
Os terrenos e edificios a alienar contém obrigatoriamente:
a) Uma descricdo sucinta de cada imdvel, mencionando a atual afetacdo e
elementos cadastrais, registrais e contabilisticos;
b) O modo previsto de alienacdo, considerando as disposicdes legais e
regulamentares aplicdveis;

c) O valor expectdvel de dlienacdo, por defeito, exceto quando tal indicacdo
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prejudique manifesta e fundadamente a prossecucdo do inferesse municipal.

Artigo 9.°
Anulacado e Restituicoes de Receitas

1. A anulacdo de ordens de recebimento devem ser efetuados mediante informacdo
do servico que solicita a anulacdo, fundamentando e justificando as razées do
mesmo.

2. As anulacoes de divida por motivo de duplicacdo ou lapso no cdlculo do valor a
cobrar, devem ser efetuadas mediante informacdo do servico que solicita a
anulacdo, autorizada superiormente pelo respetivo Vereador, fundamentando e
justificando as razdes para o mesmo.

3. As anulacodes de divida por decisdo Camardria devem ser efetuadas mediante
informacdo devidamente fundamentada quanto ao motivo da anulagcdo da
liguidacdo da divida e com a devida autorizacdo do Presidente da Cédmara.

4. Asrestituicoes de receitas devem ser efetuadas mediante informagdo devidamente
fundamentada do servico gestor e autorizada superiormente pelo Presidente da
Cdmara, ou Vereador com competéncias delegadas, sendo que as mesmas sdo
efetuadas através de processo de despesa, com emissdo de ordem de pagamento

com reflexos no controlo orcamental da despesa e receita.

CAPITULO 1II
DESPESA

Artigo 10.°
Principios Gerais para a Realizagdo da Despesa
1. Na execucdo do orcamento da despesa devem ser respeitados os principios e

regras definidos no Decreto-Lei n.° 54-A/99, de 22 de fevereiro, e na Lei n.° 8/2012,

de 21 de fevereiro, nomeadamente:

a) As despesas sé6 podem ser cabimentadas, comprometidas, autorizadas e pagas
se, para além de serem legais, estiverem devidamente justificadas e tiverem
cobertura orcamental, ou seja, se estiverem inscritas no Orcamento e nas GOP,
com dotacdo igual ou superior ao valor do cabimento e compromisso,
respetivamente;

b) As dotacdes orcamentais da despesa constituem o limite mdximo a utilizar na
sua readlizacdo;

c) As ordens de pagamentos da despesa caducam a 31 de dezembro, devendo o
pagamento dos encargos regularmente assumidos € ndo pagos até 31 de

dezembro ser processados por conta das verbas adequadas do orcamento do
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ano seguinte.
2. Recomenda-se que, sempre que possivel:

a) As propostas relativas a atribuicdo de subsidios ou realizacdo de transferéncias,
para valores superiores a € 4.987,98 terdo de ser acompanhada de declaragcdo
da Seguranca Social comprovativa da situacdo contributiva regularizada;

b) As propostas relativas a atribuicdo de subsidios ou realizacdo de fransferéncias,
para qualguer montante, terGdo de ser acompanhadas de declaracdo da
Autoridade Tributdria comprovativa da situacdo tributdria regularizada, a qual
deverd mencionar que ndo é devedor perante a Fazenda PUblica de quaisquer

impostos ou prestacdes tributdrias e respetivos juros.

Artigo 11.°
Conferéncia e Registo da Despesa

1. A conferéncia, verificacdo e registo inerentes d realizacdo de despesa efetuadas
pelos servicos municipais deverd obedecer ao conjunto de normas e disposicoes
legais aplicéveis de um modo geral ao Decreto-Lei n.° 18/2008, de 29 de janeiro, e,
em particular, as regras de instrucdo dos processos sujeitos a fiscalizacdo prévia do
Tribunal de Contas, definidas pela Lei n.° 98/97, de 26 de agosto, na sua redagcdo
atual.

2. A conferéncia e registo referidos no nUmero anterior serdo efetuados, consoante a
especificidade e a fase de realizacdo da despesa, pelo servico competente, nos
termos referidos a seguir:

a) As funcdes de registo das operacdes de cabimento, compromisso, tratamento
de faturas e liguidacdo de despesas sdo asseguradas pelo servico de
contabilidade nos termos do artigo seguinte;

b) O servico de recursos humanos assegura a informacdo necessdria ao

processamento das despesas com pessoal.

Artigo 12.°
Processamento de Faturas

1. As faturas justificativas da despesa realizada deverdo ser emitidas em nome da
Cé&mara Municipal de Vizela, no prazo de 5 dias apds a respetiva prestacdo, com
indicacdo do numero do compromisso.

2. As faturas a liquidar, as guias de remessa ou de fransporte deverdo ser visadas pelos
servicos responsdveis pela afericdo da conformidade dos mesmos.

3. Na circunst@ncia das faturas ndo se apresentarem com as condicoes previstas na
lei e no presente normativo, cabe ao servico de contabilidade, por indicacdo dos

servicos municipais envolvidos, solicitar as respetivas notas de crédito.
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4. Sempre gue esteja em causa um pagamento a efetuar por cheque ou numerdrio
no momento do fornecimento dos bens ou da prestacdo do servico, a levantar por
funciondrio previamente autorizado da unidade orgdnica gestora do processo,
compete ao servico de contabilidade, apos a adjudicacdo e para os efeitos de
registo, providenciar junto do fornecedor a emissdo e envio por email de
fatura/fatura pré-forma, com excecdo dos pagamento a efetuar no dmbito de
disposicoes legais, cujo registo far-se-d apds a adjudicacdo/autorizacdo e com
base no respetivo diploma legal.

5. A entrega ao servico de contabilidade da fatura original far-se-& obrigatoriamente
no dia do pagamento ou no 1.° dia Util seguinte.

6. O cheque emitido no &mbito do n.° 5 ou o numerdrio ficardo disponiveis para
levantamento na Tesouraria durante 5 dias Uteis, apds o que, o cheque serd
anulado e o numerdrio ficard indisponivel.

7. NGo poderd proceder-se ao pagamento de bens e servicos ou concessdo de
subsidios/transferéncias a contribuintes do regime geral da Seguranca Social de
inscricdo obrigatéria ou empregados por conta de outrem que ndo apresentem
declaracdo comprovativa da situacdo contributiva regularizada (pagamentos
superiores a € 4.987,98) e/ou declaracdo comprovativa da Autoridade Tributdria da
situacdo tributdria regularizada (pagamentos de qualquer montante), excetuando-

se desta comprovacdo os pagamentos efetuados a organismos publicos.

Artigo 13.°
Processamento de Remuneragoes

1. As despesas relativas a remuneracoes do pessoal serdo pagas pelo servico de
contabilidade com informacdo processada e disponibilizada pelo servico de
recursos humanos, de acordo com as normas € instrucoes em vigor.

2. Deverdo acompanhar as folhas de remuneracdes, as guias de entrega de parte
dos vencimentos ou abonos penhorados, as relacdes dos descontos e o0s
documentos relativos a pensdes de alimentos, ou outros, descontados nas mesmas
folhas.

3. Os documentos referentes as avencas devem ser entregues no servico de
contabilidade com uma antecedéncia de 5 dias Uteis face ao dia do pagamento

dos vencimentos.

Artigo 14.°
Entrega de Caugoes
1. Os servicos sdo responsdveis pela rececdo das garantias em conformidade com o

modelo de garantia bancdria aprovado pelo Municipio.
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2. Os servicos que rececionem caucodes sob qualquer forma, nomeadamente no que
respeita a empreitadas de obras publicas, aquisicdo de bens e servicos, processo
de licenciamentos e processo de execucdo fiscal, entre outros, deverdo remeter
copia, de imediato, ao servico de contabilidade que procederd ao seu registo.

3. Cabe ao servico de contabilidade registar contabilisicamente a rececdo, o
reforco e a diminuicdo, assim como a devolucdo das caucoes.

4. As garantias referidas no n.° 1 ficardo a guarda do servico responsdvel.

5. Para efeitos de libertacdo de caucdes, os servicos responsdveis devem enviar ao
servico de contabilidade informacdo, nos termos do contrato e da legislacdo em
vigor, onde constem as condi¢cdes para libertar as caugcdes existentes com

identificacdo da referéncia de cada uma e dos processos que as originaram.

Artigo 15.°
Reparticao de Encargos
Atendendo ao disposto nos n.os 1, 2 e 6 do artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 197/99 de 08
de junho, a abertura de procedimento relativo a despesas que déem lugar a encargo
orcamental em mais de um ano econdmico ou em ano gue ndo seja o da sua
realizacdo, ndo pode ser efetivada sem prévia autorizacdo do respetivo érgdo
deliberativo, exceto nas situacdes em que esta autorizacdo j& foi concedida através
das GOP em que conste tal reparticdo ou de parecer prévio genérico concedido nos
termos do disposto na alinea c) do n.° 1 do artigo 6.° da Lei n.° 8/2012, de 21 de
fevereiro, conjugada com o artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 127/2012, de 21 de junho ou

de delegacdo de competéncias.

Artigo 16.°
Compromissos plurianuais
Consideram-se autorizados pela Assembleia Municipal, de forma prévia e genérica, a
assuncdo de compromissos plurianuais efetuados ou a efetuar, desde que inscritos nas
Grandes Opgoes do Plano ou em alteracdes orcamentais a aprovar pelo Executivo
até 31 de dezembro de 2015.

Artigo 17.°
Processos de despesas
1. Na solicitagcdo da abertura de processos de despesa, as unidades orgdnicas
devem indicar a respetiva rubrica das GOP a que corresponde.
2. No caso de investimentos planeados para o ano 2015 e seguintes, de montante
superior a € 150.000,00, para a abertura do processo e realizacdo de compromisso,

terd de ser apresentado pelo servico gestor um estudo do custo-beneficio da obra
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e uma previsdo dos custos de conservacdo e exploracdo do investimento
realizado, para efeitos de planeamento dos encargos de funcionamento futuros.

3. As unidades orgdnicas terdo obrigatoriamente de proceder d revisdo dos
compromissos assumidos até 31 de setembro do corrente exercicio, comunicando

ao servico de contabilidade quais os processos e montantes a regularizar.

Artigo 18.°
Apoios a Entidades Terceiras
1. Os apoios a entidades que prosseguem fins ndo lucrativos e de utilidade publica
sdo atribuidos nos termos do regulamento aprovado para o efeito e carecem de
proposta fundamentada do respetivo pelouro que a submeterd a decisdo do
6érgdo executivo.
2. Os apoios concedidos a entidades terceiras nos termos da lei, estdo sujeitos a

publicacdo semestral conforme estabelecido na Lei n.° 64/2013, de 27 de agosto.

Artigo 19.°
Despesas de Deslocagdo e Ajudas de Custo

1. As deslocacdes em servico e respetivo alojamento de colaboradores municipais
sdo solicitadas ao servico de recursos humanos.

2. Nas deslocacdes em fransporte aéreo em companhias de baixo custo o
interessado deverd solicitar previomente a aprovacdo da respetiva despesa ao
Presidente da Cé&mara, apds o que poderd proceder a reserva direta e ao
pagamento, sendo posteriormente reembolsado contra apresentacdo da fatura e
respetivo comprovativo de pagamento.

3. A utilizacdo de viatura prépria ou viatura municipal para efetuar deslocacdes em
servico carecem sempre de autorizacdo prévia e expressa do Presidente da

Camara ou de quem o mesmo subdelegar competéncia para o efeito.

Artigo 20.°
Reposicoes ao Municipio
1. As reposicdes ao municipio de dinheiros indevidamente pagos devem obedecer
aos seguintes procedimentos:
a) Por meio de guia ou por desconto em folhas de abonos;
b) Devem realizar-se no prazo mdximo de 30 dias a contar da rececdo da respetiva
comunicacdo.
2. A reposicdo em prestacdes mensais pode ser autorizada pelo Presidente da
Cmara, em casos especiais, devidamente informados pelo servico de

contabilidade, cujo nUmero de prestacdes serd fixado para cada caso, mas sem
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que o prazo de reembolso ou reposicdio possa exceder o ano econdmico seguinte
dguele em gue o despacho for proferido.

3. Em casos especiais poderd o Presidente da Cémara autorizar que o niUmero de
prestacdes exceda o prazo referido no nimero anterior, ndo podendo, porém,

cada prestacdo mensal ser inferior a 5% da totalidade da quantia a repor.

CAPITULO IV
ORCAMENTO DE ESTADO

Artigo 21.°
Orcamento de Estado

1. As opcdes do presente orcamento municipal, no que se refere d percecdo de
receitas provindas do Orcamento Geral de Estado para 2015, enconfram-se
naturalmente condicionadas & correspondentes transferéncias previstas no mesmo
para o Municipio de Vizela, bem como a eventual orcamento retificativo, revisdes e
alteracdes do Orcamento Geral de Estado.

2. As despesas constantes do presente orcamento municipal encontram-se
condicionadas as receitas efetivamente arrecadadas nos termos do nUmero

anterior, bem como da efetiva percecdo de receitas proprias.

CAPIiTULO V
DISPOSICOES FINAIS

Artigo 22.°
DuUvidas sobre a Execugdo do Orgamento
As duvidas suscitadas na execucdo do Orcamento e na aplicacdo deste normativo
ser@o esclarecidas por despacho do Presidente da Cé&mara ou do Vereador com

competéncia delegada em matéria financeira.

Artigo 23.°
Vigéncia do Orgamento
O orcamento, as Grandes Opcdes do Plano e as Normas Regulamentadoras da
Execucdo Orcamental vigorardo, apds a aprovacdo em Assembleia Municipal, a

partir de 01 de janeiro de 2015.
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Relatério de apresentagdo e fundamentagao da politica orgamental

proposta

Documentos Previsionais — Op¢des do Plano e Orcamento para 2015

O Orcamento é o plano financeiro estratégico de uma administracdo para
determinado exercicio, a expressdo quantitativa do plano de acdo da Autarquia,
constituindo um instrumento importante de coordenacdo e implementacdo da
mesma, apresentando a previsdo anual das receitas, bem como das despesas.

As Grandes Opg¢oes do Plano, por sua vez, constituem as linhas de desenvolvimento
estratégico da Autarquia e incluem, designadamente, o Plano Plurianual de
Investimentos e as atividades mais relevantes de gestdo autdrquicas.

O Or¢amento Municipal desenrola-se, assim, num ano civil, subordinado ao orcamento
da receitae dadespesa, definido aprioristicamente, sendo um documento
contabilistico onde estdo previstos todos os encargos ou aplicacdes e onde sdo
computadas as receitas ou origem de fundos, para um periodo de tempo

determinado.
INTRODUCAO

Vizela € um dos mais jovens Concelhos de Portugal, estende-se sensivelmente por uma
drea de 24 km2 e € composto por 5 Freguesias que acolhnem uma comunidade de

cerca de 24 mil habitantes.

Com a restauracdo do Concelho em 1998, foi iniciado um ciclo de investimento na
tentativa de se colmatar os atrasos verificados ao longo de décadas, suprindo-se

assim necessidades das mais variadas indoles.

Associado a este investimento, e mais concretamente nos Ultimos anos, o Municipio de
Vizela viu-se confrontfado com sucessivos cortes nas transferéncias do Estado, com a
reducdo de receitas préprias resultantes da diminuicdo da atividade econdmica local
e com o aumento da despesa relacionado com a atividade da autarquia por

transferéncia de competéncias da administracdo central no local.

Face ao evidenciado, e tendo em conta a crise econdmico-financeira internacional
que afeta gravemente Portugal, torna-se impreterivel adotar medidas de austeridade

essenciais para assegurar o cumprimento dos programas de ajustamento orcamental
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impostos, quer no dmbito do programa de assisténcia financeira acordado com a
Comissdo Europeia, o Fundo Monetdrio Internacional (FMI) e o Banco Central Europeu

(BCE), quer por forca do Programa de Apoio d Economia Local (PAEL).

POLITICA ORCAMENTAL PROPOSTA

Com o presente orcamento inicia-se um novo ciclo com vista ao reequilibrio das
contas publicas municipais, caracterizado quer pela reprogramacdo dos prazos de
vencimento da divida e a sustentabilidade desta, quer pela contencdo da despesa,
em continuidade com o j& iniciado nos Ultimos dois anos, tendo como objetivo o
cumprimento das obrigacdes legalmente estabelecidas e a prossecucdo dos mais
racionais principios de gestdo do erdrio publico, em salvaguarda das condicdes

necessdrios d manutencdo do desenvolvimento no Concelho.

O orcamento municipal para 2015 importa num montante global de 28.656.483,47 €,
sendo este valor o mais baixo do quadriénio 2012-2015, tendo diminuido cerca de

10.000.000,00 € neste periodo, como se demonstra pelo seguinte quadro:

2012 2013 2014 2015

38.185.558,00 € | 37.156.105,27 € | 35.442.861,53€ @ 28.656.483,47 €

€40.000.000,00 -

€35.000.000,00 -

€30.000.000,00 -

€25.000.000,00 -

€20.000.000,00 -

€15.000.000,00 -

€10.000.000,00 -

€5.000.000,00 -

€0,00
38.185.558,00 €

2012

37.156.105,27 €
2013

35.442.861,53 €
2014

28.656.483,47
2015
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IDENTIFICACAO E DESCRICAO DAS RESPONSABILIDADES CONTINGENTES

As responsabilidades contingentes representam “possiveis obrigacdes que resultem de
factos passados e cuja existéncia € confirmada apenas pela ocorréncia ou ndo de
um ou mais aconfecimentos futuros incertos ndo totalmente sob confrolo da entidade,
ou obrigacdes presentes que, resultando de acontecimentos passados, NGo sAo
reconhecidas porque:

i) Ndo é provdavel que um exfluxo de recursos, que incorpora beneficios
econdmicos ou um potencial de servico, seja exigido para liquidar as
obrigacoes; ou

i) O montante das obrigacdes ndo pode ser mensurado com suficiente
fiabilidade™.

Face ao exposto e nos termos da matéria em apreco o Municipio de Vizela terd de
acautelar:

- Juros de mora;

- Ac¢oes Judiciais;

- Obras com responsabilidades contingentes.

APRESENTACAO DOS DOCUMENTOS PREVISIONAIS PARA 2015

O Orcamento do Municipio de Vizela, para o ano de 2015, caracteriza-se por ser um
documento de gestdo baseado em critérios de economia, eficdcia e eficiéncia, que
visa assegurar as medidas necessdrias a gestdo rigorosa e & contencdo das despesas
pUblicas, para atingir a reducdo do défice orcamental e reorientar a despesa publica
municipal de forma a permitir uma melhor satisfacdo das necessidades coletivas.
Tendo em vista a execucdo das metas propostas, os Documentos Previsionais —

Opcdes do Plano e Orcamento para 2015, sdo caraterizados por:

1. Orcamento de contencdo
Cumprimento das regras provisionais
Reducdo da despesa

Aumento da receita

o > 0D

Manutencdo das transferéncias do orcamento de estado
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Reducdo das obras municipais — apenas as prementes
Manutencdo das verbas para as associacoes

Manutencdo das verbas para as juntas

0 90 N oo

Infroducdo de novos documentos nos termos da lei das financas locais:
a. Normas regulamentares da execucdo orcamental
b. Relatdrio de apresentacdo e fundamentacdo da politica orcamental

proposta
NOTAS FINAIS

Se os pagamentos no &dmbito do PAEL e Reequilibrio Financeiro forem efetuados na
totalidade até finais de Dezembro de 2014, o executivo apresentard & Assembleia
Municipal de Fevereiro de 2015 uma revisdo orcamental para retirar do orcamento os

valores referentes aos mesmos.
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Quadro Plurianual de Programag¢ao Or¢amental

DESPESA

2016

(Un.: euros)

Agrupamento

01

02

03

04

05

06

07

08

09

10

11

Capitulo

01

02

04

05

06

07

08

09

10

11

12

13

15

Designagdo

Despesas com pessoal
Aquisicdo de bens e servigos
Juros e outros encargos
Transferéncias Correntes
Subsidios

Outras Despesas Correntes
Aquisicdo de bens de capital
Transferéncias de capital
Ativos Financeiros

Passivos Financeiros

Outras Despesas de Capital

TOTAL

Designagdo
Impostos Diretos
Impostos Indiretos
Taxas, Multas e Outras Penalidades
Rendimentos de Propriedade
Transferéncias Correntes
Or¢camento do Estado
Cobradas pelo Municipio
Venda de Bens e Servigos Correntes
Ouvtras Receitas Correntes
Vendas de Bens de Investimento
Transferéncias de Capital
Orcamento do Estado
Cobradas pelo Municipio
Ativos Financeiros
Passivos Financeiros
Outras Receitas de Capital
Reposi¢coes ndo abatidas nos pagamentos

TOTAL

4.866.407,70

1.606.180,08
759.651,45
405.000,00
135.347,39
108.979.,05
727.910,93
288.000,00
35.985,09

1.156.765,41

0,00

10.090.227,10

RECEITA

2016
3.473.437,94
260.137,30
163.779,71
4.398,28
6.015.900,55
5.993.900,55
22.000,00
944.102,15
5.681,84
0,00
1.254.693,15
747.155,59
507.537.,56
3.000,00
0.00
0,00

0.00

12.125.130,93

4.826.001,37
1.614.276,47
714.294,73
430.000,00
135.347,39
109.523,94
736.709,98
126.000,00
0,00
1.156.765,41
0,00

9.848.919,29

3.490.805,13
261.437.99
164.598,61
4.420,27
6.054.945,92
6.032.945,92
22.000,00
971.567,57
5.710,25
0,00
1.263.208,08
753.132,83
510.075,25
3.000,00
0,00
0,00

0,00

12.219.693,82

4.768.914,65
1.640.053,62
661.096,45
405.000,00
135.347,39
110.071,56
739.803,93
35.000,00
0,00
1.105.258,63
0,00

9.600.546,22

3.508.259,16
262.745,18
165.421,60
4.442,37
6.097.270,77
6.075.270,77
22.000,00
1.000.419,42
5.738,80
0,00
1.272.536,66
759.911,038
512.625,63
3.000,00
0,00
0,00

0.00

12.319.833,96

4.792.759,22
1.621.816,03
609.601,68
405.000,00
135.347,39
110.621,92
760.794,12
35.000,00
0,00
1.049.876,89
0,00

9.520.817,24

3.525.800,45

264.058,90

166.248,71

4.464,58

6.164.232,85

6.142.232,85

22.000,00

1.030.728,96

5.767,49

0,00

1.288.018,27

772.829,52

515.188,75

3.000,00

0,00

0,00

0,00

12.452.320,23

Pdagina 62




Participagcoes em Entidades Societdrias

(Un.: euros)

Entidade participada

Participagdo no final do exercicio 2013

Forma de redlizagdo do capital

Tipo de entidade CAE Capital n n n — —— Obs.
. - Valor nominal Valor nominal | Meios monetdrios | Em espécie
Denominagdo N.LP.C. . A .
subscrito realizado (montante) (montante)

1 2 3 4 S5 6 7 8 9 10 11
Vimdgua - Empresa de
Agua e Saneamento de | 5,5 993 685 | sociedade Andnima | 36002 500.000,00 50.000,00 | 10% 50.000,00 50.000,00 -
Guimardes e Vizela, EI.M.,
S.A.
Aguos do Noroeste, S.A. 509 436 595| Sociedade Andnima | 37002 65.615.600,83 1.169.655,00 1,67% 867.485,00 867.485,00 -
TCR - Turismo Cultural e 1 54 509 545 | sociedade Comercial| 63300 202.725,00 5.000,00 2% 5.000,00 5.000,00 -
Religioso, CRL

(Un.: euros)

Participagcoes em Entidades Ndo Societdrias

Entidade participada

Tipo de entidade CAE Capital estatutario Obs.
Denominacgdo N.L.P.C.
1 2 3 4 5 6
AMAVE - Associacdo
Municipios do Vale do 502 622 482 AM 84113 114.119.382,10
Ave
Associacao de MUNicipios | g ¢ 45 957 AME 91333 396.568,27
do Minho
ANMP - Associacdo
Nacional de Municipios 501 627 413 AM 94110 1.957.846,00
Portugueses
CIM do Ave -
Comunidade 508 887 780 CIFG 84130 44.066,34
Intermunicipal do Ave
Turismo do Porto e Norte | 5y 965 435 0QA 84123 1.118.802,37

de Portugal, E.R.
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RESUMO DO ORGCAMENTO

ENTIDADE
MUNICIPIO DE VIZELA
DOTAGOES INICIAIS DO ANO 2015
RECEITAS MONTANTE DESPESAS MONTANTE
Correntes —.......... 12.918.838,52 Correntes —.......... 14.538.177,13
De capital .......... 15.729.042,53 De capital .......... 14.118.306,34
Outras Receitas . ... 8.602,42 Outras Despesas .....
Total 28.656.483,47 Total 28.656.483,47
Servicos Municipalizados Servicos Municipalizados
Total Geral 28.656.483,47 Total Geral 28.656.483,47
Em _ de de Em _ de de
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ENTIDADE APROVACOES :
RESUMO DAS RECEITAS E DAS DESPESAS Execuvo [ |
MUN.VIZELA Deliberativo | [
DOTAGOES INICIAIS DO ANO 2015
RECEITAS MONTANTE % DESPESAS MONTANTE %
RECEITAS CORRENTES DESPESAS CORRENTES
01 IMPOSTOS DIRECTOS 342861233 120 | |01 DESPESAS COM O PESSOAL 4.740.018,30 165
02 IMPOSTOS INDIRECTOS 240.22030 08 02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS 5.106.687,09 178
03 CONTRIBUICOES PARA A SEGURANCA SOCIAL, A CAIXA GERAL 03 JUROS E OUTROS ENCARGOS 1.478.835,16 52
DE APOSENTACOES E A ADSE 04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 2.879.174,86 10.0
04 TAXAS, MULTAS E OUTRAS PENALIDADES 216.40473 08 05 SUBSIDIOS 154.560,00 05
05 RENDIMENTOS DE PROPRIEDADE 385.572,61 13 06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 178.901,72 0.6
06 TRANSFERENCIAS CORRENTES 6.441.700,90 2.5
07 VENDA DE BENS E SERVICOS CORRENTES 2.205.297,65 17 TOTAL DAS DESPESAS CORRENTES | 1453817713 | 50.7
08 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 1.030,00 0.0
DESPESAS DE CAPITAL
TOTAL DASRECEITAS CORRENTES | 1291883852 | 45.1 )
07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL 12.054.794,28 | 421
RECEITAS DE CAPITAL 08 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 1.014.369,86 35
09 ACTIVOS FINANCEIROS 233.741,09 08
09 VENDAS DE BENS DE INVESTIMENTO 135,00 0.0 10 PASSIVOS FINANCEIROS 815.401,11 28
10 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 158342637 55 11 OUTRAS DESPESAS DE CAPITAL
11 ATIVOS FINANCEIROS 6.356,16 0.0
12 PASSIVOS FINANCEIROS 1391808391 | 486 TOTAL DAS DESPESAS DE CAPITAL | 14.118.30634 | 49.3
13 OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 221.041,09 08
TOTAL GERAL 28.656.48347  1100.0
TOTAL DAS RECEITAS DE CAPITAL 1572904253 | 549
OUTRAS RECEITAS
15 REPOSIGOES NAO ABATIDAS NOS PAGAMENTOS 8.602,42 0.0
TOTAL DAS OUTRAS RECEITAS 8.602,42 0.0
TOTAL GERAL 28.656.48347  1100.0
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ENTIDADE

RESUMO DAS GRANDES OPCGOES DO PLANO

DOTACOES INICIAIS

MUNICIPIO DE VIZELA DO ANO 2015
PAGINA : 1
DESPESAS (PREVISAO)
REALIZADO
OBJECTIVO DESCRICAO ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
PAGAM. ATE PAGAM. PREV PREVISTO
1-0UT-2014 DE OUT-DEZ TOTAL DEFINIDO NAO DEFIN 2016 2017 2018 OUTROS
01 FUNC@ES GERAIS 5.763.910,90 1.524.476,50 1.524.476,50 7.288.387,40
0101 Servicos gerais da Administragdo Publica 5.763.910,90 1.498.540,00 1.498.540,00 7.262.450,90
010101 Administracéo Geral 5.763.910,90 1.498.540,00 1.498.540,00 7.262.450,90
0102 Seguranca e ordem puUblicas 25.936,50 25.936,50 25.936,50
010201 Proteccgéo civil e luta contra incéndios 25.936,50 25.936,50 25.936,50
02 FUNGOES SOCIAIS 12.687.990,17 4.182.351,22 4.182.351,22 150.000,00 150.000,00 17.170.341,39
0201 Educacéao 10.471.816,15 2.605.124,02 2.605.124,02 50.000,00 13.126.940,17
020101 Ensino nédo superior 10.471.816,15 2.605.124,02 2.605.124,02 50.000,00 13.126.940,17
0204 Habitacdo e Servigos Colectivos 1.799.917,05 1.403.734,53 1.403.734,53 50.000,00 150.000,00 3.403.651,58
020401 Habitagdo 60.995,70 60.995,70 60.995,70
020402 Ordenamento de Territorio 496.715,00 429.154,97 429.154,97 925.869,97
020403 Saneamento 220.747,88 218.761,45 218.761,45 439.509,33
020406 Protec¢do Meio Ambiente e Conservagédo da 1.082.454,17 694.822,41 694.822,41 50.000,00 150.000,00 1.977.276,58
Natureza
0205 Servicos Culturais, recreativos e 416.256,97 173.492,67 173.492,67 50.000,00 639.749,64
Religiosos
020501 Cultura 8.050,89 30.001,25 30.001,25 38.052,14
020502 Desporto e Tempos Livres 408.206,08 143.491,42 143.491,42 50.000,00 601.697,50
03 FUNCOES ECONOMICAS 6.066.082,66 6.347.966,56 6.347.966,56 582.250,00 257.500,00 130.000,00 13.383.799,22
0302 IndUstria Energia 5.000,00 5.000,00 2.500,00 2.500,00 10.000,00
030202 Energia 5.000,00 5.000,00 2.500,00 2.500,00 10.000,00
0303 Transportes e Comunicagdes 5.800.178,94 6.335.466,56 6.335.466,56 579.750,00 255.000,00 130.000,00 13.100.395,50
030301 Transportes rodoviarios 5.800.178,94 6.335.466,56 6.335.466,56 579.750,00 255.000,00 130.000,00 13.100.395,50
0305 OUTRAS FUNCOES ECONOMICAS 265.903,72 7.500,00 7.500,00 273.403,72
030501 Aquisicao de de terrenos e outras 265.903,72 7.500,00 7.500,00 273.403,72
construgdes
04 OUTRAS FUNGCOES 5.558.052,54 1.248.110,95 1.248.110,95 390.692,00 194.022,00 78.022,00 234.065,39 7.702.964,88
0402 Transferéncias entre Administracdes 4.619.687,61 1.014.369,86 1.014.369,86 278.000,00 116.000,00 6.028.057,47
040202 AMAVE - Associacao de Municipios do Vale 640.622,30 307.443,10 307.443,10 948.065,40
do Ave
040203 Instituicdes particulares e Empresas 3.979.065,31 706.926,76 706.926,76 278.000,00 116.000,00 5.079.992,07
0403 Diversas néo especificadas 938.364,93 233.741,09 233.741,09 112.692,00 78.022,00 78.022,00 234.065,39 1.674.907,41
040301 Activos Financeiros 938.364,93 233.741,09 233.741,09 112.692,00 78.022,00 78.022,00 234.065,39 1.674.907,41
TOTAL GERAL ..... 30.076.036,27 13.302.905,23 13.302.905,23 1.122.942,00 601.522,00 208.022,00 234.065,39 45.545.492,89
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IMAPAS DE EMPRESTIMOS — 2015 ||

||C6marc| Municipal de Vizela ||

o dos encargos com juros e amortizacdes respeitantes ao endividamento de médio ou longo prazo para o ano 2015 ||

(Un.:€uros)
Data de . . . L .
Data de & Visto do TC Capital Taxa de juro Encargos do ano Encargos do Divida Divida
N = contrataga .
Caracterizagdo do ~ odo Prazo do Anos Ned Entidade f d ” o 34 Obs
Empréstimo aprovacdo empréstim contrato | decorridos - ae Data Credora | contratado utilizado Inicial Actual Indexante Spread |Amortizagdo Juros Total uros de fino vencidos em em €
A M o Registo mora e ndo pagos| de Janeiro Dezembro
Médio e longo prazo :
COP - Constedo daHAbIAcao  y607.2002  2402:2003 20 12 3436/02  23-01-2003  CGD 41209900€  401.04100€ 1350% "  0468% ) Eurboraém  0875% @ 22.109.94€  92400€  2303394€  000€ 000€ 191.48512€  169.37518€  *1
BCP - Construcéo da Praca
do Muricipio e daligacto ', s o503 15.09.-2003 20 12 1579/03  1509-2003  BCP 44550600€  44550600€  3000% = 0792% | Eurboraém = 0500% = 26.66933€ 209194€  2876127€  000€ 0,00€ 248537,00€  221867,67€  *2
da Rua Anténio Pereira da
Silva ao Largo da Feira
CGD - Varias Obras 2506-2004  14-07-2004 20 1 1616/04 | 25082004  CGD 48692800€  48692800€ = 2.633% | 0588%  Euiboraém = 0250% = 27.051,56€ 1.74361€  2879517€  000€ 000 € 27051552€ | 243.46396€ = *3
BST - Vérias Obras 29-04-2005  16-08-2005 20 10 1462/05 | 04-08-2005 BST 53224000 €  532.24000€ = 2344% = 0475%  Euiboraém = 0,170% | 29.56888€  1.76527€  31.33415€  000€ 000 € 325257,84€ | 295.48896€ = *4
CGD - Vérias Obras 23-09-2005  21-10-2005 20 10 2771/05 06122005 CGD 26677600€  26677600€ = 2437% | 0547% | Euiboraém | 0,134% | 1482089€  76927€  15590,16€  000€ 000 € 16302979 € | 148.20850€ = *5
BES - Vdrias Obras 26-:06-2006 | 07-09-2006 20 9 1409/06 | 07-09-2006 BES 673511.00€  623761,00€ = 3592% = 0293%  Euiboraém = 0090% = 3445339€  1.51492€  36.16831€  000€ 000 € 41584068€ | 381.187.29€ = *6
BCP - Vérias Obras 29-09-2006  18-01-2007 20 8 2084/06 | 18-01-2007  BCP 223.11000€  198.11000€ = 3973% = 0418%  Euiboraém = 0085%  11.00612€  671,00€  11.67722€  000€ 000 € 137.57634€ | 12657022€ = *7
CGD - Vérias Obras 15-06-2007  06-07-2007 10 8 877/07 02082007  CGD 34000000€  340.00000€ = 4336% = 0386%  Euiboraém = 0053% = 42.50000€  537.88€  43037.88€  000€ 0,00 € 127.50000€ = 8500000€ = *8
CGD - Vérias Obras 15-06-2007  06-07-2007 15 8 876/07 02082007  CGD 319.50000€  319.50000€ = 4336% = 0386%  Euiboraém = 0053% = 2457692€  88464€  2546156€  000€ 0,00 € 196.61540 € = 17203848€ = *9
CGD - Vérias Obras 30-04-2008  30-05-2008 20 7 697/08  24-07-2008 ~ CGD | 2.44500000€ 1.53009160€ 5235% = 0870%  Euiboraém = 0440%  8500510€  9.16355€  94.16865€  000€ 000€  1.147.56872€ 1062.56362€ *10
CGD - Aquisicdo de . .
) 30-04-2008  30-05-2008 10 7 696/08  24-07-2008  CGD 3400000€  2890814€  5235%  0870% Euiboraém  0440% = 3.61352€ 9504 € 370856€  000€ 0,00€ 12.647,30 € 9.03378 € n
equipamento de transporte
DGTF{;{:SE’:ES;SQO’ @ 30-04-2008 | 21-10-2008 10 7 1458/08  03-11-2008  DGTF 7200000€ | 7200000€ = 1338% = 1,380% Euiboraém  1,000%  1440000€  654,67€  1505467€  000€ 0,00€ 50.400,00 € 3600000€ | *12
CGD - Vérias Obras 2502-2009  25-03-2009 10 6 803/09 24042009  CGD 74200000€ | 74200000€ = 4154% @ 2412%  Eurboraém = 2,120% | 9275000€  9.78605€ 102.536,05€  000€ 000 € 417.37500€ | 32462500€  *13
DGTFE'C;;OO?T:%’ECAOKI’P'O < 24102012 20 1 1574/14 | 06102014  DGTF  7.733.509,05 € —  CustoF.R.Port. 0,150% | 386.67546€ 233.92845€ 620.60391€  000€ 000€  7.540.171,32€ 7.153.49586€ *14
CGD - "Reequilibrio N ¥
o 31-10-2013 15 1 1573/14 | 06102014  CGD  2.999.902,66 € Euiboraém | 6,250% 000€  19874355€ 19874355€  000€ 000€  2999.90266€ 2.999.90266€ *15
BPI - "Reequilibrio Financeiro”  16-05-2014 20 1 1575/14  06-10-2014 BPI 3.184.672,20 € Euiboraém | 3.870% 000€  17308693€ 17308693€  000€ 000€  3184.67220€ 3.18467220€ *16
Total 20.910.753,91 5.986.861,74 815.401,11 636.360,87 1.451.761,98 0,00 0,00 17.429.094,89 16.613.693,78
" Taxa liquida.

Para a “Data de contratagdo do empréstimo” foram consideradas as datas em que os contratos foram dados como perfeitos pelas institui¢des bancarias em causa.

Tais datas coincidem com o inicio do prazo de vigéncia de cada um dos contratos de empréstimo, sendo a excepgdo o primeiro (*1) e o décimo segundo (*12).

Para o primeiro (*1) empréstimo o inicio do prazo de vigéncia do contrato é o da data da sua primeira utilizagdo, data esta que foi a 20/03/2003.

O décimo segundo (*12) empréstimo produziu efeitos na data da sua assinatura (21/10/2008), sendo o inicio do prazo de vigéncia do contrato o dia 06/10/2008.

Desde esta data até 06/10/2013 este empréstimo beneficiou de cinco anos de caréncia de capital e juros, tendo a primeira data de vencimento do empréstimo sido a 15/12/2013 e a ultima serd em 15/06/2018.

*1 — Amort. Ano 2016: 22.198,43 € *2 — Amort. Ano 2016: 26.829,85 € 3* — Amort. Ano 2016: 27.051,56 € *4 — Amort. Ano 2016: 29.568,88 € *5— Amort. Ano 2016: 14.820,89 € *6 — Amort. Ano 2016: 34.653,39 € *7 — Amort. Ano 2016: 11.006,12 €
*1 — Amort. Ano 2017:22.315,73 € *2 - Amort. Ano 2017: 27.083,19 € 3* - Amort. Ano 2017: 27.051.56 € *4 - Amort. Ano 2017: 29.568,88 € *5 - Amort. Ano 2017: 14.820,89 € *6 — Amort. Ano 2017: 34.653,39 € *7 — Amort. Ano 2017: 11.006,12 €
*1 — Amort. Ano 2018: 22.433,64 € *2 - Amort. Ano 2018: 27.338,91 € 3* - Amort. Ano 2018: 27.051,56 € *4 - Amort. Ano 2018: 29.568,88 € *5— Amort. Ano 2018: 14.820,89 €  *6 — Amort. Ano 2018: 34.653,39 € *7 — Amort. Ano 2018: 11.006,12 €
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*1 — Amortiz. Outros: 102.427,39 €

*8 — Amort. Ano 2016: 42.500,00 €
*8 — Amort. Ano 2017: 42.500,00 €

*15 - Amort. Ano 2016: 214.278,76 €
*15— Amort. Ano 2017: 214.278,76 €
*15 - Amort. Ano 2018: 214.278,76 €
*15 = Amortiz. Outros: 2.357.066,38 €
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*2 — Amortiz. Outros: 140.615,72 € 3* - Amortiz. Outros: 162.309,28 €

*4 — Amortiz. Outros: 206.982,32 €

*9 — Amort. Ano 2016: 24.576,92 € *10 — Amort. Ano 2016: 85.005,08 € *11 — Amort. Ano 2016: 3.613,52 €
*9 — Amort. Ano 2017: 24.576,92 € *10 — Amort. Ano 2017: 85.005,10 € *11 — Amort. Ano 2017: 3.613,52 €
*9 — Amort. Ano 2018: 24.576,92 € *10 — Amort. Ano 2018: 85.005,08 € *11 — Amort. Ano 2018: 1.806,74 €

*9 — Amortiz. Outros: 98.307,72 € *10 — Amortiz. Outros: 807.548,36 €

*16 — Amort. Ano 2016: 167.614,32 €
*16 — Amort. Ano 2017: 167.614,32 €
*16 — Amort. Ano 2018: 167.614,32 €
*16 — Amortiz. Outros: 2.681.829,24 €

Orgdio Executivo

Em de de 2014

*5 — Amortiz. Outros: 103.746,23 €

*12 — Amort. Ano 2016: 14.400,00 €
*12 - Amort. Ano 2017: 14.400,00 €
*12 — Amort. Ano 2018: 7.200,00 €

*6 — Amortiz. Outros: 277.227,12 €

*13 — Amort. Ano 2016: 92.750,00 €
*13 — Amort. Ano 2017: 92.750,00 €
*13 — Amort. Ano 2018: 92.750,00 €
*13 — Amortiz. Outros: 46.375,00 €

*7 — Amortiz. Outros: 93.552,86 €

*14 — Amort. Ano 2016: 386.675,46 €
*14 - Amort. Ano 2017: 386.675,46 €
*14 — Amort. Ano 2018: 386.675,46 €
*14 — Amortiz. Outros: 5.993.469,48 €

Em de

Orgao Deliberativo

de 2014
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ENTIDADE

PLANO PLURIANUAL DE INVESTIMENTOS

DOTAGOES INICIAIS

MUNICIPIO DE VIZELA DO ANO 2015
PAGINA : 1
FONTE DE DESPESAS DE INVESTIMENTO (PREVISAO)
CODIGO CODIGO/ANOINUMERQ FORMA | FINANCIAMENTO |RESPO DATAS REALIZADO
OBJECTIVO DA DO DE SAVEL ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
CLASSIFIC. PROJ. DESCRICAO REALIZAGAQ EX| PAGAM.ATE | PAGAM. PREV PREVISTO
ECONOMICA AC(;AO AC | AA | FC INICIO FIM 1-0UT-2014 DE OUT-DEZ TOTAL DEFINIDO NAO DEFIN 2016 2017 2018 OUTROS
L Fungdes gerais 5.763.910,90 1524.476,50 1524.476,50 7.288.387,40
11 Servicos gerais da 5.763.910,90 1.498.540,00 1.498.540,00 7.262.450,90
administragdo piblica
111 Administracao geral 5.763.910,90 1.498.540,00 1.498.540,00 7.262.450,90
1111 Aquisicdo de equipamentos 1.114.526,63 181.727,31 181.727,31 1.296.253,94
1111 0303/07010602 |02 2005 |2 Aquisicao e conservagéo de OUTRA DOMADA2005/01/01 | 2015/12/31 454.292,30 7.136,33 7.136,33 461.428,63
equipamento de transporte SU
1111 03 2005 (3 Aquisicao de equipamento OUTRA INFOR | 2005/01/01 | 2015/12/31 166.046,19 21.197,80 187.243,99
informatico - hardware
1111 0112/070107 03 2005 (3 16.197,80
1111 0303/070107 03 2005 (3 5.000,00
1111 04 2005 |4 Aquisicdo de equipamento OUTRA INFOR |2005/01/01 |2015/12/31 [0 | 138.980,67 17.178,40 156.159,07
informatico - software
1111 0112/070108 04 2005 |4 15.178,40
1111 0303/070108 04 2005 |4 2.000,00
1111 05 2005 |5 Aquisicao e conservagéo de OUTRA AM/JCO|2005/01/01 | 2015/12/31 104.687,90 2.637,72 107.325,62
equipamento administrativo NEFTL/
INFOR/
DFAGR
1111 0101/070109 05 2005 |5 85,00
1111 0104/070109 05 2005 (5 177,69
1111 0108/070109 05 2005 |5 480,50
1111 0112/070109 05 2005 (5 194,53
1111 0202/070109 05 2005 |5 1.600,00
1111 0303/070109 05 2005 |5 100,00
1111 06 2005 |6 Aquisicao e conservagéo de OUTRA JCONER 2005/01/01 | 2015/12/31 113.152,21 26.856,75 140.008,96
equipamento bésico TL/DFA
GRHIDQ
MADAS!
1111 0106/07011002 |06 2005 |6 6.280,43
1111 0108/07011002 |06 2005 |6 162,50
1111 0202/07011002 |06 2005 |6 848,40
1111 0301/07011002 |06 2005 |6 6.257,13
1111 0302/07011002 |06 2005 |6 10.297,04
1111 0303/07011002 |06 2005 |6 2.711,25
1111 0502/07011002 |06 2005 |6 300,00
1111 07 20057 Aquisicgo e conservacéo de OUTRA JCONER 2005/01/01 | 2015/12/31 54.488,85 2.680,09 57.168,94
ferramentas e uténsilios TL/IDFA
GRHIDQ
MADAS
1111 0202/070111 07 2005 |7 750,00
1111 0302/070111 07 2005 |7 1.680,39
1111 0303/070111 07 2005 |7 249,70
1111 08 2005 (8 Aquisicao e conservagéo de OUTRA INFOR/ | 2005/01/01 | 2015/12/31 72.849,80 3.940,22 76.790,02
outros equipamentos DFAGR
DOMAD
ASUIDE
ASCDT)
1111 0112/070115 08 2005 (8 344,40
1111 0202/070115 08 2005 (8 500,49
1111 0302/070115 08 2005 (8 2.460,00
1111 0303/070115 08 2005 (8 137,34
1111 0503/070115 08 2005 (8 497,99
1111 0112/070107 06 2010 (6 Centro de Dados OUTRA INFOR |2010/01/01 | 2015/12/31 10.028,71 100,00 100,00 10.128,71
1111 0112/070107 01 2014 (1 SAMA 2 - Ave Digital XXI OUTRA 85.0 |INFOR |2014/01/01 |2015/12/31 |0 100.000,00 100.000,00 100.000,00
A TRANSPORTAR ... | 1.114.526,63 181.727,31 181.727,31 1.296.253,94
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ENTIDADE

PLANO PLURIANUAL DE INVESTIMENTOS

DOTAGOES INICIAIS

MUNICIPIO DE VIZELA DO ANO 2015
PAGINA : 2
FONTE DE DESPESAS DE INVESTIMENTO (PREVISAQ)
CODIGO CODIGO/ANO/NUMERQ FORMA | FINANCIAMENTO |RESPO DATAS REALIZADO
OBJECTIVO DA DO DE SAVEL ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
CLASSIFIC. PROJ. DESCRICAO REALIZAGAQ EX| PAGAM.ATE | PAGAM. PREV PREVISTO
ECONOMICA ACCAO AC | AA | FC INICIO FIM 1-0UT-2014 DE OUT-DEZ TOTAL DEFINIDO NAO DEFIN 2016 2017 2018 OUTROS
A TRANSPORTAR ... 1.114.526,63 181.727,31 181.727,31 1.296.253,94
1112 Edificios Municipais 4.634.384,27 1.248.287,69 1.248.287,69 5.882.671,96
1112 0301/07010301 |03 2002 (30 | Construgdo do Edificio Sede EMPREITADA DOMADA2002/01/01 | 2015/12/31 |9 | 4.455.840,43 1.190.589,50 | 1.190.589,50 5.646.429,93
do Municipio SuU
1112 0301/07010302 |02 2008 |2 Beneficiacéo efou grande EMPREITADA DOMADA2008/01/01 | 2015/12/31 |0 50,00 50,00 50,00
reparado em edificios SU
municipais - instalagdes
desportivas e recreativas
1112 0301/07010303 |03 2008 |3 Beneficiacéo efou grande EMPREITADA DOMADA2008/01/01 | 2015/12/31 |0 50,00 50,00 50,00
reparado em edificios SU
municipais - mercados e
instalacdes de fiscalizagéo
sanitéria
1112 0102/07010307 |07 2009 |7 Aquisicdo de Imével OUTRA PRES |2009/01/01 |2015/12/31 [0 | 69.000,00 1.000,00 1.000,00 70.000,00
1112 01 2011 |1 Concepgéo e adaptacéo do EMPREITADA 85.0 |DOMADA2011/01/01 |2015/12/31 |4 | 109.54384 56.598,19 166.142,03
edificio do turismo para a SU
"Loja do Turismo"
1112 0301/07010301 |01 2011 (1 21.532,60
1112 0301/070107 01 2011 |1 30.828,24
1112 0301/070108 01 2011 (1 4.237,35
1113 Estudos e projectos 15.000,00 68.525,00 68.525,00 83.525,00
1113 0302/070115 12 201012 |Agenda 21 Local OUTRA DOMADA2010/01/01 | 2015/12/31 |9 | 15.000,00 68.025,00 68.025,00 83.025,00
SU
1113 0301/070115 01 2012 (2 Plano de Prevencao e OUTRA DOMADA2012/01/01 | 2015/12/31 |0 500,00 500,00 500,00
seguranca rodoviaria SU
12. Seguranca e ordem piblicas 25.936,50 25.936,50 25.936,50
12.1. Proteccdo civil e luta 25.936,50 25.936,50 25.936,50
contra incéndios
12.1. 0301/07030313 |02 2009 (48 | Abertura e alargamento de EMPREITADA DOMADA2009/09/21 | 2015/12/31 |3 25.936,50 25.936,50 25.936,50
caminho corta fogo SU
2. Fungdes sociais 12.687.990,17 418235122 | 4.182.351,22 150.000,00 150.000,00 17.170.341,39
21 Educagéo 10.471.816,15 2.605.124,02 2.605.124,02 50.000,00 13.126.940,17
211 Ensino néo superior 10.471.816,15 2.605.124,02 2.605.124,02 50.000,00 13.126.940,17
2111 Ensino Pré-escolar 147.37429 45.012,26 45.012,26 192.386,55
2111 0301/07010304 |01 200510 | Grandes reparacdes de EMPREITADA DOMADA2005/01/01 | 2015/12/31 [0 | 26.547,20 33.032,62 33.032,62 59.579,82
edificios do ensino Su
pré-escolar
2111 02 2005 (11 | Apetrechamento dos jardins OUTRA INFOR/ | 2005/01/01 |2015/12/31 |4 | 120.827,09 6.979,64 127.806,73
de infancia - aquisi¢ao de DEASCE
mobilidrio, equipamentos e T
material para o exterior
2111 0112/070107 02 2005 |11 1.230,00
2111 0112/070108 02 2005 |11 369,00
2111 0501/07011002 |02 2005 |11 5.380,64
2111 0303/070115 01 2014 |2 Execucéo e remodelacéo de ADM. DIR. DOMADA2014/01/01 | 2015/12/31 |0 5.000,00 5.000,00 5.000,00
Novos sanitarios nas SU
escolas do pré-escolar
2112 Ensino Bésico 10.324.441,86 2.560.111,76 2.560.111,76 50.000,00 12.934.553,62
2112 02 2002 369.623,04 500,00 500,00 37012304
2112 0301/07010305  |0203 200220 | Grandes Reparacdes de EMPREITADA DOMADA2002/01/01 |2015/12/31 |0 | 369.623,04 500,00 500,00 370.123,04
Edificios do Ensino Bésico SU
- 1% ciclo
A TRANSPORTAR ... | 6.280.908,23 1569.988,76 | 1.569.988,76 7.850.896,99
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ECONOMICA ACCAO AC | AA | FC INICIO FIM 1-0UT-2014 DE OUT-DEZ TOTAL DEFINIDO NAO DEFIN 2016 2017 2018 OUTROS
A TRANSPORTAR ... | 6.280.908,23 1569.988,76 | 1.569.988,76 7.850.896,99
2112 04 2005 (13 | Apetrechamento do ensino OUTRA INFOR/ | 2005/01/01 | 2015/12/31 289.639,24 10.386,98 300.026,22
bésico - aquisicéo de DEASCE
mobilidrio, equipamentos e T
material para o exterior
2112 0112/070107 04 2005 |13 3.075,00
2112 0112/070108 04 2005 |13 738,00
2112 0501/07011002 |04 2005 |13 6.573,98
2112 01 2009 [11 | Concepcéo e construgdo do EMPREITADA 85.0 |DOMAD/2009/01/01 |2015/12/31 |9 | 3.213.638,49 567.182,65 3.780.821,14
Centro Escolar de S. Miguel SUIDEA
SCDTJ
2112 0301/07010305 |01 2009 |11 565.123,01
2112 0501/07011002 |01 2009 |11 2.059,64
2112 03 2009 (28 | Concepcdo e Requalificagdo EMPREITADA 15.0 85.0 |DOMAD/2009/06/29 |2016/12/31 |4 | 5.148.335,87 1.556.952,67 50.000,00 6.755.288,54
da Escola Basica 2° e 3° SUIDEA
Ciclo de Vizela SCDTY
2112 0301/07010305 |03 2009 |28 1.303.205,74
2112 0501/07011002 |03 2009 |28 253.746,93
2112 0301/07010305 |14 201014 |Requalificagdo e ampliago EMPREITADA 85.0 |DOMAD/2010/01/01 |2015/12/31 |4 | 1.303.205,22 420.089,46 420.089,46 1.723.294,68
do edificio da EB1 dos SUIDEA
Enxertos - S. Jodo em SCDTJ
Centro Esco
2112 0303/070115 02 20143 Execucéo e remodelacéo de ADM. DIR. DOMADA2014/01/01 | 2015/12/31 |0 5.000,00 5.000,00 5.000,00
novos sanitarios nas SU
escolas do 1° ciclo
24, Habitacdo e servicos 1.799.917,05 1403.73453 1403.73453 50.000,00 150.000,00 3403.651,58
colectivos
241, Habitacéo 60.995,70 60.995,70 60.995,70
24.1. 0301/07010201 |01 2004 |9 Projecto de especialidades EMPREITADA DOMADA2004/01/01 | 2015/12/31 |1 60.995,70 60.995,70 60.995,70
€ construcao ou aquisi¢do SU
de fogos para habitagdo
social
242 Ordenamento do teritdrio 496.715,00 429.154,97 429.154,97 925.869,97
2421 Planos Municipais 125.443 66 28.745,00 28.745,00 154.188,66
24.2.1. 0401/070115 01 2002 (32 |Elaboragéo do Plano OUTRA DPGU |2001/01/01 |2015/12/31 |9 | 125.443,66 28.745,00 28.745,00 154.188,66
Director Municipal
2422. Remodelacdo urhanistica 371.271,34 400.409,97 400.409,97 771.681,31
2422. 09 2004 |11 |Aquisicdo e recuperagdo de OUTRA DOMADA2004/01/01 |2015/12/31 |P | 43.039,90 8.735,30 51.775,20
mobilidrio urbano SU
2422, 0301/07011002 |09 2004 |11 50,00
24.22. 0301/070115 09 2004 |11 400,00
2422, 0302/07011002 |09 2004 |11 8.285,30
24.22. 0301/07030306 |20 2010{20  |Ecopista Ribeirinha EMPREITADA DOMADA2010/01/01 | 2015/12/31 |9 | 290.43344 378.674,67 378.674,67 669.108,11
Su
24.22. 0301/070115 19 201219 |Arranjo da rotunda dos OUTRA DOMADA2012/01/01 | 2015/12/31 |3 | 37.798,00 13.000,00 13.000,00 50.798,00
Bombeiros e aquisicéo de SU
escultura em homenagem aos
Bombeiros
243 Saneamento 220.747,88 218.761,45 218.761,45 439.509,33
243. 0301/07030313 |02 2007 |7 Construgao, reconstrugdo e EMPREITADA DOMADA2007/01/01 |2015/12/31 |3 | 220.747,88 218.761,45 218.761,45 439.509,33
reparacéo dos colectores e SU
sarjetas de aguas pluviais
em diversas freguesias
A TRANSPORTAR ... |16.953.189,93 4.838512,64 | 4.838.512,64 50.000,00 21.841.702,57
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ECONOMICA ACGAO AC | AA | FC INICIO FIM 1-0UT-2014 DE OUT-DEZ TOTAL DEFINIDO NAO DEFIN 2016 2017 2018 OUTROS
A TRANSPORTAR ... |16.953.189,93 4.838.512,64 | 4.838.512,64 50.000,00 21.841.702,57
248. Proteccéo do meio ambiente 1.082.454,17 694.822,41 694.822,41 50.000,00 150.000,00 1.977.276,58
e conservagdo da natureza
246.1. Criagéo e renovacéo de 997.341,94 558.457,90 558.457,90 50.000,00 150.000,00 1.755.799,84
espacos verdes
246.1. 01 2002 631.269,78 110.643,86 110.643,86 741.913,64
246.1. 0301/07010405  |0105 2002 (52 |Revitalizagdo do Parque das EMPREITADA DOMADA2002/01/01 |2015/12/31 |3 | 631.269,78 110.643,86 110.643,86 741.913,64
Termas SU
246.1. 0301/07011002 |01 2007 |8 Equipamentos para Parque OUTRA DOMADA2007/01/01 | 2015/12/31 (3 | 74.362,49 6.635,29 6.635,29 80.997,78
das Termas SU
246.1. 0301/07010404 |23 2010(23  |Infraestruturas eléctricas EMPREITADA DOMADA2010/01/01 | 2015/12/31 |4 | 152.500,00 161.193,69 161.193,69 313.693,69
para o Parque das Termas SU
246.1. 0301/07010413 |26 2010(26  |Desmatacdo, limpeza e OUTRA DOMADA2010/01/01 | 2015/12/31 |9 | 70.000,00 88.569,64 88.569,64 158.569,64
preparagdo de terrenos das SU
margens do Rio Vizela
246.1. 0301/07010404 |06 2011 (6 Electificagdo da zona OUTRA DOMADA2011/01/01 | 2015/12/31 |9 | 57.500,00 2.393,92 2.393,92 59.893,92
envolvente ao campo de SU
jogos
246.1. 0301/07010405 |08 2011 (8 Estudo e tratamento EMPREITADA DOMADA2011/01/01 | 2015/12/31 |9 | 11.709,67 151.532,30 151.532,30 163.241,97
ambiental da zona SU
envolvente a0s campos do
Parque das Termas
246.1. 0301/07030313 |10 2011(10  |Estudo da requalificagéo EMPREITADA DOMADA2011/01/01 | 2017/12/31 |0 50,00 50,00 50.000,00 150.000,00 200.050,00
das margens da Ribeira de SU
Sa
246.1. 0301/07030301 |01 2013 (1 Execudo de ponte pedonal EMPREITADA DOMADA2013/01/01 | 2015/12/31 |1 37.439,20 37.439,20 37.439,20
junto & Ribeira de S& SU
2462, Cemitérios 85.112,23 136.264,51 136.264,51 221.376,74
24.6.2. 0301/07030312 |28 2010(28  |Estudo e execucdo da EMPREITADA DOMADA2010/01/01 | 2015/12/31 |9 | 85.112,23 136.264,51 136.264,51 221.376,74
ampliacdo do cemitério de SU
S. Paio
2464, Outras 100,00 100,00 100,00
24.64. 0302/07011002 |11 2011{11 | Aquisicio de equipamentos OUTRA DOMADA2011/01/01 | 2015/12/31 100,00 100,00 100,00
Su
25. Servicos culturais, 416.256,97 173.492,67 173.492,67 50.000,00 639.749,64
recreativos e religiosos
25.1. Cultura 8.050,89 30.001,25 30.001,25 38.052,14
25.1. 0502/07011002 |11 2008 (11 | Apetrechamento da OUTRA DEASCD2008/01/01 | 2015/12/31 8.050,89 961,25 961,25 9.012,14
Biblioteca- Fundos T
documentais e outros
25.1. 0301/07010307 |01 2009 {17 | Construcdo, reconstrugdo e EMPREITADA DOMADA2009/01/01 | 2015/12/31 |1 29.040,00 29.040,00 29.040,00
requalificacdo da Casa do SU
Castelo - Biblioteca
252. Desporto, recreio e lazer 408.206,08 14349142 14349142 50.000,00 601.697,50
25.2. 0301/07010302 |01 2002 (61 | Estudo prévio do complexo OUTRA DOMADA2002/01/01 | 2015/12/31 |1 60.822,27 60.822,27 60.822,27
das piscinas Municipais SU
25.2. 0301/07010302 |02 200523 | Construgéo de Pavilhdo EMPREITADA DEASCD?2005/01/01 |2015/12/31 |1 | 20.250,00 40.147,00 40.147,00 60.397,00
Municipal de Vizela T
25.2. 0502/07011002 |05 2007 |4 Aquisicdo de Mobiliério e OUTRA DEASCD?2007/01/01 | 2015/12/31 38.244,92 6.031,97 6.031,97 44.276,89
equipamento T
25.2. 0301/07010302 |03 2012 (3 Reparacdo e reconstituicdo OUTRA DEASCD2012/01/01 |2015/12/31 [0 | 54.628,16 1.000,00 1.000,00 55.628,16
de novo piso no Pavilhdo de T
S. Paio
A TRANSPORTAR ... |18.156.818,07 5.671.337,54 | 5.671.337,54 100.000,00 150.000,00 24.078.155,61
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ECONOMICA ACCAO AC | AA | FC INICIO FIM 1-0UT-2014 DE OUT-DEZ TOTAL DEFINIDO NAO DEFIN 2016 2017 2018 OUTROS
A TRANSPORTAR ...  |18.156.818,07 5.671.337,54 5.671.337,54 100.000,00 150.000,00 24.078.155,61
25.2. 0301/07010406 |05 2012(20  |IntervengBes em Recintos OUTRA DOMADA2011/06/01 |2015/10/30 |9 | 295.083,00 33.490,18 33.490,18 328.573,18
Desportivos Municipais SU
25.2. 0301/07010302 |01 2014 |5 Grande reparagéo do EMPREITADA DOMADA2014/01/01 | 2015/12/31 |0 1.000,00 1.000,00 1.000,00
Pavilhdo Municipal de SU
Vizela
25.2. 01 2015 |1 Estudo e execucdo do Parque EMPREITADA DOMADA015/01/01 | 2016/12/31 |0 1.000,00 50.000,00 51.000,00
de Lazer - S.Paio SU
25.2. 0301/070115 01 2015 |1 500,00
25.2. 0301/07030313 |01 2015 (1 500,00
3. Fungdes econémicas 6.066.082,66 6.347.966,56 6.347.966,56 582.250,00 257.500,00 130.000,00 13.383.799,22
32 Inddstria e energia 5.000,00 5.000,00 2.500,00 2.500,00 10.000,00
322 Energia 5.000,00 5.000,00 2.500,00 2.500,00 10.000,00
32.2. 0301/07010404 |13 200815 |Electrificagdes diversas OUTRA DOMADA2008/01/01 | 2017/12/31 |0 5.000,00 5.000,00 2.500,00 2.500,00 10.000,00
nas freguesias do Concelho SU
33 Transportes e comunicagdes 5.800.178,94 6.335.466,56 6.335.466,56 579.750,00 255.000,00 130.000,00 13.100.395,50
331 Transportes rodovidrios 5.800.178,94 6.335.466,56 6.335.466,56 579.750,00 255.000,00 130.000,00 13.100.395,50
331L Sinalizacéo da rede vidria 42.714,48 14.410,53 14.410,53 5.000,00 5.000,00 80.000,00 147.125,01
331L 22 2008 (26 | Aquisicao de sinais de OUTRA JCONER 2008/01/01 |2018/12/31 |P | 42.714,48 12.410,53 5.000,00 5.000,00 80.000,00 145.125,01
transito, placas TL/DOM
informativas e ADASU
semaforizagéo
331L 0108/070115 22 2008 |26 300,00
331L 0301/070115 22 2008 |26 12.110,53
331L 05 2012 |5 Sinaléctica Turistica OUTRA DOMADA2012/01/01 | 2015/12/31 |0 2.000,00 2.000,00
Su
331L 0301/070115 05 2012 |5 1.000,00
331L 0502/070115 05 2012 |5 1.000,00
3312 Rede vidria 5.605.244,15 6.066.733,68 6.066.733,68 450.000,00 250.000,00 50.000,00 12.421.971,83
3312 0301/07030308 |11 2004 {17 | Construcdo, reconstrugdo e EMPREITADA DOMADA2004/01/01 |2015/12/31 |9 | 1.839.731,21 223494529 | 2.234.945,29 4.074.676,50
grande reparacdo de SU
estradas em diversas
Freguesias
3312 0301/07030308 |17 2006 (13 | Alargamentos e EMPREITADA DOMADA2006/01/01 |2015/12/31 |9 | 1.585.200,27 1173.684,65 | 1.173.684,65 2.758.884,92
infraestruturas da rede SU
vidria municipal
3312 0301/07030301 |03 2007 {13 | Construcdo, reconstrugdo e EMPREITADA DOMADA2007/01/01 | 2015/12/31 |9 | 24.906,53 171.309,79 171.309,79 196.216,32
grande reparagdo de SU
aparcamentos em diversas
Freguesias
3312 0301/07030301 |04 2007 {14 | Construcdo, reconstrugdo e EMPREITADA DOMADA2007/01/01 | 2015/12/31 |9 | 369.971,18 206.827,17 206.827,17 576.798,35
grande reparagdo de SU
passeios e valetas em
diversas Freguesias
3312 0301/07010413 |14 2008 {18 | Construcdo, reconstrugdo e EMPREITADA DOMADA2008/01/01 | 2015/12/31 |4 | 759.528,80 506.332,63 506.332,63 1.265.861,43
grande reparacdo de muros SU
privados em diversas
Freguesias
3312 0301/070115 15 2008 (19 | Cobertura de paragens de OUTRA DOMADA2008/01/01 | 2015/12/31 |4 | 28.293,50 500,00 500,00 28.793,50
passageiros SU
3312 04 2009 (22 |Ligacéo de Via alternativa EMPREITADA JCONER 2009/01/01 |2018/12/31 |1 | 306.670,00 413.500,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 870.170,00
a EN106 a Rua Bradlio TL/DOM
Caldas ADASU
3312 0108/070301 04 2009 |22 113.500,00
A TRANSPORTAR ... |23.408.917,04 10.433.337,78  |10.133.337,78 207.500,00 207.500,00 130.000,00 34.387.254,82
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ECONOMICA ACCAO AC | AA | FC INICIO FIM 1-0UT-2014 DE OUT-DEZ TOTAL DEFINIDO NAO DEFIN 2016 2017 2018 OUTROS
A TRANSPORTAR ... |23.408.917,04 10.433.337,78  10.133.337,78 207.500,00 207.500,00 130.000,00 34.387.254,82
3312 0301/07030308 |04 2009 |22 300.000,00
3312 06 2009|24 | Repavimentagdo da Rua Vila EMPREITADA DOMAD2009/01/01 2015/12/31 |9 | 273.713,70 182.384,00 456.097,70
Pouca - Sta. Euldlia SuU
3312 0301/070301 06 2009 |24 767,00
3312 0301/07030308 |06 2009 |24 181.617,00
3312 0301/07030313 |08 2009|26 | Construgdo e alteracéo de EMPREITADA DOMADA2009/01/01 | 2015/12/31 |4 | 83.975,85 16.897,35 16.897,35 100.873,20
infraestruturas hidradlicas SU
3312 0301/07030308 |09 2009|29  |Reforco de pavimento na Rua EMPREITADA DOMADA2009/09/21 | 2015/12/31 |9 | 10.000,00 19.999,98 19.999,98 29.999,98
de Frades SU
3312 0301/07030308 |10 2009|30  |Reforco de pavimento na Rua EMPREITADA DOMADf2009/09/21 2015/12/31 |9 75.999,94 75.999,94 75.999,94
de Lagoas SU
3312 0301/07030308 |11 2009|31 | Reforco de pavimento na Rua EMPREITADA DOMADA2009/09/21 | 2015/12/31 |9 | 20.009,93 41.956,81 41.956,81 61.966,74
de Trancoso SU
3312 0301/07030308 |12 2009|32 | Reforco de pavimento na Rua EMPREITADA DOMADf2009/09/21 |2015/12/31 |9 55.000,00 55.000,00 55.000,00
de Vila Corneira SU
3312 0301/07030308 |13 2009|33 | Repavimentagdo da Rua S. EMPREITADA DOMADA2009/09/21 | 2015/12/31 |9 | 20.000,00 45.000,00 45.000,00 65.000,00
Salvador/Paredes/Souto SU
3312 0301/07030308 |14 2009|35 | Repavimentagdo da Rua de EMPREITADA DOMADf2009/09/21 2015/12/31 |9 | 10.000,00 29.999,99 29.999,99 39.999,99
Fermil SU
3312 0301/07030308 |15 2009|36 | Repavimentagdo da Rua Porto EMPREITADA DOMADA2009/09/21 | 2015/12/31 |9 | 20.000,00 49.984,59 49.984,59 69.984,59
Junior SU
3312 0301/07030308 |16 2009|37 | Reperfilamento e EMPREITADA DOMAD2009/09/21 |2015/12/31 |9 25.000,00 25.000,00 25.000,00
pavimentagdo da Rua da SU
Barrosa
3312 0301/07030308 |17 2009|38 | Repavimentagdo da Rua de S. EMPREITADA DOMAD2009/09/21 12015/12/31 |9 | 30.000,00 35.000,00 35.000,00 65.000,00
Bento na zona de SU
Montesinhos
3312 0301/07030308 |18 2009|39 | Repavimentagdo da Rua da EMPREITADA DOMADf2009/09/21 |2015/12/31 |9 24.992,21 24.992,21 24.992,21
Juventude SU
3312 0301/07030308 |19 2009|40 | Pavimentacdo da Rua Antnio EMPREITADA DOMADf2009/09/21 |2015/12/31 |9 24.999,98 24.999,98 24.999,98
Pinto SU
3312 0301/07030308 |20 2009|41 | Repavimentagdo da Rua 19 de EMPREITADA DOMADf2009/09/21 |2015/12/31 |9 | 20.000,00 4.992,21 4.992,21 24.992,21
Marco SU
3312 0301/07030308 |21 2009|42 |Limpeza de bermas e EMPREITADA DOMADA2009/09/21 | 2015/12/31 |9 | 78.243,18 174319 174319 79.986,37
pavimentagdo desde a 12 SU
rotunda ao limite do
Concelho (VIM)
3312 0301/07030308 |23 2009 |44 | Pavimentaco da Rua Armando | EMPREITADA DOMADf2009/09/21 2015/12/31 |9 | 10.000,00 6.499,99 6.499,99 16.499,99
Gongalves SU
3312 0301/07030308 |24 2009|45 | Repavimentagdo da Rua EMPREITADA DOMADf2009/09/21  |2015/12/31 |9 12.499,99 12.499,99 12.499,99
Armindo Freitas Ribeiro SU
Faria
3312 0301/07030308 |33 2010|133 | Requalificagdo da avenida EMPREITADA DOMAD{2010/01/01 |2015/12/31 |9 210.304,00 210.304,00 210.304,00
dos Bombeiros e Rua José SU
Ribeiro Ferreira - S.
Miguel
3312 43 2010 {43 |Estudo e execucdo da EMPREITADA DOMADA2010/01/01 | 2015/12/31 |1
requalificaco da Rua da SU
Igreja Velha - S. Miguel
3312 0301/07030308 |48 2010|48 | Estudo e execugdo do EMPREITADA DOMAD2010/01/01 |2017/12/31 |3 92.552,26 92.552,26 150.000,00 75.000,00 317.552,26
alargamento e pavimentagdo SU
da Rua das Portelas -
Tagilde
A TRANSPORTAR ... |23.984.859,70 11.389.144,27  |11.389.144,27 357.500,00 282.500,00 130.000,00 36.144.003,97
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CODIGO CODIGO/ANO/NUMERQ FORMA | FINANCIAMENTO |RESPO DATAS REALIZADO
OBJECTIVO DA DO DE SAVEL ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
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ECONOMICA ACCAO AC | AA | FC INICIO FIM 1-0UT-2014 DE OUT-DEZ TOTAL DEFINIDO NAO DEFIN 2016 2017 2018 OUTROS
A TRANSPORTAR ... |23.984.859,70 11.389.144,27  |11.389.144,27 357.500,00 282.500,00 130.000,00 36.144.003,97
3312 0301/07030308 |12 2011{12  |Requalificagdo da Rua EMPREITADA DOMADA2011/01/01 | 2017/12/31 |1 1.000,00 1.000,00 100.000,00 100.000,00 201.000,00
Guilherme Pinto Varela - SU
Infias
3312 0301/07030308 |13 2011(13 | Pavimentacdo do caminho de EMPREITADA DOMADA2011/01/01 | 2015/12/31 |9 74.978,04 74.978,04 74.978,04
S. Bento até Tagilde SuU
3312 0301/07030301 |12 2012 {12 |Requalificagdo do Caminho EMPREITADA DOMADA2012/01/01 |2015/12/31 |9 | 115.000,00 34.924,28 34.924,28 149.924,28
da Quintela - Sta. Euldlia SuU
3312 0301/07030308 |13 2012 (13 | Abertura, pavimentacéo e EMPREITADA DOMADA2012/01/01 | 2015/12/31 |3 115.867,65 115.867,65 115.867,65
execugdo de muro na ligagdo SU
da Rua do Cruzeiro @ Rua
Nossa Sr.2 da Tocha - Sto.
Adrido
3312 0301/07030301 |01 2013 (2 Construgdo, reconstrugdo e OUTRA DOMADA2013/01/01 | 2015/12/31 |0 169.057,69 169.057,69 169.057,69
grande reparacdo de SU
estradas, aparcamentos,
passeios e valetas em
divarsas frequesias
3312 0301/07030308 |01 2014 |4 Requalificagéio do caminho EMPREITADA DOMADA2014/01/01 | 2015/12/31 |0 1.000,00 1.000,00 1.000,00
de acesso a capela de Santa SU
Ana - Infias
3312 0301/07030308 |01 20152 Rua Britelo EMPREITADA DOMADA2015/01/01 | 2016/12/31 |0 1.000,00 1.000,00 50.000,00 51.000,00
(drenagem/passeios e SU
passadeiras) - Sto. Adrido
3312 0301/07030308 |02 20153 Rua do Peso - Sta. Euldlia EMPREITADA DOMADA015/01/01 | 2016/12/31 |0 5.000,00 5.000,00 40.000,00 45.000,00
Su
3312 0301/07030308 |03 2015 |4 Estudo e execugdo da EMPREITADA DOMADA015/01/01 | 2017/12/31 |0 1.000,00 1.000,00 60.000,00 25.000,00 86.000,00
rotunda na Porta de Ferro - SU
Sto. Adrido e Tagilde
33.186. Outras intervengles 118.708,01 227.026,09 227.026,09 124.750,00 470484,10
33.16. 0301/07030308 |07 2007 [17 | Reviséo de precos de viagdo OUTRA DOMADA2007/01/01 | 2015/12/31 [0 | 70.182,90 5.000,00 5.000,00 75.182,90
rural SU
33.16. 0301/07010301 |08 2007 (18 | Reviséo de precos de OUTRA DOMADA2007/01/01 | 2015/12/31 |0 500,00 500,00 500,00
edificios municipais SuU
33.16. 0401/07030301 |10 2007 {20 | Execucdes coersivas sobre OUTRA DOMADA2007/01/01 | 2015/12/31 [0 | 48.525,11 221.026,09 221.026,09 269.551,20
caugdes, relativas a SU
infra-estruturas de
loteamentos
33.16. 0401/07010413 |11 2007 {21 |Execucdo de obras em OUTRA DOMADA2007/01/01 | 2015/12/31 |0 250,00 250,00 250,00
substituicdo de SU
particulares e realizadas
coersivamente
33.16. 0301/07010413 |02 20133 Infraestruturas de EMPREITADA DOMADA2013/01/02 | 2016/12/31 |0 250,00 250,00 124.750,00 125.000,00
loteamento da Quinta da SU
Barrosa
3317, Estacionamento 33512,30 21.296,26 21.296,26 60.808,56
3317 0108/070115 12 2005 (36 | Aquisicdo e conservacdo de OUTRA JCNEFT| 2005/01/01 | 2015/12/31 33.512,30 21.296,26 21.296,26 60.808,56
parcémetros L
35. Outras funcdes econémicas 265.903,72 7.500,00 7.500,00 273.403,72
35.2. Aquisicdo de terrenos e 265.903,72 7.500,00 7.500,00 273.403,72
outras construgdes
35.2. 0102/070101 01 2005 (37 | Aquisicdo de outros OUTRA PRES |2005/01/01 |2015/12/31 [0 | 62.905,62 3.750,00 3.750,00 66.655,62
terrenos de interesse
Municipal
A TRANSPORTAR ... |24.314.985,63 12.051.044,28  |12.051.044,28 732.250,00 407.500,00 130.000,00 37.635.779,91
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) ) FONTE DE DESPESAS DE INVESTIMENTO (PREVISAO)
CODIGO CODIGO/ANO/NUMERQ FORMA |  FINANCIAMENTO |RESPO DATAS REALIZADO
OBJECTIVO DA DO . DE SAVEL - ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
CLASSIFIC. PROJ. DESCRIGAO REALIZACAQ EX| PAGAM.ATE | PAGAM.PREV . PREVISTO
ECONOMICA ACCAO AC | AA | FC INICIO FIM 1-0UT-2014 DE OUT-DEZ TOTAL DEFINIDO NAO DEFIN 2016 2017 2018 OUTROS
A TRANSPORTAR ...  |24.314.985,63 12.051.044,28 |12.051.044,28 732.250,00 407.500,00 130.000,00 37.635.779,91
35.2. 0102/070301 02 2005 (38 | Aquisigdo de outros OUTRA PRES |2005/01/01 |2015/12/31 [0 | 202.998,10 3.750,00 3.750,00 206.748,10
terrenos de interesse
Municipal
TOTAL GERAL .. |24.517.983,73 12.054.794,28  |12.054.794,28 732.250,00 407.500,00 130.000,00 37.842.528,01
FASES DE EXECUCGAO
0 - NAOINICIADA
1 - COMPROJECTO TECNICO
2 - ADJUDICADA )
3 - EXECUC/_\O F{SICA ATE 50%
4 - EXECUGAO FISICA SUPERIOR A 50%
9 - CONCLUIDA
P
Em _ de de Em _ de de
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PLANODE ACTIVIDADES MUNICIPAL DOTAGOES INICIAIS
MUNICIPIO DE VIZELA DO ANO 2015
PAGINA : 1
) ) FONTE DE DESPESAS (PREVISAO)
CODIGO CODIGO/ANO/INUMERQ FORMA FINANCIAMENTO | RESPO DATAS REALIZADO
OBJECTIVO DA DO . DE SAVEL - ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
CLASSIFIC. PROJ. DESCRIGAO REALIZACAQ EX| PAGAM.ATE | PAGAM.PREV - PREVISTO
ECONOMICA ACCAO AC | AA FC INICIO FIM 1-0UT-2014 DE OUT-DEZ TOTAL DEFINIDO NAO DEFIN 2016 2017 2018 OUTROS
4, Outras funcdes 5.558.052,54 124811095 124811095 390.692,00 194.022,00 78.022,00 234.065,39 7.702.964,88
42, Transferéncias entre 4.619.687,61 1.014.369,86 1.014.369,86 278.000,00 116.000,00 6.028.057 47
administragdes
422. Associagdes de Municipios 640.622,30 307.443,10 307.443,10 948.065,40
422. 0102/08050104 |02 2004 {4 | Amortizacdo capital em OUTRA PRES |2004/01/01 | 2015/12/31 640.622,30 297.957,46 297.957,46 938.579,76
divida a AMAVE - quota
parte nos investimentos
realizados pela AMAVE
42.2. 0102/08050104 |02 2010(2 | Transferéncias para OUTRA PRES |2010/01/01 |2015/12/31 9.485,64 9.485,64 9.485,64
Comunidade Intermunicipal
do Ave
423. Instituicdes particulares e 3.979.065,31 706.926,76 706.926,76 278.000,00 116.000,00 5.079.992,07
Empresas
423. 01 2004 |7 | Transferéncias para OUTRA DASCD2004/01/01 | 2017/12/31 3.979.065,31 706.926,76 278.000,00 116.000,00 5.079.992,07
investimentos de IN
InstituicBes particulares
423. 0102/080701 01 2004 |7 166.500,00
423. 0502/080701 01 2004 |7 112.157 44
423. 0503/080701 01 2004 |7 428.269,32
43 Diversas nao especificadas 938.364,93 233.741,09 233.741,09 112.692,00 78.022,00 78.022,00 234.065,39 167490741
431, Activos Financeiros 938.364,93 233.741,09 233.741,09 112.692,00 78.022,00 78.022,00 234.065,39 167490741
431 0102/090701 01 20048 | Subscrigdo de capital das OUTRA PRES |2003/12/19 | 2016/12/31 906.584,02 137.500,00 137.500,00 34.670,00 1.078.754,02
Aguas do Noroeste
431 0102/090601 02 20082 |Programa Finicia - OUTRA PRES |2008/01/01 | 2015/12/31 31.780,01 18.219,09 18.219,09 50.000,00
Financiamento no arranque
de empresas
431 0102/090806 01 2015(1 | Fundo de Apoio Municipal OUTRA PRES | 2015/01/01 | 2021/12/31 78.022,00 78.022,00 78.022,00 78.022,00 78.022,00 234.065,39 546.153,39
TOTAL GERAL ... 5.558.052,54 124811095 | 1.248.110,95 390.692,00 194.022,00 78.022,00 234.065,39 7.702.964,88

FASES DE EXECUCGAO

- NAO INICIADA

- COM PROJECTO TECNICO

- ADJUDICADA

- EXECUGAO FiSICA ATE 50%

- EXECUCAOQ FiSICA SUPERIOR A 50%
- CONCLUIDA
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ENTIDADE
ORCAMENTO DA RECEITA

DOTAGOES INICIAIS

MUNICIPIO DE VIZELA DO ANO 2015
PAGINA : 1
CODIGOS DESIGNACAO MONTANTE
RECEITAS CORRENTES 12.918.838,52
01 IMPOSTOS DIRECTOS 3.428.612,33
01.02 OUTROS 3.428.612,33
01.02.02 IMPOSTO MUNICIPAL SOBRE IMOVEIS 2.474.976,00
01.02.03 IMPOSTO UNICO DE CIRCULAGAO 456.065,73
01.02.04 IMPOSTO MUNICIPAL SOBRE AS TRANSMISSOES ONEROSAS DE IMOVEIS 273.059,71
01.02.05 DERRAMA 224.284,72
01.02.07 IMPOSTOS ABOLIDOS 21,17
01.02.07.01 CONTRIBUICAO AUTARQUICA 5,00
01.02.07.02 IMPOSTO MUNICIPAL DE SISA 211,17
01.02.07.03 IMPOSTO MUNICIPAL SOBRE VEICULOS 5,00
01.02.99 IMPOSTOS DIRECTOS DIVERSOS 5,00
02 IMPOSTOS INDIRECTOS 240.220,30
02.02 OUTROS 240.220,30
02.02.06 IMPOSTOS INDIRECTOS ESPECIFICOS DAS AUTARQUIAS LOCAIS 240.220,30
02.02.06.01 MERCADOS E FEIRAS 132.253,16
02.02.06.02 LOTEAMENTOS E OBRAS 54.277,58
02.02.06.02.01 LICENCAS PARA OBRAS DIVERSAS 24.377,44
02.02.06.02.02 LICENCAS DE UTILIZACAO 4.432,82
02.02.06.02.03 INFRAESTRUTURAS URBANISTICAS 25.467,32
02.02.06.03 OCUPAGAO DE VIA PUBLICA 3.537,46
02.02.06.05 PUBLICIDADE 25.775,65
02.02.06.99 OUTROS 24.376,45
02.02.06.99.01 TAXA MUNICIPAL DE DIREITOS DE PASSAGEM 4.420,58
02.02.06.99.02 TAXA DE DEPOSITO DA FICHA TECNICA DE HABITAGAO 457,00
02.02.06.99.99 OUTRAS 19.498,87
02.02.06.99.99.01 TAXA DE CONTROLO METROLOGICO 5,00
02.02.06.99.99.02 ALVARAS SANITARIOS E OUTROS 5,00
02.02.06.99.99.03 TAXAS POR SERVICOS DIVERSOS 19.483,87
02.02.06.99.99.99 OUTRAS 5,00
04 TAXAS, MULTAS E OUTRAS PENALIDADES 216.404,73
04.01 TAXAS 170.156,21
04.01.23 TAXAS ESPECIFICAS DAS AUTARQUIAS LOCAIS 170.156,21
04.01.23.01 MERCADOS E FEIRAS 5.567,75
04.01.23.02 LOTEAMENTOS E OBRAS 90.618,64
04.01.23.02.01 LICENCAS PARA OBRAS DIVERSAS 61.993,73
04.01.23.02.02 LICENCAS DE UTILIZACAO 6.532,93
04.01.23.02.03 INFRAESTRUTURAS URBANISTICAS 22.011,56
04.01.23.02.04 OUTRAS 80,42
04.01.23.03 OCUPAGAO DE VIA PUBLICA 47.352,35
04.01.23.04 CANIDEOS 5,00
04.01.23.05 CACA, USO E PORTE DE ARMA 63,21
04.01.23.06 SANEAMENTO 5,00
04.01.23.99 OUTROS 26.544,26
04.01.23.99.01 TAXA DE DEPOSITO DA FICHA TECNICA DE HABITAGAO 109,68
04.01.23.99.02 TAXA PELA EMISSAO DO CERTIFICADO DE REGISTO 37,50
04.01.23.99.99 OUTRAS 26.397,08
04.01.23.99.99.01 TAXAS POR SERVICOS DIVERSOS 22.735,11
04.01.23.99.99.02 LICENGAS DE CONDUGAO DE VELOCIPEDES 5,00
04.01.23.99.99.03 MATRICULA DE VELOCIPEDES 5,00
04.01.23.99.99.99 OUTRAS 3.651,97
04.02 MULTAS E OUTRAS PENALIDADES 46.248,52
04.02.01 JUROS DE MORA 6.947,66
04.02.02 JUROS COMPENSATORIOS 8.186,04
04.02.04 COIMAS E PENALIDADES POR CONTRA ORDENACOES 29.577,92
04.02.99 MULTAS E PENALIDADES DIVERSAS 1.536,90
05 RENDIMENTOS DE PROPRIEDADE 385.572,61
05.02 JUROS - SOCIEDADES FINANCEIRAS 1.005,00
05.02.01 BANCOS E OUTRAS INSTITUICOES FINANCEIRAS 1.000,00
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05.02.02 COMPANHIAS DE SEGUROS E FUNDOS DE PENSOES 5,00
05.03 JUROS- ADMINISTRAGOES PUBLICAS 15,00
05.03.01 ADMINISTRAGAO CENTRAL- ESTADO 5,00
05.03.02 ADMINISTRACAO CENTRAL - SERVICOS E FUNDOS AUTONOMOS 5,00
05.03.04 ADMINISTRACAO LOCAL - CONTINENTE 5,00
05.07 DIVIDENDOS E PARTICIPAGOES NOS LUCROS DE SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO 20,00
FINANCEIRAS
05.07.01 EMPRESAS PUBLICAS 5,00
05.07.02 EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPAIS E INTERMUNICIPAIS 5,00
05.07.03 EMPRESAS PRIVADAS 5,00
05.07.99 OUTRAS 5,00
05.09 PARTICIPACOES NOS LUCROS DE ADMINISTRAGOES PUBLICAS 10,00
05.09.01 ASSOCIACOES DE MUNICIPIOS 5,00
05.09.99 OUTROS 5,00
05.10 RENDAS 384.522,61
05.10.01 TERRENOS 5,00
05.10.02 ATIVOS NO SUBSOLO 5,00
05.10.03 HABITACOES 5,00
05.10.04 EDIFICIOS 5,00
05.10.05 BENS DO DOMINIO PUBLICO 384.497,61
05.10.99 OUTROS 5,00
06 TRANSFERENCIAS CORRENTES 6.441.700,90
06.01 SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO FINANCEIRAS 15,00
06.01.01 PUBLICAS 15,00
06.01.01.01 EMPRESAS PUBLICAS 5,00
06.01.01.02 EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPAIS E INTERMUNICIPAIS 5,00
06.01.01.99 OUTRAS 5,00
06.02 SOCIEDADES FINANCEIRAS 5,00
06.02.01 BANCOS E OUTRAS INSTITUICOES FINANCEIRAS 5,00
06.03 ADMINISTRAGAO CENTRAL 6.418.170,90
06.03.01 ESTADO 5.947.727,65
06.03.01.01 FUNDO EQUILIBRIO FINANCEIRO 3.404.489,00
06.03.01.02 FUNDO SOCIAL MUNICIPAL 425.866,00
06.03.01.03 PARTICIPAGAQ VARIAVEL NO IRS 327.485,00
06.03.01.99 OUTRAS 1.789.887,65
06.03.01.99.01 COMPARTICIPACAO TRANSPORTES ESCOLARES 32.250,00
06.03.01.99.02 PESSOAL NAO DOCENTE DA EDUCAGAO PRE-ESCOLAR E EB'S 1.100.000,00
06.03.01.99.03 COMPART. REFEICOES E PROLONG. HORARIO 337.000,00
06.03.01.99.04 COMISSAO PROTECCAO CRIANCAS JOVENS EM RISCO 30.732,69
06.03.01.99.08 PROG.DAS ACTIVIDADES DE ENRIQUECIMENTO CURRICULAR NO 1° CICLO DO ENSINO 5,00
BASICO

06.03.01.99.12 GABINETE TECNICO FLORESTAL 28.000,00
06.03.01.99.14 RECENSEAMENTO ELEITORAL E ELEICOES 10.000,00
06.03.01.99.15 APETRECHAMENTO/MANUTENGCAO DOS EDIFICIOS ESCOLARES 2° E 3° CEB 40.000,00
06.03.01.99.17 AMPLIACAO, REQUALIFICACAO E CONSERVAGAO DA ESCOLA EB 2,3 DE VIZELA, S. JOAO 211.894,96
06.03.01.99.99 DIVERSAS 5,00
06.03.06 ESTADO- PARTICIPAGAO COMUNITARIA EM PROJECTOS CO-FINANCIADOS 403.176,61
06.03.06.01 FEDER 359.552,13
06.03.06.01.01 ON.2 - O NOVO NORTE 289.000,00
06.03.06.01.02 COMPETE 70.552,13
06.03.06.02 FUNDO SOCIAL EUROPEU 35.224,48
06.03.06.02.01 POPH - PROGRAMA OPERACIONAL POTENCIAL HUMANO 35.224,48
06.03.06.02.01.01 QUALIFICACAO DOS PROFISSIONAIS DA ADMINISTRAGAO PUBLICA 5,00
06.03.06.02.01.02 MELHORIA DO ATENDIMENTO DA CAMARA MUNICIPAL DE VIZELA 35.214,48
06.03.06.02.01.99 OUTROS 5,00
06.03.06.99 OUTRAS 8.400,00
06.03.07 SERVICOS E FUNDOS AUTONOMOS 67.266,64
06.03.07.03 INSTITUTO DE EMPREGO E FORMAGAO PROFISSIONAL 57.316,64
06.03.07.99 DIVERSAS 9.950,00

P&gina 83




ENTIDADE

ORGAMENTO DA RECEITA DOTAGCOES INICIAIS
MUNICIPIO DE VIZELA DO ANO 2015
PAGINA : 3
CODIGOS DESIGNACAO MONTANTE
06.05 ADMINISTRAGAO LOCAL 5,00
06.05.01 CONTINENTE 5,00
06.07 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 5,00
06.07.01 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 5,00
06.08 FAMILIAS 23.500,00
06.08.01 FAMILIAS 23.500,00
07 VENDA DE BENS E SERVICOS CORRENTES 2.205.297,65
07.01 VENDA DE BENS 535,00
07.01.02 LIVROS E DOCUMENTAGCAO TECNICA 5,00
07.01.03 PUBLICAGOES E IMPRESSOS 5,00
07.01.05 BENS INUTILIZADOS 5,00
07.01.10 DESPERDICIOS, RESIDUOS E REFUGOS 505,00
07.01.10.01 SUCATA 500,00
07.01.10.02 OUTROS 5,00
07.01.11 PRODUTOS ACABADOS E INTERMEDIOS 10,00
07.01.11.01 INERTES 5,00
07.01.11.02 OUTROS 5,00
07.01.99 OUTROS 5,00
07.02 SERVICOS 1.670.041,28
07.02.01 ALUGUER DE ESPAGOS E EQUIPAMENTOS 5,00
07.02.03 VISTORIAS E ENSAIOS 5,00
07.02.06 REPARACOES 5,00
07.02.08 SERVIGOS SOCIAIS, RECREATIVOS, CULTURAIS E DE DESPORTO 5,025,00
07.02.08.01 SERVICOS SOCIAIS 5,00
07.02.08.02 SERVIGOS RECREATIVOS 10,00
07.02.08.02.01 TURISMO SENIOR 5,00
07.02.08.02.02 OUTROS 5,00
07.02.08.03 SERVICOS CULTURAIS 10,00
07.02.08.03.01 TURISMO SENIOR 5,00
07.02.08.03.02 OUTROS 5,00
07.02.08.04 SERVICOS DESPORTIVOS 5.000,00
07.02.09 SERVICOS ESPECIFICOS DAS AUTARQUIAS 614.996,28
07.02.09.01 SANEAMENTO 5,00
07.02.09.02 RESIDUOS SOLIDOS 551.246,20
07.02.09.03 TRANSPORTES COLECTIVOS DE PESSOAS E MERCADORIAS 15,00
07.02.09.03.02 TRANSPORTES ESCOLARES 5,00
07.02.09.03.03 TRANSPORTES DE PESSOAS E MERCADORIAS 5,00
07.02.09.03.99 OUTROS 5,00
07.02.09.04 TRABALHOS POR CONTA DE PARTICULARES 1.000,00
07.02.09.06 MERCADOS E FEIRAS 500,00
07.02.09.07 PARQUES DE ESTACIONAMENTO 1.000,00
07.02.09.09 CANIDEOS 5,00
07.02.09.99 OUTROS 61.225,08
07.02.99 OUTROS 1.050.005,00
07.02.99.01 ENCARGOS DE COBRANGA DE RECEITAS 5,00
07.02.99.99 OUTRAS 1.050.000,00
07.03 RENDAS 534.721,37
07.03.01 HABITACOES 11.193,00
07.03.02 EDIFICIOS 140.203,45
07.03.99 OUTRAS 383.324,92
07.03.99.02 INFRAESTRUTURAS DE ABASTECIMENTO DE ENERGIA ELECTRICA 383.319,92
07.03.99.03 OUTRAS 5,00
08 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 1.030,00
08.01 OUTRAS 1.030,00
08.01.99 OUTRAS 1.030,00
08.01.99.01 INDEMIN. DETERIO., ROUBO E EXTRAVIO BENS PATRIMONIAIS 5,00
08.01.99.02 INDEMNIZAGOES DE ESTRAGOS PROVOCADOS POR OUTREM EM VIATURAS OU OUTROS 5,00
EQUIPAMENTOS PERTENCENTES AS AUTARQUIAS LOCAIS
08.01.99.03 IVA REEMBOLSADO 5,00
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08.01.99.04 IVA INVERSAO DA LIQUIDAGAO 5,00
08.01.99.99 DIVERSAS 1.010,00
08.01.99.99.01 COMPARTICIPAGCAO DO SEGURO DE SAUDE 5,00
08.01.99.99.02 RECEITA EMOLUMENTAR 5,00
08.01.99.99.99 OUTRAS 1.000,00
RECEITASDE CAPITAL 15.729.042,53
09 VENDAS DE BENS DE INVESTIMENTO 135,00
09.01 TERRENOS 20,00
09.01.01 SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO FINANCEIRAS 5,00
09.01.02 SOCIEDADES FINANCEIRAS 5,00
09.01.09 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 5,00
09.01.10 FAMILIAS 5,00
09.02 HABITACOES 20,00
09.02.01 SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO FINANCEIRAS 5,00
09.02.02 SOCIEDADES FINANCEIRAS 5,00
09.02.09 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS 5,00
09.02.10 FAMILIAS 5,00
09.03 EDIFICIOS 20,00
09.03.01 SOCIEDADES E QUASE SOCIEDADES NAO FINANCEIRAS 5,00
09.03.02 SOCIEDADES FINANCEIRAS 5,00
09.03.09 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 5,00
09.03.10 FAMILIAS 5,00
09.04 OUTROS BENS DE INVESTIMENTO 75,00
09.04.01 SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO FINANCEIRAS 15,00
09.04.01.01 EQUIPAMENTO DE TRANSPORTE 5,00
09.04.01.02 MAQUINARIA E EQUIPAMENTO 5,00
09.04.01.03 OUTROS 5,00
09.04.02 SOCIEDADES FINANCEIRAS 15,00
09.04.02.01 EQUIPAMENTO DE TRANSPORTE 5,00
09.04.02.02 MAQUINARIA E EQUIPAMENTO 5,00
09.04.02.03 OUTROS 5,00
09.04.06 ADMINISTRAGAQ PUBLICA- ADMINISTRAGAO LOCAL- CONTINENTE 15,00
09.04.06.01 EQUIPAMENTO DE TRANSPORTE 5,00
09.04.06.02 MAQUINARIA E EQUIPAMENTO 5,00
09.04.06.03 OUTROS 5,00
09.04.09 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 15,00
09.04.09.01 EQUIPAMENTO DE TRANSPORTE 5,00
09.04.09.02 MAQUINARIA E EQUIPAMENTO 5,00
09.04.09.03 OUTROS 5,00
09.04.10 FAMILIAS 15,00
09.04.10.01 EQUIPAMENTO DE TRANSPORTE 5,00
09.04.10.02 MAQUINARIA E EQUIPAMENTO 5,00
09.04.10.03 OUTROS 5,00
10 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 1.583.426,37
10.01 SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO FINANCEIRAS 20,00
10.01.01 PUBLICAS 15,00
10.01.01.01 EMPRESAS PUBLICAS 5,00
10.01.01.02 EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPAIS E INTERMUNICIPAIS 5,00
10.01.01.99 OUTRAS 5,00
10.01.02 PRIVADAS 5,00
10.03 ADMINISTRAGAO CENTRAL 1.583.391,37
10.03.01 ESTADO 570.944,90
10.03.01.01 FUNDO EQUILIBRIO FINANCEIRO 378.276,00
10.03.01.04 COOPERAGAO TECNICA E FINANCEIRA 192.663,90
10.03.01.04.02 AMPLIACAO, REQUALIFICACAO E CONSERVAGAO DA ESCOLA EB 2,3 DE VIZELA, S. JOAO 192.658,90
10.03.01.04.99 OUTROS 5,00
10.03.01.99 OUTROS 5,00
10.03.07 ESTADO- PARTICIPACAO COMUNITARIA EM PROJECTOS CO-FINANCIADOS 1.012.436, 47
10.03.07.04 FEDER 1.012.431,47
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10.03.07.04.01 ON. 2 - O NOVO NORTE 901.081,47
10.03.07.04.02 POVT - PROGRAMA OPERACIONAL VALORIZAGAO DO TERRITORIO 850,00
10.03.07.04.03 COMPETE 110.500,00
10.03.07.99 OUTROS 5,00
10.03.08 SERVICOS E FUNDOS AUTONOMOS 10,00
10.03.08.08 INSTITUTO DE EMPREGO E FORMAGAO PROFISSIONAL 5,00
10.03.08.99 OUTRAS 5,00
10.05 ADMINISTRAGAO LOCAL 5,00
10.05.01 CONTINENTE 5,00
10.07 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 5,00
10.07.01 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 5,00
10.08 FAMILIAS 5,00
10.08.01 FAMILIAS 5,00
1 ATIVOS FINANCEIROS 6.356,16
11.06 EMPRESTIMOS A MEDIO E LONGO PRAZOS 6.356,16
11.06.01 SOCIEDADES E QUASE SOCIEDADES NAO FINANCEIRAS 6.356,16
12 PASSIVOS FINANCEIROS 13.918.083,91
12.06 EMPRESTIMOS A MEDIO E LONGO PRAZO 13.918.083,91
12.06.02 SOCIEDADES FINANCEIRAS 6.184.574,86
12.06.03 ADMINISTRAGAO PUBLICA-ADMINISTRAGAO CENTRAL-ESTADO 7.733.509,05
13 OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 221.041,09
13.01 OUTRAS 221.041,09
13.01.01 INDEMNIZAGOES 5,00
13.01.02 ATIVOS INCORPOREOS 5,00
13.01.99 OUTRAS 221.031,09
13.01.99.01 OBRAS COERCIVAS 221.026,09
13.01.99.02 OUTRAS 5,00
OUTRAS RECEITAS 8.602,42
15 REPOSIGCOES NAO ABATIDAS NOS PAGAMENTOS 8.602,42
15.01 REPOSICOES NAO ABATIDAS NOS PAGAMENTOS 8.602,42
15.01.01 REPOSICOES NAO ABATIDAS NOS PAGAMENTOS 8.602,42
TOTAL DAS RECEITAS 28.656.483,47
OBSERVAGOES
A rubrica 15.01.01 - ReposigGes ndo abatidas nos pagamentos - foi dotada com a importancia de 8.602,42 euros
atendendo ao facto de que a maioria das importancias restituidas, respeitantes a seguros e consumos de
eletricidade, sdo sempre feitas no ano econdémico seguinte.
Em _ de de Em _ de de
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DESPESAS CORRENTES 14.538.177,13
01 DESPESAS COM O PESSOAL 4.740.018,30
01.01 REMUNERAGOES CERTAS E PERMANENTES 3.610.151,08
01.01.01 TIT. ORGAOS SOBERANIA E MEMBROS ORGAOS AUTARQ. 96.000,00
01.01.04 PESSOAL DOS QUADROS- REGIME DE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 2.300.150,00
01.01.04.01 PESSOAL EM FUNGOES 2.300.000,00
01.01.04.02 ALTERACOES OBRIGATORIAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATORIO 50,00
01.01.04.03 ALTERACOES FACULTATIVAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATORIO 50,00
01.01.04.04 RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO 50,00
01.01.06 PESSOAL CONTRATADO A TERMO 200,00
01.01.06.01 PESSOAL EM FUNGOES 50,00
01.01.06.02 ALTERACOES OBRIGATORIAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATORIO 50,00
01.01.06.03 ALTERACOES FACULTATIVAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATORIO 50,00
01.01.06.04 RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO 50,00
01.01.07 PESSOAL EM REGIME DE TAREFA OU AVENCA 179.201,08
01.01.08 PESSOAL AGUARDANDO APOSENTAGAO 18.000,00
01.01.09 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAGAQ 168.500,00
01.01.10 GRATIFICACOES 50,00
01.01.11 REPRESENTAGAO 26.000,00
01.01.12 SUPLEMENTOS E PREMIOS 50,00
01.01.13 SUBSIDIO DE REFEICAO 320.000,00
01.01.14 SUBSIDIOS DE FERIAS E DE NATAL 442.000,00
01.01.15 REMUNER. POR DOENGA E MATERNIDADE/PATERNIDADE 60.000,00
01.02 ABONOS VARIAVEIS OU EVENTUAIS 71.484,27
01.02.01 GRATIFICACOES VARIAVEIS OU EVENTUAIS 50,00
01.02.02 HORAS EXTRAORDINARIAS 20.220,69
01.02.03 ALIMENTAGAO E ALOJAMENTO 50,00
01.02.04 AJUDAS DE CUSTO 9.500,00
01.02.05 ABONO PARA FALHAS 3.000,00
01.02.06 FORMACAO 50,00
01.02.07 COLABORAGAO TECNICA E ESPECIALIZADA 50,00
01.02.08 SUBS. ABONOS DE FIXACAO, RESIDENCIA E ALOJAMENTO 50,00
01.02.09 SUBSIDIO DE PREVENGAO 50,00
01.02.10 SUBSIDIO DE TRABALHO NOCTURNO 8.500,00
01.02.11 SUBSIDIO DE TURNO 50,00
01.02.12 INDEMNIZACOES POR CESSACAO DE FUNGOES 1.500,00
01.02.13 OUTROS SUPLEMENTOS E PREMIOS 28.363,58
01.02.13.01 PREMIOS DE DESEMPENHO 50,00
01.02.13.02 OUTROS 28.313,58
01.02.14 OUTROS ABONOS EM NUMERARIO OU ESPECIE 50,00
01.03 SEGURANGA SOCIAL 1.058.382,95
01.03.01 ENCARGOS COM A SAUDE 170.000,00
01.03.02 OUTROS ENCARGOS COM A SAUDE 50,00
01.03.03 SUBSIDIO FAMILIAR A CRIANCAS E JOVENS 33.000,00
01.03.04 OUTRAS PRESTACOES FAMILIARES 20.000,00
01.03.05 CONTRIBUICOES PARA A SEGURANCA SOCIAL 775.200,00
01.03.05.01 ASSISTENCIA NA DOENGA DOS FUNCIONARIOS PUBLICOS (ADSE) 18.000,00
01.03.05.02 SEGURANCA SOCIAL DO PESSOAL EM REGIME DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNGOES PUBLICAS | 746.000,00

(RCTFP)

01.03.05.02.01 CAIXA GERAL DE APOSENTACOES 472.000,00
01.03.05.02.02 SEGURANCA SOCIAL - REGIME GERAL 274.000,00
01.03.05.03 OUTROS 11.200,00
01.03.06 ACIDENTES EM SERVICOS E DOENCAS PROFISSIONAIS 3.000,00
01.03.08 OUTRAS PENSOES 8.000,00
01.03.09 SEGUROS 24.082,95
01.03.09.01 SEGURO ACIDENTES TRAB. E DOENCAS PROFISSIONAIS 24.032,95
01.03.09.02 SEGUROS DE SAUDE 50,00
01.03.10 OUTRAS DESPESAS DE SEGURANGCA SOCIAL 25.050,00
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01.03.10.01 EVENTUALIDADE MATERNIDADE, PATERNIDADE E ADOPCAQ 25.000,00
01.03.10.99 OUTRAS DESPESAS DE SEGURANGA SOCIAL 50,00
02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS 5.106.687,09
02.01 AQUISICAO DE BENS 683.556,79
02.01.01 MATERIAS-PRIMAS E SUBSIDIARIAS 110.418,76
02.01.02 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES 143.259,17
02.01.02.01 GASOLINA 12.281,97
02.01.02.02 GASOLEO 86.319,52
02.01.02.99 OUTROS 44.657,68
02.01.04 LIMPEZA E HIGIENE 15.893,21
02.01.05 ALIMENTAGAO - REFEICOES CONFECCIONADAS 5,00
02.01.06 ALIMENTACAO - GENEROS PARA CONFECIONAR 90.255,25
02.01.07 VESTUARIO E ARTIGOS PESSOAIS 16.108,73
02.01.08 MATERIAL DE ESCRITORIO 14.488,29
02.01.09 PRODUTOS QUIMICOS E FARMACEUTICOS 5,00
02.01.11 MATERIAL DE CONSUMO CLINICO 510,00
02.01.12 MATERIAL DE TRANSPORTE- PECAS 5,00
02.01.13 MATERIAL DE CONSUMO HOTELEIRO 7.705,46
02.01.14 OUTRO MATERIAL- PECAS 15.948,38
02.01.15 PREMIOS, CONDECORAGOES E OFERTAS 8.322,63
02.01.16 MERCADORIAS PARA VENDA 2.655,00
02.01.16.03 OUTRAS 2.655,00
02.01.17 FERRAMENTAS E UTENSILIOS 15.484,95
02.01.18 LIVROS E DOCUMENTAGAO TECNICA 472,00
02.01.19 ARTIGOS HONORIFICOS E DE DECORAGAO 40,00
02.01.20 MATERIAL DE EDUCACAO, CULTURA E RECREIO 13.284,05
02.01.21 OUTROS BENS 228.695,91
02.01.21.01 MATERIAIS P/ EDIF. MUNICIPAIS (EXCEPTO ESCOLAS) 7.469,76
02.01.21.02 MATERIAIS PARA EXECUCAO E CONSERVAGCAO DE SISTEMAS DE DRENAGEM 5,00
02.01.21.03 MATERIAIS PARA MANUTENGAO DA REDE VIARIA MUNICIPAL E SINALIZAGAO 500,00
02.01.21.04 MATERIAIS PARA MANUTENCAO E CONSERVACAO DA REDE ESCOLAR 3.091,69
02.01.21.99 OUTROS BENS 217.629,46
02.02 AQUISICAO DE SERVICOS 4.423.130,30
02.02.01 ENCARGOS DE INSTALAGOES 530.354,30
02.02.02 LIMPEZA E HIGIENE 5,00
02.02.03 CONSERVAGAO DE BENS 161.598,60
02.02.03.01 EDIFICIOS MUNICIPAIS (EXCEPTO ESCOLAS) 5.500,00
02.02.03.02 CONSERVAGAO DE SISTEMAS DE DRENAGEM 5,00
02.02.03.03 MANUTENGAO DA REDE VIARIA MUNICIPAL 21.044,46
02.02.03.04 CONSERVAGAO DA REDE ESCOLAR 10.589,25
02.02.03.05 CONSERVAGAO DE VIATURAS 91.916,22
02.02.03.06 CONSERVAGAOQ DE EQUIPAMENTOS 31.546,67
02.02.03.99 DIVERSOS 997,00
02.02.04 LOCAGAO DE EDIFICIOS 35.105,00
02.02.05 LOCACAO DE MATERIAL DE INFORMATICA 32.534,29
02.02.06 LOCAGAO DE MATERIAL DE TRANSPORTE 5,00
02.02.08 LOCACAO DE OUTROS BENS 137.427,15
02.02.09 COMUNICAGOES 39.306,45
02.02.10 TRANSPORTES 247.042,99
02.02.11 REPRESENTAGAO DOS SERVICOS 3.934,98
02.02.12 SEGUROS 30.016,44
02.02.13 DESLOCAGOES E ESTADAS 3.010,00
02.02.14 ESTUDOS, PARECERES, PROJECTOS E CONSULTADORIA 149.355,42
02.02.15 FORMAGAO 5.800,45
02.02.16 SEMINARIOS, EXPOSICOES E SIMILARES 1.005,00
02.02.17 PUBLICIDADE 21.391,60
02.02.18 VIGILANCIA E SEGURANGA 3.340,27
02.02.19 ASSISTENCIA TECNICA 77.245,80
02.02.20 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 82.219,90
02.02.24 ENCARGOS DE COBRANCA DE RECEITAS 90.480,21
02.02.25 OUTROS SERVICOS 2.771.951,45
02.02.25.01 ANIMAGAO CULTURAL E DESPORTIVA 6.547,00
02.02.25.03 ILUMINAGAO PUBLICA 500.000,00
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02.02.25.04 RECOLHA DE RSU 669.942,83
02.02.25.05 PROGRAMAS/ACTIVIDADES DA ACGAO SOCIAL 155,00
02.02.25.06 VALORIZACAO E TRATAMENTO DE RSU'S 836.129,73
02.02.25.99 DIVERSOS 759.176,89
03 JUROS E OUTROS ENCARGOS 1.478.835,16
03.01 JUROS DA DiVIDA PUBLICA 636.360,87
03.01.03 SOCIEDADES FINANCEIRAS- BANCOS E OUTRAS INSTITUICOES FINANCEIRAS 401.777,75
03.01.03.02 EMPRESTIMOS DE MEDIO E LONGO PRAZO 401.777,75
03.01.05 ADMINISTRAGAO PUBLICA CENTRAL - ESTADO 234.583,12
03.01.05.02 EMPRESTIMOS DE MEDIO E LONGO PRAZOS 234.583,12
03.04 JUROS TRIBUTARIOS 10,00
03.04.01 INDEMNIZATORIOS 5,00
03.04.02 OUTROS 5,00
03.05 OUTROS JUROS 842.464,29
03.05.02 OUTROS 842.464,29
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 2.879.174,86
04.05 ADMINISTRAGAO LOCAL 1.840.702,27
04.05.01 CONTINENTE 1.840.702,27
04.05.01.02 FREGUESIAS 130.000,00
04.05.01.04 ASSOCIACOES DE MUNICIPIOS 1.710.702,27
04.07 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 1.038.462,59
04.07.01 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 1.038.462,59
04.07.01.01 AGRUPAMENTOS - JARDINS DE INFANCIA 4.055,00
04.07.01.02 AGRUPAMENTOS - ESCOLAS 1° CICLO 7.007,59
04.07.01.03 ASSOCIACOES DE PAIS 503.000,00
04.07.01.99 OUTROS 524.400,00
04.08 FAMILIAS 10,00
04.08.02 OUTRAS 10,00
05 SUBSIDIOS 154.560,00
05.08 FAMILIAS 154.560,00
05.08.03 OUTRAS 154.560,00
06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 178.901,72
06.02 DIVERSAS 178.901,72
06.02.01 IMPOSTOS E TAXAS 40.000,00
06.02.03 OUTRAS 138.901,72
06.02.03.01 RESTITUICOES 10.000,00
06.02.03.02 IVA PAGO 60.429,03
06.02.03.04 SERVICOS BANCARIOS 8.546,18
06.02.03.05 OUTRAS 59.926,51
DESPESAS DE CAPITAL 14.118.306,34
07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL 12.054.794,28
07.01 INVESTIMENTOS 5.467.490,81
07.01.01 TERRENOS 3.750,00
07.01.02 HABITACOES 60.995,70
07.01.02.01 CONSTRUGCAO 60.995,70
07.01.03 EDIFICIOS 3.667.682,20
07.01.03.01 INSTALACOES DE SERVICOS 1.212.622,10
07.01.03.02 INSTALACOES DESPORTIVAS E RECREATIVAS 103.019,27
07.01.03.03 MERCADOS E INSTALAGOES DE FISCALIZAGAO SANITARIA 50,00
07.01.03.04 CRECHES 33.032,62
07.01.03.05 ESCOLAS 2.288.918,21
07.01.03.07 OUTROS 30.040,00
07.01.04 CONSTRUCOES DIVERSAS 1.059.656,22
07.01.04.04 ILUMINAGAO PUBLICA 168.587,61
07.01.04.05 PARQUES E JARDINS 262.176,16
07.01.04.06 INSTALAGOES DESPORTIVAS E RECREATIVAS 33.490,18
07.01.04.13 OUTROS 595.402,27
07.01.06 MATERIAL DE TRANSPORTES 7.136,33
07.01.06.02 OUTRO 7.136,33
07.01.07 EQUIPAMENTO DE INFORMATICA 156.431,04
07.01.08 SOFTWARE INFORMATICO 22.522,75
07.01.09 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO 2.637,72
07.01.10 EQUIPAMENTO BASICO 316.681,75
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07.01.10.02 OUTRO 316.681,75
07.01.11 FERRAMENTOS E UTENSILIOS 2.680,09
07.01.15 OUTROS INVESTIMENTOS 167.317,01
07.03 BENS DE DOMINIO PUBLICO 6.587.303,47
07.03.01 TERRENOS E RECURSOS NATURAIS 118.017,00
07.03.03 OUTRAS CONSTRUGOES E INFRAESTRUTURAS 6.469.286,47
07.03.03.01 VIADUTOS, ARRUAMENTOS E OBRAS COMPLEMENTARES 840.584,22
07.03.03.06 INSTALACOES DESPORTIVAS E RECREATIVAS 378.674,67
07.03.03.08 VIACAO RURAL 4.851.617,77
07.03.03.12 CEMITERIOS 136.264,51
07.03.03.13 OUTRAS 262.145,30
08 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 1.014.369,86
08.05 ADMINISTRAGAO LOCAL 307.443,10
08.05.01 CONTINENTE 307.443,10
08.05.01.04 ASSOCIACOES DE MUNICIPIOS 307.443,10
08.07 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 706.926,76
08.07.01 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 706.926,76
09 ACTIVOS FINANCEIROS 233.741,09
09.06 EMPRESTIMOS A MEDIO E LONGO PRAZOS 18.219,09
09.06.01 SOCIEDADES E QUASE SOCIEDADES NAO FINANCEIRAS - PRIVADAS 18.219,09
09.07 ACOES E OUTRAS PARTICIPACOES 137.500,00
09.07.01 SOCIEDADES E QUASE SOCIEDADES NAO FINANCEIRAS - PRIVADAS 137.500,00
09.08 UNIDADES DE PARTICIPAGAO 78.022,00
09.08.06 ADMINISTRAGAO PUBLICA-ADMINISTRAGAO CENTRAL-SERVICOS E FUNDOS AUTONOMOS 78.022,00
10 PASSIVOS FINANCEIROS 815.401,11
10.06 EMPRESTIMOS A MEDIO E LONGO PRAZO 815.401,11
10.06.03 SOCIEDADES FINANCEIRAS- BANCOS E OUTRAS INSTITUICOES FINANCEIRAS 414.325,65
10.06.05 ADMINISTRAGAO PUBLICA CENTRAL - ESTADO 401.075,46
TOTAL GERAL DAS DESPESAS 28.656.483,47
Em de de Em _ de de
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CODIGOS
ORGANICA ECONOMICA DESIGNACAO ORGANICA ECONOMICA
01 ADMINISTRAGAO AUTARQUICA 4.797.169,76
01.01 ASSEMBLEIA MUNICIPAL 27.635,87
DESPESAS CORRENTES 27.550,87
01 DESPESAS COM O PESSOAL 27.034,27
01.02 ABONOS VARIAVEIS OU EVENTUAIS 27.034,27
01.02.02 HORAS EXTRAORDINARIAS 5.220,69
01.02.04 AJUDAS DE CUSTO 1.500,00
01.02.13 OUTROS SUPLEMENTOS E PREMIOS 20.313,58
01.02.13.02 OUTROS 20.313,58
02 AQUISIGAO DE BENS E SERVICOS 516,60
02.01 AQUISICAO DE BENS 516,60
02.01.08 MATERIAL DE ESCRITORIO 516,60
DESPESAS DE CAPITAL 85,00
07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL 85,00
07.01 INVESTIMENTOS 85,00
07.01.09 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO 85,00
01.02 CAMARA MUNICIPAL 2.517.963,25
DESPESAS CORRENTES 1.801.779,06
02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS 73.364,79
02.01 AQUISICAO DE BENS 2.718,84
02.01.15 PREMIOS, CONDECORAGOES E OFERTAS 1.840,00
02.01.21 OUTROS BENS 878,84
02.01.21.99 OUTROS BENS 878,84
02.02 AQUISICAO DE SERVICOS 70.645,95
02.02.11 REPRESENTAGAO DOS SERVICOS 3.929,98
02.02.14 ESTUDOS, PARECERES, PROJECTOS E CONSULTADORIA 27.167,72
02.02.20 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 1.000,00
02.02.25 OUTROS SERVICOS 38.548,25
02.02.25.99 DIVERSOS 38.548,25
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 1.710.702,27
04.05 ADMINISTRAGAO LOCAL 1.710.702,27
04.05.01 CONTINENTE 1.710.702,27
04.05.01.04 ASSOCIACOES DE MUNICIPIOS 1.710.702,27
06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 17.712,00
06.02 DIVERSAS 17.712,00
06.02.03 OUTRAS 17.712,00
06.02.03.05 OUTRAS 17.712,00
DESPESAS DE CAPITAL 716.184,19
07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL 8.500,00
07.01 INVESTIMENTOS 4.750,00
07.01.01 TERRENOS 3.750,00
07.01.03 EDIFiCIOS 1.000,00
07.01.03.07 OUTROS 1.000,00
07.03 BENS DE DOMINIO PUBLICO 3.750,00
07.03.01 TERRENOS E RECURSOS NATURAIS 3.750,00
08 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 473.943,10
08.05 ADMINISTRAGAO LOCAL 307.443,10
08.05.01 CONTINENTE 307.443,10
08.05.01.04 ASSOCIACOES DE MUNICIPIOS 307.443,10
08.07 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 166.500,00
08.07.01 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS 166.500,00
09 ACTIVOS FINANCEIROS 233.741,09
09.06 EMPRESTIMOS A MEDIO E LONGO PRAZOS 18.219,09
09.06.01 SOCIEDADES E QUASE SOCIEDADES NAO FINANCEIRAS - PRIVADAS 18.219,09
09.07 ACOES E OUTRAS PARTICIPAGOES 137.500,00
09.07.01 SOCIEDADES E QUASE SOCIEDADES NAO FINANCEIRAS - PRIVADAS 137.500,00
09.08 UNIDADES DE PARTICIPAGAO 78.022,00
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09.08.06 ADMINISTRACAO PUBLICA-ADMINISTRAGAO CENTRAL-SERVICOS E 78.022,00
FUNDOS AUTONOMOS
01.03 OPERACOES FINANCEIRAS 1.452.261,98
DESPESAS CORRENTES 636.860,87
03 JUROS E OUTROS ENCARGOS 636.360,87
03.01 JUROS DA DIVIDA PUBLICA 636.360,87
03.01.03 SOCIEDADES FINANCEIRAS- BANCOS E OUTRAS INSTITUICOES 401.771,75
FINANCEIRAS
03.01.03.02 EMPRESTIMOS DE MEDIO E LONGO PRAZO 401.777,75
03.01.05 ADMINISTRAGAQ PUBLICA CENTRAL - ESTADO 234.583,12
03.01.05.02 EMPRESTIMOS DE MEDIO E LONGO PRAZOS 234.583,12
06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 500,00
06.02 DIVERSAS 500,00
06.02.03 OUTRAS 500,00
06.02.03.04 SERVICOS BANCARIOS 500,00
DESPESAS DE CAPITAL 815.401,11
10 PASSIVOS FINANCEIROS 815.401,11
10.06 EMPRESTIMOS A MEDIO E LONGO PRAZO 815.401,11
10.06.03 SOCIEDADES FINANCEIRAS- BANCOS E OUTRAS INSTITUICOES 414.325,65
FINANCEIRAS
10.06.05 ADMINISTRAGCAO PUBLICA CENTRAL - ESTADO 401.075,46
01.04 GABINETE DE APOIO A PRESIDENCIA 20.141,89
DESPESAS CORRENTES 19.964,20
02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS 19.964,20
02.01 AQUISICAO DE BENS 4.750,19
02.01.08 MATERIAL DE ESCRITORIO 100,00
02.01.15 PREMIOS, CONDECORAGOES E OFERTAS 2.560,19
02.01.18 LIVROS E DOCUMENTAGAO TECNICA 50,00
02.01.21 OUTROS BENS 2.040,00
02.01.21.99 OUTROS BENS 2.040,00
02.02 AQUISICAO DE SERVICOS 15.214,01
02.02.03 CONSERVAGAO DE BENS 5,00
02.02.03.06 CONSERVAGAOQ DE EQUIPAMENTOS 5,00
02.02.11 REPRESENTAGAO DOS SERVICOS 5,00
02.02.13 DESLOCAGOES E ESTADAS 1.000,00
02.02.17 PUBLICIDADE 5.000,00
02.02.20 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 718,20
02.02.25 OUTROS SERVICOS 8.485,81
02.02.25.99 DIVERSOS 8.485,81
DESPESAS DE CAPITAL 177,69
07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL 177,69
07.01 INVESTIMENTOS 177,69
07.01.09 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO 177,69
01.05 GABINETE DE APOIO AS FREGUESIAS 130.000,00
DESPESAS CORRENTES 130.000,00
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 130.000,00
04.05 ADMINISTRAGAO LOCAL 130.000,00
04.05.01 CONTINENTE 130.000,00
04.05.01.02 FREGUESIAS 130.000,00
01.06 SERVICO MUNICIPAL DE PROTECAO CIVIL 40.105,43
DESPESAS CORRENTES 33.825,00
02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS 2.325,00
02.01 AQUISICAO DE BENS 555,00
02.01.01 MATERIAS-PRIMAS E SUBSIDIARIAS 50,00
02.01.07 VESTUARIO E ARTIGOS PESSOAIS 500,00
02.01.17 FERRAMENTAS E UTENSILIOS 5,00
02.02 AQUISICAO DE SERVICOS 1.770,00
02.02.15 FORMAGAO 1.040,00
02.02.19 ASSISTENCIA TECNICA 730,00
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 31.500,00
04.07 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 31.500,00
04.07.01 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 31.500,00
04.07.01.99 OUTROS 31.500,00
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DESPESAS DE CAPITAL 6.280,43
07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL 6.280,43
07.01 INVESTIMENTOS 6.280,43
07.01.10 EQUIPAMENTO BASICO 6.280,43
07.01.10.02 OUTRO 6.280,43
01.08 JURIDICO,CONTRAORD,NOTARIADO,EXEC FISCAIS,TX LICEN 245.729,23
DESPESAS CORRENTES 103.989,97
01 DESPESAS COM O PESSOAL 2.200,00
01.03 SEGURANCA SOCIAL 2.200,00
01.03.05 CONTRIBUICOES PARA A SEGURANGA SOCIAL 2.200,00
01.03.05.03 OUTROS 2.200,00
02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS 92.705,96
02.01 AQUISICAO DE BENS 7.688,77
02.01.07 VESTUARIO E ARTIGOS PESSOAIS 298,47
02.01.08 MATERIAL DE ESCRITORIO 898,32
02.01.21 OUTROS BENS 6.491,98
02.01.21.99 OUTROS BENS 6.491,98
02.02 AQUISICAO DE SERVICOS 85.017,19
02.02.03 CONSERVAGAO DE BENS 3.109,28
02.02.03.06 CONSERVAGAO DE EQUIPAMENTOS 3.109,28
02.02.05 LOCACAO DE MATERIAL DE INFORMATICA 4.200,00
02.02.14 ESTUDOS, PARECERES, PROJECTOS E CONSULTADORIA 53.578,30
02.02.17 PUBLICIDADE 3.061,50
02.02.19 ASSISTENCIA TECNICA 6.652,21
02.02.20 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 2.521,47
02.02.25 OUTROS SERVICOS 11.893,93
02.02.25.99 DIVERSOS 11.893,93
06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 9.084,01
06.02 DIVERSAS 9.084,01
06.02.03 OUTRAS 9.084,01
06.02.03.05 OUTRAS 9.084,01
DESPESAS DE CAPITAL 141.739,26
07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL 141.739,26
07.01 INVESTIMENTOS 28.239,26
07.01.09 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO 480,50
07.01.10 EQUIPAMENTO BASICO 162,50
07.01.10.02 OUTRO 162,50
07.01.15 OUTROS INVESTIMENTOS 27.596,26
07.03 BENS DE DOMINIO PUBLICO 113.500,00
07.03.01 TERRENOS E RECURSOS NATURAIS 113.500,00
01.09 GAB. DE GESTAO PROJ COMPARTICIPADOS E CANDIDATURAS 30.948,40
DESPESAS CORRENTES 30.948,40
02 AQUISIGAO DE BENS E SERVICOS 30.948,40
02.01 AQUISICAO DE BENS 100,00
02.01.08 MATERIAL DE ESCRITORIO 100,00
02.02 AQUISICAO DE SERVICOS 30.848,40
02.02.14 ESTUDOS, PARECERES, PROJECTOS E CONSULTADORIA 30.848,40
01.10 GABINETE DE RELAGCOES PUBLICAS E INTERNACIONAIS 27.894,57
DESPESAS CORRENTES 27.894,57
02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS 27.894,57
02.01 AQUISICAO DE BENS 1.010,23
02.01.08 MATERIAL DE ESCRITORIO 478,23
02.01.15 PREMIOS, CONDECORAGOES E OFERTAS 5,00
02.01.18 LIVROS E DOCUMENTAGAO TECNICA 342,00
02.01.19 ARTIGOS HONORIFICOS E DE DECORAGAO 35,00
02.01.21 OUTROS BENS 150,00
02.01.21.99 OUTROS BENS 150,00
02.02 AQUISICAO DE SERVICOS 26.884,34
02.02.09 COMUNICACOES 683,60
02.02.17 PUBLICIDADE 1.658,05
02.02.19 ASSISTENCIA TECNICA 369,00
02.02.20 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 23.873,69
02.02.25 OUTROS SERVICOS 300,00
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02.02.25.99 DIVERSOS 300,00
01.12 GESTAO E ORGANIZACAO, INFORMATICA E TELECOMUNICAGO 298.666,84
DESPESAS CORRENTES 161.239,71
02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS 161.239,71
02.01 AQUISICAO DE BENS 117,90
02.01.08 MATERIAL DE ESCRITORIO 117,90
02.02 AQUISICAO DE SERVICOS 161.121,81
02.02.01 ENCARGOS DE INSTALAGOES 2.499,00
02.02.03 CONSERVAGAO DE BENS 1.752,75
02.02.03.06 CONSERVAGAOQ DE EQUIPAMENTOS 1.752,75
02.02.05 LOCAGAO DE MATERIAL DE INFORMATICA 28.334,29
02.02.09 COMUNICAGOES 35.362,37
02.02.14 ESTUDOS, PARECERES, PROJECTOS E CONSULTADORIA 25.350,00
02.02.19 ASSISTENCIA TECNICA 62.610,90
02.02.20 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 1.845,00
02.02.25 OUTROS SERVICOS 3.367,50
02.02.25.99 DIVERSOS 3.367,50
DESPESAS DE CAPITAL 137.427,13
07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL 137.427,13
07.01 INVESTIMENTOS 137.427,13
07.01.07 EQUIPAMENTO DE INFORMATICA 120.602,80
07.01.08 SOFTWARE INFORMATICO 16.285,40
07.01.09 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO 194,53
07.01.15 OUTROS INVESTIMENTOS 344,40
01.13 GABINETE DE PLANEAMENTO E DESENVOLVIMENTO ESTRATEG 615,00
DESPESAS CORRENTES 615,00
02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS 615,00
02.02 AQUISICAO DE SERVICOS 615,00
02.02.25 OUTROS SERVICOS 615,00
02.02.25.99 DIVERSOS 615,00
01.15 GESTOR DA QUALIDADE ADMINISTRATIVO 5.000,00
DESPESAS CORRENTES 5.000,00
02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS 5.000,00
02.02 AQUISICAO DE SERVICOS 5.000,00
02.02.25 OUTROS SERVICOS 5.000,00
02.02.25.99 DIVERSOS 5.000,00
01.17 SERVICO DE EMPREENDEDORISMO E EMPREGO 207,30
DESPESAS CORRENTES 207,30
02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS 207,30
02.01 AQUISICAO DE BENS 5,00
02.01.15 PREMIOS, CONDECORAGOES E OFERTAS 5,00
02.02 AQUISICAO DE SERVICOS 202,30
02.02.20 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 100,00
02.02.25 OUTROS SERVICOS 102,30
02.02.25.99 DIVERSOS 102,30
02 DIVISAO FINANCEIRA, ADMIN GERAL E RECURSOS HUMANOS 6.269.619,68
02.01 SUBUNIDADE DA CONTABILIDADE 1.035.888,23
DESPESAS CORRENTES 1.035.888,23
02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS 74.111,82
02.01 AQUISICAO DE BENS 252,93
02.01.08 MATERIAL DE ESCRITORIO 247,93
02.01.18 LIVROS E DOCUMENTAGAO TECNICA 5,00
02.02 AQUISICAO DE SERVICOS 73.858,89
02.02.09 COMUNICAGOES 419,82
02.02.14 ESTUDOS, PARECERES, PROJECTOS E CONSULTADORIA 5,00
02.02.17 PUBLICIDADE 170,00
02.02.20 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 5,00
02.02.24 ENCARGOS DE COBRANCA DE RECEITAS 70.259,07
02.02.25 OUTROS SERVICOS 3.000,00
02.02.25.99 DIVERSOS 3.000,00
03 JUROS E OUTROS ENCARGOS 842.301,20
03.04 JUROS TRIBUTARIOS 10,00
03.04.01 INDEMNIZATORIOS 5,00
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02.02

02.03

03.04.02
03.05
03.05.02

06

06.02
06.02.01
06.02.03
06.02.03.01
06.02.03.02
06.02.03.04
06.02.03.05

02

02.01
02.01.02
02.01.02.99
02.01.04
02.01.07
02.01.08
02.01.17
02.01.18
02.01.21
02.01.21.99
02.02
02.02.01
02.02.03
02.02.03.01
02.02.03.06
02.02.04
02.02.08
02.02.09
02.02.12
02.02.17
02.02.19
02.02.20
02.02.25
02.02.25.99
06

06.02
06.02.03
06.02.03.05

07

07.01
07.01.09
07.01.10
07.01.10.02
07.01.11
07.01.15

02

02.01
02.01.04
02.01.08
02.01.13
02.01.21
02.01.21.99
02.02
02.02.17
02.02.25
02.02.25.99

OUTROS
OUTROS JUROS
OUTROS
OUTRAS DESPESAS CORRENTES
DIVERSAS
IMPOSTOS E TAXAS
OUTRAS
RESTITUICOES
IVA PAGO
SERVICOS BANCARIOS
OUTRAS
SUBUNIDADE DA ADMINISTRAGAO GERAL
DESPESAS CORRENTES
AQUISICAO DE BENS E SERVICOS
AQUISICAO DE BENS
COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES
OUTROS
LIMPEZA E HIGIENE
VESTUARIO E ARTIGOS PESSOAIS
MATERIAL DE ESCRITORIO
FERRAMENTAS E UTENSILIOS
LIVROS E DOCUMENTAGAO TECNICA
OUTROS BENS
OUTROS BENS
AQUISICAO DE SERVICOS
ENCARGOS DE INSTALAGOES
CONSERVAGAO DE BENS
EDIFICIOS MUNICIPAIS (EXCEPTO ESCOLAS)
CONSERVAGAOQ DE EQUIPAMENTOS
LOCAGAO DE EDIFICIOS
LOCAGAO DE OUTROS BENS
COMUNICAGOES
SEGUROS
PUBLICIDADE
ASSISTENCIA TECNICA
OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS
OUTROS SERVICOS
DIVERSOS
OUTRAS DESPESAS CORRENTES
DIVERSAS
OUTRAS
OUTRAS
DESPESAS DE CAPITAL
AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL
INVESTIMENTOS
EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO
EQUIPAMENTO BASICO
OUTRO
FERRAMENTOS E UTENSILIOS
OUTROS INVESTIMENTOS
SUBUNIDADE DE APROVISIONAMENTO
DESPESAS CORRENTES
AQUISICAO DE BENS E SERVICOS
AQUISICAO DE BENS
LIMPEZA E HIGIENE
MATERIAL DE ESCRITORIO
MATERIAL DE CONSUMO HOTELEIRO
OUTROS BENS
OUTROS BENS
AQUISICAO DE SERVICOS
PUBLICIDADE
OUTROS SERVICOS
DIVERSOS

5,00
842.291,20
842.291,20
119.475,21
119.475,21

40.000,00
79.475,21
10.000,00
60.429,03
8.046,18
1.000,00
335.480,72
331.781,83
313.281,83
5.891,50
2.097,35
2.097,35
741,45
500,00
1.439,11
50,00
60,00
1.003,59
1.003,59
307.390,33
97.155,50
12.562,80
5.000,00
7.562,80
35.100,00
136.000,00
932,70
9.570,87
2.000,00
4.974,29
794,83
8.299,34
8.299,34
18.500,00
18.500,00
18.500,00
18.500,00
3.698,89
3.698,89
3.698,89
1.600,00
848,40
848,40
750,00
500,49
36.063,31
36.063,31
35.890,22
27.599,97
15.000,00
9.500,00
2.500,00
599,97
599,97
8.290,25
500,00
7.790,25
7.790,25
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03 JUROS E OUTROS ENCARGOS 173,09
03.05 OUTROS JUROS 173,09
03.05.02 OUTROS 173,09
02.04 SUBUNIDADE DE RECURSOS HUMANOS 4.862.187,42

DESPESAS CORRENTES 4.862.187,42
01 DESPESAS COM O PESSOAL 4.706.584,03
01.01 REMUNERAGOES CERTAS E PERMANENTES 3.605.951,08
01.01.01 TIT. ORGAOS SOBERANIA E MEMBROS ORGAOS AUTARQ. 96.000,00
01.01.04 PESSOAL DOS QUADROS- REGIME DE CONTRATO INDIVIDUAL DE 2.300.150,00

TRABALHO
01.01.04.01 PESSOAL EM FUNGOES 2.300.000,00
01.01.04.02 ALTERACOES OBRIGATORIAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATORIQ 50,00
01.01.04.03 ALTERACOES FACULTATIVAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATORIQ 50,00
01.01.04.04 RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO 50,00
01.01.06 PESSOAL CONTRATADO A TERMO 200,00
01.01.06.01 PESSOAL EM FUNGOES 50,00
01.01.06.02 ALTERACOES OBRIGATORIAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATORIQ 50,00
01.01.06.03 ALTERACOES FACULTATIVAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATORIQ 50,00
01.01.06.04 RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO 50,00
01.01.07 PESSOAL EM REGIME DE TAREFA OU AVENGA 175.001,08
01.01.08 PESSOAL AGUARDANDO APOSENTAGAO 18.000,00
01.01.09 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAGAQ 168.500,00
01.01.10 GRATIFICACOES 50,00
01.01.11 REPRESENTAGAO 26.000,00
01.01.12 SUPLEMENTOS E PREMIOS 50,00
01.01.13 SUBSIDIO DE REFEICAO 320.000,00
01.01.14 SUBSIDIOS DE FERIAS E DE NATAL 442.000,00
01.01.15 REMUNER. POR DOENGCA E MATERNIDADE/PATERNIDADE 60.000,00
01.02 ABONOS VARIAVEIS OU EVENTUAIS 44.450,00
01.02.01 GRATIFICACOES VARIAVEIS OU EVENTUAIS 50,00
01.02.02 HORAS EXTRAORDINARIAS 15.000,00
01.02.03 ALIMENTAGAO E ALOJAMENTO 50,00
01.02.04 AJUDAS DE CUSTO 8.000,00
01.02.05 ABONO PARA FALHAS 3.000,00
01.02.06 FORMACAO 50,00
01.02.07 COLABORAGAO TECNICA E ESPECIALIZADA 50,00
01.02.08 SUBS. ABONOS DE FIXACAO, RESIDENCIA E ALOJAMENTO 50,00
01.02.09 SUBSIDIO DE PREVENGAO 50,00
01.02.10 SUBSIDIO DE TRABALHO NOCTURNO 8.500,00
01.02.11 SUBSIDIO DE TURNO 50,00
01.02.12 INDEMNIZACOES POR CESSACAO DE FUNGOES 1.500,00
01.02.13 OUTROS SUPLEMENTOS E PREMIOS 8.050,00
01.02.13.01 PREMIOS DE DESEMPENHO 50,00
01.02.13.02 OUTROS 8.000,00
01.02.14 OUTROS ABONOS EM NUMERARIO OU ESPECIE 50,00
01.03 SEGURANGA SOCIAL 1.056.182,95
01.03.01 ENCARGOS COM A SAUDE 170.000,00
01.03.02 OUTROS ENCARGOS COM A SAUDE 50,00
01.03.03 SUBSIDIO FAMILIAR A CRIANCAS E JOVENS 33.000,00
01.03.04 OUTRAS PRESTACOES FAMILIARES 20.000,00
01.03.05 CONTRIBUICOES PARA A SEGURANGCA SOCIAL 773.000,00
01.03.05.01 ASSISTENCIA NA DOENGA DOS FUNCIONARIOS PUBLICOS (ADSE) 18.000,00
01.03.05.02 SEGURANCA SOCIAL DO PESSOAL EM REGIME DE CONTRATO DE 746.000,00
TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS (RCTFP)

01.03.05.02.01 CAIXA GERAL DE APOSENTACOES 472.000,00
01.03.05.02.02 SEGURANCA SOCIAL - REGIME GERAL 274.000,00
01.03.05.03 OUTROS 9.000,00
01.03.06 ACIDENTES EM SERVICOS E DOENCAS PROFISSIONAIS 3.000,00
01.03.08 OUTRAS PENSOES 8.000,00
01.03.09 SEGUROS 24.082,95
01.03.09.01 SEGURO ACIDENTES TRAB. E DOENCAS PROFISSIONAIS 24.032,95
01.03.09.02 SEGUROS DE SAUDE 50,00
01.03.10 OUTRAS DESPESAS DE SEGURANGA SOCIAL 25.050,00
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01.03.10.01 EVENTUALIDADE MATERNIDADE, PATERNIDADE E ADOPCAQ 25.000,00
01.03.10.99 OUTRAS DESPESAS DE SEGURANGA SOCIAL 50,00
02 AQUISIGAO DE BENS E SERVICOS 55.603,39
02.02 AQUISICAO DE SERVICOS 55.603,39
02.02.10 TRANSPORTES 6.000,00
02.02.12 SEGUROS 13.800,00
02.02.13 DESLOCAGOES E ESTADAS 2.000,00
02.02.15 FORMAGAO 4.755,45
02.02.20 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 29.047,94
05 SUBSIDIOS 100.000,00
05.08 FAMILIAS 100.000,00
05.08.03 OUTRAS 100.000,00

03 DIV. DE OBRAS MUN,ADMIN DIRETA,AMB. E SERV URBANOS 14.521.857,61

03.01 APOIO ADM, TOPOGRAFIA E DESENHO,FISC HIG E SEGURAN 11.727.887,56

DESPESAS CORRENTES 615.757,52
02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS 615.539,52
02.01 AQUISICAO DE BENS 13.367,16
02.01.07 VESTUARIO E ARTIGOS PESSOAIS 8.347,68
02.01.08 MATERIAL DE ESCRITORIO 100,00
02.01.17 FERRAMENTAS E UTENSILIOS 2.559,90
02.01.21 OUTROS BENS 2.359,58
02.01.21.01 MATERIAIS P/ EDIF. MUNICIPAIS (EXCEPTO ESCOLAS) 1.841,13
02.01.21.99 OUTROS BENS 518,45
02.02 AQUISICAO DE SERVICOS 602.172,36
02.02.03 CONSERVAGAO DE BENS 5.227,10
02.02.03.03 MANUTENCAO DA REDE VIARIA MUNICIPAL 1.044,46
02.02.03.06 CONSERVACAOQ DE EQUIPAMENTOS 4.182,64
02.02.10 TRANSPORTES 273,40
02.02.17 PUBLICIDADE 500,00
02.02.19 ASSISTENCIA TECNICA 696,30
02.02.20 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 774,29
02.02.25 OUTROS SERVICOS 594.700,77
02.02.25.03 ILUMINACAO PUBLICA 500.000,00
02.02.25.99 DIVERSOS 94.700,77
06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 218,00
06.02 DIVERSAS 218,00
06.02.03 OUTRAS 218,00
06.02.03.05 OUTRAS 218,00
DESPESAS DE CAPITAL 11.112.130,04

07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL 11.112.130,04
07.01 INVESTIMENTOS 4.863.102,66
07.01.02 HABITACOES 60.995,70
07.01.02.01 CONSTRUGCAO 60.995,70
07.01.03 EDIFICIOS 3.666.682,20
07.01.03.01 INSTALACOES DE SERVICOS 1.212.622,10
07.01.03.02 INSTALACOES DESPORTIVAS E RECREATIVAS 103.019,27
07.01.03.03 MERCADOS E INSTALACOES DE FISCALIZAGAO SANITARIA 50,00
07.01.03.04 CRECHES 33.032,62
07.01.03.05 ESCOLAS 2.288.918,21
07.01.03.07 OUTROS 29.040,00
07.01.04 CONSTRUCOES DIVERSAS 1.059.406,22
07.01.04.04 ILUMINAGAO PUBLICA 168.587,61
07.01.04.05 PARQUES E JARDINS 262.176,16
07.01.04.06 INSTALAGOES DESPORTIVAS E RECREATIVAS 33.490,18
07.01.04.13 OUTROS 595.152,27
07.01.07 EQUIPAMENTO DE INFORMATICA 30.828,24
07.01.08 SOFTWARE INFORMATICO 4.237,35
07.01.10 EQUIPAMENTO BASICO 12.942,42
07.01.10.02 OUTRO 12.942,42
07.01.15 OUTROS INVESTIMENTOS 28.010,53
07.03 BENS DE DOMINIO PUBLICO 6.249.027,38
07.03.01 TERRENOS E RECURSOS NATURAIS 767,00
07.03.03 OUTRAS CONSTRUGOES E INFRAESTRUTURAS 6.248.260,38
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07.03.03.01 VIADUTOS, ARRUAMENTOS E OBRAS COMPLEMENTARES 619.558,13
07.03.03.06 INSTALAGOES DESPORTIVAS E RECREATIVAS 378.674,67
07.03.03.08 VIAGAO RURAL 4.851.617,77
07.03.03.12 CEMITERIOS 136.264,51
07.03.03.13 OUTRAS 262.145,30
03.02 SUBUNIDADE DO AMBIENTE E SERVICOS URBANOS 2.360.949,93
DESPESAS CORRENTES 2.270.102,20
02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS 2.267.102,20
02.01 AQUISICAO DE BENS 200.719,21
02.01.01 MATERIAS-PRIMAS E SUBSIDIARIAS 58.654,81
02.01.02 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES 9,30
02.01.02.99 OUTROS 9,30
02.01.14 OUTRO MATERIAL- PECAS 897,88
02.01.17 FERRAMENTAS E UTENSILIOS 6.931,47
02.01.21 OUTROS BENS 134.22575
02.01.21.99 OUTROS BENS 134.225,75
02.02 AQUISICAO DE SERVICOS 2.066.382,99
02.02.03 CONSERVAGAO DE BENS 1.127,93
02.02.03.06 CONSERVAGAOQ DE EQUIPAMENTOS 1.127,93
02.02.10 TRANSPORTES 250,00
02.02.18 VIGILANCIA E SEGURANCA 2.115,60
02.02.19 ASSISTENCIA TECNICA 463,32
02.02.20 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 5.932,85
02.02.24 ENCARGOS DE COBRANCA DE RECEITAS 20.221,14
02.02.25 OUTROS SERVICOS 2.036.272,15
02.02.25.04 RECOLHA DE RSU 669.942,83
02.02.25.06 VALORIZAGAO E TRATAMENTO DE RSU'S 836.129,73
02.02.25.99 DIVERSOS 530.199,59
06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 3.000,00
06.02 DIVERSAS 3.000,00
06.02.03 OUTRAS 3.000,00
06.02.03.05 OUTRAS 3.000,00
DESPESAS DE CAPITAL 90.847,73
07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL 90.847,73
07.01 INVESTIMENTOS 90.847,73
07.01.10 EQUIPAMENTO BASICO 18.682,34
07.01.10.02 OUTRO 18.682,34
07.01.11 FERRAMENTOS E UTENSILIOS 1.680,39
07.01.15 OUTROS INVESTIMENTOS 70.485,00
03.03 SUBUNIDADE DA ADMINISTRAGAOQ DIRETA 433.020,12
DESPESAS CORRENTES 405.685,50
02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS 405.685,50
02.01 AQUISICAO DE BENS 248.584,39
02.01.01 MATERIAS-PRIMAS E SUBSIDIARIAS 51.713,95
02.01.02 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES 96.664,22
02.01.02.01 GASOLINA 12.281,97
02.01.02.02 GASOLEO 82.000,00
02.01.02.99 OUTROS 2.382,25
02.01.04 LIMPEZA E HIGIENE 50,00
02.01.07 VESTUARIO E ARTIGOS PESSOAIS 6.457,58
02.01.08 MATERIAL DE ESCRITORIO 5,00
02.01.09 PRODUTOS QUIMICOS E FARMACEUTICOS 5,00
02.01.11 MATERIAL DE CONSUMO CLINICO 500,00
02.01.12 MATERIAL DE TRANSPORTE- PECAS 5,00
02.01.14 OUTRO MATERIAL- PECAS 14.808,71
02.01.17 FERRAMENTAS E UTENSILIOS 5.933,58
02.01.18 LIVROS E DOCUMENTAGAO TECNICA 5,00
02.01.21 OUTROS BENS 72.436,35
02.01.21.01 MATERIAIS P/ EDIF. MUNICIPAIS (EXCEPTO ESCOLAS) 5.628,63
02.01.21.02 MATERIAIS PARA EXECUGAO E CONSERVAGAO DE SISTEMAS DE 5,00
DRENAGEM
02.01.21.03 MATERIAIS PARA MANUTENGAO DA REDE VIARIA MUNICIPAL E 500,00
SINALIZACAO
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CODIGOS
ORGANICA ECONOMICA DESIGNACADO ORGANICA ECONOMICA
02.01.21.04 MATERIAIS PARA MANUTENGCAO E CONSERVAGAO DA REDE ESCOLAR 2.922,12
02.01.21.99 OUTROS BENS 63.380,60
02.02 AQUISICAO DE SERVICOS 157.101,11
02.02.03 CONSERVAGAO DE BENS 136.693,17
02.02.03.01 EDIFICIOS MUNICIPAIS (EXCEPTO ESCOLAS) 500,00
02.02.03.02 CONSERVAGCAO DE SISTEMAS DE DRENAGEM 5,00
02.02.03.03 MANUTENCAO DA REDE VIARIA MUNICIPAL 20.000,00
02.02.03.04 CONSERVAGAO DA REDE ESCOLAR 10.584,25
02.02.03.05 CONSERVAGAO DE VIATURAS 91.916,22
02.02.03.06 CONSERVAGAO DE EQUIPAMENTOS 13.187,70
02.02.03.99 DIVERSOS 500,00
02.02.06 LOCAGAO DE MATERIAL DE TRANSPORTE 5,00
02.02.10 TRANSPORTES 4.909,55
02.02.12 SEGUROS 6.003,47
02.02.14 ESTUDOS, PARECERES, PROJECTOS E CONSULTADORIA 5,00
02.02.25 OUTROS SERVICOS 9.484,92
02.02.25.99 DIVERSOS 9.484,92
DESPESAS DE CAPITAL 27.334,62
07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL 27.334,62
07.01 INVESTIMENTOS 27.334,62
07.01.06 MATERIAL DE TRANSPORTES 7.136,33
07.01.06.02 OUTRO 7.136,33
07.01.07 EQUIPAMENTO DE INFORMATICA 5.000,00
07.01.08 SOFTWARE INFORMATICO 2.000,00
07.01.09 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO 100,00
07.01.10 EQUIPAMENTO BASICO 2.711,25
07.01.10.02 OUTRO 2.711,25
07.01.11 FERRAMENTOS E UTENSILIOS 249,70
07.01.15 OUTROS INVESTIMENTOS 10.137,34
04 DIVISAO DE PLANEAMENTO E GESTAO URBANISTICA 258.169,64
04.01 AREA ADMN,PLAN URBAN,LICENC E VIST,SIG,TOPONIMIA 258.169,64
DESPESAS CORRENTES 8.148,55
02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS 8.148,55
02.01 AQUISICAO DE BENS 27,20
02.01.08 MATERIAL DE ESCRITORIO 12,20
02.01.16 MERCADORIAS PARA VENDA 5,00
02.01.16.03 OUTRAS 5,00
02.01.18 LIVROS E DOCUMENTAGAO TECNICA 5,00
02.01.21 OUTROS BENS 5,00
02.01.21.99 OUTROS BENS 5,00
02.02 AQUISICAO DE SERVICOS 8.121,35
02.02.03 CONSERVAGAO DE BENS 5,00
02.02.03.06 CONSERVAGAOQ DE EQUIPAMENTOS 5,00
02.02.14 ESTUDOS, PARECERES, PROJECTOS E CONSULTADORIA 5,00
02.02.17 PUBLICIDADE 543,05
02.02.19 ASSISTENCIA TECNICA 749,28
02.02.20 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 6.814,02
02.02.25 OUTROS SERVICOS 5,00
02.02.25.99 DIVERSOS 5,00
DESPESAS DE CAPITAL 250.021,09
07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL 250.021,09
07.01 INVESTIMENTOS 28.995,00
07.01.04 CONSTRUGCOES DIVERSAS 250,00
07.01.04.13 OUTROS 250,00
07.01.15 OUTROS INVESTIMENTOS 28.745,00
07.03 BENS DE DOMINIO PUBLICO 221.026,09
07.03.03 OUTRAS CONSTRUGOES E INFRAESTRUTURAS 221.026,09
07.03.03.01 VIADUTOS, ARRUAMENTOS E OBRAS COMPLEMENTARES 221.026,09
05 DIV EDUC,AG SOCIAL,CULT,DESP, TURISMO E JUVENTUDE 2.809.666,78
05.01 SUBUNIDADE DA EDUCACAO 1.397.977,45
DESPESAS CORRENTES 1.130.216,26
02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS 616.163,67
02.01 AQUISICAO DE BENS 130.244,36
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02.01.02 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES 24.711,48
02.01.02.02 GASOLEO 3.199,60
02.01.02.99 OUTROS 21.511,88
02.01.04 LIMPEZA E HIGIENE 91,76
02.01.05 ALIMENTACAO - REFEICOES CONFECCIONADAS 5,00
02.01.06 ALIMENTACAO - GENEROS PARA CONFECIONAR 90.000,00
02.01.07 VESTUARIO E ARTIGOS PESSOAIS 5,00
02.01.13 MATERIAL DE CONSUMO HOTELEIRO 5.200,46
02.01.15 PREMIOS, CONDECORAGOES E OFERTAS 5,00
02.01.20 MATERIAL DE EDUCACAO, CULTURA E RECREIO 10.031,09
02.01.21 OUTROS BENS 194,57
02.01.21.04 MATERIAIS PARA MANUTENGAO E CONSERVAGAO DA REDE ESCOLAR 169,57
02.01.21.99 OUTROS BENS 25,00
02.02 AQUISICAO DE SERVICOS 485.919,31
02.02.01 ENCARGOS DE INSTALAGOES 252.000,00
02.02.03 CONSERVAGAO DE BENS 24,76
02.02.03.04 CONSERVAGAO DA REDE ESCOLAR 5,00
02.02.03.06 CONSERVAGAOQ DE EQUIPAMENTOS 19,76
02.02.04 LOCAGAO DE EDIFICIOS 5,00
02.02.08 LOCAGAO DE OUTROS BENS 1.427,15
02.02.10 TRANSPORTES 228.555,04
02.02.12 SEGUROS 5,00
02.02.17 PUBLICIDADE 5,00
02.02.20 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 3.887,36
02.02.25 OUTROS SERVICOS 10,00
02.02.25.01 ANIMAGAO CULTURAL E DESPORTIVA 5,00
02.02.25.99 DIVERSOS 5,00
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 514.052,59
04.07 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 514.052,59
04.07.01 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 514.052,59
04.07.01.01 AGRUPAMENTOS - JARDINS DE INFANCIA 4.050,00
04.07.01.02 AGRUPAMENTOS - ESCOLAS 1° CICLO 7.002,59
04.07.01.03 ASSOCIACOES DE PAIS 503.000,00

DESPESAS DE CAPITAL 267.761,19
07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL 267.761,19
07.01 INVESTIMENTOS 267.761,19
07.01.10 EQUIPAMENTO BASICO 267.761,19
07.01.10.02 OUTRO 267.761,19

05.02 CULTURA BIBLIOTECA ARQUIVO,DESPORTO,LAZER, TURISMO 803.818,77

DESPESAS CORRENTES 683.368,11
02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS 263.090,61
02.01 AQUISICAO DE BENS 35.168,94
02.01.02 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES 19.776,82
02.01.02.02 GASOLEO 1.119,92
02.01.02.99 OUTROS 18.656,90
02.01.04 LIMPEZA E HIGIENE 5,00
02.01.06 ALIMENTAGAO - GENEROS PARA CONFECIONAR 255,25
02.01.08 MATERIAL DE ESCRITORIO 750,00
02.01.11 MATERIAL DE CONSUMO CLINICO 5,00
02.01.13 MATERIAL DE CONSUMO HOTELEIRO 5,00
02.01.14 OUTRO MATERIAL- PECAS 241,79
02.01.15 PREMIOS, CONDECORAGOES E OFERTAS 3.632,44
02.01.16 MERCADORIAS PARA VENDA 2.650,00
02.01.16.03 OUTRAS 2.650,00
02.01.17 FERRAMENTAS E UTENSILIOS 5,00
02.01.18 LIVROS E DOCUMENTAGAO TECNICA 5,00
02.01.19 ARTIGOS HONORIFICOS E DE DECORAGCAQ 5,00
02.01.20 MATERIAL DE EDUCACAO, CULTURA E RECREIO 2.304,60
02.01.21 OUTROS BENS 5.528,04
02.01.21.99 OUTROS BENS 5.528,04
02.02 AQUISICAO DE SERVICOS 227.921,67
02.02.01 ENCARGOS DE INSTALAGOES 172.364,24
02.02.02 LIMPEZA E HIGIENE 5,00
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02.02.03 CONSERVAGAO DE BENS 1.085,81
02.02.03.06 CONSERVAGAO DE EQUIPAMENTOS 588,81
02.02.03.99 DIVERSOS 497,00
02.02.09 COMUNICAGOES 555,00
02.02.10 TRANSPORTES 2.825,00
02.02.12 SEGUROS 262,10
02.02.13 DESLOCAGOES E ESTADAS 5,00
02.02.14 ESTUDOS, PARECERES, PROJECTOS E CONSULTADORIA 5.994,50
02.02.15 FORMACAO 5,00
02.02.16 SEMINARIOS, EXPOSICOES E SIMILARES 5,00
02.02.17 PUBLICIDADE 7.754,00
02.02.18 VIGILANCIA E SEGURANCA 724,67
02.02.20 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 2.405,25
02.02.25 OUTROS SERVICOS 33.931,10
02.02.25.01 ANIMAGAO CULTURAL E DESPORTIVA 6.542,00
02.02.25.99 DIVERSOS 27.389,10
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 411.765,00
04.07 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 411.760,00
04.07.01 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 411.760,00
04.07.01.01 AGRUPAMENTOS - JARDINS DE INFANCIA 5,00
04.07.01.02 AGRUPAMENTOS - ESCOLAS 1° CICLO 5,00
04.07.01.99 OUTROS 411.750,00
04.08 FAMILIAS 5,00
04.08.02 OUTRAS 5,00
06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 8.512,50
06.02 DIVERSAS 8.512,50
06.02.03 OUTRAS 8.512,50
06.02.03.05 OUTRAS 8.512,50

DESPESAS DE CAPITAL 120.450,66
07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL 8.293,22
07.01 INVESTIMENTOS 8.293,22
07.01.10 EQUIPAMENTO BASICO 729322
07.01.10.02 OUTRO 7.293,22
07.01.15 OUTROS INVESTIMENTOS 1.000,00
08 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 112.157,44
08.07 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 112.157,44
08.07.01 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 112.157,44

05.03 SUBUNIDADE DA AGAO SOCIAL E HABITACAO 607.870,56

DESPESAS CORRENTES 179.103,25
01 DESPESAS COM O PESSOAL 4.200,00
01.01 REMUNERAGOES CERTAS E PERMANENTES 4.200,00
01.01.07 PESSOAL EM REGIME DE TAREFA OU AVENGA 4.200,00
02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS 37.288,25
02.01 AQUISICAO DE BENS 4.238,60
02.01.04 LIMPEZA E HIGIENE 5,00
02.01.08 MATERIAL DE ESCRITORIO 223,00
02.01.11 MATERIAL DE CONSUMO CLINICO 5,00
02.01.15 PREMIOS, CONDECORAGOES E OFERTAS 275,00
02.01.20 MATERIAL DE EDUCACAO, CULTURA E RECREIO 948,36
02.01.21 OUTROS BENS 2.782,24
02.01.21.99 OUTROS BENS 2.782,24
02.02 AQUISICAO DE SERVICOS 33.049,65
02.02.01 ENCARGOS DE INSTALAGOES 6.335,56
02.02.03 CONSERVAGAO DE BENS 5,00
02.02.03.06 CONSERVAGAOQ DE EQUIPAMENTOS 5,00
02.02.09 COMUNICAGOES 1.352,96
02.02.10 TRANSPORTES 4.230,00
02.02.12 SEGUROS 375,00
02.02.13 DESLOCAGOES E ESTADAS 5,00
02.02.14 ESTUDOS, PARECERES, PROJECTOS E CONSULTADORIA 6.401,00
02.02.16 SEMINARIOS, EXPOSICOES E SIMILARES 1.000,00
02.02.17 PUBLICIDADE 200,00
02.02.18 VIGILANCIA E SEGURANCA 500,00
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02.02.20 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 2.500,00
02.02.25 OUTROS SERVICOS 10.145,13
02.02.25.05 PROGRAMAS/ACTIVIDADES DA ACGAO SOCIAL 155,00
02.02.25.99 DIVERSOS 9.990,13
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 81.155,00
04.07 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 81.150,00
04.07.01 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 81.150,00
04.07.01.99 OUTROS 81.150,00
04.08 FAMILIAS 5,00
04.08.02 OUTRAS 5,00
05 SUBSIDIOS 54.560,00
05.08 FAMILIAS 54.560,00
05.08.03 OUTRAS 54.560,00
06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 1.900,00
06.02 DIVERSAS 1.900,00
06.02.03 OUTRAS 1.900,00
06.02.03.05 OUTRAS 1.900,00

DESPESAS DE CAPITAL 428.767,31
07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL 497,99
07.01 INVESTIMENTOS 497,99
07.01.15 OUTROS INVESTIMENTOS 497,99
08 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 428.269,32
08.07 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 428.269,32
08.07.01 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 428.269,32

TOTAL GERAL DAS DESPESAS 28.656.483,47
Em _ de de Em _ de de
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Preambulo

De acordo com o previsto no Contrato de Gestdo celebrado entre a Vimagua e os
Municipios de Guimardes e de Vizela e tendo em conta o estabelecido no contrato de
financiamento em vigor, foi elaborado o Plano Plurianual de Investimentos para o periodo
quinquenal de 2013 a 2017.

Neste contexto, apresenta-se o Plano de Gestdo Previsional para o ano de 2015 que
procura compaginar-se com aqueles que sdo 0s objetivos nacionais estabelecidos para o
setor do saneamento basico, plasmados no “"PENSAAR 2020 - Uma nova estratégia para o
setor de abastecimento de agua e saneamento de &guas residuais (2014-2020)",
documento que sucede ao Plano Estratégico de Abastecimento de Agua e Saneamento de
Aguas Residuais (PEAASAR II).

O aludido "PENSAAR 2020” assenta em 5 eixos estratégicos, designadamente,
protecdo do ambiente e melhoria das massas de agua (eixo 1), melhoria da qualidade do
servico prestado (eixo 2), otimizagdo e gestdo eficiente dos recursos (eixo 3),
sustentabilidade econémico-financeira e social (eixo 4) e condicdes bdsicas transversais

(eixo 5).

Assim, propomo-nos, entre outras agdes, promover a reducdo e controlo das
infiltragbes e afluéncia de aguas pluviais as redes de aguas residuais, substituir redes de
agua por forma a reduzir as perdas e implementar um plano de racionalizagdao de consumo

de energia.

No que respeita ao sistema de abastecimento de dgua em alta temos como base de
investimento, para 2015, 740.915 Euros por forma a prosseguir os melhoramentos na ETA
de Prazins e para proceder a reparagdo e remodelagdo de reservatérios e estacdes
elevatdrias, tendo em vista a melhoria da qualidade de servico e a otimizagdo e gestdo

eficiente dos recursos.

No gue concerne as redes de agua e de saneamento em baixa, temos previsto um
montante de investimento base de 1.337.611 Euros, nomeadamente na execugdo de novas

redes nas freguesias e na substituicdo e remodelagdo de redes e equipamentos,



.

concorrendo, de igual modo, para a melhoria da qualidade de servico e a otimizacdo e

gestao eficiente dos recursos.

Em investimentos diversos, que servirdo de suporte & normal atividade da empresa,
esta inscrito o valor de 373.888 Euros, perspetivando-se a melhoria da qualidade do
servigo prestado.

Quanto ao tarifario proposto para 2015, a atualizacdo das tarifas foi calculada de

acordo com as regras fixadas no contrato de gestdo da empresa.

Nesta conformidade e tendo em consideragdo a evolugdo do preco do tratamento
das &guas residuais da “Aguas do Noroeste”, do preco da energia elétrica em média
tensdo, da massa salarial da Vimagua, do indice de precos no consumidor sem habitacdo e
atendendo as formulas de atualizagdo oportunamente aprovadas, resulta na inexisténcia de
aumentos das tarifas de agua e no aumento das tarifas de saneamento em 1,65%,
decorrente do crescimento em 2,18% da tarifa aplicada pela “Aguas do Noroeste”.

Deste modo, para um utilizador doméstico dos servigos de dgua e saneamento, com
um consumo médio de 10 m?® mensais, a fatura passara de 20,50 Euros para 20,66 Euros,

um acrescimo de 16 céntimos, o equivalente a 0,78%.

Pelo exposto, no ano de 2015, ndo haverd aumentos na generalidade das tarifas
aplicadas pela Vimagua, o que é reflexo de uma adequada gestdo, que tendo sempre
presente o principio basilar da sustentabilidade econémico-financeira, tem condicbes para
prestar um servigo de qualidade a um prego acessivel a generalidade dos seus utilizadores.

A sustentabilidade social constitui para a Vimagua uma prioridade absoluta, dada a
natureza essencial dos servicos que presta pelo que se manterdo os tarifarios especiais,
designadamente, o social, o familiar e o dirigido as IPSS's.

Vimagua, 13 de outubro de 2014

O Presidente do Conselho de Administracdo

ominde 2= Ale“:\

Armindo José Ferreira da Costa e Silva
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PLANO PLURIANUAL DE INVESTIMENTOS 2013-2017 VALORES A PRECOS CONSTANTES 2013

CODIGO  PROJETO 2013 2014 2015 2016 2017
Realizado Prev Exec

0 Sistema de abastecimento de dgua em alta
Ampliagdo e Remodelagdo da Estagio de Tratamento de Agua
01.01 phesiae Sloge graxe REEAR 2089050  557.537  427.450  160.000  147.000
de Prazins
Ampliagdo e Remodelagio da Estacdo de Tratamento de Agua
01.02 mEae WIRHEl stag gu 40.000 5.000 5.000
de Gondomar
01.03 Novo Reservatorio da Costa 205.081 41.362
2 50 de R 5 _
01.08 Reparagéo e remodelacdo de Reservarorios e Estagoes T 2970 - 150,000 S
Elevatdrias
Reforco de abastecimento de Agua (alta) - C. Elevatdria Mie
01.08 d’Agua — Monte Largo e substituicdo de trogo da elev. para 114.302
Mesao Frio
Ob equi tos para ref e remodelagdo do
01.09 DIES 8 equipamentes para retorto e 24,234 10.764 25.000 20,000 20.000
sistema de abastecimento de dgua em alta
02 Redes de dgua e saneamento
02.01 Execucdo de novas redes de saneamento nas freguesias 362.045 279.206 546.477 362.031 455,031
02.02 Execucdo de novas redes de dgua nas freguesias 40.549 136.249 165.717 96.782 96.782
Substitui¢do modelagdo de redes e equipamentos de
02.03 ubstitllgdo @ e 50 S 46.773 53.766 65.000 75.000 75.000
saneamento
Substituicdo e remodelagdo de redes e equipamentos de
02.04 s s iy SR pameR 118303 153049  250.000  250.000  250.000
u
Execucdo de ligages domicilidrias e ndo domicilidrias de
02.05 i . . ) ) 244.237 213.670 250.000 250.000 250.000
abastecimento de dgua e de saneamento de dguas residuais
03 Investimentos diversos
03.01 Projetos de infraestruturas de dgua e saneamento 33.667 29.802 80.000 50.000 50.000
03.02 Outros estudos e projetos 3615 8.850 10.000 5.000 5.000
03.03 Terrenos 863 10.000 10.000 10.000
03.04 Maquinas e Viaturas 20.000 20.000 20.000
03.05 Equipamentos e ferramentas (exploragio e produgio) 93,231 59.178 100.000 75.239 75.239
03.06 Equipamentos para telegestao 1.036 20.235 32.000 32.000 32.000
03.07 Equipamento Informatico e Software 59.287 35.517 20.000 20.000 20.000
03.08 Equipamento administrativo 5.442 28.902 15.000 15.000 15.000
03.09 Estacdo de triagem de residuos de S. Pedro de Azurém 90.676 470
03.99 Outros investimentos 31.783 19.077 70.000 3.948 3.948

TOTAIS 3.639.552 1.650.604 2341644 1.600.000  1.780.000
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PLANO PLURIANUAL DE INVESTIMENTOS 2013-2017 VALORES A PRECOS CORRENTES

coDIGO PROJETO 2013 2014 2015 2016 2017

Realizado Prev Exec
r

01 Sistema de abastecimento de dgua emalta
iaca lagdo da Estagdo de Trat tode A
01.01 Ampliacio e Remodelagdo da Estagio de Tratamentode Agua o0 pey 557537 aa7670 171255 160802
de Prazins
01.02 Ampliacdo e Remodelagdo da Estagao de Tratamento de Agua 41,893 5.352 5469
de Gondomar
01.03 Novo Reservatdrio da Costa 205.081 41.362
= S0de R e =
01.04 Repara't;‘?o e remodelagdo de Reservarorios e Estagges 75.379 2.970 225.170 160.552 273.473
Elevatarias
Reforgo de abastecimento de Agua (alta) - C. Elevatéria Mae
01.08 d’Agua — Monte Largo e substituicio de trogo da elev. para 114.302
Mes3o Frio
Ob i n aref delagdod
01.09 e 00t IR e MOs P At I IO TE MU MEAN.CO 24.234 10.764 26.183 21.407 21.878
sisterna de abastecimento de agua em alta
'02 Redes de dgua e saneamento
02.01 Execugdo de novas redes de saneamento nas freguesias 362.045 279.206 572.328 387.498 497,755
02.02 Execucdo de novas redes de dgua nas freguesias 40.545 136.249 173.556 103.590 105.869
02.03 Substituicdo e remodelagdo de redes e equipamentos de 16.773 53.766 68.075 80.276 82.042
saneamento
ituica delagdo d d ipam d
02.04 ::::m“'cao € remocelacdo de redes e equipamentos de  yi5303 153049 261826  267.586 273473
Execucdo de ligagdes domicilidrias e ndo domiciliarias de
02.05 . i 244,237 213.670 261.826 267.586 273.473
abastecimento de dgua e de saneamento de dguas residuais
03 Investimentos diversos
03.01 Projetos de infraestruturas de dgua e saneamento 33.667 29.802 83.784 53.517 54.695
03.02 Outros estudos e projetas 3.615 8.850 10.473 5.352 5.469
03.03 Terrenos 863 10.473 10.703 10.939
03.04 Maguinas e Viaturas 20.946 21.407 21.878
03.05 Equipamentos e ferramentas (exploragdo e produgio) 93,231 59.178 104.730 80.532 82.303
03.06 Equipamentos para telegestao 1.036 20.235 33.514 34.251 35.005
03.07 Equipamento Informatico e Software 59.287 35.517 20.946 21.407 21.878
03.08 Equipamento administrativo 5.442 28.902 15.710 16.055 16.408
03.09 Estagdo de triagem de residuos de S. Pedro de Azurém 90.676 470
03.99 Outros investimentos 31.783 19.077 73.311 4.226 4.318

TOTAIS 3.639.552 2.452.413 1.712.552
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- Demonstragao previsional de resultados
- Balango previsional

. Atualizacdo das demonstragdes financeiras do plano
de viabilidade de médio e longo prazo



Demonstragdo Previsional de Resultados 2015

ORCAM. ORCAM.
2014 revisto 2015
Vendas e servicos prestados 16.553.255 16.515372
Vendas de material 17.164 17.542
Vendas de agua 6.446.215 6.411.882
Prestagdes de servigos - dgua 3.158.027 3.207.260
Presta¢des de servicos - saneamento 6.833.866 6.779.535
Tarifas de ligagao 589.609 482.065
Saneamento de aguas residuais 6.243.902 6.297.107
Outros 355 363
Outras prestagdes de servicos 96.983 99.117
Outros rendimentos operacionais 1.662.991 1.662.991
Trabalhos para a propria entidade
Imputacao de subsidios p/ investimentos 949,125 949,125
Imputacdo de subsidios p/ ramais 713.866 713.866
Outros rendimentos e ganhos
Total de rendimentos operacionais 18.216.246 18.178.327
Custo das mercadorias vendidas e matérias consumidas -42.245 -43.175
Mateérias-primas -42.245 -43.175
Fornecimentos e servigos externos -9.657.040 -8.597.214
Subcontrato tratamento de dguas residuais -4.150.353 -4,297.016
Contrapartida pela utilizacdo das infraestruturas -1.725.644 -1.492.418
Outros FSE’s -3.741.043 -3.807.780
Gastos com pessoal -2.785.107 -2.860.374
Qutros gastos operacionais -161.879 -165.440
Total de gastos operacionais antes de amortizagdes, provisdes e
perdas por imparidade -12.646.272 -12.666.203
EBITDA 5.569.975 5.512.124
Margem EBITDA 0,31 0,30
Amortizacdes e depreciacdes -3.558.843 -3.678.034
ProvisBes e perdas/reversdes por imparidade 400.000 -18.944
Total de custos operacionais -15.805.115 -16.363.181
EBIT 2.411.132 1.815.146
Margem EBIT 0,13 0,10
Gastos e perdas financeiros -1.115.721 -1.058.805
Rendimentos e ganhos financeiros
Resultados financeiros -1.115.721 -1.058.805
Resultados antes de impostos 1.295.411 756.341
Imposto sobre o rendimento -317.376 -185.304
Impostos sobre Lucros -300.743 -185.304
Impostos Diferidos -16.633
Resultado liquido do periodo 978.035 571.038
Margem Liquida 5,4% 3,1%
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Balango Previsional 2015 UNIDADE MONETARIA: EURO

31-12-2014 31-12-2015
ATIVO

Ativo ndo corrente

Ativos fixos tangiveis 47.247.631 46.067.808
Propriedades de investimento

Goodwill

Ativos intangiveis 4.375

Ativos biologicos

Participacbes financeiras - método da equivaléncia patrimonial
Participac@es financeiras - outros métodos

Acionistas/socios

Outros ativos financeiros

Ativos por impostos diferidos 570.614 570.614
47.822.620 46.638.422

Ativo corrente

Inventarios 640.448 640.448

Ativos biologicos

Clientes 2.208.818 2.201.859

Adiantamentos a fornecedores 53.268 53.268

Estado e outros entes publicos 663.191 569.690

Acionistas/socios

QOutras contas a receber 1.176.631 876.631

Diferimentos 59.571 59.571

Ativos financeiros detidos para negociagdo
Outros ativos financeiros
Ativos nao correntes detidos para venda

Caixa e depdsitos bancarios 3.019.214 1.600.653
Fundo de Reserva para Investimento 886.258 438.163
Fundo de Reserva para Servico da Divida 1.085.302 1.066.440
Disponibilidades Minimas
Excedentes de Tesouraria no fim do periodo 1.127.654 96.050

7.901.140 6.002.119

Total do ativo 55.723.761 52.640.541

11
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31-12-2014 31-12-2015
CAPITAL PROPRIO E PASSIVO

Capital préprio
Capital realizado 500.000 500.000
Acdes (quatas) proprias
Outros instrumentos de capital proprio 12.240.000 12.240.000
Prémios de emissao
Reservas legais
Qutras reservas
Resultados transitados -4.481.543 -3.503.508
Ajustamentos em ativos financeiros
Excedentes de revalorizagdo
Qutras variagdes no capital préprio 10.313.623 9.597.033
Resultado liquido do periodo 978.035 571.038
Interesses minoritarios
Total do capital proprio 19.550.115 19.404.563
Passivo
Passivo nao corrente
Provisoes
Financiamentos obtidos 15.174.626 14.024.725
Outros passivos financeiros 2.480.932 2.480.932
Fornecedores 278.346 419.170
Responsabilidades por beneficios pds-emprego
Passivos por impostos diferidos
Ajustamento em subsidio 3.346.805 3.114.269

21.280.708 20.039.096
Passivo corrente
Fornecedores 4.416.575 3.774.146
Adiantamentos de clientes
Estado e outros entes publicos 272.980
Acionistas/socios
Financiamentos obtidos 1.124.278 1.149.901
Outras contas a pagar 2.689.555 2.597.152
Diferimentos 6.389.549 5.675.683
Passivos financeiros detidos para negociacdo
Outros passivos financeiros
Passivos ndo correntes detidos para venda

14.892.937 13.196.882
Total do passivo 36.173.646 33.235.978
Total do capital proprio e do passivo 55.723.761 52.640.541

TS
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Tarifario 2015



TARIFARIO 2015

A vigorar a partir do dia 1 de janeiro
Valores sem L.V.A.
I - SERVICO DE ABASTECIMENTO DE AGUA
Acresce o [.V.A. a taxa de 6%

I.1 - Tarifa variavel - por m3

Utilizadores domésticos:

1.0 B CAI RO AT D TV isiuuisunissavesussesinssnsssssssnas o spnnnisssiosviva ssssanassaay . €0,4889
2.2 Escaldo: superior a5 e até 15 Mi et €0,9288
3.2 Escaldo: superior a 15 e até 25 M3 .. €1,4861
4.2 Escaldo: superior a 25 M3 ... .. €2,2292
UtilizAdores NAO QOMESTICOS: .. ceurreriereriesereissosssiossesasieressessssssosssssmssssmsmsssisssasosiasasmssasmasmsmsinssossssasss €1,4861
Tarifario social:
1. 0 RS CAIAG: BB TE: I3 i svsicunsriivivsrbmssiimsssodssmssns i e84 S SRS s Nog s B S €0,4889
3.2 Escaldo: superior a 15 e até 25 M3.....imemnees €1,4861
4.2 Escalao: SUPETIOT @ 25 M3 . ississsssssssss s sssssses €2,2292
Tarifario familiar:
1.2 Escalaozaté 15 m3aiimanmam R SR R e €0,4889
2.2 Escalao: superior a 15 e até 35 mé............ €0,9288
3.2 Escaldo: superior @ 35 M3 .. .. €2,2292
Tarifario 1.P.S.S.:
1.2 ESCAlAD: At 5 M3 uieercrieesressrssseresesssasssessssessssssssssssssssrssssssssssessssassssssssssnss €0,4889
2.2 Escaldo: superior a 5 € até 15 MBu. s €0,9288
3.2 Escaldo: SUPerior @ 15 M3 . ireisississimssnssisssssssssssesssssusssersmssesios €1,4861

1.2 - Tarifa fixa - valor mensal (30 dias)
Utilizadores domeésticos:

1 2 NTVE] Z2 B AN wiversisiessussisivonsisnsn s sesmssniasssnsssnsmspuanssmsmasmamasmemssmsssensmapans s msmssss €3,6867

20 NITVB1T B 25 THNTTh: cousvsimssusssussasssssosssdeiiaasiiassasissasidiossuniansaassbesngsns o osassessnsss €5,5300
Utilizadores nao domésticos:

B )L B L TA 10 o 1 ¢ ORISR —— €5,5300

2.2 Nivel: superior a 20 mm e até 30 MM .. €8,2951

3.2 Nivel: superior a 30 mm e até 50 MM c.rccerisnsicsssssnsssssiees €12,4426

4.2 Nivel: superior a 50 mm e até 100 MM €18,6639

5.2 Nivel: superior a 100 mm e até 300 MM .. €27,9958
Tarifario social (utilizadores domésticos):

Y A B Y G T T cuowsssicmoss s o o0 S TSRS A s €2,9494

2.2 NIVEL: 225 MM cccciininnmenssissiinisismmssssisssssssesssessssessssmsaresssressssessasssssssssssien €4,4240

11 - SERVICO DE SANEAMENTO - SEM MEDICAO DE CAUDAL
Acresce o I.V.A. a taxa de 6%
I1.1 - UTILIZADORES COM CONTRATO DE AGUA (CONTRATO UNICO)
I1.1.1 - Tarifa variavel - por m?
UtiliZAd0TeS AOMESTICOS . commremrreesireissiassssassissssissssssssssssssessssesssssasessarasessassssissss €0,8347
Utilizadores nao dOMBSHICOE i cummiiiisiiimmsusimiiiysessisississmimsssatiis €1,5331

I1.1.2 - Tarifa fixa - valor mensal (30 dias)

Utilizadores dOmESTICOS: ... oiiinisasiimsmissss i i i ois vansass sas €2,3774
Utilizadores NA0 dOMEASTICOS cvrreerineeereasssssssssrssssssssssssssssssssssnssssrsssmsmnssssess €3,2112
Tarifario social (utilizadores domeEéstiCOS) ...cvirerenirinnieisrinssirississssassnns €1,9019
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1.2 - UTENTES COM CONTRATO DE SANEAMENTO ISOLADO

I1.2.1 - Tarifa fixa - valor mensal (30 dias)
Utilizadores dOMESTICOS. ... sssssssrssssssans €13,9376
Uil 2ad O EES R A O O BS IS rmsmssssussassusuisvansveinassinsnsiossinissnssss soinatissseissesansss €30,2707
Tarifario social (utilizadores domeéstiCoSs) ......cuuemimmnsmmsnisienisiesssanenns €11,1501

11l - SERVICO DE SANEAMENTO
Acresce o .V.A. a taxa de 6%

I11.1 - UTILIZADORES INDUSTRIAIS COM CONTRATO DE TRATAMENTO DIRETO COM
A ENTIDADE GESTORA EM ALTA

LA N AT AVE] = 0T cromsmmenmasismssmme s s s sy €0,1830
Tarifa fixa ~ Valor mensal (30 dias).cusaammaiuinsiiinins €3,2121

-COM MEDICAO DE CAUDAL

I11.2 - UTILIZADORES SEM CONTRATO DE TRATAMENTO DIRETO COM A ENTIDADE
GESTORA EM ALTA

Tarifa variavel = POT M3....ccumsmmsmrasssisssossmossiassssmsemsssmsssmssssssssssssssssasmasemsss €1,5331
Tarifafixa —salorfmiensal (30 dias) s €3,2112

IV - RAMAIS DOMICILIARIOS DE LIGACAO
Acresce o I.V.A. ataxa de 23%

IV.1 - RAMAIS DE AGUA
Ramal domicilidrio tipo:
ALE 0 MEITDS. e crmroseserseasemsssosmremmsniis b A G B RS .. €425,25
S T O 0 TV IS e cnsmimisimasihoniimns e e A S S s Com or¢amento
Portada ass0tiagan™ nnimnnunuinin i i iy €43,86

*Apenas se executado aquando da construgdo do ramal

IV.2 - RAMAIS DE SANEAMENTO
Ramal domiciliario tipo:
A e O MBITOS smrmmm i S R S R e €510,26
SUPETIOT @ 6 MBLTOS w.oeereeceeereeecsenrseae st sassrssassiasses Com orgcamento

*Apenas se executado aquando da construgao do ramal

V - TARIFA DE LIGACAO DE SANEAMENTO

Acresce o I.LV.A. ataxa de 23% 3
V.I - TARIFA DE LIGACAO DE SANEAMENTO - POR m2 DE AREA DE CONSTRUCAO

USOS A OMBETIEOS isimsivaisuisssiiassissisas sofisssvadiivietssisis sdasesdavssdosssiansssisessisinsassansiss €1,87/m?
LO)as COMErciais e eseritoTi 05 wummmnmnmimms e st €3,54/m?
Cafés, restaurantes, discotecas, snack bar’s, pubs e outros estabelecimentos
hoteleiros i S A S L A A R N SRR €5,38/m?
Estabelecimentos industriais em geral, servicos publicos estatais,

INSHILUICOES € QULATQUIAS ceueueeercerirecmseeeeiecmsserseemse s sssssssaseessesseassessessssesssens €1,99/m2

V.II - TARIFA DE LIGAGCAO DE SANEAMENTO PROVISORIA

Usos domESHICOS .ttt ..€500,00
Lojas: comercials e eseritORI0S  ivuiniiamistoisaimiaia i €945,00
Estabelecimentos hoteleiros e similares......o . €1.435,00
Estabelecimentos industriais, servigos publicos e instituicdes........ €3.500,00
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Acresce o I.V.A. a taxa de 23%

Encargos de processo de COMte.mmmmmmmmmmmssssmmsssessssssssssssssansssssssss €40,89
Verificacao extraordindria de contador:
(11157 <=2 3597 19 ) SOUNNOUIRRNUN e o i e o U e e €67,43
CaAliBEE 20 I cvuisainmsssssssmmsessssmsssmusssisasssmamsissnsssasasmssesmmnpsessnssssasoassssmmanny €70,60
CRlIBTE 25 T oot el iaiivs €82,86
CaliDIe 30 MM cucvvverieensiseseesssemsssesssssssss s isssssssss s sssssssssssssssbissstasess €92,94
ST ol ol N3 1 o SRR NI IETEN TS SRS —— €106,80
Calibre SO MU i i st s wrise €128,88
Calibre 65 MM e s s €147,10
CaliBre BO i i €173,48
Calibre 100 MM.ucreerereereeenianns s e €208,66
Calibre 125 MM ssssssssssssssssns €344,81
CORTITMACED G0 FUBH iiiavmisiviiamioisnisiioisviosssssinsssessiasnsisssssisiiiusssssiassssioisas s sassinss €55,66
Realizagdo de vistorias ou ensaios de sistemas prediais e domicilidrios de
SANCAMEIITO ...t orivereerareieressesesssssesesssenssssssssasbsssisssssssasssesanananes €89,31
Realizagio de vistorias aos sistemas prediais de agua .....ooveerreresensene. €89,31
Informacao sobre o sistema publico de abastecimento em plantas de
T EAITEECAD . csvurovuiuvsvnsasnssssissatssss s isemassunsivas s oo oA oS VAN AP SOV AN €7,36
Informagio sobre o sistema publico de saneamento em plantas de
10CALIZAGAD e ettt s s s €7,36
OFCAMENED J8 PANMALimsosmnsssmusissasisansinnionsssuiossiosmisorssssimcommssssmsssasssmasasssrasssrsssess €42,29
Atestados e documentos analogos e suas confirmagoes (cada).....coo.oue.. €4,26
Certiddes narrativas:
Cada lagda, aifida Que INCOmMpPletd..cowmmimwsmmmsmommsa s €6,96
Buscas; DOrcada ano s smmummmasiitiimiiaisamsiianiins €1,57

Transporte e destino final de aguas residuais ou lamas de fossas sépticas,
recolhidas através de meios moveis:
Tarifa fixa por transporte €63,92
Tarifa variavel, POr M3 €5,55
Servicos de fiscaliza¢do dos trabalhos de execugao do ramal de ligagao
POT PATLICUIAT: . 1vovnsseemsssenmsscomsseorsssosssisssbsiassissisomsiisnisssasiins iisssseesiomssoisessioinimmassassiss €89,31
Sanc¢do pecunidria didria por impossibilidade de leitura do medidor de
o 1] 12 ] T ..€10,00
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VIl - AGUA PERDIDA EM ROTURAS PROVOCADAS POR TERCEIROS
Acresce 0 .LV.A. a taxa de 23%
Para além dos custos de reparagio dos danos provocados por terceiros serao cobrados os

seguintes valores, referentes a dgua perdida, em fungdo do diametro da conduta:

e 7| D e ..€511,56
110 INIM cetttiteias eereass b s s s bbb sense s bbb AR AR s SR bR €782,51
S 1 1 T Rt €1.022,79
140 ITIITY coecureeures cereesessessistesass b st e ms e s AR R R R R bR A b 0 €1.293,70
0 TR oo o595 s S R SR O RSN Y €1.702,65
T8O NI ... St T s el .. €2.165,29
200 I civvicivins cosemsisassasssssssssssssssssssssesssesesssessssses s enase s sasesssass s bbb s snrssarass €2.684,16
B TN T oo o v i L NV SR i €3.407,51
250 MM et e . €4.217,74
0O FEY IR oo s A 3R 0N FVO AR BRSO AN €6.008,73
2 o1 1 051 | T €6.717,52
0 T st R3S A S S RS eSS0 €8.302,21
400 mm R R e G P A T A TR e €10.858,19
450 TN creerieerres covresesaessiesbesses st b sste s s s e na s bR R e bR R e €13.751,57
O TN YN o v e 5 S R AT SNSRI €16.501,89
L0 1 71 o A O e e T ey, €19.802,27

VIII - CAUCOES

Escritorios e outras atividades correlativas ..€86,65

Lojas comerciais:

AE 200 MZ.uu. oireirersressresssssssss s seessessssessre s s ssssssbssss st sne s .. €86,65
S5 IR krconcvsosvesaeasv v R S 0G0 e A R R O AR s €262,94
Hotelaria e SImMIlATeS, ..o S i i €262,94
L L T S T im0 5 3 R B S GmRS s i P €262,94
Obras - 0,1 % do valor da estimativa orgamental da obra, até ao maximo
Q07 et cevvssb s bbb bR RS R €821,70
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Fatores de atualizacao de tarifas

2015 Var. %

Tarifas de dgua Fda=[60%] x S1/S0 + [30%] x11/10 + [10%] x EE1/EEQ l 1,00 0,00%
Tarifas de saneamentc Far=[70%] x AA1/AAO + [20%] x 11/10 + [10%] x EE1/EE0 | 1,[}2| 1,65%
Qutras Fout=[50%] x S1/S0 + [50%] x [1/10 | 1,ﬂﬂ| 0,00%
Sy = Valor dos gastos com o pessoal do ano anterior ao ano de revisio 2.408.233,79

S - Valor dos gastos com o pessoal do ano antecedente ao ano anterior ao ano de

revisiao 2.638.285,00 -0,08720
I1 - Valor do indice de pregos no consumidor (sem habitagdo), publicado pelo

Instituto Nacional de Estatistica na data de revisio 99,3710

10 - Valor do indice de precos no consumidor (sem habitagdo), publicado pelo

Instituto Nacional de Estatistica 4 data de revisio anterior 100,4100 -0,01035
EE1 - Tarifa de Energia Eléctrica em kW /h, em tarifa de média tensio, para médias

utilizacoes, nas horas cheias na data de revisio 0,1036

EE, - Tarifa de Energia Eléctrica em kW/h, em tarifa de média tensio e para

médias utiliza¢des, nas horas cheias a data de revisio anterior 0,1003 0,03290
AA1 - Tarifas praticadas pela Aguas do Noroeste S.A, no tratamento de 4guas

residuais na data de revisio 0,5571

AAQ - Tarifas praticadas pela Aguas do Noroeste S.A, no tratamento de aguas

residuais a data da revisio anterior 0,5452 0,02183
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Aprovacao e pareceres

- Conselho de Administragdo
- Fiscal Unico
- Assembleia Geral
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Aprovado por em reunidago do Conselho de

Administragdo, realizada no dia de outubro de 2014,

O CGonselho de Administragdo,

% 2
Qma feunande Ao Cuu@ f/u:u(f,(o/rf\

/( )’//@,0651 (;/ézyuf///’éd@\ bfﬁﬁé//{a\@ 97”

Parecer do Fiscal Unico, emitido em de outubro de 2014.

Aprovado por em reunido da Assembleia-Geral,
realizada no dia de outubro de 2014.

A Assembleia-Geral,

-mm% Mepm > -
(' _...-A--«\ e~y

‘h...______
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Proposta
Tarifario 2015

Apresenta-se, para apreciagdo e aprovacio, o tarifario a praticar pela Vimagua a partir

de 1 de janeiro de 2015.

A atualizagdo das tarifas foi calculada de acordo com as regras fixadas no Contrato de
Gestdo da Vimagua, celebrado a 2 de abril de 2008 com os Municipios de Guimaraes e
Vizela, e Plano de Viabilidade Econémico-Financeiro, documentos aprovados em 2007

pelas Camaras e respetivas Assembleias Municipais.

Nesta conformidade, com excecdo das tarifas do servigo de saneamento que terdo um
aumento de 1,65%, todas as restantes, nomeadamente as tarifas de dgua nao terdo

qualquer aumento em 2015.

0 aumento médio das tarifas de 4gua e saneamento em 2015 ser inferior a 0,8%.
Vimagua, 13 de outubro de 2014

O Presidente do Conselho de Administracio

/\—--\i‘.w-kizr ZE&:\ L A"""‘

Armindo José Ferreira da Costa e Silva

A



TARIFARIO 2015

A vigorar a partir do dia 1 de janeiro
Valores sem L.V.A.
1 - SERVICO DE ABASTECIMENTO DE AGUA
Acresce 0 L.V.A. A taxa de 6%

I.1 - Tarifa variavel - por m?3

Utilizadores domésticos:
1.2 Escalao: até 5 TR ot A RS R me e ED A BIG
2.2 Escaldo: superiora 5 e até 15 m3..ovooeooo €0,9288
3.2 Escaldo: superior a 15 € até 25 M3 ..o €1,4861
4.2 Escalao: superior a 25 m? LRSS NSIISSSIIRE = 11 1712 1,
Utilizadores nao domésticos:.. R e bbb bbb b ermr oottt e e €1,4861
Tarifario social:
1.2 Escaldo: até 15 m3 S ©0, 889
3.2 Escaldo: superior a 15 e até 25 M3 oo €1,486 1
4.2 Escalao: superior a 25 m? ... €2,2292
Tarifario familiar:
ATl o LB a6 —————————— €0,4889
2.2 Escaldo: superiora 15 e até 35 m3 ..o €0,9288
3.2 Escalao: superior a 35 m3 stls e s s 2 D2 O
Tarifario .P.S.S.:
1.2 Escalao: até 5 m3 s § 0,48 89
2.2 Escalao: superiora 5 e até 15 M3 .cisssiimimmrmmsssenensssssssssssnsassosssmenes £0,0 288
3.2 Escaldo: superior a 15 m3 ... €1,4861

1.2 - Tarifa fixa - valor mensal (30 dias)

Utilizadores domésticos:
onln e R €3,6867
2.2 NIVEL: 225 MM c.orierieveccmreeeesnnmsesseeesesesseesessessessee oo soeeoese oo €5,5300
Utilizadores ndo domésticos:
St G ) T———————————— €5,5300
2.2 Nivel: superior a 20 mm e até 30 mm VUSRS ¥ 2071 1o |
3.2 Nivel: superiora 30 mm e até 50 mm ..o €12,4426
4.° Nivel: superiora 50 mm e até 100 MM ..oovevereoosoeooooooooooo €18,6639
5.2 Nivel: superior a 100 mm e até 300 mm.......... €27,9958
Tarifario social (utilizadores domésticos):
1.2 Nivel 2 S Wil enmams s . s e 9
2.2 NIVEL: 225 MMuuvoioerrerieeeesonseeenens oo seeessesssee e es oo €4,4240

I1 - SERVICO DE SANEAMENTO - SEM MEDICAO DE CAUDAL
Acresce 0 I.V.A. A taxa de 6%

I1.1 - UTILIZADORES COM CONTRATO DE AGUA (CONTRATO UNICO]
I1.1.1 - Tarifa variavel - por m3

Utilizadores domésticos TSI <1 0 < 1 7. 174
Utilizadores nao domésticos ............ceueomrosoooooooo €1,5331

I1.1.2 - Tarifa fixa - valor mensal (30 dias)

Utilizadores domésticos ... v €2,3774
Utilizadores nio domésticos s R R e B 21 1 2
Tarifario social (utilizadores domésticos) R e L2019

s~ =



1.2 - UTENTES COM CONTRATO DE SANEAMENTO ISOLADO
I1.2.1 - Tarifa fixa - valor mensal (30 dias)

Utilizadores domésticos ... -...€13,9376
Utilizadores nao dOmEStiCOS ...vu.mrmvevroeoeseeossoooooo €30,2707
Tarifario social (utilizadores domésticos) .......oo............. €11,1501

Acresce o [LV.A. A taxa de 6%
II.1 - UTILIZADORES INDUSTRIAIS COM CONTRATO DE TRATAMENTO DIRETO COM
A ENTIDADE GESTORA EM ALTA

1.2 - UTILIZADORES SEM CONTRATO DE TRATAMENTO DIRETO COM A ENTIDADE
GESTORA EM ALTA

Tarifa variavel - por OO =5 W3 & 3 |
Tarifa fixa - valor mensal (30 dias) ... €3,2112

IV - RAMAIS DOMICILIARIOS DE LIGACAO
Acresce o I.V.A. 3 taxa de 23%
IV.1 - RAMAIS DE AGUA

Ramal domiciliario tipo:

ATE 6 MELIOS .. oooieeeeeeeneesssssesssessee st €425,25
Superior a 6 metros T o Com orgamento
Por cada associagan™.......c.cceevorecorosoeeeeeseoee oo €43,86

*Apenas se executado aquando da construgao do ramal

1V.2 - RAMAIS DE SANEAMENTO
Ramal domiciliario tipo:
ALE 6 MELTOS ... ccvrovececcrssesseessssssisomsesssss e seeesse e €5 10,26
S e (IR 0T v o R——————————————— Com or¢amento

*Apenas se executado aquando da constru¢do do ramal

V - TARIFA DE LIGACAO DE SANEAMENTO
Acresce o I.V.A. a taxa de 23%

V.1 - TARIFA DE LIGACAO DE SANEAMENTO - POR m? DE AREA DE CONSTRUCAO

USOS AOMESLICOS .ooooocveverererrerserisecenesesesceeeoerese s €1,87/m?
Lojas comerciais e escritorios............o..... 4 sremsssssasnmnnd €3,54/m?
Cafés, restaurantes, discotecas, snack bar’s, pubs e outros estabelecimentos
e L €5,38/m?
Estabelecimentos industriais em geral, servicos ptiblicos estatais,

instituicoes e autarquias............ e L . €1,99/m2

V.1l - TARIFA DE LIGACAO DE SANEAMENTO PROVISORIA
Usos domésticos ... s e € 00,00

Lojas comerciais e escritorios..... TS i i s emomspmsnmemmrnteepenea) €945,00
Estabelecimentos hoteleiros e similares..........o €1.435,00
Estabelecimentos industriais, servigos publicos e instituigdes........ €3.500,00

ey



Acresce 0 I.V.A. a taxa de 23%

Encargos de processo de COTte oo oo oo €40,89
Verificagdo extraordinaria de contador:
RTINS NN i500emnveavssnssssssonsssionbich it A A S €67,43
T o] =] 1 11y €70,60
CHHBTE 25 MM it im s s s €82,86
Calibre 30 mm S S S A P TR €92,94
Calibre 40 MM ... €106,80
CalibiE BOAIRT s ....€128,88
s T 1] {1 T €147,10
Calibre 80 MM ... sesesessssssssssessssesessseses s €173,48
Calibre 100 MIM i €208,66
Calibre 125 MM s st E344:81
Confirmagio de fuga ......cecooecnnnierns . €55,66
Realizagdo de vistorias ou ensaios de sistemas prediais e domiciliarios de
SANEAIMEIILOD oo vttt i . £89,31
Realizacdo de vistorias aos sistemas prediais de 4gua...........ooocoeernn. €89,31
Informagdo sobre o sistema piiblico de abastecimento em plantas de
JOCAHZACAE cocovoiwioissisisssissivivisssisissibasississikitmsneesensesserssmensns " €7,36
Informagao sobre o sistema piblico de saneamento em plantas de
localizagao ... ........ ;s i €7,36
Orgamento de ramal .................................. €42,29
Atestados e documentos anilogos e suas confu macgoes (cada) ............. €4,26
Certidoes narrativas:
Cada lauda, ainda que incompleta...........c.ococcoooooovovcoeeerermsrsssss. €6,96
BUECHE, PO O AP0 e sosvisessanasssosssioss st s e B e €1,57

Transporte e destino final de dguas residuais ou lamas de fossas sépticas,
recolhidas através de meios moveis:

Tarifa fixa POr tranSPOTE.....i.mecvcvvvvvesesvessvsseseeeeeessssssnsesssesesesssssss s €63,92
Tarifa variavel, por m3............... +€5,55
Servigos de fiscalizagao dos trabalhos de execu(;ao da 1ama] de hga(;ao
por particular. ............ ..€89,31
San;ao pecunlarla dlana por lmpossmllldade de lmtura do medldor de
caudal... L A 5 A A S S S S €10,00




AGUA PERDIDA EM ROTURAS PROVOCADAS POR TERCEIROS
Acresce 0 .V.A. a taxa de 23%
Para além dos custos de reparacio dos danos provocados por terceiros serio cobrados os

seguintes valores, referentes a 4gua perdida, em fungao do diametro da conduta:

L= LU S €511,56
LB U0 o0« E————————————————— €782,51
<1 I, €1.022,79
1 . €1.293,70
PN o1 SO " . ..€2.684,16
250 MMt et ssssssssseess s sesse e oot seeeeeeesoeeeeee e e eesesese €4.217,74
SIEE o] 5o SO ———————— €6.008,73
K e €6.717,52
350 mm... e e R e b b e ARttt et e bt €8.302,21
0D TTUIND 50000000000 s rempmenssrmsmssamesmssnsssnsenmsnsssssnsssssossm S L S €10.858,19
A50 MMt v ssssssses st €13.751,57
STELEE 141 €16.501,89
600 mm. 2 et et €19.802,27

Escritérios e outras atividades correlativas.............‘.......................................€86,65

Lojas comerciais:
até 200 m2 ... ORI PENSUET NI, - : |- - <
> 200 M2 oot eeeerestsisisessess sttt es e €262,94
o teieci i B I L S———————————— e -~ 62,94
e T L T €262,94
Obras - 0,1 % do valor da estimativa orcamental da obra, até ao maximo
de: i, e s ssssssssssssssn: © 8 2 1,70




Fatores de atualizacdo de tarifas

2015 Var.%

Tarifas de dgua Fda=[60%] x S1/S0 + [30%)] x [1/10 + [10%)] x EE1/EEQ f 1,[}0| 0,00%
Tarifas de saneamentc Far=[70%] x AA1/AAQ +[20%] x [1/10 + [10%] x EE1/EEQ | 1,02] 1,65%
Outras Fout=[50%] x S1/S0 + [50%)] x 11/10 I 1,00 0,00%
S; - Valor dos gastos com o pessoal do ano anterior a0 ano de revisdao 2.408.233,79

So - Valor dos gastos com o pessoal do ano antecedente a0 ano anterior ao ano de

revisao 2.638.285,00 -0,08720
[1 - Valor do indice de pregos no consumidor (sem habitagdo), publicado pelo

Instituto Nacional de Estatistica na data de revisio 99,3710

10 - Valor do indice de pregos no consumidor (sem habitagdo), publicado pelo

Instituto Nacional de Estatistica a data de revisao anterior 100,4100 -0,01035
EE1 - Tarifa de Energia Eléctrica em kW/h, em tarifa de média tensdo, para médias

utilizagGes, nas horas cheias na data de revisio 0,1036

EE; - Tarifa de Energia Eléctrica em kW/h, em tarifa de média tensio e para

médias utilizagdes, nas horas cheias 3 data de revisio anterior 0,1003 0,03290
AA1 - Tarifas praticadas pela Aguas do Noroeste S.A, no tratamento de dguas

residuais na data de revisio 0,5571

AAO - Tarifas praticadas pela Aguas do Noroeste S.A, no tratamento de dguas

residuais a data da revisdo anterior 0,5452 0,02183




SANTOS CARVALHO & ASSOCIADOS, SROC, S.A. '

Sociedade de Revisores Oficiais de Contas

INTERNATIONAI

I
PARECER DO FISCAL UNICO SOBRE OS C {/
INSTRUMENTOS DE GESTAO PREVISIONAL

INTRODUCAO

1. Para efeitos do disposto no art.° 25, n.° 6, alinea j) da Lei n.° 50/2012, de 31 de Agosto,
apresentamos o nosso parecer sobre os instrumentos de gestio previsional da VIMAGUA
- Empresa de Agua e Saneamento de Guimaries e Vizela, E.L.M, S.A. que consistem no
Plano Plurianual de Investimentos e no Plano de Gestio Previsional, os quais integram os
seguintes documentos: plano plurianual de investimentos (que tem como horizonte
temporal o ano de 2017) e demonstragio dos resultados por naturezas previsional e
balanco previsional para 2015. Estes documentos articulam-se com o Modelo
Econémico-Financeiro relativo ao “Project Finance”,

RESPONSABILIDADES

2. Eda responsabilidade do Conselho de Administracio a preparacao e a apresentacio da
informacgao previsional, a qual inclui a identificacio e divulgacao dos pressupostos mais
significativos que lhe serviram de base.

3. A nossa responsabilidade consiste em verificar a consisténcia e adequacio dos
Pressupostos e estimativas contidos nos instrumentos de gestdo previsional acima
referidos, competindo-nos emitir um relatério profissional e independente baseado no
nosso trabalho.

AMBITO

4. O trabalho a que procedemos teve como objectivo obter uma seguranca moderada
quanto a se a informagao previsional contida nos instrumentos de gestao anteriormente
referida estd isenta de distor¢des materialmente relevantes. O nosso trabalho foi
efectuado com base nas Normas Técnicas e Directrizes de Revisao/Auditoria emitidas
pela Ordem dos Revisores Oficiais de Contas, planeado de acordo com aquele objectivo,
e consistiu:

a) principalmente, em indagagdes e procedimentos analiticos destinados a rever:

- a fiabilidade das assercoes constantes da informacdo previsional;

Ldificio Oporto Center
Campo 24 de Agosto, 129 - 7.¢
4300-504 PORTO « PORTUGAL
L fel (+351) 225 193 660
Fax (+351) 225 193 661

info@santoscarvsroc.pt
www.santoscarvsroc.pt




SANTOS CARVALHO & ASSOCIADOS, SROC, S.A.

Sociedade de Revisores Oficiais de Contas

INTERNATIONAL

-a adequagdo das politicas contabilisticas adoptadas, tendo em conta as

circunstancias e a consisténcia da sua aplicagao;

- a apresentacao da informagao previsional.

b) na verificagdo das previsdes constantes dos documentos em andlise, com o objectivo
de obter uma seguranca moderada sobre OS Seus pressupostos, critérios e coeréncia.

5. Entendemos que o trabalho efectuado proporciona uma base aceitavel para a emissio do

presente relatério sobre os instrumentos de gestao previsional.

PARECER

6. Com base no trabalho efectuado sobre a evidéncia que suporta os pressupostos da
informacao financeira previsional dos documentos acima referidos, nada chegou ao
nosso conhecimento que nos leve a concluir que tais pressupostos ndo proporcionem

uma base aceitdvel para aquela informacao.
Porto, 14 de Outubro de 2014

SANTOS CARVALHO & ASSOCIADOS, SROC, S.A.,
representada por

(Ant6nio de Jesus Pefeira, R.O.C. n.o 773)

v de Auditores da Com

» .2 56440, Capital Socis

Pesson Coletiva 502 270 1 36, Inscrita na ¢ Ircdem dos Revisores Oficiais de Contas sob o it 71 po Rigiste

de Valores Maobiliar

» Commere il do Py

Member 0f Nexia International, a worldwide network of independent auditors, business advisers anc

Edificio Oporto Center

Campo 24 de Agosto, 129 -7
4300-504 PORTO « PORTUGAL
Tel (+351) 225193 660

Fax (+351) 225193 661

info@santoscarvsroc pt
Www.santosc arvsroc.pl
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