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Documentos Previsionais para 2014

O presente orcamento importa em 35.440.847,53 € (trinta e cinco milhGes, quatrocentos e

qguarenta mil, oitocentos e quarenta e sete euros e cinquenta e trés céntimos).

Municipio de Vizela, 15 de novembro de 2013

O Presidente da Camara,
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Mensagem do Presidente

Face ao duro impacto da realidade nacional, a proposta de Op¢des do Plano e Orgamento que
apresentamos para 2014, tem como principal preocupacdo o futuro dos vizelenses, cuja
concretizagdo corresponderd a uma nova etapa, ja iniciada com o Orcamento de 2013: a
viragem para a consolidagdo financeira do Municipio de Vizela, por forma a prosseguirmos o

caminho do desenvolvimento sustentavel do nosso Concelho.

Apresentamos um orgamento realista e de contengdo, num caminho de verdadeira e de

estabilizacdo financeira do Municipio.

O Orcamento de 2014 apresenta, essencialmente, duas grandes receitas: a primeira de

8.047.490,11€, fruto da adesdao do Municipio de Vizela ao Programa de Apoio a Economia
Local; a segunda, de 2.999.902,66€, resultado do processo de reequilibrio financeiro do

Municipio, com a contratacdo de um empréstimo bancario.

Nos ultimos anos, e tendo em conta a situacdo econdmica do Pais e do Concelho, a atuacdo da
Camara Municipal de Vizela tem-se direcionado, essencialmente, para o apoio social, uma

responsabilidade que temos que ser capazes de dar resposta.

O ano de 2014 e os seguintes ndo serao diferentes.

Este Orcamento apresenta, essencialmente medidas na drea do Social e da Educacdo, que

serdo, nos proximos anos, os grandes ambitos de acdo da Autarquia.

Nos proximos anos, a acdo da Autarquia ira pautar-se, essencialmente, por uma politica de
acdo social municipal proactiva e proxima das verdadeiras necessidades dos cidaddos de
Vizela. Uma politica de ajuda a superacdo das dificuldades que afetam a vida de um crescente

numero de familias do Concelho.

Apesar de todas estas dificuldades, atualmente, a Autarquia reldne cada vez menos condi¢oes
econdmicas para dar resposta a estas situacées de emergéncia, fruto da redugdo das receitas
proprias, mas também da reducdo das receitas transferidas diretamente do Or¢camento de

Estado.

Contudo, deixo aqui o compromisso da Autarquia de que, apesar de todos estes

constrangimentos, continuaremos a batalhar pelos interesses de Vizela e dos Vizelenses.
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Com uma ac¢ao multifacetada na area da Educacao, a Camara Municipal de Vizela procurard no préximo ano,
incrementar uma dindmica que ird para além do trabalho administrativo importo pela delegacdo de
competéncias do Estado nas autarquias locais.

Assim, estruturamos a nossa acdo em eixos fundamentais Empreendedorismo, Nutricdo e Educacdo
Inclusiva.

No Empreendedorismo Escolar, desenvolveremos atividades que promovam a autonomia dos nossos alunos.
Na drea da Nutricdo, promoveremos atividades de Alimentag¢do Saudavel e de combate a obesidade Infantil,
direcionadas para toda a comunidade educativa. Ja na area da Educacao Inclusiva, destacamos o contributo
alargado em matéria de transporte escolar e a¢do social escolar, neste caso decorrente da manutencdao do

apoio a aquisicao de livros e material escolar.

Projetos na area do empreendedorismo escolar

Empreendedorismo Escolar

A Europa 2020 - estratégia de crescimento da UE para a proxima década - enfatiza a importancia da
implementacdo/desenvolvimento de uma cultura empreendedora, desde o ensino basico.

De facto, a apropriacdo social da cultura empreendedora, assente na criatividade e inovacdo, permite dotar
as nossas criangas e jovens, de competéncias determinantes na resolucdo de problemas e desafios, ao longo
de todo o seu percurso escolar e posterior integragdo no mercado profissional.

Promover a educacdo para o empreendedorismo, desde os primeiros anos de escolaridade, contribui
decisivamente para a criacdo de ambientes de aprendizagem motivadores, que antecipam assim, a
participacdo ativa na sociedade e a defesa de valores fundamentais como a igualdade de oportunidades, o
respeito e a inclusdo social.

Assim, é vital redefinir as prioridades atuais da educagao no nosso concelho, orientando-as para os novos
desafios da sociedade global, amplificando a aprendizagem, ja ndo apenas circunscrita a formacdo escolar
basilar, mas extensiva, ao longo de toda a vida.

Objetivo: Pretende-se incitar as escolas a difundir uma atitude positivista da realidade social e econdmica,
permitindo aos alunos identificar oportunidades de mudanca e de concretizagdo de projetos que privilegiem
a experimentacdo do empreendedorismo no seio escolar, transpondo-os, numa fase posterior, para a
comunidade local.

Publicos-Alvo: Neste sentido, sera importante mobilizar toda a comunidade escolar: todos os alunos do
ensino basico (1.2. 2.2 e 3.2 ciclo) e do ensino secundario, a frequentar as escolas publicas e privadas,

sediadas no nosso concelho, bem como os professores, dessas mesmas instituicdes. A comunidade local sera
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também vital na validacdo das atividades implementadas, conferindo-lhes uma dindmica pratica e real,
servindo também como indicador de sucesso.

Metodologia: A implementacdo de um projeto dilatado de empreendedorismo escolar, transversal a todos
os alunos do Ensino Basico e subsequentes, exigird a adocao de acdes diversificadas que possibilitem a sua
adequacdo a cada estagio da estrutura escolar. Ndo poderdo ser descuradas as carateristicas e apeténcias
préprias de cada idade/nivel de ensino, de forma a cativar e mobilizar convenientemente o universo de
alunos do nosso concelho.

Cada agdo sera assim delineada sobre as necessidades e expectativas dos alunos, em diferentes estagios
escolares, considerando momentos criticos do ciclo de aprendizado, nomeadamente o periodo de transicdao
para o ensino secundario ou superior, em que os alunos sdo confrontados com a tomada de decisGes que
condicionam o seu percurso posterior.

Em suma, a mobilizacdo da comunidade escolar serd concretizada através da convergéncia motivacional de
docentes e discentes, numa abordagem ao empreendedorismo escolar dindmica e aliciante, que acompanhe
as reais necessidades dos alunos do nosso concelho.

Pretende-se assim que o empreendedorismo deixe de ser abordado, nas escolas, como um conceito a ser
dissecado, e que passe a ser cultivado pela experimentagdo e inovagdo, através de solu¢des educativas

interativas e de trabalho de equipa, implementadas pela nossa Autarquia.

Qualificacdo — Formacdo e Emprego

A atual vulnerabilidade do mercado de trabalho evidenciada pelo aumento do desemprego é uma realidade
bem presente no nosso concelho e constitui um alvo prioritario de atuacdo da nossa Autarquia.

Embora a integragdo, ou reintegracdo, na vida ativa seja condicionada por multiplos fatores, é possivel
identificar a formacdo de base e a experiéncia profissional como as mais relevantes, sendo que o
investimento continuo na qualificagdo constitui uma das maiores garantias de sucesso profissional.

Assim, e considerando as a¢bes desenvolvidas pelos diferentes organismos publicos e privados do nosso
concelho, sejam eles empresas ou institui¢ées, fundagdes, entidades formativas ou de ensino, associa¢des e
sindicatos, que afluem no propdsito de fomentar a qualificacdo e emprego, na nossa comunidade, é
entendimento da nossa Autarquia que serd de todo producente concertar estes esforgos, garantindo a
visibilidade da oferta educacional e profissionalizante de Vizela.

Objetivo: Pretende-se, por isso, mediante a implementagdo de uma estratégia concertada, promover a
aproximacdo entre as entidades responsaveis pela educagdo, formacdo e emprego e o universo da
populacdo vizelense, veiculando-se de forma efetiva a informacao sobre processos de qualificagcdo escolar,

profissional e de procura ativa de emprego, com vista a adaptacdo da oferta a procura.
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Simultaneamente procurar-se-a estabelecer uma oportunidade para as escolas e entidades formadoras e de
apoio a procura ativa de emprego divulgarem os seus projetos, dando a conhecer as varias opcdes de
formacao, por entidades académicas e de formacao profissional, particularmente a nivel local e regional.
Publicos: A comunidade jovem e adulta do nosso concelho, em idade ativa ou em vias de integrar esta franja
da populacdo, constitui o publico sobre o qual se pretende incidir a nossa aten¢do. Ndo podemos, por isso,
negligenciar o universo dos nossos alunos do 3.2 ciclo e secundario (ensino publico e privado), de cursos de
formacdo profissional, tecnoldgicos ou superiores, trabalhadores, por conta-prépria ou de outrem, com
qualificacdo insuficiente, desempregados e jovens a procura do primeiro emprego.

Da mesma forma, a representacdo de instituicdes publicas ou privadas, quer de &mbito educativo/formativo,
guer engquanto potenciais empregadores, serdo determinantes, pelo que deverdo ser mobilizadas todas as
entidades cujo raio de atuacdao contemple o nosso concelho, de forma direta ou indireta.

Metodologia: Assim, pretende-se estimular a empregabilidade, no nosso concelho, por meio da
sensibilizacdo generalizada da populacdo jovem e adulta, para a importancia da qualificacdo formativa e
profissional, socorrendo-nos do empreendedorismo enquanto forma de amplificacdo de oportunidades e de

concretizacdo de projetos.

E por isso determinante destinar espaco aos temas da carreira letiva, formativa e profissional, emprego,
empreendedorismo e desenvolvimento profissional continuo, mobilizando e aproximando ativamente todos

os intervenientes no processo de qualificacdo e emprego do nosso concelho.

Projetos a desenvolver na area de educacao alimentar

“Herois da Fruta — Projeto lanche escolar saudavel”

Publico-alvo: Criancas da educagdo pré-escolar e alunos do 12 ciclo do ensino bdasico.

Objetivo: Este projeto tem como objetivo incentivar os alunos a comer mais fruta na hora do lanche, como
forma de prevenir a obesidade infantil, entre outras doencas associadas.

Contexto: E uma iniciativa de educa¢do para a salde, que inclui um programa motivacional de ambito
nacional, promovido pela APCOIl — Associacdo Portuguesa Contra a Obesidade Infantil (ONG sem fins
lucrativos).

Metodologia: Desenvolver-se-a em 3 etapas, ao longo de 12 semanas. Neste projeto serdo envolvidos sendo
gue a 12 etapa consiste em fomentar a motivacao das criancgas, na ingestdo de uma por¢ao de fruta, no
lanche da manha ou no lanche da tarde. As criangas que assim procedam serao recompensadas com uma
estrela no Quadro de Mérito “Hoje Comi Fruta”. Nas semanas seguintes, a motivacado é reforcada com uma
competicdo nacional, onde as criangas tém de partilhar as informacgdes que aprenderam sobre a fruta com
as suas familias e as comunidades locais, convidando os adultos para ver, ouvir e votar no seu "Hino da
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Fruta" criado pelos alunos, com o objetivo de difundir a mensagem sobre a importancia de comer fruta
todos os dias;

No final do programa ha prémios para todas as criancas, que pela motivacdo alcancada recebem um
"Diploma de Herdi da Fruta", que comprova terem concluido com sucesso o desafio proposto, ganhando o

direito de usar o titulo de "Herdi da Fruta".

“Da horta para o prato”

Publico-alvo: Este projeto é direcionado as criancgas do pré-escolar e 12 ciclo.

Objetivo: Promover o consumo de horticolas e frutas.

Contexto: Os horticolas e a frutas sdao dos alimentos mais importantes na nossa alimentacdo, constituindo
dois dos maiores grupos da Roda dos Alimentos, e pouco apreciados por algumas criancas.
Metodologia: Nestas sessdes as criancas estardo em contacto com todo o percurso dos alimentos, desde o

seu cultivo até ao prato, onde poderao provar e aprender todos os beneficios daqueles alimentos.

“Pais e filhos a mesa”

Publico-alvo: Encarregados de educacdo, criancas da educacdo pré-escolar e alunos do 12 ciclo do ensino
basico.

Objetivo: Informar os encarregados de educacdo sobre os principios de uma alimentacdo sauddavel que os
seus educandos devem ter.

Contexto: E no contexto familiar que a crianga adquire hébitos alimentares que perdurardo ao longo de toda
a sua vida e, naturalmente, todos os pais desejam que os seus filhos crescam saudaveis e felizes. Este projeto
vem de encontro a estas missivas e ajuda os encarregados de educagdo, através da partilha de experiéncias,
a terem as atitudes mais corretas em rela¢do a alimentagao dos seus filhos e de toda a familia.

Metodologia: Serdo conduzidas sessdes distintas, umas direcionadas aos encarregados de educagdo e
outras, aos mesmos encarregados de educag¢do, acompanhados com os filhos, com o objetivo de chegar a

realidade familiar.

“Fruta na escola”
Publico-alvo: Criangas da educagao pré-escolar e alunos do 12 ciclo do ensino basico.
Objetivo: Promogdo de habitos alimentares sauddveis, capacitando as criangas e familias para a inclusdo de

fruta nos lanches.
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Contexto: A Organizacdao Mundial de Saude recomenda a ingestao diaria de 400 gr de fruta e legumes por
pessoa. No entanto na maioria dos paises europeus ndao se consomem as quantidades de fruta e legumes
suficientes, principalmente os mais novos. A inclusdao de fruta nos lanches escolares é importantissima, na
medida que pode desempenhar um papel relevante na prevencao da obesidade infantil e na aquisicdo de

habitos alimentares saudaveis.

Metodologia: Distribuicdo gratuita de 1 peca de fruta da época, uma vez por semana, para o lanche escolar

das criancgas nos estabelecimentos de ensino.

“Mini-chefs”

Publico-alvo: Criancas da educacdo pré-escolar e alunos do 12 ciclo do ensino basico.

Objetivo: Promover o contacto das criangas com os alimentos, promovendo o seu consumo.

Contexto: “E de pequenino que se torce o pepino”, ou seja, é na infancia que se adquirem os bons habitos
alimentares. Os pequenos mestres da cozinha vao aprender a confecionar pequenas maravilhas saudaveis
para mais tarde deliciar os maiores em casa.

Metodologia: Este projeto promove a alimentagdo saudavel através do contato dos mais novos com os

alimentos, em sessdes de culinaria.

“Dia S (Saudavel) ”

Publico-alvo: Comunidade escolar.

Objetivo: Promocdo de habitos alimentares e de vida saudaveis.

Contexto: Uma alimentacdo saudavel e equilibrada permitira, as criancas/jovens, obterem as substancias
nutritivas essenciais ao seu crescimento e bem-estar, minimizando o risco de doengas por consumo
deficiente ou em excesso. Aliado a uma alimentagao sauddvel, o exercicio fisico € o complemento perfeito
para um crescimento saudavel.

Metodologia: Neste dia S (saudavel) serdo transmitidas as criangas, nog¢Ges bdsicas de um estilo de vida

saudavel, através do desenvolvimento de varias atividades no ambito da nutricdo e desporto.

“Lancheira S (saudavel) ”

Publico-alvo: Comunidade escolar.
Objetivo: Promover a escolha de lanches saudaveis.
Contexto: Comer a meio da manha e da tarde é muito importante, na medida em que influencia o estado

nutricional das criancas e promove um melhor rendimento escolar.
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A escolha dos elementos que compdem os lanches também é importante, ajudando a regular o apetite entre
as refeigGes principais (almogo e jantar) e fornecendo a energia e os nutrientes necessarios.
Metodologia: Nestas sessGes as criancas aprenderdo quais os elementos que devem compor um lanche

saudavel e as maneiras divertidas de os comer.

“Turma S (Saudavel) ou Escola S (Saudavel) ”

Publico-alvo: Comunidade escolar.

Objetivo: Promocdo de hdbitos alimentares saudaveis.

Contexto: A Turma S ou a Escola S é um projeto que visa a promocdo de habitos alimentares saudaveis,
junto de toda a comunidade escolar, sendo os proprios os transmissores destas boas praticas aos colegas.
Metodologia: Os alunos S (da turma S ou Escola S), em parceria com o nutricionista, desenvolverdao materiais
educativos para disseminar na escola e sensibilizar os colegas, realizardo atividades dirigidas aos colegas

para a promocao de habitos alimentares saudaveis.

“Festival da Sopa”

Publico-alvo: Comunidade educativa.

Objetivo: Promog¢do do consumo de sopa e horticolas.

Contexto: A sopa é um dos componentes mais importantes na nossa alimentagdo. Apesar de ser um dos
elementos presentes no almogo da cantina dos mais jovens, nem sempre é o seu predileto e a textura dos
legumes, nela presente, ndo costuma agradar aos mais novos. Com esta iniciativa, pretende-se que os mais
novos comecem a gostar mais de sopa e a perceber os seus inimeros beneficios.

Metodologia: Serdo definidos grupos de trabalho em cada escola/turma participante e serdo fornecidas
todas as orientagOes necessdrias. As associagdes de pais e outras entidades que pretendam associar-se a

esta iniciativa, serdo convidadas a participar, com o objetivo de abranger a comunidade local.

Areas a desenvolver no ambito das competéncias em matéria de educagio
Parcerias

Na prossecucdo das atividades e exercicio das competéncias da autarquia em matéria de educagdo serdo
promovidas parcerias com diversas entidades/agentes, cujo contributo é valioso para tornar a agdo da CMV
eficaz.

As parcerias em vigor, que vdo abranger o ano de 2014 e as previstas sdo as seguintes:
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- Parceria com os Agrupamentos de Escolas do concelho — por imperativo legal, sdo celebrados acordos de
colaboracdo para efeito de implementacdo das Atividades de Enriquecimento Curricular no 12 CEB, nos quais
ficam estabelecidas as condi¢Oes de desenvolvimento e as competéncias de cada uma das partes.

- Parcerias com as associacdes de pais e encarregados de educacdao — por opcao da Camara Municipal de
Vizela, vdo manter-se os protocolos de colaboracdo para efeitos da partilha da gestdo da componente de

apoio a familia (refeitdrios e lanches escolares e prolongamento de hordrio).

Acao social escolar e apoios as escolas

A Acdo Social Escolar desenvolve-se no ambito da promocdo de medidas de combate a exclusdo social e de
igualdade de oportunidades no acesso e sucesso escolar. Incide na implementacdao de medidas de apoio
socioeducativo que compreendem a atribuicdo de beneficios em espécie ou de natureza pecuniaria, de
acordo com as condi¢des econdmicas apresentadas pelos agregados familiares dos alunos abrangidos.

As caréncias econémicas dos agregados familiares dos alunos sdo, sistematicamente, associadas aos
fendmenos do abandono escolar precoce e do insucesso escolar, cada vez mais expressos no nosso
concelho.

Por sua vez, a Escola sente cada vez mais dificuldade em prestar apoio aos seus alunos, designadamente na
execucdo dos planos de atividades, uma vez que, medidas arrojadas exigem a disponibilidade de orcamentos
compativeis.

As autarquias locais, ao longo dos ultimos anos, vém assumindo um papel preponderante no apoio a
comunidade educativa local, quer no apoio concedido de forma direta aos alunos, quer no apoio aos
agrupamentos de escolas e as associagdes de pais.

Discriminam-se, de seguida, as modalidades de apoio destinadas aos alunos e agentes educativos, como

forma de combate aos encargos inerentes ao prosseguimento da escolaridade:

Atribuicdo de subsidios para aquisicdo de livros e material escolar

Trata-se de um auxilio econédmico, de aplicacdo direta, concedido aos alunos que frequentam o 12 ciclo do
ensino bdsico. Esta medida visa, particularmente, apoiar as familias carenciadas, sendo objetivo desta
autarquia alargar o nimero de criangas beneficiarias deste apoio e exceder as expectativas impostas na
legislagdo em vigor.

Como tal, a medida é estendida a totalidade dos alunos do 12 ciclo do ensino bdsico e considera-se o prego

de mercado dos manuais escolares, como montante a atribuir para o efeito.

Fornecimento ou comparticipa¢ao da refeicdo escolar
O fornecimento de refei¢des visa:
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- Promover o desenvolvimento equilibrado e a saude das criancas e jovens;

- Garantir aos alunos/criancas uma refeicdo completa, equilibrada e adequada as suas necessidades;

- Elevar a qualidade dos servicos na area da alimentacdo/nutricdo prestados aos alunos/criancas que
frequentam as EB/JI do concelho.

O fornecimento de refeigcdes escolares sera garantido a todas as criangas/alunos da educagdo pré-escolar e
do 19 ciclo do ensino bdsico. Para o efeito, manter-se-a o investimento no apetrechamento e manutencao
das cozinhas e dos refeitérios escolares, para que as refeicdes sejam confecionadas no local, sem recurso ao
fornecimento por parte de entidades externas.

Os alunos carenciados, mediante a situa¢do socioecondmica do respetivo agregado familiar, terdo refeicao

gratuita ou comparticipada em 50% do seu custo.

Comparticipacdo dos lanches escolares

O programa de comparticipacdo de lanches escolares tem como publico-alvo os alunos, que frequentam as
escolas basicas do 1.2 ciclo do ensino basico.

Através da celebracdo de Acordos de Colaboragcdo com as associaces de pais e encarregados de educacgao,
conseguimos implementar esta medida, em algumas escolas do concelho.

Pretende-se sensibilizar as associages de pais, que ainda nao implementaram a medida, promovendo o seu
alargamento a totalidade dos estabelecimentos de ensino.

O valor da comparticipacdo dos lanches é de 0,50€/dia e 0,30€/dia, consoante se trate de alunos
posicionados no escaldo A e no escaldo B, respetivamente, escaldes estes determinados pelo
posicionamento do agregado familiar nos escaldes de rendimento para atribuicdo de abono de familia, nos

termos da legislagdo em vigor.

Transporte escolar
O transporte escolar destina-se a todos os alunos residentes no concelho independentemente do grau de

ensino que frequentem.

Os custos com transportes escolares dos alunos do ensino bdsico serdo integralmente suportados pela
Camara Municipal, desde que os alunos cumpram os requisitos de atribuicdo previstos na lei.

Para os alunos que frequentem o ensino secunddrio ou profissional a comparticipa¢do da Camara municipal

sera de 50% do valor do passe escolar.

Atribuicdo de subsidios aos agrupamentos de escolas para desenvolvimento dos planos de atividades
Os planos de atividades dos agrupamentos de escolas definem, em funcdao dos respetivos projetos
educativos, os objetivos, as formas de organizacdo e de programacao das atividades a desenvolver durante o

ano escolar.
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Serd concedido apoio aos agrupamentos de escolas, com o objetivo de dar resposta a algumas necessidades
de financiamento e de apoio técnico-pedagdgico, que potencie a concretizacdo de atividades programadas
no ambito das orientagdes curriculares relativas a educacdo pré-escolar e das areas disciplinares definidas
nos curriculos nacionais do ensino basico.

O apoio financeiro sera calculado tendo em consideragao critérios definidos para o efeito, em funcdo do

numero de alunos/turmas, visando, desighadamente, a comparticipagado das viagens de estudo.

Programa de Generalizacdo das Atividades de Enriquecimento Curricular no 12 CEB

O Municipio de Vizela pretende dar continuidade as atividades de enriquecimento curricular, nas escolas do
19 ciclo do ensino basico, em parceria com os agrupamentos de escolas.

Ao Municipio compete disponibilizar os recursos humanos e os recursos materiais adequados as areas
definidas pelos agrupamentos, de entre um leque permitido pela legislacdo vigente.

As atividades de enriquecimento curricular sdo de frequéncia gratuita, mas pretende-se que esta medida
seja abrangente e, se possivel, que todas as criangas das escolas do concelho possam beneficiar delas, ainda
qgue de forma parcial.

A continuidade deste projeto permite que os alunos do 12 ciclo do ensino basico adquiram bases de

trabalho, para mais facilmente se integrarem nos niveis de ensino subsequentes.

iy
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Criado em 1998, o concelho de Vizela tem evidenciado grandes e profundas transformacdes,
nomeadamente demograficas, sociais, econdmicas, politicas e culturais. Com o rapido
crescimento populacional, aumenta a necessidade de mobilizar um conjunto adequado de

agentes e servigos sociais, como forma de dar resposta as necessidades da populagdo.

No ambito da Acdo Social, cada vez mais a autarquia tem assumido uma postura de
congregacdo de esforcos e de formacdo de uma consciéncia coletiva dos problemas sociais,
indispensavel a ativacdo dos meios e agentes de resposta e a otimizacdo dos meios de acdo a
nivel local. Deste modo, o trabalho em parceria com as entidades locais tem constituido uma
forte aposta, nomeadamente através da intervencdo desenvolvida no ambito de iniciativas
como a Comissdao de Protecdo de Criancas e Jovens, criada em 2001, e a Rede Social,
programa a que a autarquia aderiu em 2002. A Camara Municipal, no ambito da acdo social,
articula ainda a sua intervengdo com a Equipa de Acompanhamento do Rendimento Social de
Insercdo e com a iniciativa local do Programa Alimentar de Vizela, promovida inicialmente
pela Delegacdo de Vizela da Cruz Vermelha Portuguesa e que desde 2012 é coordenada pela

Santa Casa da Misericordia de Vizela.

No ambito da sua intervencdo, a ac¢do social da Camara Municipal desenvolve outras
atividades como o atendimento e acompanhamento social e psicoldgico a populagdo.
A populagdo sénior tem merecido especial atengdo, através do desenvolvimento de a¢des de
caracter ludico-recreativo, como os passeios e convivios, e outras atividades de
desenvolvimento pessoal, como o Espaco Internet Sénior e a atividade fisica, através do

programa “Desporto é vida ... e ndo tem idade”.

A criacdo de condi¢gdes condignas de alojamento e de habitagdo constitui outra das

prioridades da autarquia.

Nos ultimos anos a Camara Municipal de Vizela criou outras iniciativas das quais se destacam:
o Gabinete de Apoio ao Emigrante, o Regulamento de Apoios Eventuais a Estratos Sociais
Desfavorecidos, o Banco Local de Voluntariado, o Cartdo Vizela Sénior, a Oficina Domiciliaria, o
Centro de Informacdo Autarquico ao Consumidor e mais recentemente a Loja Social, o
Gabinete de Encaminhamento de Vitimas de Violéncia Doméstica criado no ambito de um
Protocolo com a Associacdo Humanitaria de Mulheres Empreendedoras (AHME) e a Consulta

de psico-oncologia.

Cdamara Municipal de Vizela « 22+

gk

Péagina 13



Documentos Previsionais | 2014

INTERVENGAO SOCIO-FAMILIAR

Objetivo Geral

- Acompanhamento social a individuos e ou familias, definindo estratégias de intervencao que
visem promover a melhoria das condi¢bes de vida da populagdo, bem como o exercicio da
cidadania.

Acdes/Atividades

- Atendimento a Populagdo

- Acompanhamento a Individuos e/ou Familias

- Parceria no ambito do Nucleo Local de Insercdo, Rendimento Social de Insercao
- Articulagdo Interinstitucional

GABINETE DE APOIO PSICOLOGICO

Objetivo geral
- Acompanhamento de criancgas, jovens, adultos e idosos em situagcdo de caréncia em termos
de apoio psicoldgico.

Acdes/Atividades

- Acompanhamento psicoldgico individual e em sistemas familiares

- Encaminhamento de situagdes e articulagdo com instituicdes locais de apoio socioeducativo e
de prestagdo de cuidados de saude

- Prevencgdo da auto-exclusao

- Aconselhamento em situagGes de usos, abusos e dependéncias — alcool e drogas

- Acompanhamento de menores em risco

APOIOS EVENTUAIS A ESTRATOS SOCIAIS DESFAVORECIDOS

Objetivo Geral

- Minimizar as situa¢des de fragilidade socio-econdmica, particularmente das que decorrem de
situacOes de desemprego e de instabilidade no emprego.

Acdes/Atividades

- Apoio ao pagamento a renda

- Apoio ao pagamento de dgua e eletricidade

- Apoio ao pagamento das despesas de ligacdo de ramal de 4gua e saneamento

- Apoio complementar na aquisicdo de medicamentos e outras despesas com a saude
- Apoio para a realizacdo de obras

> ?Eu &,
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INTERVENGAO COM IDOSOS

Objetivo Geral

- Promover a qualidade de vida psicossocial dos idosos, atenuando situagcGes de isolamento e
procurando responder as necessidades especificas.

AgOes/Atividades

- Praia Sénior -a realizar ao longo do més de Julho

- Programa de Atividade Fisica “Desporto é vida... e ndo tem idade”

Cartdo Vizela Sénior

Com o objetivo de contribuir para uma maior qualidade de vida dos cidaddos seniores de
Vizela, a Camara Municipal de Vizela implementou no concelho o Cartdo Vizela Sénior.

Trata-se de uma iniciativa que visa, a partir da efetivacdo de uma parceria local entre a
autarquia e os empresarios locais, fidelizar os seniores ao comércio e servicos locais através da
disponibilizagdo de beneficios concedidos em diversas areas, desde a cultura e o lazer,
desporto, saude e comércio, tais como: descontos em estabelecimentos comerciais em bens
e/ou servicos prestados por empresas locais que venham a aderir a iniciativa; isen¢es ou
descontos nas entradas e/ou utilizagdo de infraestruturas, equipamentos e atividades
promovidas pela Camara Municipal que impliquem taxa de utiliza¢do; isen¢ao ou descontos no
pagamento das entradas nos espetaculos culturais e desportivos das coletividades do concelho
gue venham a celebrar protocolos de cooperacdo com a Camara Municipal.

INTERVENCAO COM POPULAGCAO PORTADORA DE DEFICIENCIA

Objetivo Geral
- Promover a qualidade de vida psicossocial da popula¢do portadora de deficiéncia.

Acdes/Atividades
- Atendimento/Encaminhamento e acompanhamento

- Articulagdo Interinstitucional (AIREV-Associacdo para a Integracdo e Reabilitagcdo Social das
Criangas e Jovens Deficientes de Vizela, Seguranca Social e outras)

- Intervencdo Precoce na Infancia (0-6 anos), parceria no dambito da Equipa de Intervencdo
Local de Guimar3es/Vizela

HABITAGAO SOCIAL

Objetivo Geral

- Criacdo de condig¢Oes condignas de alojamento as familias de menores recursos econdmicos,
no ambito do Programa de Financiamento para Acesso a Habitacdo (PROHABITA).

ke
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Agoes/Atividades

- Acompanhamento e apoio social as familias realojadas;

- Atualizacdo dos processos familiares das familias realojadas;
- Atendimento e avaliacdo de novas situagdes.

TOXICODEPENDENCIA (Alcoolismo e Outras Dependéncias)

Objetivo Geral

- Fomentar de forma concertada o trabalho na prevencdo das toxicodependéncias (dlcool e
outras drogas) a nivel municipal.

Agodes/Atividades
- Atendimento, Encaminhamento de SituacGes
- Sensibilizar/Informar

COMISSAO DE PROTECCAO DE CRIANCAS E JOVENS DE VIZELA
Lei n.2 147/99, de 1 de Setembro - Lei de Protecc¢do de Criancas e Jovens em Perigo

Objetivo Geral

- Prote¢do e promogao dos direitos das criangas e jovens em perigo, de forma a garantir o seu
desenvolvimento integral.

Acdes/Atividades

- Intervencgao nas Situagdes

- Divulgagao, informacgao e sensibilizagdo para dreas problematicas
- Gestao de Programas de Promocao e Protecdo

- Atividades de Animacgao

- Trabalho com Escolas e IPSS’s locais

- Articulagdo Interinstitucional

GABINETE DE INSERGAO PROFISSIONAL (GIP)

Objetivo Geral

- Apoiar jovens e adultos desempregados na definicdo ou desenvolvimento do seu percurso de
insercdo ou reinsercao no mercado de trabalho.

Acdes/Atividades

- Acompanhamento personalizado a desempregados em fase de insercdo ou reinsercdo
profissional

- Divulgacao de ofertas de emprego e atividades de colocac¢do

- Encaminhamento para ofertas de qualificacdo

- Divulgacdo/encaminhamento para medidas de apoio ao emprego, qualificacdo e
empreendedorismo

> ?Eu &,
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- Divulgacdo de programas comunitdrios que promovam a mobilidade no emprego e na
formacao profissional no espago europeu

- Motivacdo e apoio a participacdo em ocupacdes temporarias ou atividades em regime de
voluntariado, que facilitem a inser¢do no mercado de trabalho.

REDE SOCIAL DE VIZELA

Objetivo Geral

Articular e congregar esforcos baseados na adesdo por parte das autarquias e de entidades
publicas ou privadas com vista a erradicacdo ou atenuacdo da pobreza e da exclusdo e a
promoc¢do do desenvolvimento social. Pretende-se fomentar a formacdo de uma consciéncia
coletiva dos problemas sociais e contribuir para a ativacdo dos meios e agentes de resposta e
para a optimizacdo possivel dos meios de a¢do nos locais.

Acdes/Atividades

- Apoio ao Conselho Local de Acgdo Social de Vizela (CLASV)
- Dinamizac¢do do Nucleo Executivo do CLASV

- Representacdo na Plataforma Supraconcelhia do Ave

- Monitorizagdo da operacionalizagdo do Plano de Desenvolvimento Social (PDS) do Concelho
de Vizela

- Sistema de Informacdo e Comunicacgdo
- Atualizacdo do Diagnostico Social relativamente aos dados dos Censos 2011

- Articulagdo com a Comunidade Intermunicipal do Ave (CIM) na implementagdo do projeto
Ave Social, no ambito do Plano de Desenvolvimento do Ave

BANCO LOCAL DE VOLUNTARIADO

Objetivos Gerais

- Acolher as candidaturas de pessoas interessadas em fazer voluntariado, bem como inscri¢cdes
das organizagOes que pretendem integrar voluntarios;

- Proceder ao encaminhamento de voluntdrios para as organizagdes promotoras,
acompanhando o processo da sua integracao;

- Sensibilizar e estimular a populacdo do concelho para a participagdo civica em projetos de
voluntariado;

- Sensibilizar as organizagdes locais para a promocao do voluntariado;

- Promover a cidadania ativa, através do incentivo ao voluntariado;

- Promover uma aprendizagem pessoal e coletiva, permitindo a autorrealizagdo;

- Promover a igualdade de oportunidades, a tolerancia, o respeito mutuo, a solidariedade e a
justica;

- Proporcionar que os individuos com interesse no voluntariado e entidades com iniciativas de
voluntariado possam concretizar os respetivos projetos;

Agdes/Atividades

- Agoes de informacao sobre o Banco Local de Voluntariado;
- Rececdo e avaliagdo dos pedidos e respetiva orientacao;

- Divulgacao de projetos e oportunidades de voluntariado;
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- Formacao inicial em voluntariado para os novos voluntarios inscritos;
- SessGes para sensibilizagdo com video promocional destinado as entidades locais com
potencial para acolhimento de voluntdrios.

OFICINA DOMICILIARIA

Objetivo Geral
Proceder a execucdo de pequenas reparacées ou obras de melhoramento no domicilio dos
municipes de forma gratuita.

Acdes/Atividades

- Pequenas reparacoes de serralharia, incluindo substituicao de fechaduras e chaves

- Reparacao de estores e persianas

- Substituicdo de vidros partidos

- Desempenho e reparacées simples de portas e janelas

- Reparacao e substituicdo de tomadas de eletricidade, casquilhos, ldmpadas e interruptores

- Ligacdo, afinacdo e sintonizacdo de televisores, videos, DVD's e outros equipamentos
elétricos de uso corrente, bem como fornecimento de indicacdes basicas de utilizacao

- Reparacdo e substituicdo de torneiras, lougas sanitarias, sifées e acessérios de bancada de
cozinha

- Reparacgdo de canalizagGes e tubagens de agua e de esgoto

- Reparacdo e instalacgdo de filtro ou de esquentador

- Limpeza de coberturas, de caleiras e desobstrucdo de tubos de queda

- Limpeza de quintais e canteiros, na medida do necessario a garantir a mobilidade do
municipe

- Organizacdo do espaco de habitacdo, em especial, arrumacdo e mudanca de localizacdo de
mobilidrio e objetos pesados, recolha de velharias e fixacdo de objetos as paredes e tectos

- Transporte de eletrodomésticos ou de mobilidrio ligeiro para reparacao

- Recegdo de pedidos

-Visitas domicilidrias para avaliagdo das situagdes

- Articulagdo com o setor das obras municipais.

CENTRO DE INFORMAGAO AUTARQUICO AO CONSUMIDOR (CIAC)

Objetivo Geral

Disponibilizar aos consumidores um servico especializado de ajuda na defesa dos seus
interesses.

Acdes/Atividades

- Rececdo e encaminhamento de sugestdes e reclamagdes dos consumidores para as
entidades competentes;

- Prestacdo de informacgdes sobre questdes relativas a bens e servigos de consumo;

- Promocdo de agdes de sensibilizacdo e difusdo de informacdo util através da comunicagdo
social.

GABINETE DE APOIO AO EMIGRANTE

Objetivo Geral
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Informar os emigrantes sobre os seus reais direitos, contribuindo para a resolugdo dos
problemas apresentados

Acdes/Atividades
Atendimento/orientacdo aos municipes que tenham estado emigrados, estejam em vias de
regresso ou que ainda residam nos paises de acolhimento.

IGUALDADE DE GENERO

Objetivo Geral

Promocao da Igualdade de Género.

Acdes/Atividades

Gabinete de Encaminhamento de Vitimas de Violéncia Doméstica, espaco onde é prestado as
vitimas de violéncia doméstica um atendimento personalizado e confidencial por parte de
duas técnicas qualificadas — psicéloga e jurista.

Realizagdo de campanhas de sensibilizacdo/informacdo.

Planeamento e realizagdo de a¢des de sensibilizacdo/seminarios e workshop.

Protocolo de parceria entre AHME e CMV

Dinamizacdo/gestdo da parceria AHME - CMV

LOJA SOCIAL

Objetivo Geral

Promover a melhoria das condices de vida de pessoas em situacdo de maior vulnerabilidade
social, através da atribuicdo totalmente gratuita de bens de primeira necessidade.

Acbes/Atividades

A Loja Social poderd dispor de bens ou produtos doados por particulares, empresas ou
comerciantes, que se encontrem em boas condi¢cdes de higiene e/ou utilizacdo, com a

finalidade de serem reutilizados, designadamente:

e Artigos de téxtil lar (ex.: atoalhados, cobertores, lengéis, edreddes);

e Vestuario (roupas de bebé, crianga e adulto);

¢ Acessorios e Calgado (ex.: cintos, chapéus, carteiras, sapatilhas, sapatos, botas);

¢ Equipamento doméstico e pequenos eletrodomésticos (ex.: loicas, talheres, ferros de
engomar, torradeiras, varinha magica e outros);

¢ Brinquedos e material lidico-didatico (ex.: jogos, livros; DVDs);

e Mobilidrio (ex.: roupeiros, camas, mesas e outros);

¢ Manuais e material escolar (mochilas, porta lapis, cadernos e outros).
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A limpeza e sele¢do dos bens ficardo a cargo da entidade responsavel em articulacgdo com o

Banco Local de Voluntariado.

CONSULTA DE PSICO - ONCOLOGIA

Objetivo Geral

Facultar apoio psicolégico especializado a todos os doentes oncoldgicos, aos seus familiares e
profissionais de saude procurando potenciar a sua qualidade de vida.

Agobes/Atividades
Consulta individual
Consulta de casal

Ludoterapia
Terapia Sexual

OUTRAS ACTIVIDADES EM PARCERIA

Objetivo Geral

- Desenvolver uma parceria efetiva que articule a intervencdo social de cada agente local.
Acdes/Atividades

- Programa Alimentar de Vizela com a Santa Casa da Misericérdia de Vizela

- Comemoracgdo de efemérides com as entidades locais

- Apoio a Institui¢cGes Particulares de Solidariedade Social
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A Camara Municipal de Vizela, atenta as necessidades da populacao, foi assumindo ao longo
dos anos um papel de difusor cultural - agente de Cultura numa perspetiva de democratizacao
do acesso a bens culturais por parte de toda a populacdo, proporcionando varios espetdculos,
programas e eventos de qualidade a comunidade. Através de uma programacao cultural
criteriosa, a autarquia colocou bens culturais a disposicdo da comunidade de forma gratuita,

possibilitando um acesso massivo a uma cultura de qualidade.

Mais recentemente, resultado dos atuais constrangimentos financeiros e na dificuldade em
manter a oferta cultural de anos anteriores, o municipio vizelense foi assumindo um papel da
atividade cultural que ganhou sustentabilidade através por via do empowerment das
organizacOes locais e, posteriormente, no acompanhamento e apoio a estas, facultando, desta

forma, a realizacdo de atividades culturais por parte de multiplos agentes locais.

Com o objetivo de manter a sua acdo em 2014 numa perspetiva transversal, iremos “fazer”
cultura numa dimensdo social, cultural e educativa. Através da nossa intervencao,
pretendemos relacionar criadores com publico, incentivar a participa¢do, valorizar a
diversidade, dar os meios a cada grupo para se reconhecer, identificar a sua propria cultura e

as suas necessidades culturais, potenciando desta forma a producao cultural.

“As autarquias estdo perante novas necessidades e novas atitudes de gestdo, programacao e
producdo que podem transformar-se em janelas de oportunidades para o crescimento e o
desenvolvimento sociocultural de uma localidade, de uma regido, e por consequéncia de um

pais” (Pereira, 2011)

Apesar de muitos projetos culturais existirem através do voluntariado dos dirigentes
associativos, outros necessitam do envolvimento de profissionais na drea da animacdo, gestao
e producdo cultural. Interessa pois um aprofundamento da compreensdo da cultura e da
pratica cultural, avaliar o momento, a necessidade, a oportunidade, possibilitando a
transformacdo da ideia em obra e colocando-a ao dispor da comunidade numa agenda mais

participada, interventiva e alargada no espaco e no tempo — uma gestao cultural participada!

“E culto aquele que se conhece e que conhece o mundo onde vive para poder agir sobre si e
sobre o mundo” (Intervengdo, 1979), por isso uma politica que vise a democracia cultural ndo
pode ser rapida, de outro modo seria superficial, por isso é importante em primeiro lugar
compreender a atual e nova realidade social, identificar e programar novos modelos de

intervengao.
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Assim, em 2014 procuraremos sinergias na busca da referenciada democracia cultural é um

trabalho cujos resultados, acreditamos, ndo aparecerdo instantaneamente.
Procuraremos:

e Manter grande parte das atividades previstas na agenda cultural (principalmente as
gue consideramos mais emblematicas e participadas), mas trabalhando gradualmente
para uma mais eficaz participacdao dos municipes;

e Introduzir gradualmente atividades devidamente estruturadas e trabalhadas em
conjunto com as entidades envolvidas;

e Proporcionar mais e melhores condi¢Ges técnicas e logisticas aos agentes culturais
ativos do concelho;

e Aposta no Programa Europa dos Cidaddaos — Medida 1.1. “Encontro de cidaddos no
marco de geminacgdo de cidades”.

e Comecar a trabalhar em projetos culturais a longo prazo.

e C(lassificar e dinamizar o Caminho de Santiago.

e Desencadear a¢Ges de salvaguarda do patrimdnio arquitetdnico.

e Promover a histéria local através da difusdo cultural centrada na comunidade

educativa.

Como exemplos de continuidade:
e Festival de Reis
e Concurso Literario "Descobrir Vizela"
e Comemoracdo do Aniversario do Municipio;
e Feira do Livro de Vizela

e Apoio a Animagdo de Verdo (Festas da Cidade)

Acreditamos que é criando dindmicas de participacdo real e agindo de uma forma
comprometida, que iremos conseguir trabalhar com a comunidade, contribuindo assim para a

cidadania plena dos municipes, dando o real protagonismo a quem nao o tem.

Cdmara Municipal de Vizela %;gf;
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Conscientes de que a Cultura é potenciadora de uma economia criativa, a Camara Municipal
de Vizela submeteu a Comissdao Europeia o projeto “Cultura e Turismo como motor do

IM

desenvolvimento local”, através do Programa Europa dos Cidadaos — Medida 1.1. “Encontro de
cidadaos no marco de geminacao de cidades”. Em caso de aprovacao, realizar-se-a na cidade
de Vizela, nos dias 08, 09 e 10 de agosto de 2014, um encontro cultural de cidadaos europeus,
oriundos dos municipios geminados com este municipio do norte de Portugal, ou seja, Caldas

de Reis (Espanha) e Frontignan la Peyrade (Franca).

Na procura de uma cultura feita de pluralismo, criatividade e participacdo, o nosso objetivo é
comecar a trabalhar em projetos que envolvam parcerias e que sejam efetivas mais-valias no
atual panorama cultural vizelense. Assim, para além da comemoracado do Dia do Municipio, do
Tratado de Tagilde e do 5 de agosto, procuraremos um maior envolvimento na Feira Romana,

maior envolvimento no “Vizela em Festa”, maior envolvimento na “Rede Cultural de Vizela”.

Paralelamente, a manutencdo das atividades da BIBLIOTECA MUNICIPAL, com maior destaque
para a promoc¢do de autores, “Sabados na Biblioteca” e o projeto “Ler para Aprender”,
contribuirdo ndo apenas para a criacdo de novos publicos como para o aumento da literacia
nos nossos concidadaos. Alids, este é o objetivo cimeiro de qualquer politica cultural — o

incremento da literacia.
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Desde a entrada para o novo milénio, que temos vindo a assistir a uma notdria transformacao
no Turismo, que por sua vez tem-se mantido nos ultimos anos como uma forte fonte de
rendimento para a economia mundial. Esta foi uma das atividades econédmicas que mais se
desenvolveu, pois contribui de multiplas formas para a criacdo de riqueza e bem-estar dos
cidaddos.
Mesmo com a grave crise econdmica que atravessamos, e sobretudo com o aumento do IVA
para 23% este setor tem sofrido, as estatisticas globais tem revelado Portugal como um
destino de eleicdo, concluindo-se até que a regido do Norte aumentou a sua afluéncia de
Turistas e Visitantes.
A Camara Municipal de Vizela esta consciente desta realidade e, tendo as Termas como uma
mais-valia, a delineagdo de uma estratégia mais concertada e dindmica, que passara pela
sensibilizacdo para o envolvimento de todos os atores locais do setor e até externos ao nosso
concelho, serd intencdo clara apostar fortemente no setor do Turismo.

E primordial o envolvimento da populacdo nesta acdo de desenvolvimento, motivando-a,
informando-a e levando-a a ter orgulho do seu patriménio, da sua tradi¢do e no seu gosto, que
ja é nato, de “bem receber”.

E também importante melhorar os servicos e a oferta, pois a concorréncia de destinos é
grande, dai que seja intenc¢do criar sinergias e levar os Turistas ou Visitantes a terem de fazer
escolas de destinos. Isto é, e dada a proximidade geografica de cidades importantes, em
particular Guimardes — Patrimdnio da Humanidade, pretende-se criar redes de visitas entre os
varios concelho, onde todos possam usufruir de uma maior afluéncia turistica.

Com a criacdo da Loja de Interativa de Turismo em Vizela, o que promoverd uma maior
qualidade no espaco e no servico, a oferta de material promocional e merchandising de maior
impacto, estamos convictos de que a afluéncia a estes servigos ira aumentar.

A criacdo do site do Turismo é também um importante veiculo para a promocao e divulgacado
da nossa oferta, quer a nivel nacional, quer internacional, pois sera apresentado em mais do
que uma lingua. Este site ird ter um espago para sugestdes e estard também munido de um
sistema de controlo de visitas que nos poderd permitir perceber o tipo de informag¢do mais
procurada pelo utilizador.

Todas as informagBes ja mencionadas, acrescentando também os resultados dos inquéritos
que se pretendem implementar, vao contribuir para tornar mais enriquecedor nosso

planeamento, ajustando com cada vez mais eficiéncia e eficicia a nossa estratégia turistica.

R
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Programa de Apoio ao Associativismo Desportivo

O associativismo desportivo tem grande tradicdo no nosso concelho, nomeadamente em
modalidades como o futebol 11, o futebol 7, o futsal, o andebol, o atletismo, o minigolfe, o
xadrez, o tiro, a pesca desportiva, o BTT, o Karaté, o mergulho, a columbofilia, a atividade
motard, o para-motor e o automobilismo.

A dindmica destas instituicdes contribui para o desenvolvimento desportivo do concelho quer
ao nivel do desporto de competicdo, quer ao nivel do desporto de formagdo e ainda nos
aspetos recreativos.

Reconhecido o papel importante deste tipo de organiza¢Ges, compete a Autarquia apoiar e
estimular/colaborar no desenvolvimento, quer das atividades, quer das prdprias associa¢des
nos seguintes modos:

- apoio ao desenvolvimento de atividades desportivas de caracter regular;
- apoio a modernizacdo e autonomia associativa;

- apoio a eventos de caracter pontual;

- apoio a infra estruturacdo desportiva;

- apoio juridico/logistico;

Gestao de Equipamentos Desportivos

Pretende-se também dar continuidade a manutencdo e conservacdo dos espacos desportivos
municipais, nomeadamente do Pavilhdo Municipal de Vizela e de S. Paio, Campo Municipal de
Santa Eulalia e Santo Adrido, Campo Municipal de Minigolfe Fonseca e Castro, campo de ténis
e balnearios/wc do Parque das Termas.

Formagdo “Andebol” (parceria com a Associacdo de Andebol de Braga)

Dada a necessidade de formacédo continua e creditada dos docentes da area de Educacdo Fisica
e Desporto, o municipio de Vizela, em parceria com a Associacdo de Andebol de Braga,
pretendem organizar uma formacgédo (25h), na area do andebol.

Centro Municipal de Marcha e Corrida (anual)

O CMMC de Vizela é um local acreditado pelo Programa Nacional de Marcha e Corrida e é
constituido por um percurso para marcha e corrida, onde os inscritos poderdo realizar a sua
atividade fisica, usufruindo de instalacGes seguras e preparadas especificamente para o
desenvolvimento daquelas praticas. No CMMC de Vizela poderd também ter acesso ao
acompanhamento de um técnico da autarquia especializado.
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Trail running (parceria com a grupo de corrida da trail Portugal)

Modalidade nova, com grande crescimento a nivel mundial. O trail running é um tipo de
corrida na montanha que consiste essencialmente em correr por trilhos técnicos,
preferencialmente inacessiveis de outra qualquer forma.

E uma atividade caraterizada por possuir grandes desniveis e elevada dureza. Quem pratica
estas provas procura descobrir o melhor da natureza com um grande espirito de aventura e
diversao.

Passeio de BTT “Rota do Bolinhol” (parceria com a seccdo de btt da casa do povo)

A modalidade de BTT, tem sido ndo s6 em Vizela, mas a nivel nacional um aumento
exponencial de praticante. Este aumento de praticantes, aliado a beleza natural e aos
percursos que Vizela oferece, tem trazido a Vizela no Passeio anual de BTT “Rota do Bolinhol”
centenas de praticantes de todo o Pais.

A organizac¢do do evento (seccdo de BTT da casa do Povo), apoiada pelo municipio tera ainda
mais éxito e trard mais praticantes e visitantes ao concelho.

Pascoa em Movimento (parceria com o departamento juvenil do Futebol Clube de Vizela)

Esta atividade tem como principal objetivo a promogdo da atividade fisica e a ocupag¢do dos
tempos livres, para jovens na interrup¢do letiva de aulas. Os praticantes podem praticar
diversas atividades desportivas tais como: futsal, basquetebol, futebol, andebol, voleibol,
desportos de raquete, jogos tradicionais, caminhadas, e atividades culturais como: atelier de
pintura e teatro, musica, entre outras.

O projeto sera realizado em parceria com o F.C. Vizela, e terd lugar no Pavilhdo Municipal de
Vizela, no complexo desportivo de F.C. Vizela, no Parque das Termas e monte de S. Bento e
Biblioteca da Fundacao Jorge Antunes.

Duatlo Vizela (Parceria com a casa do FCP dos Dragdes do Vale do Vizela, sec¢ao de BTT da
casa do Povo, radio Vizela e Federagdo Portuguesa de Triatlo)

A prova, aberta a toda a populagdo, é constituida pela juncdo de 2 modalidades com franca
expansdao em Portugal. Os participantes realizam 5 km de atletismo, seguidos de
aproximadamente 20 km de btt, e para finalizar mais 2,5 km de atletismo. A prova pode ser
realizada individualmente ou em equipas (um elemento realiza o percurso de atletismo e outro
o de btt).
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Mais do que uma competicdo, esta é uma prova de convivio e de grupo, onde os participantes
podem apreciar as belas paisagens naturais que Vizela tem para oferecer.

Campeonato Nacional de Trial Bike (parceria com a Associa¢do de Ciclismo do Minho)

Trial Bike é um desporto cujo objetivo é ultrapassar obstdculos, tanto naturais como artificiais
sem ter contacto fisico (pés ou maos) com o ch3o. E um desporto de habilidade, equilibrio e de
muita técnica, que atrai muitos participantes e espetadores.

Com a parceria com a Associacdo de Ciclismo do Minho, Vizela podera acolher uma prova a
contar para o campeonato nacional, o que atraird muitos participantes e turistas a Vizela.

A prova realizar-se-a no centro da cidade, praga da Republica, com a colocag¢do de obstaculos
artificiais, pelo que terd um grande impacto no comércio local.

Maio Coragao Ativo

O objetivo desta atividade é proporcionar a toda a populacdo vizelense a pratica da atividade
fisica de uma forma saudavel, assim como incutir a sua pratica regular.

O evento conta com 4 atividades (caminhada, cicloturismo, entre outras) sendo realizadas uma
em cada fim de semana. Com atividades tdo distintas, o objetivo é atingir as varias faixas
etarias.

Milha Urbana Cidade de Vizela (parceria com a casa do FCP dos Dragbes do Vale do Vizela,
radio Vizela e Associagdo de atletismo de Braga)

Dada a grande quantidade de adeptos e praticantes da modalidade no concelho, pretende o
municipio em parceria com a Casa do Futebol Clube do Porto — Dragbes do Vale do Vizela, a
radio Vizela e a Associa¢do de Atletismo de Braga continuar a organizar um grande evento de
atletismo.

Depois do éxito das anteriores edicOes, esta € uma prova de estrada no centro da cidade, que
tem uma grande visibilidade e que atrai um grande ndmero de praticantes e espectadores.

Festa Final de Ano Letivo dedicada aos alunos do 12 CEB (parceria com os 2 agrupamentos de
escolas de Vizela)

As atividades ludicas e desportivas sdo essenciais ao processo de desenvolvimento e de
aprendizagem das criangas.

Com objetivo de contribuir para o desenvolvimento humano e social dos jovens através do
desenvolvimento da sua capacidade fisica, afetiva e de relacionamento, pretende-se
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desenvolver este projeto com a interligacdo entre os pelouros de Desporto, Lazer e Tempos
Livres e Educacao.

Assim, é dentro deste espirito que apresentamos este projeto para ser desenvolvido em todas
as Escolas EB 12 ciclo e Jardins de Infancia dos respetivos agrupamentos, no dia Mundial da
Criancga.

Nesta atividade, com a duracdo de 1 dia, as criancas poderdo desfrutar de vdrias atividades,
como: futebol, atletismo, jogos tradicionais, danca e karaté.

Férum do Desporto de Vizela

Com forte dinamica desportiva no concelho, a Cdmara Municipal de Vizela ird em 2014 realizar
uma nova edicdo do Forum do Desporto de Vizela. Depois do éxito da 12 e 22 edicdo esta
iniciativa pretende promover sobretudo as atividades desportivas menos divulgadas junto da
populagdo.

Férias Desportivas

Como tem vindo a ser habitual, durante a interrupc¢do das atividades letivas, serdo organizadas
as “Férias Desportivas 2014”, cujos destinatdrios sdo os jovens com idades compreendidas
entre 0s 9 e os 15 anos.

Esta atividade tem como principal objetivo a promogdo do convivio e da pratica desportiva de
diversas modalidades, para que os jovens ocupem os seus tempos livres nas férias de Verao,
em que constam diversas atividades desportivas, recreativas e culturais.

Comemoragao Dia Mundial do Coragdo

A imagem dos anos anteriores, este municipio pretende continuar a associar-se & Fundacdo
Portuguesa de Cardiologia e ao Instituto Desporto de Portugal e comemorar o “Dia Mundial do
Coragao” com uma pequena caminhada e atividades de grupo.

Atividades ludicas no Parque das Termas (Barcos a Remos)

Como forma de promover o parque natural das Termas e o rio Vizela, o Municipio, pretende
continuar durante os meses de Verdo a proporcionar aos visitantes do concelho uns agradaveis
passeios de barco a remos no rio Vizela.

Gala do Desporto (setembro 2014)
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Esta festa do Desporto visa premiar todos aqueles que, ao longo da sua vida, e particularmente
no ano desportivo a que a Gala de Desporto — Vizela diz respeito, tiveram um papel
preponderante no desenvolvimento do Desporto no concelho de Vizela.

Esta homenagem ao Desporto do Concelho visa também promover o convivio entre os atletas
do concelho e, simultaneamente, desenvolver medidas que recompensem e estimulem a sua
atividade.

Existe uma Comissdao de avaliacdo, que terd como principal objetivo nomear e selecionar os
agentes desportivos que se enquadrem nas seguintes categorias: Associa¢do/Clube Desportivo
do ano, Equipa sénior, Equipa juvenil, Dirigente, Atleta sénior, Atleta juvenil, Treinador,
Revelacdo, Fomento Jovem, Fomento Desportivo, Mérito Desportivo, Consagracdo e Grande
Prémio do Juri.

Deporto é vida ... e ndo tem idade (novembro a junho)

Este projeto promove, desde a sua implementacdo em 2006, a qualidade de vida dos
municipes com idade igual ou superior a 60 anos, contrariando o sedentarismo e o isolamento,
através do estimulo a pratica regular de Atividade Fisica, enquanto incentivo da autonomia
funcional (estimulagdo motora) e sdcio afetiva (integragdo social).

Neste momento, o projeto abrange todo o concelho de Vizela, contando com atividades
pontuais e atividades regulares semanais de ginastica de manutenc¢ao e hidroginastica.

“VIZELA Ténis Atlantico”

Com um ano de existéncia, a escola “VIZELA Ténis Atlantico” pugna pelo acesso de todas as
criangas a modalidade desportiva do ténis. A “VIZELA Ténis Atlantico” tem como base o
fomento, divulgagdo e desenvolvimento da modalidade do ténis no Concelho, em especial
junto da populagdo mais jovem, assim como promover o ensino, treino e pratica do ténis para
proporcionar aos municipes de Vizela a pratica de mais uma modalidade, seja de forma ludica,
por manutencdo ou de competicdo.
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O Gabinete da Juventude esta ao servico dos jovens e assume como principal responsabilidade
a definicdo e implementacao de estratégias de intervencao na area da Juventude, que passam
fundamentalmente por promover actividades que fomentem a participacdo activa dos jovens
na sociedade, apoiar o desenvolvimento do associativismo juvenil e promover a
transversalidade das politicas municipais orientadas para a Juventude nos restantes dominios

de intervencdo municipal.

Sao suas fungdes desenvolver projectos préprios ou em parceria com organizagdes juvenis
formais ou informais e com entidades direccionadas para o publico jovem, realizar
diagndsticos sobre a populacdo juvenil, promover a igualdade de oportunidades dos jovens no
acesso a informagdo, apoiar e incentivar o associativismo juvenil, incentivar, acompanhar e
divulgar a concretizagdo de projectos juvenis e promover parcerias com entidades exteriores

que desenvolvem acg0es e projectos na area da juventude.

Programa empreendedorismo/emprego jovem

Na atualidade, o concelho de Vizela tem vindo a apresentar niveis de desemprego
preocupantes, acima da média nacional. Segundo nimeros do INE, Censos 2001; INE, Anudrio
Estatistico da Regido Norte, 2008, constata-se que, Vizela é um concelho com um grande
numero de jovens. Verifica-se que, em resultado da crise que atravessamos, ndo existe
possibilidades de emprego para uma juventude cada vez mais irreverente e com um grau de

qualificacGes cada vez maior.

A Camara Municipal de Vizela, preocupada com esta atual realidade pretende desenvolver um
conjunto de a¢des destinadas a jovens dos 12 aos 30 anos no sentido de eles se tornarem mais
informados, ativos e dindmicos e que desenvolvam competéncias que os ajudem numa melhor

insercdo e afirmac¢do no mercado de trabalho.

As atividades do programa passardo pela informagdo, formagdo, concursos e criagdo de

espacos e plataformas de apoio a jovens empreendedores e a jovens desempregados.

Apoio ao Associativismo Juvenil

Apds a constituicdo das novas associagdes juvenis em 2011, 2012 foi um ano de capacitacdo e
de trabalho de parceria com o pelouro da juventude. As Associa¢des envolveram-se em todos
os projetos desenvolvidos pelo departamento de juventude, assumindo uma postura

interessada e ativa na dinamizagao das atividades e na resolugao dos problemas.
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Espaco Jovem de Vizela

A semelhanca do ano de 2011 o espago jovem assumiu um papel de laboratério do trabalho
desenvolvido durante o ano de 2012. A passagem do espaco fisico de atendimento e trabalho
do pelouro de juventude para o espaco jovem de Vizela permitiu uma abertura maior com a
populacdo juvenil do concelho e principalmente com as Associa¢des Juvenis. Fora do hordrio
de expediente foram efetuadas varias reunides e acbes de formacdo e sensibilizacao
direcionadas tanto aos dirigentes associativos juvenis como ao publico jovem em geral. A
entrada ao servico de uma animadora sociocultural permite uma melhore dinamizacdo do
espaco. Em 2013 o espaco jovem ird desenvolver oficinas, sessdes de informacdo, formacdes e
ateliers nas vais diversas tematicas. As atividades serdo dinamizadas quer pelo pessoal técnico

do EJV, quer pelas Associa¢Bes Juvenis.

Concurso de Bandas de Garagem de Vizela

Mais uma vez o Concurso conseguiu cativar a inscricdo de 29 bandas, o que resultou na
organizacao de 4 eliminatérias que se realizaram no Bar Isto é e no Jardim Manuel Faria, tendo
conseguindo um grande destaque na imprensa e comunidade local. Sendo ja esta ja uma
aposta consolidada, o pelouro da juventude pretende apostar na atividade de modo a
continuar a proporcionando um evento de qualidade a juventude de Vizela e a cativar a

participacdo dos jovens e artistas vizelenses.

Kapacitagao

A primeira atividade de auscultacdo a juventude Vvizelense foi o Forum

jovens@vizela.tem.futuro realizado em Abril de 2010 - iniciativa da Camara Municipal de

Vizela com a colaboragéo do Centro Social Paroquial de Barrosas (Santa Eulalia) e da Delegacéo
de Vizela da Cruz Vermelha Portuguesa através dos projetos "Trajectos" (PROGRIDE) e
"VIZELA.COM - Criar Oportunidades de Mudangca (CLDS), no ambito das atividades de
comemorac¢ao do Ano Europeu do Combate a Pobreza e a Exclusdo Social. Em 2012 o pelouro
da juventude com a colaboragdo do "VIZELA.COM - Criar Oportunidades de Mudanca (CLDS )
desenvolveu uma atividade de informacdo e capacitacdo de jovens denominada Kapacitacdo
2012. Com base nas metodologias da educa¢do ndo formal os jovens tiveram a oportunidade
de serem auscultados sobre os temas da Europa, mobilidade e participa¢cdo. Em 2014 o desafio
€ que, com um grande envolvimento das associagdes juvenis, consigamos voltar a realizar a

atividade.
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A Subunidade de Ambiente e Servicos Urbanos tem por missdo garantir a qualidade no
Concelho nos dominios da promocdo e sensibilizagdo ambiental, da gestdo de residuos
urbanos, do abastecimento de agua e saneamento de aguas residuais, da salubridade dos
espacos publicos, bem como da constru¢ao e manutengao dos espacgos verdes.

A qualidade do espaco urbano no Municipio continua a ser uma preocupacado da gestdo deste
Executivo. A componente financeira ndo pode ser aqui impedimento para descurar a
manutencdo e limpeza das ruas, a manutencdo de espacos de usufruto publico e, acima de
tudo, para a manutencao e criacdo de equipamentos com qualidade.

Procurando efetuar uma intervencao tdo ampla quanto possivel, serdo estabelecidos didlogos
abertos e constantes com as Juntas de Freguesia. Desta forma, procurar-se-a rentabilizar
recursos e meios para, de uma forma mais eficaz, manter um elevado nivel de qualidade de
vida no Concelho.

No dominio da promocgao e sensibilizacdo ambiental, o Programa Eco-escolas possui efeitos
benéficos para a escola e para a comunidade escolar, através da sua metodologia inspirada
nos principios da Agenda 21 local. Visa garantir a participacdo das criancas e jovens na tomada
de decisGes, envolvendo-os assim na construcdo de uma escola e de uma comunidade mais
sustentaveis, razdo pela qual faz todo o sentido a cooperagdo do Municipio, uma vez que estes
agentes contribuem ativamente para uma gestdo mais econdmica e ambientalmente mais
sustentavel do concelho.

No decorrer do ano de 2011, foi dado inicio ao processo da Agenda 21 Local, para 2014 serd
dada continuidade a implementagdo e monitorizacdo dos projetos resultantes do Plano de
Agao.

No ambito dos Residuos Urbanos, assegura-se necessario continuar a investir na sua gestdo, de
forma a reduzir as despesas, para que, gradualmente, se aproximem os custos de exploragdo
do sistema de recolha, transporte, tratamento e deposicdo de residuos urbanos, as tarifas
cobradas. Serd mantida a atividade fiscalizadora do Municipio, fazendo-se cumprir as
disposicGes do atual “Regulamento Municipal de Residuos Sélidos, Higiene e Limpeza Publica”.
A atual rede de ecopontos permite uma cobertura de um ecoponto para 279 habitantes,
pretendendo este Municipio colmatar algumas falhas existentes, em colaboracdo com a
RESINORTE. A semelhanca de anos anteriores, serd mantida a recolha de monos e monstros
nas freguesias, conforme calendarizagdo pré-estabelecida.

Apesar das infraestruturas relativas ao Abastecimento de Agua e Saneamento em “baixa”
estarem a cargo da empresa VIMAGUA, o Municipio terd estas obras como preocupacio,

nomeadamente no acompanhamento e vigilancia do cumprimento dos prazos estabelecidos. O
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Municipio continuard a trabalhar para devolver o Rio Vizela a Cidade e em colabora¢do com a
Aguas do Noroeste e outras entidades intensificara a atividade fiscalizadora nas margens do rio
por forma a eliminar focos de poluicao.

Naturalmente que, em época de contencdo, na gestao dos espacos verdes municipais a aposta
incidirad na construcao e requalificacao de espacos verdes sustentaveis, construidos e mantidos

a baixo custo recorrendo a solugdes de engenharia natural e a reutilizacdo de materiais.
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As Obras Municipais, no ambito da estrutura de organizacdo do Municipio, sdo uma das unidades orgéanicas
estruturais que tém como responsabilidade, tarefas em matéria de elaboracdo de projetos, execucdo de
empreitadas, administracdo direta, conservacdo e manutencdo de edificios e infraestruturas, transito e

apoio as freguesias.

E neste contexto que esta divisdo tem vindo a intervir nas situacdes de urgéncia em pleno cumprimento do

Plano de Atividades, documento que define em concreto as opcoes a levar a efeito.

No que se refere ao desenvolvimento dos projetos na area das estradas, estes contemplam situacGes
técnicas que permitem, ndo sé, a melhoria da circulagdo e seguranca dos seus utentes, como também a
seguranca para os pedes. Um dos trabalhos a realizar passa pela melhoria da sinalizagdo vertical e
horizontal, bem como o aumento de passadeiras, por forma a contribuir para a diminui¢ao da sinistralidade

no Concelho, tendo sempre em vista o Plano Nacional de Prevenc¢do Rodoviaria.

Para o ano 2014, e numa légica de aumento da eficiéncia municipal, serdo executadas obras e melhorias

usando, fundamentalmente, os servigos de Administragdo Direta.

Apds a conclusdo em 2013, no ambito das obras candidatadas com comparticipagdao de 85%, dos centros
escolares de S. Miguel e de S. Jodo, 2014 ficard marcado, nesta darea, pela execu¢do da Escola Bdsica de
Vizela, com comparticipa¢do de 85% do QREN e 15% do Or¢amento de Estado.

Decorrentes de candidaturas a fundos comunitdrios, contamos executar a Loja Interativa de Turismo e a

instalacdo de reguladores de fluxo luminoso.

FREGUESIAS

Tendo como objectivo o desenvolvimento coeso do Concelho, em que é fundamental o refor¢o do papel das
Freguesias face a sua maior proximidade com o cidadao, é importante que se mantenha o apoio logistico,
técnico e funcional, bem como o apoio no ambito da limpeza, independentemente das transferéncias
correntes, para autonomizar o exercicio destas autarquias, tendo sempre em vista o aumento da melhoria

dos padrdes de qualidade dos servigos e da salubridade publica.
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O Servico Municipal de Proteccao Civil de Vizela é responsavel pela prossecucdao das
actividades de proteccdo civil no ambito municipal. Este servico assegura que todas as
entidades e instituicdes de ambito municipal imprescindiveis as operacdes de proteccdo e
socorro, emergéncia e assisténcia previsiveis ou decorrentes de acidente grave ou catastrofe
se articulam entre si, garantindo os meios considerados adequados a gestao da ocorréncia em
cada caso concreto, ou seja, Proteger e Socorrer as pessoas e bens em perigo quando aquelas
situagOes ocorram.

A legislacio também vem criar a Comissdo Municipal de Proteccdo Civil e estabelecer a
organizacao dos Servicos Municipais de Proteccdo Civil.

O Plano Municipal de Emergéncia de Proteccdo Civil de Vizela (PMEPCV) esta a ser elaborado e
actualizado de acordo com a nova legislacdo de protecgdo civil em vigor e segundo as
directivas emanadas da Comissdo Nacional de Proteccao Civil.

As operacdes de Proteccao Civil, designadamente a elaboracdo do PMEPCV e acg¢des de
sensibilizacdo estdo a ser alvo de apoios, no ambito da candidatura ao Quadro de Referéncia

Estratégico Nacional (QREN) - Prevencdo e Gestdo de Riscos Naturais e Tecnolégicos.

EQUIPAS DE INTERVENGCAO PERMANENTE

Considerando ser essencial a criagao e desenvolvimento de Equipas de Primeira Intervengao
(EIP), o Municipio de Vizela com a Autoridade Nacional de Proteccdo Civil (ANPC) e a Real
Associa¢do Humanitaria dos Bombeiros Voluntarios de Vizela (RAHBV), vai dar continuidade a
Equipa de Intervencdo Permanente, que é constituida por 5 bombeiros. Esta equipa visa
assegurar em permanéncia, o socorro as popula¢des e missdes que, no ambito do Sistema de
Proteccdo Civil que estdo confinadas ao Corpo de Bombeiros.

O protocolo com a ANPC destina-se a regular as condi¢bes de contratacao e manutencao pela
RAHBV da EIP, sendo que a Camara Municipal de Vizela comparticipa equitativamente (50%)

dos custos da equipa.

GABINETE TECNICO FLORESTAL

O Gabinete Técnico Florestal (GTF), a funcionar desde Janeiro de 2005, tem desenvolvido
tarefas de planeamento, tarefas operacionais, de gestdo e controlo, administrativas, formacao

e treino.
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A floresta é um recurso natural que tem vindo a sofrer modificacdes profundas, na nossa
histéria recente, de diversas indoles. Um dos principais factores de interferéncia no
ecossistema florestal, sdo os incéndios florestais, responsaveis por modificacdes profundas, na
paisagem e nas economias que lhe estdo associadas, sendo exemplo o Municipio de Vizela
com uma area florestal e rural moldada pelo fogo.

A actualizacdo do Plano Municipal de Defesa da Floresta Contra Incéndios (PMDFCI) e a
elaboracdo anual do Plano Operacional Municipal (POM) sdo as tarefas de planeamento com
mais destaque. Estes Planos sdo aprovados em sede de Comissdo Municipal de Defesa da
Floresta contra Incéndios de Vizela.

O GTF tem executado ac¢Oes de beneficiagdo de caminhos florestais, centralizado informacao
dos incéndios florestais, sensibilizacao e fiscalizacdo, para que os proprietarios efectuem as
limpezas (gestdo de combustiveis) nos terrenos confinantes com edificagGes e equipamentos,

de acordo com o estabelecido na Lei e regulamentos municipais em vigor.
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O QREN constituiu o enquadramento para a aplicacdo da politica comunitdria de coesao
econdmica e social em Portugal, no periodo 2007-2013, e estabeleceu oportunidades Unicas
de obtencdo de recursos financeiros, que potenciaram a efetivacdo das politicas defendidas
nos ultimos anos.

O investimento nos novos centros escolares, na requalificacdo de equipamentos, na
construcdo de importantes pdlos de desenvolvimento como é o caso do Campo de Minigolfe e
Petergolfe, foram a concretizacdo dos designios previstos nos programas operacionais.

O ano de 2014 serd, por isso, um ano para encerramento de projetos e para a concretizacdo de
outros apresentados nesta fase final.

O projeto de requalificagcdo da Escola Bésica do 22 e 32 ciclo de Vizela é um importante projeto
que, durante o préximo ano, ird ter o seu ponto maximo. Conjuga dois instrumentos
financeiros, um nacional e outro comunitdrio, fruto da conjugacdo de esforcos deste
executivo.

Paralelamente, teremos a Loja Interativa de Turismo de Vizela, uma infraestrutura que
marcard uma nova fase na promocao turistica regional e lancard inequivocamente a base para
o repensar dessa promocdo a nivel nacional. Potenciara ainda, a valorizacdo econdmica
local/regional através do desenvolvimento tecnoldgico associado, que consiste na
implementagdo de uma estrutura eficiente e suportada na mais recente tecnologia para a
promogado e divulgagao efetiva da Regido.

Prevé-se também a aprovacdo da candidatura submetida em parceria com a CIM do AVE, ao
Programa de Valorizacdo Territorial, para a Instalacdo de Reguladores de Fluxo Energético que,
além de possibilitar a redugdo de consumos energéticos, permitira, de igual forma, a reducdo
de emissdes de gases de efeito estufa (GEE’S).

Estamos no inicio de um novo periodo de programacgao. A politica de coesao para o periodo
2014-2020 prevé um quadro financeiro plurianual, baseada num orgamento para cumprir a
Estratégia Europa 2020 - crescimento inteligente, sustentavel e inclusivo. A Comissdo Europeia,
decidiu que a politica de coesdo deve continuar a ser um elemento essencial do préximo
pacote financeiro, sublinhando o papel fulcral para o cumprimento da Estratégia.

Assim e atendendo a conjuntura atual e aos problemas estruturais com que nos deparamos, é
fundamental saber potenciar as oportunidades para concretizarmos os nossos projetos,
nomeadamente as que advém de apoios financeiros nacionais e comunitdrios.

Neste sentido, a politica de estreita colaboragdo com a CIM do Ave e com a AMAVE, na
apresentacdo de projetos comuns, serd mantida e estimulada. As sinergias geradas pela
cooperacdo institucional sdo exemplos de boas praticas que iremos preservar.

Por ultimo, e ainda que nesta fase de programacdo ndo estejam ja definidos os pressupostos
de acesso aos apoios, mantemos o nosso particular compromisso de estar atentos e
apresentar tantos projetos quanto possivel, tendo em vista o desenvolvimento continuo e
sustentavel do nosso concelho.
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O Municipio de Vizela tem como competéncia a gestdo urbanistica na darea territorial do
Concelho de Vizela.

Neste ambito a Divisdo de Gestao Urbanistica da Camara Municipal de Vizela assegura a
elaboracdo dos instrumentos adequados para o planeamento e gestdo urbanisticas, na
perspetiva da transformacao fisica do uso do solo, assim como a instrucdo dos procedimentos
relativos ao licenciamento e autorizacdo de operagdes urbanisticas. Por esse motivo, e apds o
decurso de todo o procedimento conducente a sua elaboracdo, ao longo dos ultimos anos,
este Executivo aprovou o Plano Diretor Municipal de Vizela, enquanto primeiro instrumento
do urbanismo autdrquico, consolidando, definitivamente, a identidade do territério do
Concelho de Vizela, nas suas diversas dimens&es espaciais, sociais e culturais.

Contudo, ndo obstante a concretizacdo daquele objetivo, o Municipio de Vizela continua a
desenvolver todos os esforgos para agilizar processualmente todos os procedimentos relativos
ao licenciamento e autorizagbes de operagdo urbanistica, reduzindo, cada vez mais, os
respetivos prazos de resposta.

De modo a simplificar todos os procedimentos, a “Gestdao Urbanistica Processual on-line”,
associada a criacdo do “Cartdo do Técnico”, serdo primordiais, como ferramentas
indispensaveis para todos os técnicos, dado que, a partir das suas funcionalidades, permitirdao
a consulta e tratamento on-line de todos os processos de licenciamento de obras particulares,
assim como a possibilidade de acesso direto ao Plano Diretor Municipal. Estas solucdes
possibilitardo, igualmente, a monitorizagdo dos planos urbanisticos, a gestdo de indicadores e
a sintese de informacao de gestao urbanistica, Util e necessdria ao planeamento do territdrio.
Por outro lado, o Municipio de Vizela pretende, ainda, aprovar o Regulamento Municipal de
Salvaguarda do centro Urbano da Cidade de Vizela, visando, desta forma, a salvaguarda e
revitalizagdo do casco histérico urbano, que constitui o cento urbano da cidade de Vizela.

Por fim, pretende, ainda, o Municipio de Vizela concluir a revisdo do Plano de Pormenor do
Pogco Quente, no sentido do mesmo refletir uma visdo integrante com o restante territério
municipal, refor¢cando-se a competitividade territorial do concelho de Vizela e assegurando-se
a equidade territorial no provimento de infraestruturas e equipamentos de suporte a

integracdo e coesdo territorial.
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Gabinete de Relagdes Publicas e Internacionais

O Gabinete de RelagGes Publicas e Internacionais reporta diretamente ao Presidente da
Camara Municipal e tem como tem por missdo desenvolver uma estratégia global de

comunicag¢do para o Municipio.

O Gabinete de Relagbes Publicas e Internacionais tem como principal finalidade promover e
gerir a comunicagdo interna e externa da Camara Municipal, nomeadamente com os media e
publico em geral, contribuindo para a consolidagdo e manuten¢do da imagem do Municipio de

Vizela.

Promove, ainda, uma politica de comunicacdo eficaz entre a Camara Municipal e os seus
Municipes, através dos mais adequados meios ao seu dispor, cumprindo o dever de informar,
facilitando, desse modo, o acesso dos municipes aos servicos publicos e estimulando o didlogo

permanente, a co-responsabilidade coletiva e melhoria da qualidade dos servigos prestados.

Assim, durante ao ano de 2014, no ambito das suas fungdes, o Gabinete Rela¢des Publicas e
Internacionais propde-se:

- Continuar a conceber, executar e acompanhar o plano de comunicacdo global do Municipio,
assegurando as atividades de informacdo, imagem, marketing, publicidade e protocolo, em
estreita articulagdo com as demais unidades orgénicas;

Estabelecer relagbes de colaboragdo e intercambio informativo com os meios de
comunicagdo social em geral, e em especial com os de expressao regional e local, procedendo
a recolha, andlise e divulgacdo das noticias, trabalhos jornalisticos ou artigos de opinido
publicados sabre o concelho e a atuacdo dos drgdos e servicos municipais;

- Promover a concecdo, desenvolvimento e acompanhamento das campanhas de comunicacdo
e imagem de suporte a iniciativas desenvolvidas pelo Municipio;

- Assegurar a gestdo e divulgacao de conteldos, em articulacdo com as unidades organicas
responsdveis, mediante a difusao regular de publica¢cdes de caracter informativo que visem
promover e divulgar a atividade e delibera¢des dos érgaos e servicos municipais, os valores
histdricos e culturais do concelho, as perspetivas de desenvolvimento e demais informacao
relevante para o Municipio, privilegiando a recurso a sistemas automatizados e interativos;

Proceder a disponibilizacao de publicidade municipal nos diversos meios, bem como,
executar os planos de ocupacdo dos espagos que sejam propriedade municipal ou que lhe

estejam, a qualquer titulo, cedidos;
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- Promover a imagem do Municipio enquanto instituicdo aberta e eficiente ao servigco exclusivo
da comunidade, estimulando a participagdo dos municipes na melhoria da qualidade dos
servigos prestados;

- Assegurar a expedicdo de convites para atos, solenidades e manifestacGes de iniciativa
municipal e coordenar a sua organizagao;

- Editar o Boletim Municipal;

- Receber e tratar a informagdo divulgada pelos 6rgaos de comunicagdo social de interesse
para a Camara Municipal de Vizela e promover a sua divulga¢do interna;

- Organizar dossiés temadticos para distribuicdo pela comunicacdo social na sequéncia de
intervengdes do Presidente da Camara ou dos Vereadores;

- Apoiar os 6rgaos municipais no seu funcionamento, nomeadamente, nas relagdes com os
6rgdos de comunicacdo social;

Preparar, elaborar, editar e distribuir publicacdes periddicas de informacgdo geral,
nomeadamente, newsletters e o Boletim Municipal, que visem a promoc¢ao e divulgacao das
atividades dos servigos municipais, interna e externamente;

- Promover os registos audiovisuais regulares dos principais eventos ocorridos no Concelho ou
que tenham relacdo com a atividade autdrquica, procedendo ao respetivo tratamento em
fungao das utilizagGes;
- Preparar conteudos informativos para a pdagina da intranet, bem como, para o sitio da
Autarquia na Internet;

Garantir a preparacdo e o estabelecimento de relagdes institucionais do Municipio,

intermunicipais ou internacionais, designadamente, no ambito de gemina¢des com outros

Municipios, dinamizando a execucdo dos acordos bilaterais e multilaterais estabelecidos;

Geminagoes
Para a Camara Municipal de Vizela é muito importante o estabelecimento de rela¢des
profundas com as suas congéneres e como tal tem vindo a desenvolver as suas relacdes
intermunicipais. No plano internacional a Camara Municipal de Vizela tem a motiva-la a
existéncia de comunidades portuguesas residentes no estrangeiro. A geminag¢do com
Frontignan La Peyrade, Franca, e com Caldas de Reis, em Espanha, é encarada como um
instrumento de desenvolvimento da dimensdo europeia, de afirma¢do de cidadania e da
diversidade cultural.
Assim, é interesse da Camara Municipal de Vizela, continuar a contribuir para a construcdo de
uma Unido Europeia coesa, na sua diversidade, nomeadamente através do alargamento das
parcerias no ambito da geminacao.
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Neste contexto, expressamos como objetivos para o proximo ano a manutengdo dos projetos
de estagios internacionais para jovens, realizacdo de intercdmbios culturais e desportivos que
até ao momento jda possibilitou a algumas centenas de vizelenses vivenciar novas experiéncias
sociais e culturais. Manteremos, por outro lado, uma nova cultura, a promogdo de ag¢des de

esclarecimento e comemoracdo de efemérides sobre a Unido Europeia.
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PAGINA : 1
FONTE DE DESPESAS DE INVESTIMENTO (PREVISAQ)
CODIGO CODIGO/ANOINUMERQ FORMA | FINANCIAMENTO |RESPO DATAS REALIZADO
OBJECTIVO DA DO DE SAVEL ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
CLASSIFIC. PROJ. DESCRICAO REALIZAGAQ EX| PAGAM.ATE | PAGAM. PREV PREVISTO
ECONOMICA ACCAO AC | AA | FC INICIO FIM 1-0UT-2013 DE OUT-DEZ TOTAL DEFINIDO NAO DEFIN 2015 2016 2017 OUTROS
L Fungdes gerais 5.355.301,26 1.910.549,90 1.910.549,90 80.000,00 150.000,00 7.495.851,16
11 Servicos gerais da 5.355.301,26 1.884.613,40 1.884.613,40 80.000,00 150.000,00 7.469.914,66
administragdo piblica
111 Administracao geral 5.355.301,26 1.884.613,40 1.884.613,40 80.000,00 150.000,00 7.469.914,66
1111 Aquisicéo de equipamentos 1.066.994,38 14482856 14482856 80.000,00 1.291.822,94
1111 0303/07010602 |02 2005 |2 Aquisicao e conservagéo de OUTRA DOMADA2005/01/01 | 2014/12/31 442.753,20 10.769,04 10.769,04 453.522,24
equipamento de transporte SU
1111 0112/070107 03 2005 (3 Aquisicao de equipamento OUTRA INFOR | 2005/01/01 | 2014/12/31 157.748,41 25.409,48 25.409,48 183.157,89
informatico - hardware
1111 0112/070108 04 2005 |4 Aquisicao de equipamento OUTRA INFOR | 2005/01/01 | 2014/12/31 136.143,23 16.227,46 16.227,46 152.370,69
informatico - software
1111 05 2005 |5 Aquisicao e conservagéo de OUTRA AM/JCO|2005/01/01 | 2014/12/31 101.075,44 3.618,36 104.693,80
equipamento administrativo NEFTL/
INFOR/
DFAGR
1111 0101/070109 05 2005 |5 135,00
1111 0108/070109 05 2005 |5 358,30
1111 0112/070109 05 2005 |5 2.756,80
1111 0202/070109 05 2005 |5 100,00
1111 0303/070109 05 2005 |5 268,26
1111 06 2005 |6 Aquisicao e conservagdo de OUTRA JCONER 2005/01/01 | 2014/12/31 107.290,89 25.369,77 132.660,66
equipamento hésico TL/IDFA
GRHIDQ
MADAS
1111 0108/07011002 |06 2005 |6 112,50
1111 0202/07011002 |06 2005 |6 6.500,00
1111 0301/07011002 |06 2005 |6 6.399,08
1111 0302/07011002 |06 2005 |6 10.277,24
1111 0303/07011002 |06 2005 |6 2.080,95
1111 07 2005 |7 Aquisicao e conservagéo de OUTRA JCONER 2005/01/01 | 2014/12/31 42.788,85 17.583,95 60.372,80
ferramentas e uténsilios TLIDFA
GRHIDQ
MADAS!
1111 0108/070111 07 2005 |7 246,37
1111 0202/070111 07 2005 |7 100,00
1111 0302/070111 07 2005 |7 15.000,00
1111 0303/070111 07 2005 |7 2.237,58
1111 08 2005 (8 Aquisicao e conservagéo de OUTRA INFOR/ | 2005/01/01 | 2014/12/31 70.493,17 2.522,98 73.016,15
outros equipamentos DFAGR
DOMAD
ASUIDE
ASCDT)
1111 0112/070115 08 2005 (8 344,40
1111 0202/070115 08 2005 (8 1.400,49
1111 0303/070115 08 2005 (8 350,10
1111 0503/070115 08 2005 (8 427,99
1111 0112/070107 06 2010 (6 Centro de Dados OUTRA INFOR |2010/01/01 | 2014/12/31 8.701,19 3.327,52 3.327,52 12,028,711
1111 01 2014 |1 SAMA 2 - Ave Digital XXI OUTRA 85.0 |INFOR |2014/01/01 |2015/12/31 |0 40.000,00 80.000,00 120.000,00
1111 0112/070107 01 2014 (1 35.000,00
1111 0112/070108 01 2014 |1 5.000,00
1112 Edificios Municipais 4.278.306,88 1.666.259,84 1.666.259,84 150.000,00 6.094.566,72
1112 0301/07010301 |03 2002 (30 | Construgdo do Edificio Sede EMPREITADA DOMADA2002/01/01 | 2014/12/31 |3 | 4.202.130,51 1485.869,84 | 1.485.869,84 5.688.000,35
do Municipio SuU
A TRANSPORTAR ... | 5.269.124,89 1.630.698,40 | 1.630.698,40 80.000,00 6.979.823,29
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MUNICIPIO DE VIZELA DO ANO 2014
PAGINA : 2
FONTE DE DESPESAS DE INVESTIMENTO (PREVISAO)
CODIGO CODIGO/ANO/NUMERQ FORMA | FINANCIAMENTO |RESPO DATAS REALIZADO
OBJECTIVO DA DO DE SAVEL ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
CLASSIFIC. PROJ. DESCRICAO REALIZAGAQ EX| PAGAM.ATE | PAGAM. PREV PREVISTO
ECONOMICA ACQAO AC | AA | FC INICIO FIM 1-0UT-2013 DE OUT-DEZ TOTAL DEFINIDO NAO DEFIN 2015 2016 2017 OUTROS
A TRANSPORTAR ... | 5.269.124,89 1.630.698,40 | 1.630.698,40 80.000,00 6.979.823,29
1112 0301/07010302 |02 2008 |2 Beneficiacao efou grande EMPREITADA DOMADA2008/01/01 | 2014/12/31 |0 5.000,00 5.000,00 5.000,00
reparacéo em edificios SU
municipais - instalaées
desportivas e recreativas
1112 0301/07010303 |03 2008 (3 Beneficiacao efou grande EMPREITADA DOMADA2008/01/01 | 2014/12/31 |0 5.000,00 5.000,00 5.000,00
reparacéo em edificios SU
municipais - mercados e
instalagdes de fiscalizacéo
sanitéria
1112 0301/07011002 |06 2009 |6 Aquisicdo de mobiliério e OUTRA DOMADA2009/01/01 | 2014/12/31 |0 5.000,00 5.000,00 150.000,00 155.000,00
equipamento para auditério SU
do Edificio Sede
1112 0102/07010307 |07 2009 |7 Aquisicdo de Imével OUTRA PRES |2009/01/01 |2014/12/31 [0 | 69.000,00 500,00 500,00 69.500,00
1112 01 2011 |1 Concepgéo e adaptacéo do EMPREITADA 85.0 |DOMAD2011/01/01 |2014/12/31 |1 | 7.176,37 164.890,00 172.066,37
edificio do turismo para a SU
"Loja do Turismo"
1112 0301/07010301 |01 2011 (1 118.482,03
1112 0301/070107 01 2011 |1 45.079,57
1112 0301/070108 01 2011 (1 1.328,40
1113 Estudos e projectos 10.000,00 73.525,00 73.525,00 83.525,00
1113 0302/070115 12 201012 |Agenda 21 Local OUTRA DOMADA2010/01/01 | 2014/12/31 |9 | 10.000,00 73.025,00 73.025,00 83.025,00
SU
1113 0301/070115 01 2012 (2 Plano de Prevencao e OUTRA DOMADA2012/01/01 | 2014/12/31 |0 500,00 500,00 500,00
seguranca rodoviaria SU
12. Seguranca e ordem piblicas 25.936,50 25.936,50 25.936,50
12.1. Proteccdo civil e luta 25.936,50 25.936,50 25.936,50
contra incéndios
12.1. 0301/07030313 |02 2009 (48 | Abertura e alargamento de EMPREITADA DOMADA2009/09/21 | 2014/12/31 |3 25.936,50 25.936,50 25.936,50
caminho corta fogo SU
2. Fungdes sociais 6.813.609,49 8.500.063,43 8.500.063,43 150.000,00 150.000,00 15.613.672,92
21 Educagéo 5.026.632,22 6.348.174,28 6.348.174,28 11.374.806,50
211 Ensino néo superior 5.026.632,22 6.348.174,28 6.348.174,28 11.374.806,50
2111 Ensino Pré-escolar 141.579,51 61.958,49 61.958,49 203.538,00
2111 0301/07010304 |01 200510 | Grandes reparacdes de EMPREITADA DOMADA2005/01/01 | 2014/12/31 (3 | 22.357,20 41.722,62 41.722,62 64.079,82
edificios do ensino Su
pré-escolar
2111 02 2005 |11 Apetrechamento dos jardins OUTRA INFOR/ | 2005/01/01 |2014/12/31 |4 | 119.222,31 113587 126.958,18
de infancia - aquisi¢ao de DEASCE
mobilidrio, equipamentos e T
material para o exterior
2111 0112/07011002 |02 2005 |11 615,00
2111 0501/07011002 |02 2005 |11 7.120,87
2111 0303/070115 01 2014 (2 Execucdo e remodelacio de ADM. DIR. DOMADA2014/01/01 | 2014/12/31 |0 12.500,00 12.500,00 12.500,00
NOVOS Sanitarios nas SU
escolas do pré-escolar
2112 Ensino Bésico 4.885.052,71 6.286.215,79 6.286.215,79 11.171.268,50
2112 02 2002 369.623,04 5.000,00 5.000,00 374.623,04
2112 0301/07010305  |0203 200220 | Grandes Reparacdes de EMPREITADA DOMADA2002/01/01 | 2014/12/31 |0 | 369.623,04 5.000,00 5.000,00 374.623,04
Edificios do Ensino Bésico Su
- 1°ciclo
A TRANSPORTAR ... | 5.866.503,81 1.977.508,39 | 1.977.508,39 80.000,00 150.000,00 8.074.012,20
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PAGINA : 3
FONTE DE DESPESAS DE INVESTIMENTO (PREVISAO)
CODIGO CODIGO/ANOINUMERQ FORMA |  FINANCIAMENTO |RESPOI DATAS REALIZADO
OBJECTIVO DA DO DE SAVEL ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
CLASSIFIC. PROJ. DESCRIGAO REALIZACAQ EX| PAGAM.ATE | PAGAM.PREV PREVISTO
ECONOMICA ACCAO AC | AA | FC INICIO FIM 1-0UT-2013 DE OUT-DEZ TOTAL DEFINIDO NAO DEFIN 2015 2016 2017 OUTROS
A TRANSPORTAR ... | 5.866.503,81 1.977.508,39 | 1.977.508,39 80.000,00 150.000,00 8.074.012,20
2112 04 200513 Apetrechamento do ensino OUTRA INFOR/ | 2005/01/01 | 2014/12/31 287.387,63 11.705,02 299.092,65
bésico - aquisicéo de DEASCE
mobilidrio, equipamentos e T
material para o exterior
2112 0112/07011002 |04 200513 492,00
2112 0501/07011002 |04 200513 11.213,02
2112 01 2009|11 | Concepgdo e construgdo do EMPREITADA 85.0 |DOMADA2009/01/01 |2014/12/31 |9 | 3.155.571,08 620.646,22 3.776.217,30
Centro Escolar de S. Miguel SUIDEA
SCDTY
2112 0301/07010305 |01 2009 |11 565.123,01
2112 0501/07011002 |01 2009 |11 55.523,21
2112 03 2009|28 | Concepcdo e Requalificacdo EMPREITADA 15.0 85.0 |DOMADA2009/06/29 |2014/12/31 |3 | 77.863,00 5.137.116,67 5.214.979,67
da Escola Basica 2° e 3° SUIDEA
Ciclo de Vizela SCDTJ
2112 0301/07010305 |03 200928 4.773.396,75
2112 0501/07011002 |03 200928 363.719,92
2112 14 2010|14 | Requalificagio e ampliagdo EMPREITADA 85.0 |DOMADA2010/01/01 |2014/12/31 |4 | 994.607,96 499.247,88 1.493.855,84
do edificio da EB1 dos SUIDEA
Enxertos - S. Jodo em SCDTY
Centro Esco
2112 0301/07010305 |14 2010|124 460.618,00
2112 0501/07011002 |14 201014 38.629,88
2112 0303/070115 02 201413 Execugéo e remodelagdo de ADM. DIR. DOMADf2014/01/01 |2014/12/31 |0 12.500,00 12.500,00 12.500,00
novos sanitarios nas SU
escolas do 1° ciclo
24, Habitagéo e servicos 1591.101,46 1.626.088,82 1.626.088,82 150.000,00 150.000,00 3517.190,28
colectivos
241 Habitagdo 60.995,70 60.995,70 60.995,70
24.1 0301/07020201 |01 20049 Projecto de especialidades EMPREITADA DOMADf2004/01/01 |2014/12/31 |1 60.995,70 60.995,70 60.995,70
€ construco ou aquisicao SU
de fogos para habitagdo
social
242. Ordenamento do territério 367.763,64 583.869,53 583.869,53 951.633,17
2421 Planos Municipais 122.494,34 31.694,32 31.694,32 154.188,66
2421 0401/070115 01 2002|32 | Elaboragdo do Plano OUTRA DPGU |2001/01/01 |2014/12/31 |9 | 122.494,34 31.694,32 31.694,32 154.188,66
Director Municipal
2422, Remodelacdo urhanistica 245.269,30 552.175,21 552.175,21 797.444 51
2422, 09 2004 |11 | Aquisicdo e recuperagdo de OUTRA DOMADf2004/01/01 |2014/12/31 |P | 43.039,90 16.335,73 59.375,63
mobilidrio urbano SuU
2422, 0301/07011002 |09 2004 |11 5.000,00
2422 0301/070115 09 2004 |11 5.000,00
2422, 0302/07011002 |09 2004 |11 6.335,73
2422 0301/07030306 |20 2010|20 | Ecopista Ribeirinha EMPREITADA DOMADf2010/01/01 |2014/12/31 |9 | 169.431,40 437.840,55 437.840,55 607.271,95
SU
2422 0301/07030308 |17 2012|17 | Pavimentagdo da Travessa EMPREITADA DOMAD2012/01/01 |2014/12/31 |9 79.998,93 79.998,93 79.998,93
das Cascalheira e SU
requalificago do
estacionamento
2422 0301/070115 19 2012|19 | Arranjo da rotunda dos OUTRA DOMAD2012/01/01 |2014/12/31 |3 | 32.798,00 18.000,00 18.000,00 50.798,00
Bombeiros e aquisicéo de SU
escultura em homenagem aos
Bombeiros
243. Saneamento 220.747,88 22376145 223.761,45 444.509,33
- A TRANSPORTAR ... |10.749.697,12 8.903.589,41 | 8.903.589,41 80.000,00 150.000,00 19.883.286,53
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FONTE DE DESPESAS DE INVESTIMENTO (PREVISAQ)
CODIGO CODIGO/ANO/NUMERQ FORMA | FINANCIAMENTO |RESPO DATAS REALIZADO
OBJECTIVO DA DO DE SAVEL ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
CLASSIFIC. PROJ. DESCRICAO REALIZAGAQ EX| PAGAM.ATE | PAGAM. PREV PREVISTO
ECONOMICA ACCAO AC | AA | FC INICIO FIM 1-0UT-2013 DE OUT-DEZ TOTAL DEFINIDO NAO DEFIN 2015 2016 2017 OUTROS
A TRANSPORTAR ...  |10.749.697,12 8.903.589,41 | 8.903.589,41 80.000,00 150.000,00 19.883.286,53
243. 0301/07030313 |02 2007 |7 Construgdo, reconstrugdo e EMPREITADA DOMADA2007/01/01 |2014/12/31 |3 | 220.747,88 223.761,45 223.761,45 444.509,33
reparacéo dos colectores e SU
sarjetas de aguas pluviais
em diversas freguesias
248. Proteccéo do meio ambiente 1.002.589,94 757.462,14 757.462,14 150.000,00 150.000,00 2.060.052,08
e conservaco da natureza
246.1. Criagéo e renovacéo de 997.341,94 540.833,40 540.833,40 150.000,00 150.000,00 1838.175,34
espacos verdes
246.1. 01 2002 631.269,78 110.643,86 110.643,86 741.913,64
246.1. 0301/07010405  |0105 2002 (52 |Revitalizagdo do Parque das EMPREITADA DOMADA2002/01/01 |2014/12/31 |3 | 631.269,78 110.643,86 110.643,86 741.913,64
Termas SU
246.1. 0301/07011002 |01 2007 |8 Equipamentos para Parque OUTRA DOMADA2007/01/01 | 2014/12/31 (3 | 74.362,49 6.499,99 6.499,99 80.862,48
das Termas SU
246.1. 0301/07010404 |23 2010(23  |Infraestruturas eléctricas EMPREITADA DOMADA2010/01/01 | 2014/12/31 |9 | 152.500,00 156.193,69 156.193,69 308.693,69
para o Parque das Termas SU
246.1. 0301/07010413 |26 2010(26  |Desmatacdo, limpeza e OUTRA DOMADA2010/01/01 | 2014/12/31 |9 | 70.000,00 88.569,64 88.569,64 158.569,64
preparagdo de terrenos das SU
margens do Rio Vizela
246.1. 0301/07010404 |06 2011 (6 Electificagdo da zona OUTRA DOMADA2011/01/01 | 2014/12/31 |9 | 57.500,00 2.393,92 2.393,92 50.893,92
envolvente ao campo de SU
jogos
246.1. 0301/07010405 |08 2011 (8 Estudo e tratamento EMPREITADA DOMADA2011/01/01 | 2014/12/31 |9 | 11.709,67 151.532,30 151.532,30 163.241,97
ambiental da zona SU
envolvente a0s campos do
Parque das Termas
246.1. 0301/07030313 |10 2011(10  |Estudo da requalificagéo EMPREITADA DOMADA2011/01/01 | 2016/12/31 |0 5.000,00 5.000,00 150.000,00 150.000,00 305.000,00
das margens da Ribeira de SU
Sa
246.1. 0301/07030301 |01 2013 (1 Execudo de ponte pedonal EMPREITADA DOMADA2013/01/01 | 2014/12/31 |1 20.000,00 20.000,00 20.000,00
junto & Ribeira de S& SU
2462, Cemitérios 5.248,00 21612874 21612874 221.376,74
24.6.2. 0301/07030312 |28 2010(28  |Estudo e execucdo da EMPREITADA DOMADA010/01/01 |2014/12/31 |0 | 5.248,00 216.128,74 216.128,74 221.376,74
ampliacao do cemitério de SU
S. Paio
2464, Outras 500,00 500,00 500,00
24.64. 0302/07011002 |11 2011 {11 | Aquisicio de equipamentos OUTRA DOMADA2011/01/01 | 2014/12/31 500,00 500,00 500,00
Su
25. Servicos culturais, 195.875,81 525.800,33 525.800,33 721.676,14
recreativos e religiosos
251, Cultura 7.437,64 3111450 3111450 38.552,14
25.1. 0502/07011002 |11 2008 (11 | Apetrechamento da OUTRA DEASCD?2008/01/01 | 2014/12/31 7.437,64 2.074,50 2.074,50 9.512,14
Biblioteca- Fundos T
documentais e outros
25.1. 0301/07010307 |01 2009 {17 | Construcdo, reconstrugdo e EMPREITADA DOMADA2009/01/01 | 2014/12/31 |1 29.040,00 29.040,00 29.040,00
requalificacdo da Casa do SU
Castelo - Biblioteca
252. Desporto, recreio e lazer 188.438,17 494.685,83 494.685,83 683.124,00
25.2. 0301/07010302 |01 2002 (61 | Estudo prévio do complexo OUTRA DOMADA2002/01/01 | 2014/12/31 |1 60.822,27 60.822,27 60.822,27
das piscinas Municipais SU
25.2. 0301/07010302 |02 2005 (23 | Construgéo de Pavilhdo EMPREITADA DEASCD?2005/01/01 |2014/12/31 |1 | 20.250,00 40.147,00 40.147,00 60.397,00
Municipal de Vizela T
25.2. 0502/07011002 |05 2007 |4 Aquisicdo de Mobiliério e OUTRA DEASCD?2007/01/01 | 2014/12/31 38.244,92 6.031,97 6.031,97 44.276,89
equipamento T
- A TRANSPORTAR ... |12.038.967,50 10.022.928,74 |10.022.928,74 230.000,00 150.000,00 150.000,00 22.591.896,24
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FONTE DE DESPESAS DE INVESTIMENTO (PREVISAQ)
CODIGO CODIGO/ANO/NUMERQ FORMA | FINANCIAMENTO |RESPO DATAS REALIZADO
OBJECTIVO DA DO DE SAVEL ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
CLASSIFIC. PROJ. DESCRICAO REALIZAGAQ EX| PAGAM.ATE | PAGAM. PREV PREVISTO
ECONOMICA ACCAO AC | AA | FC INICIO FIM 1-0UT-2013 DE OUT-DEZ TOTAL DEFINIDO NAO DEFIN 2015 2016 2017 OUTROS
A TRANSPORTAR ... |12.038.967,50 10.022.928,74  |10.022.928,74 230.000,00 150.000,00 150.000,00 22.591.896,24
25.2. 0301/07010302 |03 2012 (3 Reparacdo e reconstituicdo OUTRA DEASCD2012/01/01 |2014/12/31 |0 99.628,16 99.628,16 99.628,16
de novo piso no Pavilho de IN
S. Paio
25.2. 0301/07010406 |05 2012(20  |IntervengBes em Recintos OUTRA DOMADA2011/06/01 | 2014/10/30 |9 | 129.943,25 188.056,43 188.056,43 317.999,68
Desportivos Municipais SU
25.2. 0301/07010302 |01 2014 |5 Grande reparagdo do EMPREITADA DOMADA2014/01/01 | 2014/12/31 |0 100.000,00 100.000,00 100.000,00
Pavilhdo Municipal de SU
Vizela
3. Fungdes econémicas 5.568.653,22 6.695.106,53 6.695.106,53 245.588,25 120.838,25 329.176,50 12.959.362,75
32, Inddstria e energia 15.000,00 15.000,00 2.500,00 2.500,00 40.000,00 60.000,00
322 Energia 15.000,00 15.000,00 2.500,00 2.500,00 40.000,00 60.000,00
32.2. 0301/07010404 |13 2008 {15 |ElectrificacBes diversas OUTRA DOMADA2008/01/01 | 2014/12/31 |0 5.000,00 5.000,00 2.500,00 2.500,00 40.000,00 50.000,00
nas freguesias do Concelho SU
32.2. 31 2010(31  |Instalacéo de reguladores OUTRA 85.0 |DOMAD/2010/01/01 |2014/12/31 |0 10.000,00 10.000,00
de fluxo luminoso SU
32.2. 0301/07010404 |31 201031 5.000,00
32.2. 0301/07011002 |31 2010 |31 5.000,00
33 Transportes e comunicagdes 5.302.749,50 6.672.606,53 6.672.606,53 243.088,25 118.338,25 289.176,50 12.625.959,03
331 Transportes rodovidrios 5.302.749,50 6.672.606,53 6.672.606,53 243.088,25 118.338,25 289.176,50 12.625.959,03
33LL Sinalizagéo da rede vidria 36.197,02 17.017,39 17.017,39 7.500,00 7.500,00 120.000,00 188.214.41
331L 22 2008 (26 | Aquisico de sinais de OUTRA JCONER 2008/01/01 |2014/12/31 |P | 36.197,02 15.017,39 5.000,00 5.000,00 80.000,00 141.214,41
transito, placas TL/IDOM
informativas e ADASU
semaforizacdo
331L 0108/070115 22 2008 |26 700,00
331L 0301/070115 22 2008 |26 14.317,39
331L 05 2012 |5 Sinaléctica Turistica OUTRA DOMADA2012/01/01 | 2014/12/31 |0 2.000,00 2.500,00 2.500,00 40.000,00 47.000,00
SU
331L 0301/070115 05 2012 |5 1.000,00
331L 0502/070115 05 2012 |5 1.000,00
3312 Rede vidria 5.142.905,13 6.227.938,95 6.227.938,95 110.838,25 110.838,25 169.176,50 11.761.697,08
3312 0301/07030308 |11 2004 {17 | Construcdo, reconstrugdo e EMPREITADA DOMADA2004/01/01 |2014/12/31 |4 | 1.675.795,89 2.403.880,61 | 2.403.880,61 4.079.676,50
grande reparagdo de SU
estradas em diversas
Freguesias
3312 0301/07030308 |17 2006 (13 | Alargamentos e EMPREITADA DOMADA2006/01/01 |2014/12/31 |4 | 1.401.796,57 1.358.588,35 | 1.358.588,35 2.760.384,92
infraestruturas da rede SU
vidria municipal
3312 0301/07030301 |03 2007 {13 | Construcdo, reconstrugdo e EMPREITADA DOMADA2007/01/01 | 2014/12/31 |4 | 24.906,53 176.309,79 176.309,79 201.216,32
grande reparacdo de SU
aparcamentos em diversas
Freguesias
3312 0301/07030301 |04 2007 {14 | Construcdo, reconstrugdo e EMPREITADA DOMADA2007/01/01 | 2014/12/31 |4 | 369.971,18 211.827,17 211.827,17 581.798,35
grande reparacdo de SU
passeios e valetas em
diversas Freguesias
3312 0301/07010413 |14 2008 {18 | Construcdo, reconstrugdo e EMPREITADA DOMADA2008/01/01 | 2014/12/31 |4 | 759.528,80 461.332,63 461.332,63 1.220.861,43
grande reparacdo de muros SU
privados em diversas
Freguesias
3312 0301/070115 15 2008 (19 | Cobertura de paragens de OUTRA DOMADA2008/01/01 |2014/12/31 |4 | 28.293,50 100,00 100,00 28.393,50
passageiros SU
A TRANSPORTAR ... |16.465.400,24 15.054.669,27 |15.054.669,27 240.000,00 160.000,00 | 310.000,00 32.230.069,51
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) ) FONTE DE DESPESAS DE INVESTIMENTO (PREVISAQ)
CODIGO CODIGO/ANO/NUMERQ FORMA | FINANCIAMENTO |RESPO DATAS REALIZADO
OBJECTIVO DA DO ) DE SAVEL - ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
CLASSIFIC. PROJ. DESCRICAO REALIZACAQ EX| PAGAM.ATE | PAGAM.PREV - PREVISTO
ECONOMICA ACCAO AC | AA | FC INICIO FIM 1-0UT-2013 DE OUT-DEZ TOTAL DEFINIDO NAO DEFIN 2015 2016 2017 OUTROS
A TRANSPORTAR ... |16.465.400,24 15.054.669,27 | 15.054.669,27 240.000,00 160.000,00 310.000,00 32.230.069,51
3312 04 2009|22 |Ligacdo de Via alternativa EMPREITADA JCONER 2009/01/01 |2014/12/31 |2 | 306.670,00 63.750,00 110.838,25 110.838,25 169.176,50 761.273,00
A EN106 a Rua Bralio TL/IDOM
Caldas ADASU
3312 0108/070301 04 2009 |22 63.500,00
3312 0301/07030308 |04 2009 |22 250,00
3312 06 2009|24 | Repavimentagdo da Rua Vila EMPREITADA DOMAD2009/01/01 2014/12/31 |9 | 273.713,70 182.384,00 456.097,70
Pouca - Sta. Euldlia SuU
3312 0301/070301 06 2009 |24 767,00
3312 0301/07030308 |06 2009 |24 181.617,00
3312 0301/07030313 |08 2009|26 | Construgdo e alteracéo de EMPREITADA DOMAD2009/01/01 |2014/12/31 |4 | 83.975,85 20.897,35 20.897,35 104.873,20
infraestruturas hidradlicas SU
3312 0301/07030308 |09 2009|29  |Reforco de pavimento na Rua EMPREITADA DOMADf2009/09/21 |2014/12/31 |9 | 10.000,00 19.999,98 19.999,98 29.999,98
de Frades SU
3312 0301/07030308 |10 2009|30  |Reforco de pavimento na Rua EMPREITADA DOMADf2009/09/21 |2014/12/31 |9 75.999,94 75.999,94 75.999,94
de Lagoas SU
3312 0301/07030308 |11 2009|31 | Reforco de pavimento na Rua EMPREITADA DOMADf2009/09/21 |2014/12/31 |9 | 20.009,93 41.956,81 41.956,81 61.966,74
de Trancoso SU
3312 0301/07030308 |12 2009|32 | Reforgo de pavimento na Rua EMPREITADA DOMADf2009/09/21 |2014/12/31 |9 55.000,00 55.000,00 55.000,00
de Vila Corneira SU
3312 0301/07030308 |13 2009|33 | Repavimentagdo da Rua S. EMPREITADA DOMADf2009/09/21 |2014/12/31 |9 | 20.000,00 45.000,00 45.000,00 65.000,00
Salvador/Paredes/Souto SU
3312 0301/07030308 |14 2009|35 | Repavimentagdo da Rua de EMPREITADA DOMADf2009/09/21 |2014/12/31 |9 | 10.000,00 29.999,99 29.999,99 39.999,99
Fermil SU
3312 0301/07030308 |15 2009|36 | Repavimentagdo da Rua Porto EMPREITADA DOMADf2009/09/21 |2014/12/31 |9 | 20.000,00 49.984,59 49.984,59 69.984,59
Junior SU
3312 0301/07030308 |16 2009|37 | Reperfilamento e EMPREITADA DOMADf2009/09/21 |2014/12/31 |9 25.000,00 25.000,00 25.000,00
pavimentagdo da Rua da SU
Barrosa
3312 0301/07030308 |17 2009|38  |Repavimentagdo da Rua de S. EMPREITADA DOMAD{2009/09/21 |2014/12/31 |9 | 30.000,00 35.000,00 35.000,00 65.000,00
Bento na zona de SU
Montesinhos
3312 0301/07030308 |18 2009|39 | Repavimentagdo da Rua da EMPREITADA DOMADf2009/09/21 |2014/12/31 |9 24.992,21 24.992,21 24.992,21
Juventude SU
3312 0301/07030308 |19 2009|40 | Pavimentacdo da Rua Antnio EMPREITADA DOMADf2009/09/21  |2014/12/31 |9 24.999,98 24.999,98 24.999,98
Pinto SU
3312 0301/07030308 |20 2009|41 | Repavimentagdo da Rua 19 de EMPREITADA DOMADf2009/09/21 |2014/12/31 |9 | 20.000,00 4.992,21 4.992,21 24.992,21
Marco SU
3312 0301/07030308 |21 2009|42 |Limpeza de bermas e EMPREITADA DOMAD2009/09/21 |2014/12/31 |9 | 78.243/18 174319 174319 79.986,37
pavimentagdo desde a 12 SU
rotunda ao limite do
Concelho (VIM)
3312 0301/07030308 |23 2009 |44 | Pavimentaco da Rua Armando | EMPREITADA DOMADf2009/09/21 |2014/12/31 |9 | 10.000,00 6.499,99 6.499,99 16.499,99
Gongalves SU
3312 0301/07030308 |24 2009|45 | Repavimentagdo da Rua EMPREITADA DOMADf2009/09/21  |2014/12/31 |9 12.499,99 12.499,99 12.499,99
Armindo Freitas Ribeiro SU
Faria
3312 0301/07030308 |33 2010|133 | Requalificagdo da avenida EMPREITADA DOMAD{2010/01/01 |2014/12/31 |9 210.304,00 210.304,00 210.304,00
dos Bombeiros e Rua José SU
Ribeiro Ferreira - S.
Miguel
3312 0301/07030308 |43 2010|43 | Estudo e execugéo da EMPREITADA DOMAD{2010/01/01 |2014/12/31 |1 250,00 250,00 250,00
requalificaco da Rua da SU
Igreja Velha - S. Miguel
- A TRANSPORTAR ... |17.348.012,90 15.985.92350 | 15.985.923,50 350.838,25 270.838,25 479.176,50 34.434.789,40
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FONTE DE DESPESAS DE INVESTIMENTO (PREVISAO)
CODIGO CODIGO/ANO/NUMERQ FORMA | FINANCIAMENTO |RESPO DATAS REALIZADO
OBJECTIVO DA DO DE SAVEL ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
CLASSIFIC. PROJ. DESCRICAO REALIZAGAQ EX| PAGAM.ATE | PAGAM. PREV PREVISTO
ECONOMICA ACCAO AC | AA | FC INICIO FIM 1-0UT-2013 DE OUT-DEZ TOTAL DEFINIDO NAO DEFIN 2015 2016 2017 OUTROS
A TRANSPORTAR ... |17.348.012,90 15.985.923,50  |15.985.923,50 350.838,25 27083825 | 479.176,50 34.434.789,40
3312 0301/07030308 |48 201048 |Estudo e execucdo do EMPREITADA DOMADA2010/01/01 | 2014/12/31 |3 87.552,26 87.552,26 87.552,26
alargamento e pavimentacéo SU
da Rua das Portelas -
Tagilde
3312 0301/07030308 |12 2011{12  |Requalificagdo da Rua EMPREITADA DOMADA2011/01/01 | 2014/12/31 |1 250,00 250,00 250,00
Guilherme Pinto Varela - SU
Infias
3312 0301/07030308 |13 2011(13 | Pavimentacdo do caminho de EMPREITADA DOMADA2011/01/01 | 2014/12/31 |9 74.978,04 74.978,04 74.978,04
S. Bento até Tagilde SuU
3312 0301/07030308 |11 2012 (11 |Execucdo de muro de suporte EMPREITADA DOMADA2012/01/01 | 2014/12/31 |9 96.403,47 96.403,47 96.403,47
e repavimentac&o na Rua da SU
Presa - Sta. Eulélia
3312 0301/07030301 |12 2012 {12 |Requalificagdo do Caminho EMPREITADA DOMADA2012/01/01 | 2014/12/31 |9 149.924,28 149.924,28 149.924,28
da Quintela - Sta. Euldlia SuU
3312 0301/07030308 |13 2012 (13 | Abertura, pavimentacdo e EMPREITADA DOMADA2012/01/01 | 2014/12/31 |3 115.867,65 115.867,65 115.867,65
execucdo de muro na ligagéo SU
da Rua do Cruzeiro a Rua
Nossa Sr.2 da Tocha - Sto.
Adrido
3312 0301/07030301 |01 20132 Construgdo, reconstrugdo e OUTRA DOMADA013/01/01 | 2014/12/31 |0 154.670,47 154.670,47 154.670,47
grande reparagdo de SU
estradas, aparcamentos,
passeios e valetas em
divarsas freguesias
3312 0301/07030308 |01 2014 |4 Requalificagéo do caminho EMPREITADA DOMADA2014/01/01 | 2014/12/31 |0 5.000,00 5.000,00 5.000,00
de acesso a capela de Santa SU
Ana - Infias
33.16. Outras intervenges 90.135,05 409.029,71 409.029,71 124.750,00 623.914,76
33.16. 0301/07030308 |07 2007 [17 | Revisdo de precos de viagdo OUTRA DOMADA2007/01/01 | 2014/12/31 [0 | 68.252,69 5.000,00 5.000,00 73.252,69
rural SU
33.16. 0301/07010301 |08 2007 (18 | Revisdo de precos de OUTRA DOMADA2007/01/01  |2014/12/31 |0 5.000,00 5.000,00 5.000,00
edificios municipais SU
33.16. 0401/07030301 |10 200720 | Execucdes coersivas sobre OUTRA DOMADA2007/01/01 | 2014/12/31 [0 | 21.882,36 393.779,71 393.779,71 415.662,07
caucdes, relativas a SU
infra-estruturas de
loteamentos
33.16. 0401/07010413 |11 200721 |Execucdo de obras em OUTRA DOMADA2007/01/01 | 2014/12/31 |0 5.000,00 5.000,00 5.000,00
substituicdo de SU
particulares e realizadas
coersivamente
33.16. 0301/07010413 |02 2013 (3 Infraestruturas de EMPREITADA DOMADA2013/01/02 | 2015/12/31 |0 250,00 250,00 124.750,00 125.000,00
loteamento da Quinta da SuU
Barrosa
33.17. Estacionamento 33512,30 18.620,48 18.620,48 52.132,78
3317 0108/070115 12 2005 (36 | Aquisicéo e conservacdo de OUTRA JCNEFT| 2005/01/01 | 2014/12/31 33.512,30 18.620,48 18.620,48 52.132,78
parcémetros L
35. Outras funcdes econdmicas 265.903,72 7.500,00 7.500,00 273.403,72
35.2. Aquisico de terrenos e 265.903,72 7.500,00 7.500,00 273.403,72
outras construgdes
35.2. 0102/070101 01 2005 37 | Aquisicdo de outros OUTRA PRES |2005/01/01 |2014/12/31 [0 | 62.905,62 2.500,00 2.500,00 65.405,62
terrenos de interesse
Municipal
A TRANSPORTAR ... |17.534.565,87 17.100.719,86  |17.100.719,86 475.588,25 27083825 | 479.176,50 35.860.888,73
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) ) FONTE DE DESPESAS DE INVESTIMENTO (PREVISAO)
CODIGO CODIGO/ANO/INUMERQ FORMA | FINANCIAMENTO |RESPO DATAS REALIZADO
OBJECTIVO DA DO . DE SAVEL - ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
CLASSIFIC. PROJ. DESCRIGAO REALIZACAQ EX| PAGAM.ATE | PAGAM.PREV - PREVISTO
ECONOMICA ACCAO AC | AA | FC INICIO FIM 1-0UT-2013 DE OUT-DEZ TOTAL DEFINIDO NAO DEFIN 2015 2016 2017 OUTROS
A TRANSPORTAR ... 17.534.565,87 17.100.719,86  |17.100.719,86 475.588,25 270.838,25 479.176,50 35.860.888,73
35.2. 0102/070301 02 2005 (38 | Aquisicdo de outros OUTRA PRES |2005/01/01 |2014/12/31 [0 | 202.998,10 5.000,00 5.000,00 207.998,10
terrenos de interesse
Municipal
TOTAL GERAL .. |17.737.563,97 17.105.719,86  |17.105.719,86 475.588,25 270.838,25 479.176,50 36.068.886,83
FASES DE EXECUCGAO
0 - NAOINICIADA
1 - COMPROJECTO TECNICO
2 - ADJUDICADA ]
3 - EXECUC/_\O F{SICA ATE 50%
4 - EXECUGAO FISICA SUPERIOR A 50%
9 - CONCLUIDA
P
Em _ de de Em _ de de

Pagina 50




Plano de Actividades Municipal ano 2014



ENTIDADE .
PLANODE ACTIVIDADES MUNICIPAL DOTAGOES INICIAIS
MUNICIPIO DE VIZELA DO ANO 2014
PAGINA : 1
) ) FONTE DE DESPESAS (PREVISAO)
CODIGO CODIGO/ANO/INUMERQ FORMA FINANCIAMENTO | RESPO DATAS REALIZADO
OBJECTIVO DA DO . DE SAVEL - ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
CLASSIFIC. PROJ. DESCRIGAO REALIZACAQ EX| PAGAM.ATE | PAGAM.PREV - PREVISTO
ECONOMICA ACCAO AC | AA FC INICIO FIM 1-0UT-2013 DE OUT-DEZ TOTAL DEFINIDO NAO DEFIN 2015 2016 2017 OUTROS
4, Outras funcdes 4.936.781,91 1.605.602,75 1.605.602,75 415500,00 312.670,00 116.000,00 7.386.554,66
42, Transferéncias entre 4.202.416,98 1.448.383,66 1.448.383,66 278.000,00 278.000,00 116.000,00 6.322.800,64
administragdes
422. Associagdes de Municipios 569.351,67 661.614,34 661.614,34 1.230.966,01
422. 0102/08050104 |02 2004 {4 | Amortizacdo capital em OUTRA PRES |2004/01/01 | 2014/12/31 569.351,67 648.297,60 648.297,60 1.217.649.21
divida a AMAVE - quota
parte nos investimentos
realizados pela AMAVE
42.2. 0102/08050104 |02 2010(2 | Transferéncias para OUTRA PRES |2010/01/01 |2014/12/31 13.316,74 13.316,74 13.316,74
Comunidade Intermunicipal
do Ave
423. Instituicdes particulares e 3.633.065,31 786.769,32 786.769,32 278.000,00 278.000,00 116.000,00 5.091.834,63
Empresas
423. 01 2004 |7 | Transferéncias para OUTRA DASCD2004/01/01 | 2017/12/31 3.633.065,31 786.769,32 278.000,00 278.000,00 116.000,00 5.091.834,63
investimentos de IN
InstituicBes particulares
423. 0102/080701 01 2004 |7 252.500,00
423. 0502/080701 01 2004 |7 136.000,00
423. 0503/080701 01 2004 |7 398.269,32
43 Diversas ndo especificadas 734.364,93 157.219,09 157.219,09 137.500,00 34.670,00 1.063.754,02
431, Activos Financeiros 734.364,93 157.219,09 157.219,09 137.500,00 34.670,00 1.063.754,02
431 0102/090701 01 20048 | Subscrigdo de capital das OUTRA PRES |2003/12/19 | 2016/12/31 711.584,02 130.000,00 130.000,00 137.500,00 34.670,00 1.013.754,02
Aguas do Noroeste
431 0102/090601 02 20082 |Programa Finicia - OUTRA PRES |2008/01/01 |2014/12/31 22.780,91 21.219,09 21.219,09 50.000,00
Financiamento no arranque
de empresas
TOTAL GERAL ... 4.936.781,91 1.605.602,75 | 1.605.602,75 415.500,00 312.670,00 116.000,00 7.386.554,66

FASES DE EXECUCGAO

0 - NAOINICIADA

1 - COMPROJECTO TECNICO

2 - ADJUDICADA

3 - EXECUGAO FiSICA ATE 50%

4 - EXECUCAO FiSICA SUPERIOR A 50%
9 - CONCLUIDA

P
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ENTIDADE
ORCAMENTO DA RECEITA

DOTAGOES INICIAIS

MUNICIPIO DE VIZELA DO ANO 2014
PAGINA : 1
CODIGOS DESIGNACAO MONTANTE
RECEITAS CORRENTES 17.546.358,70
01 IMPOSTOS DIRECTOS 3.316.784,87
01.02 OUTROS 3.316.784,87
01.02.02 IMPOSTO MUNICIPAL SOBRE IMOVEIS 2.442.336,00
01.02.03 IMPOSTO UNICO DE CIRCULAGAO 384.397,97
01.02.04 IMPOSTO MUNICIPAL SOBRE AS TRANSMISSOES ONEROSAS DE IMOVEIS 337.364,81
01.02.05 DERRAMA 144.992,43
01.02.07 IMPOSTOS ABOLIDOS 7.643,66
01.02.07.01 CONTRIBUICAO AUTARQUICA 21,22
01.02.07.02 IMPOSTO MUNICIPAL DE SISA 7.572,44
01.02.07.03 IMPOSTO MUNICIPAL SOBRE VEICULOS 50,00
01.02.99 IMPOSTOS DIRECTOS DIVERSOS 50,00
02 IMPOSTOS INDIRECTOS 249.096,91
02.02 OUTROS 249.096,91
02.02.06 IMPOSTOS INDIRECTOS ESPECIFICOS DAS AUTARQUIAS LOCAIS 249.096,91
02.02.06.01 MERCADOS E FEIRAS 133.084,57
02.02.06.02 LOTEAMENTOS E OBRAS 39.412,12
02.02.06.02.01 LICENCAS PARA OBRAS DIVERSAS 19.939,12
02.02.06.02.02 LICENCAS DE UTILIZACAO 4.008,89
02.02.06.02.03 INFRAESTRUTURAS URBANISTICAS 15.464,11
02.02.06.03 OCUPAGAO DE VIA PUBLICA 24.991,98
02.02.06.04 CANIDEOS 50,00
02.02.06.05 PUBLICIDADE 40.479,00
02.02.06.06 SANEAMENTO 50,00
02.02.06.07 UTILIZACAO DA REDE VIARIA MUNICIPAL 50,00
02.02.06.99 OUTROS 10.979,24
02.02.06.99.01 TAXA MUNICIPAL DE DIREITOS DE PASSAGEM 3.308,34
02.02.06.99.02 TAXA DE DEPOSITO DA FICHA TECNICA DE HABITACAO 411,30
02.02.06.99.99 OUTRAS 7.259,60
02.02.06.99.99.01 TAXA DE CONTROLO METROLOGICO 50,00
02.02.06.99.99.02 ALVARAS SANITARIOS E OUTROS 50,00
02.02.06.99.99.03 TAXAS POR SERVICOS DIVERSOS 7.109,60
02.02.06.99.99.99 OUTRAS 50,00
04 TAXAS, MULTAS E OUTRAS PENALIDADES 168.737,85
04.01 TAXAS 131.277,14
04.01.23 TAXAS ESPECIFICAS DAS AUTARQUIAS LOCAIS 131.277,14
04.01.23.01 MERCADOS E FEIRAS 5.976,00
04.01.23.02 LOTEAMENTOS E OBRAS 74.878,71
04.01.23.02.01 LICENGAS PARA OBRAS DIVERSAS 52.403,25
04.01.23.02.02 LICENCAS DE UTILIZAGAO 4.483,92
04.01.23.02.03 INFRAESTRUTURAS URBANISTICAS 17.941,54
04.01.23.02.04 OUTRAS 50,00
04.01.23.03 OCUPACAO DE VIA PUBLICA 25.131,42
04.01.23.04 CANIDEOS 50,00
04.01.23.05 CACA, USO E PORTE DE ARMA 63,79
04.01.23.06 SANEAMENTO 50,00
04.01.23.99 OUTROS 25.127,22
04.01.23.99.01 TAXA DE DEPOSITO DA FICHA TECNICA DE HABITACAO 91,40
04.01.23.99.02 TAXA PELA EMISSAO DO CERTIFICADO DE REGISTO 37,50
04.01.23.99.99 OUTRAS 24.998,32
04.01.23.99.99.01 TAXAS POR SERVICOS DIVERSOS 19.774,06
04.01.23.99.99.02 LICENCAS DE CONDUGAO DE VELOCIPEDES 50,00
04.01.23.99.99.03 MATRICULA DE VELOCIPEDES 50,00
04.01.23.99.99.99 OUTRAS 5.124,26
04.02 MULTAS E OUTRAS PENALIDADES 37.460,71
04.02.01 JUROS DE MORA 193,02
04.02.02 JUROS COMPENSATORIOS 6.882,78
04.02.04 COIMAS E PENALIDADES POR CONTRA ORDENAGOES 29.118,22
04.02.99 MULTAS E PENALIDADES DIVERSAS 1.266,69
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05 RENDIMENTOS DE PROPRIEDADE 385.747,61
05.02 JUROS - SOCIEDADES FINANCEIRAS 550,00
05.02.01 BANCOS E OUTRAS INSTITUICOES FINANCEIRAS 500,00
05.02.02 COMPANHIAS DE SEGUROS E FUNDOS DE PENSOES 50,00
05.03 JUROS- ADMINISTRACOES PUBLICAS 150,00
05.03.01 ADMINISTRAGAO CENTRAL- ESTADO 50,00
05.03.02 ADMINISTRACAO CENTRAL - SERVICOS E FUNDOS AUTONOMOS 50,00
05.03.04 ADMINISTRACAO LOCAL - CONTINENTE 50,00
05.07 DIVIDENDOS E PARTICIPACOES NOS LUCROS DE SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO 200,00
FINANCEIRAS
05.07.01 EMPRESAS PUBLICAS 50,00
05.07.02 EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPAIS E INTERMUNICIPAIS 50,00
05.07.03 EMPRESAS PRIVADAS 50,00
05.07.99 OUTRAS 50,00
05.09 PARTICIPACOES NOS LUCROS DE ADMINISTRAGOES PUBLICAS 100,00
05.09.01 ASSOCIACOES DE MUNICIPIOS 50,00
05.09.99 OUTROS 50,00
05.10 RENDAS 384.747,61
05.10.01 TERRENOS 50,00
05.10.02 ACTIVOS NO SUBSOLO 50,00
05.10.03 HABITACOES 50,00
05.10.04 EDIFICIOS 50,00
05.10.05 BENS DO DOMINIO PUBLICO 384.497,61
05.10.99 OUTROS 50,00
06 TRANSFERENCIAS CORRENTES 6.318.347,80
06.01 SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO FINANCEIRAS 200,00
06.01.01 PUBLICAS 150,00
06.01.01.01 EMPRESAS PUBLICAS 50,00
06.01.01.02 EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPAIS E INTERMUNICIPAIS 50,00
06.01.01.99 OUTRAS 50,00
06.01.02 PRIVADAS 50,00
06.02 SOCIEDADES FINANCEIRAS 50,00
06.02.01 BANCOS E OUTRAS INSTITUICOES FINANCEIRAS 50,00
06.03 ADMINISTRAGAO CENTRAL 6.291.947,80
06.03.01 ESTADO 6.088.111,50
06.03.01.01 FUNDO EQUILIBRIO FINANCEIRO 3.404.489,00
06.03.01.02 FUNDO SOCIAL MUNICIPAL 425.866,00
06.03.01.03 PARTICIPAGAO VARIAVEL NO IRS 327.485,00
06.03.01.99 OUTRAS 1.930.271,50
06.03.01.99.01 COMPARTICIPACAO TRANSPORTES ESCOLARES 26.200,00
06.03.01.99.02 PESSOAL NAO DOCENTE DA EDUCACAOQ PRE-ESCOLAR E EB'S 1.200.000,00
06.03.01.99.03 COMPART. REFEICOES E PROLONG. HORARIO 336.562,00
06.03.01.99.04 COMISSAO PROTECCAO CRIANCAS JOVENS EM RISCO 20.427,18
06.03.01.99.08 PROG.DAS ACTIVIDADES DE ENRIQUECIMENTO CURRICULAR NO 1° CICLO DO ENSINO 250.000,00
BASICO
06.03.01.99.12 GABINETE TECNICO FLORESTAL 28.000,00
06.03.01.99.14 RECENSEAMENTO ELEITORAL E ELEICOES 20.000,00
06.03.01.99.15 APETRECHAMENTO/MANUTENGCAO DOS EDIFICIOS ESCOLARES 2° E 3° CEB 40.000,00
06.03.01.99.17 AMPLIACAO, REQUALIFICACAO E CONSERVAGAO DA ESCOLA EB 2,3 DE VIZELA, S. JOAO 9.032,32
06.03.01.99.99 DIVERSAS 50,00
06.03.06 ESTADO- PARTICIPAGAO COMUNITARIA EM PROJECTOS CO-FINANCIADOS 112.831,30
06.03.06.01 FEDER 101.993,13
06.03.06.01.01 ON.2 - O NOVO NORTE 76.493,13
06.03.06.01.02 COMPETE 25.500,00
06.03.06.02 FUNDO SOCIAL EUROPEU 10.788,17
06.03.06.02.01 POPH - PROGRAMA OPERACIONAL POTENCIAL HUMANO 10.788,17
06.03.06.02.01.01 QUALIFICACAO DOS PROFISSIONAIS DA ADMINISTRAGAO PUBLICA 10.738,17
06.03.06.02.01.99 OUTROS 50,00
06.03.06.99 OUTRAS 50,00
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06.03.07 SERVICOS E FUNDOS AUTONOMOS 91.005,00
06.03.07.03 INSTITUTO DE EMPREGO E FORMAGAO PROFISSIONAL 90.955,00
06.03.07.99 DIVERSAS 50,00
06.05 ADMINISTRAGAO LOCAL 50,00
06.05.01 CONTINENTE 50,00
06.07 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 50,00
06.07.01 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 50,00
06.08 FAMILIAS 26.050,00
06.08.01 FAMILIAS 26.050,00
07 VENDA DE BENS E SERVICOS CORRENTES 2.210.916,92
07.01 VENDA DE BENS 900,00
07.01.02 LIVROS E DOCUMENTAGAO TECNICA 50,00
07.01.03 PUBLICACOES E IMPRESSOS 50,00
07.01.05 BENS INUTILIZADOS 100,00
07.01.10 DESPERDICIOS, RESIDUOS E REFUGOS 550,00
07.01.10.01 SUCATA 500,00
07.01.10.02 OUTROS 50,00
07.01.11 PRODUTOS ACABADOS E INTERMEDIOS 100,00
07.01.11.01 INERTES 50,00
07.01.11.02 OUTROS 50,00
07.01.99 OUTROS 50,00
07.02 SERVICOS 467.950,00
07.02.01 ALUGUER DE ESPACOS E EQUIPAMENTOS 50,00
07.02.03 VISTORIAS E ENSAIOS 50,00
07.02.06 REPARAGOES 50,00
07.02.08 SERVICOS SOCIAIS, RECREATIVOS, CULTURAIS E DE DESPORTO 8.250,00
07.02.08.01 SERVICOS SOCIAIS 50,00
07.02.08.02 SERVICOS RECREATIVOS 100,00
07.02.08.02.01 TURISMO SENIOR 50,00
07.02.08.02.02 OUTROS 50,00
07.02.08.03 SERVICOS CULTURAIS 100,00
07.02.08.03.01 TURISMO SENIOR 50,00
07.02.08.03.02 OUTROS 50,00
07.02.08.04 SERVICOS DESPORTIVOS 8.000,00
07.02.09 SERVIGOS ESPECIFICOS DAS AUTARQUIAS 459.450,00
07.02.09.01 SANEAMENTO 50,00
07.02.09.02 RESIDUOS SOLIDOS 360.000,00
07.02.09.03 TRANSPORTES COLECTIVOS DE PESSOAS E MERCADORIAS 150,00
07.02.09.03.02 TRANSPORTES ESCOLARES 50,00
07.02.09.03.03 TRANSPORTES DE PESSOAS E MERCADORIAS 50,00
07.02.09.03.99 OUTROS 50,00
07.02.09.04 TRABALHOS POR CONTA DE PARTICULARES 1.000,00
07.02.09.06 MERCADOS E FEIRAS 700,00
07.02.09.07 PARQUES DE ESTACIONAMENTO 40.000,00
07.02.09.09 CANIDEOS 50,00
07.02.09.99 OUTROS 57.500,00
07.02.99 OUTROS 100,00
07.02.99.01 ENCARGOS DE COBRANCA DE RECEITAS 50,00
07.02.99.99 OUTRAS 50,00
07.03 RENDAS 1.742.066,92
07.03.01 HABITACOES 12.233,00
07.03.02 EDIFICIOS 333.833,92
07.03.99 OUTRAS 1.396.000,00
07.03.99.02 INFRAESTRUTURAS DE ABASTECIMENTO DE ENERGIA ELECTRICA 396.000,00
07.03.99.03 OUTRAS 1.000.000,00
08 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 4.896.726,74
08.01 OUTRAS 4.896.726,74
08.01.99 OUTRAS 4.896.726,74
08.01.99.01 INDEMIN. DETERIO., ROUBO E EXTRAVIO BENS PATRIMONIAIS 50,00
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08.01.99.02 INDEMNIZAGOES DE ESTRAGOS PROVOCADOS POR OUTREM EM VIATURAS OU OUTROS 5.000,00
EQUIPAMENTOS PERTENCENTES AS AUTARQUIAS LOCAIS
08.01.99.03 IVA REEMBOLSADO 50,00
08.01.99.04 IVA INVERSAO DA LIQUIDAGAO 50,00
08.01.99.99 DIVERSAS 4.891.576,74
08.01.99.99.01 COMPARTICIPAGAO DO SEGURO DE SAUDE 50,00
08.01.99.99.02 RECEITA EMOLUMENTAR 50,00
08.01.99.99.99 OUTRAS 4.891.476,74
RECEITASDE CAPITAL 17.824.488 83
09 VENDAS DE BENS DE INVESTIMENTO 325.230,50
09.01 TERRENOS 324.080,50
09.01.01 SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO FINANCEIRAS 50,00
09.01.02 SOCIEDADES FINANCEIRAS 50,00
09.01.09 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS 50,00
09.01.10 FAMILIAS 323.930,50
09.02 HABITACOES 200,00
09.02.01 SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO FINANCEIRAS 50,00
09.02.02 SOCIEDADES FINANCEIRAS 50,00
09.02.09 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 50,00
09.02.10 FAMILIAS 50,00
09.03 EDIFiCIOS 200,00
09.03.01 SOCIEDADES E QUASE SOCIEDADES NAO FINANCEIRAS 50,00
09.03.02 SOCIEDADES FINANCEIRAS 50,00
09.03.09 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS 50,00
09.03.10 FAMILIAS 50,00
09.04 OUTROS BENS DE INVESTIMENTO 750,00
09.04.01 SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO FINANCEIRAS 150,00
09.04.01.01 EQUIPAMENTO DE TRANSPORTE 50,00
09.04.01.02 MAQUINARIA E EQUIPAMENTO 50,00
09.04.01.03 OUTROS 50,00
09.04.02 SOCIEDADES FINANCEIRAS 150,00
09.04.02.01 EQUIPAMENTO DE TRANSPORTE 50,00
09.04.02.02 MAQUINARIA E EQUIPAMENTO 50,00
09.04.02.03 OUTROS 50,00
09.04.06 ADMINISTRAGAO PUBLICA- ADMINISTRAGAO LOCAL- CONTINENTE 150,00
09.04.06.01 EQUIPAMENTO DE TRANSPORTE 50,00
09.04.06.02 MAQUINARIA E EQUIPAMENTO 50,00
09.04.06.03 OUTROS 50,00
09.04.09 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 150,00
09.04.09.01 EQUIPAMENTO DE TRANSPORTE 50,00
09.04.09.02 MAQUINARIA E EQUIPAMENTO 50,00
09.04.09.03 OUTROS 50,00
09.04.10 FAMILIAS 150,00
09.04.10.01 EQUIPAMENTO DE TRANSPORTE 50,00
09.04.10.02 MAQUINARIA E EQUIPAMENTO 50,00
09.04.10.03 OUTROS 50,00
10 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 6.219.290,81
10.01 SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO FINANCEIRAS 200,00
10.01.01 PUBLICAS 150,00
10.01.01.01 EMPRESAS PUBLICAS 50,00
10.01.01.02 EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPAIS E INTERMUNICIPAIS 50,00
10.01.01.99 OUTRAS 50,00
10.01.02 PRIVADAS 50,00
10.03 ADMINISTRAGAO CENTRAL 6.021.506,32
10.03.01 ESTADO 1.237.218,68
10.03.01.01 FUNDO EQUILIBRIO FINANCEIRO 378.276,00
10.03.01.04 COOPERACAO TECNICA E FINANCEIRA 858.892,68
10.03.01.04.02 AMPLIAGAO, REQUALIFICAGAO E CONSERVAGAO DA ESCOLA EB 2,3 DE VIZELA, S. JOAO 858.842,68
10.03.01.04.99 OUTROS 50,00
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10.03.01.99 OUTROS 50,00
10.03.07 ESTADO- PARTICIPACAO COMUNITARIA EM PROJECTOS CO-FINANCIADOS 4.784.187,64
10.03.07.04 FEDER 4.784.137,64
10.03.07.04.01 ON. 2- O NOVO NORTE 4.741.637,64
10.03.07.04.02 POVT - PROGRAMA OPERACIONAL VALORIZAGAO DO TERRITORIO 8.500,00
10.03.07.04.03 COMPETE 34.000,00
10.03.07.99 OUTROS 50,00
10.03.08 SERVICOS E FUNDOS AUTONOMOS 100,00
10.03.08.08 INSTITUTO DE EMPREGO E FORMAGAO PROFISSIONAL 50,00
10.03.08.99 OUTRAS 50,00
10.05 ADMINISTRAGAO LOCAL 197.484,49
10.05.01 CONTINENTE 197.484,49
10.07 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 50,00
10.07.01 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 50,00
10.08 FAMILIAS 50,00
10.08.01 FAMILIAS 50,00
1 ACTIVOS FINANCEIROS 6.356,27
11.06 EMPRESTIMOS A MEDIO E LONGO PRAZOS 6.356,27
11.06.01 SOCIEDADES E QUASE SOCIEDADES NAO FINANCEIRAS 6.356,27
12 PASSIVOS FINANCEIROS 11.047.392,77
12.06 EMPRESTIMOS A MEDIO E LONGO PRAZO 11.047.392,77
12.06.02 SOCIEDADES FINANCEIRAS 2.999.902,66
12.06.03 ADMINISTRAGAO PUBLICA-ADMINISTRAGAO CENTRAL-ESTADO 8.047.490,11
13 OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 226.218,48
13.01 OUTRAS 226.218,48
13.01.01 INDEMNIZACOES 50,00
13.01.02 ACTIVOS INCORPOREQS 50,00
13.01.99 OUTRAS 226.118,48
13.01.99.01 OBRAS COERCIVAS 226.068,48
13.01.99.02 OUTRAS 50,00
OUTRAS RECEITAS 70.000,00
15 REPOSICOES NAO ABATIDAS NOS PAGAMENTOS 70.000,00
15.01 REPOSICOES NAO ABATIDAS NOS PAGAMENTOS 70.000,00
15.01.01 REPOSICOES NAO ABATIDAS NOS PAGAMENTOS 70.000,00
TOTAL DAS RECEITAS 35.440.847,53
OBSERVACOES
A rubrica 15.01.01 - reposi¢Oes ndo abatidas nos pagamentos - foi dotada com a importancia de 70.000,00 euros
atendendo ao facto de que na maioria das importancias restituidas, respeitantes a seguros e consumos de
electricidade, sdo sempre feitas no ano econdmico seguinte.
Em __ de de Em _ de de
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MUNICIPIO DE VIZELA

ENTIDADE

ORCAMENTO DA DESPESA

( POR CLASSIFICACAO ORGANICA/ECONOMICA

DOTAGOES INICIAIS
DO ANO 2014

PAGINA : 1

CLASSIFICACOES

MONTANTE

CODIGOS
ORGANICA ECONOMICA DESIGNACAO ORGANICA ECONOMICA
01 ADMINISTRAGAO AUTARQUICA 5.024.445,29
01.01 ASSEMBLEIA MUNICIPAL 22.886,60
DESPESAS CORRENTES 22.751,60
01 DESPESAS COM O PESSOAL 22.000,00
01.02 ABONOS VARIAVEIS OU EVENTUAIS 22.000,00
01.02.02 HORAS EXTRAORDINARIAS 5.000,00
01.02.04 AJUDAS DE CUSTO 1.000,00
01.02.13 OUTROS SUPLEMENTOS E PREMIOS 16.000,00
01.02.13.02 OUTROS 16.000,00
02 AQUISIGAO DE BENS E SERVICOS 751,60
02.01 AQUISICAO DE BENS 751,60
02.01.08 MATERIAL DE ESCRITORIO 746,60
02.01.21 OUTROS BENS 5,00
02.01.21.99 OUTROS BENS 5,00
DESPESAS DE CAPITAL 135,00
07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL 135,00
07.01 INVESTIMENTOS 135,00
07.01.09 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO 135,00
01.02 CAMARA MUNICIPAL 2.922.992,82
DESPESAS CORRENTES 1.843.659,39
02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS 33.813,71
02.01 AQUISICAO DE BENS 460,01
02.01.08 MATERIAL DE ESCRITORIO 5,00
02.01.15 PREMIOS, CONDECORAGOES E OFERTAS 440,01
02.01.18 LIVROS E DOCUMENTAGAO TECNICA 5,00
02.01.19 ARTIGOS HONORIFICOS E DE DECORAGAQ 5,00
02.01.21 OUTROS BENS 5,00
02.01.21.99 OUTROS BENS 5,00
02.02 AQUISICAO DE SERVICOS 33.353,70
02.02.03 CONSERVAGAO DE BENS 5,00
02.02.03.06 CONSERVAGAO DE EQUIPAMENTOS 5,00
02.02.11 REPRESENTAGAO DOS SERVICOS 50,00
02.02.13 DESLOCAGOES E ESTADAS 5,00
02.02.14 ESTUDOS, PARECERES, PROJECTOS E CONSULTADORIA 23.267,20
02.02.20 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 5,00
02.02.25 OUTROS SERVICOS 10.021,50
02.02.25.99 DIVERSOS 10.021,50
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 1.795.289,68
04.01 SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO FINANCEIRAS 15,00
04.01.01 PUBLICAS 10,00
04.01.01.01 EMPRESA PUBLICAS MUNICIPAIS E INTERMUNICIPAIS 5,00
04.01.01.02 OUTRAS 5,00
04.01.02 PRIVADAS 5,00
04.05 ADMINISTRAGAO LOCAL 1.795.274,68
04.05.01 CONTINENTE 1.795.274,68
04.05.01.01 MUNICIPIOS 5,00
04.05.01.03 SERVICOS AUTONOMOS DA ADMINISTRAGAO LOCAL 5,00
04.05.01.04 ASSOCIACOES DE MUNICIPIOS 1.795.259,68
04.05.01.08 OUTRAS 5,00
06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 14.556,00
06.02 DIVERSAS 14.556,00
06.02.03 OUTRAS 14.556,00
06.02.03.05 OUTRAS 14.556,00
DESPESAS DE CAPITAL 1.079.333 43
07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL 8.000,00
07.01 INVESTIMENTOS 3.000,00
07.01.01 TERRENOS 2.500,00
07.01.03 EDIFiCIOS 500,00
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07.01.03.07 OUTROS 500,00
07.03 BENS DE DOMINIO PUBLICO 5.000,00
07.03.01 TERRENOS E RECURSOS NATURAIS 5.000,00
08 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 914.114,34
08.05 ADMINISTRAGAO LOCAL 661.614,34
08.05.01 CONTINENTE 661.614,34
08.05.01.04 ASSOCIACOES DE MUNICIPIOS 661.614,34
08.07 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 252.500,00
08.07.01 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 252.500,00
09 ACTIVOS FINANCEIROS 157.219,09
09.06 EMPRESTIMOS A MEDIO E LONGO PRAZOS 27.219,09
09.06.01 SOCIEDADES E QUASE SOCIEDADES NAO FINANCEIRAS - PRIVADAS 27.219,09
09.07 ACCOES E OUTRAS PARTICIPACOES 130.000,00
09.07.01 SOCIEDADES E QUASE SOCIEDADES NAO FINANCEIRAS - PRIVADAS 130.000,00
01.03 OPERACOES FINANCEIRAS 1.387.824,25
DESPESAS CORRENTES 539.191,88
03 JUROS E OUTROS ENCARGOS 530.692,12
03.01 JUROS DA DIVIDA PUBLICA 530.687,12
03.01.03 SOCIEDADES FINANCEIRAS- BANCOS E OUTRAS INSTITUICOES 232.667,84
FINANCEIRAS
03.01.03.02 EMPRESTIMOS DE MEDIO E LONGO PRAZO 232.667,84
03.01.05 ADMINISTRAGAO PUBLICA CENTRAL - ESTADO 298.019,28
03.01.05.02 EMPRESTIMOS DE MEDIO E LONGO PRAZOS 298.019,28
03.02 OUTROS ENCARGOS CORRENTES DA DiVIDA PUBLICA 5,00
03.02.01 DESPESAS DIVERSAS 5,00
06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 8.499,76
06.02 DIVERSAS 8.499,76
06.02.03 OUTRAS 8.499,76
06.02.03.04 SERVICOS BANCARIOS 8.499,76
DESPESAS DE CAPITAL 848.632,37
10 PASSIVOS FINANCEIROS 848.632,37
10.06 EMPRESTIMOS A MEDIO E LONGO PRAZO 848.632,37
10.06.03 SOCIEDADES FINANCEIRAS- BANCOS E OUTRAS INSTITUICOES 431.851,87
FINANCEIRAS
10.06.05 ADMINISTRACAO PUBLICA CENTRAL - ESTADO 416.780,50
01.04 GABINETE DE APOIO A PRESIDENCIA 21.197,97
DESPESAS CORRENTES 21.197,97
02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS 21.197,97
02.01 AQUISICAO DE BENS 11.283,12
02.01.08 MATERIAL DE ESCRITORIO 500,00
02.01.15 PREMIOS, CONDECORAGOES E OFERTAS 10.152,68
02.01.18 LIVROS E DOCUMENTAGAO TECNICA 50,00
02.01.21 OUTROS BENS 580,44
02.01.21.99 OUTROS BENS 580,44
02.02 AQUISICAO DE SERVICOS 9.914,85
02.02.03 CONSERVAGAO DE BENS 5,00
02.02.03.06 CONSERVAGAOQ DE EQUIPAMENTOS 5,00
02.02.11 REPRESENTAGAO DOS SERVICOS 5,00
02.02.13 DESLOCAGOES E ESTADAS 1.000,00
02.02.17 PUBLICIDADE 1.473,55
02.02.20 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 431,30
02.02.25 OUTROS SERVICOS 7.000,00
02.02.25.99 DIVERSOS 7.000,00
01.05 GABINETE DE APOIO AS FREGUESIAS 102.888,00
DESPESAS CORRENTES 102.888,00
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 102.888,00
04.05 ADMINISTRAGAO LOCAL 102.888,00
04.05.01 CONTINENTE 102.888,00
04.05.01.02 FREGUESIAS 102.888,00
01.06 SERVICO MUNICIPAL DE PROTECAO CIVIL 36.116,81
DESPESAS CORRENTES 36.116,81
02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS 4.616,81
02.01 AQUISICAO DE BENS 2.065,00
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02.01.01 MATERIAS-PRIMAS E SUBSIDIARIAS 1.000,00
02.01.07 VESTUARIO E ARTIGOS PESSOAIS 1.000,00
02.01.08 MATERIAL DE ESCRITORIO 50,00
02.01.17 FERRAMENTAS E UTENSILIOS 5,00
02.01.18 LIVROS E DOCUMENTAGCAO TECNICA 5,00
02.01.21 OUTROS BENS 5,00
02.01.21.99 OUTROS BENS 5,00
02.02 AQUISICAO DE SERVICOS 2.551,81
02.02.03 CONSERVAGAO DE BENS 5,00
02.02.03.06 CONSERVAGAOQ DE EQUIPAMENTOS 5,00
02.02.15 FORMAGAO 1.040,00
02.02.19 ASSISTENCIA TECNICA 1.456,81
02.02.25 OUTROS SERVICOS 50,00
02.02.25.99 DIVERSOS 50,00
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 31.500,00
04.07 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 31.500,00
04.07.01 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 31.500,00
04.07.01.99 OUTROS 31.500,00
01.08 JURIDICO,CONTRAORD,NOTARIADO,EXEC FISCAIS,TX LICEN 170.223,19
DESPESAS CORRENTES 86.685,54
01 DESPESAS COM O PESSOAL 2.494,70
01.03 SEGURANGA SOCIAL 2.494,70
01.03.05 CONTRIBUICOES PARA A SEGURANCA SOCIAL 2.494,70
01.03.05.03 OUTROS 2.494,70
02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS 75.785,84
02.01 AQUISICAO DE BENS 4.800,31
02.01.08 MATERIAL DE ESCRITORIO 519,00
02.01.18 LIVROS E DOCUMENTAGAO TECNICA 5,00
02.01.21 OUTROS BENS 4.276,31
02.01.21.99 OUTROS BENS 4.276,31
02.02 AQUISICAO DE SERVICOS 70.985,53
02.02.03 CONSERVAGAO DE BENS 2.859,28
02.02.03.06 CONSERVACAO DE EQUIPAMENTOS 2.859,28
02.02.14 ESTUDOS, PARECERES, PROJECTOS E CONSULTADORIA 52.087,36
02.02.17 PUBLICIDADE 1.000,00
02.02.19 ASSISTENCIA TECNICA 2.809,40
02.02.20 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 2.105,73
02.02.25 OUTROS SERVICOS 10.123,76
02.02.25.99 DIVERSOS 10.123,76
03 JUROS E OUTROS ENCARGOS 5,00
03.05 OUTROS JUROS 5,00
03.05.02 OUTROS 5,00
06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 8.400,00
06.02 DIVERSAS 8.400,00
06.02.03 OUTRAS 8.400,00
06.02.03.05 OUTRAS 8.400,00
DESPESAS DE CAPITAL 83.537,65
07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL 83.537,65
07.01 INVESTIMENTOS 20.037,65
07.01.09 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO 358,30
07.01.10 EQUIPAMENTO BASICO 112,50
07.01.10.02 OUTRO 112,50
07.01.11 FERRAMENTOS E UTENSILIOS 246,37
07.01.15 OUTROS INVESTIMENTOS 19.320,48
07.03 BENS DE DOMINIO PUBLICO 63.500,00
07.03.01 TERRENOS E RECURSOS NATURAIS 63.500,00
01.09 GAB. DE GESTAO PROJ COMPARTICIPADOS E CANDIDATURAS 20.872,35
DESPESAS CORRENTES 20.872,35
02 AQUISIGAO DE BENS E SERVICOS 20.872,35
02.01 AQUISICAO DE BENS 15,00
02.01.08 MATERIAL DE ESCRITORIO 5,00
02.01.18 LIVROS E DOCUMENTAGAO TECNICA 5,00
02.01.21 OUTROS BENS 5,00
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02.01.21.99 OUTROS BENS 5,00
02.02 AQUISICAO DE SERVICOS 20.857,35
02.02.14 ESTUDOS, PARECERES, PROJECTOS E CONSULTADORIA 20.847,35
02.02.20 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 5,00
02.02.25 OUTROS SERVICOS 5,00
02.02.25.99 DIVERSOS 5,00
01.10 GABINETE DE RELAGOES PUBLICAS E INTERNACIONAIS 41.760,34
DESPESAS CORRENTES 41.760,34
02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS 41.760,34
02.01 AQUISICAO DE BENS 2.076,75
02.01.08 MATERIAL DE ESCRITORIO 786,75
02.01.15 PREMIOS, CONDECORAGOES E OFERTAS 800,00
02.01.18 LIVROS E DOCUMENTAGCAO TECNICA 400,00
02.01.19 ARTIGOS HONORIFICOS E DE DECORAGAQ 40,00
02.01.21 OUTROS BENS 50,00
02.01.21.99 OUTROS BENS 50,00
02.02 AQUISICAO DE SERVICOS 39.683,59
02.02.03 CONSERVAGAO DE BENS 5,00
02.02.03.06 CONSERVAGAOQ DE EQUIPAMENTOS 5,00
02.02.09 COMUNICACOES 1.04471
02.02.13 DESLOCAGOES E ESTADAS 5,00
02.02.17 PUBLICIDADE 1.432,10
02.02.19 ASSISTENCIA TECNICA 374,00
02.02.20 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 36.572,78
02.02.25 OUTROS SERVICOS 250,00
02.02.25.99 DIVERSOS 250,00
01.11 FISCALIZACAO 4713
DESPESAS CORRENTES 4713
02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS 4713
02.01 AQUISICAO DE BENS 37,13
02.01.08 MATERIAL DE ESCRITORIO 32,13
02.01.21 OUTROS BENS 5,00
02.01.21.99 OUTROS BENS 5,00
02.02 AQUISICAO DE SERVICOS 10,00
02.02.03 CONSERVAGAO DE BENS 5,00
02.02.03.06 CONSERVAGAO DE EQUIPAMENTOS 5,00
02.02.25 OUTROS SERVICOS 5,00
02.02.25.99 DIVERSOS 5,00
01.12 GESTAO E ORGANIZACAO, INFORMATICA E TELECOMUNICAGO 292.700,83
DESPESAS CORRENTES 203.528,17
02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS 203.528,17
02.01 AQUISICAO DE BENS 550,00
02.01.08 MATERIAL DE ESCRITORIO 500,00
02.01.21 OUTROS BENS 50,00
02.01.21.99 OUTROS BENS 50,00
02.02 AQUISICAO DE SERVICOS 202.978,17
02.02.01 ENCARGOS DE INSTALAGOES 4.599,02
02.02.03 CONSERVAGAO DE BENS 2.275,50
02.02.03.06 CONSERVAGAOQ DE EQUIPAMENTOS 2.275,50
02.02.05 LOCAGAO DE MATERIAL DE INFORMATICA 32.800,00
02.02.09 COMUNICAGOES 49.534,89
02.02.14 ESTUDOS, PARECERES, PROJECTOS E CONSULTADORIA 30.000,00
02.02.19 ASSISTENCIA TECNICA 82.761,34
02.02.20 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 5,00
02.02.25 OUTROS SERVICOS 1.002,42
02.02.25.99 DIVERSOS 1.002,42
DESPESAS DE CAPITAL 89.172,66
07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL 89.172,66
07.01 INVESTIMENTOS 89.172,66
07.01.07 EQUIPAMENTO DE INFORMATICA 63.737,00
07.01.08 SOFTWARE INFORMATICO 21.227,46
07.01.09 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO 2.756,80
07.01.10 EQUIPAMENTO BASICO 1.107,00
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07.01.10.02 OUTRO 1.107,00
07.01.15 OUTROS INVESTIMENTOS 344,40
01.13 GABINETE DE PLANEAMENTO E DESENVOLVIMENTO ESTRATEG 4.935,00
DESPESAS CORRENTES 4.935,00
02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS 1.860,00
02.02 AQUISICAO DE SERVICOS 1.860,00
02.02.16 SEMINARIOS, EXPOSICOES E SIMILARES 5,00
02.02.20 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 5,00
02.02.25 OUTROS SERVICOS 1.850,00
02.02.25.01 ANIMAGAO CULTURAL E DESPORTIVA 1.845,00
02.02.25.99 DIVERSOS 5,00
06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 3.075,00
06.02 DIVERSAS 3.075,00
06.02.03 OUTRAS 3.075,00
06.02.03.05 OUTRAS 3.075,00
02 DIVISAO FINANCEIRA, ADMIN GERAL E RECURSOS HUMANOS 6.699.846,26
02.01 SUBUNIDADE DA CONTABILIDADE 1.028.184,51
DESPESAS CORRENTES 1.028.174,51
02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS 120.061,79
02.01 AQUISICAO DE BENS 226,41
02.01.08 MATERIAL DE ESCRITORIO 176,41
02.01.18 LIVROS E DOCUMENTAGAO TECNICA 50,00
02.02 AQUISICAO DE SERVICOS 119.835,38
02.02.09 COMUNICAGOES 200,00
02.02.14 ESTUDOS, PARECERES, PROJECTOS E CONSULTADORIA 5,00
02.02.17 PUBLICIDADE 243,05
02.02.20 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 5,00
02.02.24 ENCARGOS DE COBRANCA DE RECEITAS 118.678,33
02.02.25 OUTROS SERVICOS 704,00
02.02.25.99 DIVERSOS 704,00
03 JUROS E OUTROS ENCARGOS 707.037,72
03.04 JUROS TRIBUTARIOS 100,00
03.04.01 INDEMNIZATORIOS 50,00
03.04.02 OUTROS 50,00
03.05 OUTROS JUROS 706.932,72
03.05.02 OUTROS 706.932,72
03.06 OUTROS ENCARGOS FINANCEIROS 5,00
03.06.01 OUTROS ENCARGOS FINANCEIROS 5,00
06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 201.075,00
06.02 DIVERSAS 201.075,00
06.02.01 IMPOSTOS E TAXAS 54.565,07
06.02.02 ACTIVOS INCORPOREOS 5,00
06.02.03 OUTRAS 146.504,93
06.02.03.01 RESTITUICOES 50.007,80
06.02.03.02 IVA PAGO 75.000,00
06.02.03.04 SERVICOS BANCARIOS 17.192,69
06.02.03.05 OUTRAS 4.304 44
DESPESAS DE CAPITAL 10,00
1 OUTRAS DESPESAS DE CAPITAL 10,00
11.02 DIVERSAS 10,00
11.02.01 RESTITUICOES 5,00
11.02.99 OUTRAS 5,00
02.02 SUBUNIDADE DA ADMINISTRACAO GERAL 406.729,80
DESPESAS CORRENTES 398.629,31
02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS 380.129,31
02.01 AQUISICAO DE BENS 12.338,16
02.01.03 MUNICOES, EXPLOSIVOS E ARTIFICIOS 5,00
02.01.04 LIMPEZA E HIGIENE 7.858,53
02.01.06 ALIMENTAGAO - GENEROS PARA CONFECIONAR 5,00
02.01.07 VESTUARIO E ARTIGOS PESSOAIS 5,00
02.01.08 MATERIAL DE ESCRITORIO 1.022,52
02.01.09 PRODUTOS QUIMICOS E FARMACEUTICOS 5,00
02.01.11 MATERIAL DE CONSUMO CLINICO 5,00
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02.01.13 MATERIAL DE CONSUMO HOTELEIRO 552,98
02.01.17 FERRAMENTAS E UTENSILIOS 306,79
02.01.18 LIVROS E DOCUMENTAGCAO TECNICA 65,00
02.01.21 OUTROS BENS 2.507,34
02.01.21.01 MATERIAIS P/ EDIF. MUNICIPAIS (EXCEPTO ESCOLAS) 5,00
02.01.21.99 OUTROS BENS 2.502,34
02.02 AQUISICAO DE SERVICOS 367.791,15
02.02.01 ENCARGOS DE INSTALAGOES 140.208,39
02.02.02 LIMPEZA E HIGIENE 5,00
02.02.03 CONSERVAGAO DE BENS 14.814,20
02.02.03.01 EDIFICIOS MUNICIPAIS (EXCEPTO ESCOLAS) 5.000,00
02.02.03.06 CONSERVAGAOQ DE EQUIPAMENTOS 9.809,20
02.02.03.99 DIVERSOS 5,00
02.02.04 LOCAGAO DE EDIFICIOS 35.223,31
02.02.08 LOCACAO DE OUTROS BENS 136.200,00
02.02.09 COMUNICAGOES 14.376,33
02.02.12 SEGUROS 7.655,32
02.02.14 ESTUDOS, PARECERES, PROJECTOS E CONSULTADORIA 5,00
02.02.17 PUBLICIDADE 5,00
02.02.18 VIGILANCIA E SEGURANCA 5,00
02.02.19 ASSISTENCIA TECNICA 5.318,67
02.02.20 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 5,00
02.02.25 OUTROS SERVICOS 13.969,93
02.02.25.99 DIVERSOS 13.969,93
06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 18.500,00
06.02 DIVERSAS 18.500,00
06.02.03 OUTRAS 18.500,00
06.02.03.05 OUTRAS 18.500,00
DESPESAS DE CAPITAL 8.100,49
07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL 8.100,49
07.01 INVESTIMENTOS 8.100,49
07.01.09 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO 100,00
07.01.10 EQUIPAMENTO BASICO 6.500,00
07.01.10.02 OUTRO 6.500,00
07.01.11 FERRAMENTOS E UTENSILIOS 100,00
07.01.15 OUTROS INVESTIMENTOS 1.400,49
02.03 SUBUNIDADE DE APROVISIONAMENTO 65.930,50
DESPESAS CORRENTES 65.930,50
02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS 64.637,93
02.01 AQUISICAO DE BENS 57.848,93
02.01.04 LIMPEZA E HIGIENE 19.808,67
02.01.08 MATERIAL DE ESCRITORIO 19.909,26
02.01.13 MATERIAL DE CONSUMO HOTELEIRO 18.131,00
02.02 AQUISICAO DE SERVICOS 6.789,00
02.02.17 PUBLICIDADE 1.500,00
02.02.25 OUTROS SERVICOS 5.289,00
02.02.25.99 DIVERSOS 5.289,00
03 JUROS E OUTROS ENCARGOS 1.292,57
03.05 OUTROS JUROS 1.292,57
03.05.02 OUTROS 1.292,57
02.04 SUBUNIDADE DE RECURSOS HUMANOS 5.199.001,45
DESPESAS CORRENTES 5.199.001,45
01 DESPESAS COM O PESSOAL 4.967.339,98
01.01 REMUNERAGOES CERTAS E PERMANENTES 3.908.036,78
01.01.01 TIT. ORGAOS SOBERANIA E MEMBROS ORGAOS AUTARQ. 115.000,00
01.01.04 PESSOAL DOS QUADROS- REGIME DE CONTRATO INDIVIDUAL DE 2.285.015,00
TRABALHO
01.01.04.01 PESSOAL EM FUNGOES 2.285.000,00
01.01.04.02 ALTERACOES OBRIGATORIAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATORI( 5,00
01.01.04.03 ALTERACOES FACULTATIVAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATORIQ 5,00
01.01.04.04 RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO 5,00
01.01.06 PESSOAL CONTRATADO A TERMO 155.010,00
01.01.06.01 PESSOAL EM FUNGOES 30.000,00
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01.01.06.02 ALTERACOES OBRIGATORIAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATORIQ 5,00
01.01.06.03 ALTERACOES FACULTATIVAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATORIQ 5,00
01.01.06.04 RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO 125.000,00
01.01.07 PESSOAL EM REGIME DE TAREFA OU AVENGA 199.501,78
01.01.08 PESSOAL AGUARDANDO APOSENTAGAO 12.000,00
01.01.09 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAGAQ 185.000,00
01.01.10 GRATIFICACOES 5,00
01.01.11 REPRESENTAGAO 27.500,00
01.01.12 SUPLEMENTOS E PREMIOS 5,00
01.01.13 SUBSIDIO DE REFEICAO 384.000,00
01.01.14 SUBSIDIOS DE FERIAS E DE NATAL 485.000,00
01.01.15 REMUNER. POR DOENGA E MATERNIDADE/PATERNIDADE 60.000,00
01.02 ABONOS VARIAVEIS OU EVENTUAIS 46.045,00
01.02.01 GRATIFICACOES VARIAVEIS OU EVENTUAIS 5,00
01.02.02 HORAS EXTRAORDINARIAS 10.000,00
01.02.03 ALIMENTAGAO E ALOJAMENTO 5,00
01.02.04 AJUDAS DE CUSTO 8.000,00
01.02.05 ABONO PARA FALHAS 3.000,00
01.02.06 FORMACAO 5,00
01.02.07 COLABORAGAO TECNICA E ESPECIALIZADA 5,00
01.02.08 SUBS. ABONOS DE FIXACAO, RESIDENCIA E ALOJAMENTO 5,00
01.02.09 SUBSIDIO DE PREVENGAO 5,00
01.02.10 SUBSIDIO DE TRABALHO NOCTURNO 8.000,00
01.02.11 SUBSIDIO DE TURNO 5,00
01.02.12 INDEMNIZACOES POR CESSACAO DE FUNGOES 5.000,00
01.02.13 OUTROS SUPLEMENTOS E PREMIOS 12.005,00
01.02.13.01 PREMIOS DE DESEMPENHO 5,00
01.02.13.02 OUTROS 12.000,00
01.02.14 OUTROS ABONOS EM NUMERARIO OU ESPECIE 5,00
01.03 SEGURANGA SOCIAL 1.013.258,20
01.03.01 ENCARGOS COM A SAUDE 170.000,00
01.03.02 OUTROS ENCARGOS COM A SAUDE 5,00
01.03.03 SUBSIDIO FAMILIAR A CRIANCAS E JOVENS 34.000,00
01.03.04 OUTRAS PRESTACOES FAMILIARES 21.600,00
01.03.05 CONTRIBUICOES PARA A SEGURANGCA SOCIAL 728.005,00
01.03.05.01 ASSISTENCIA NA DOENGA DOS FUNCIONARIOS PUBLICOS (ADSE) 28.000,00
01.03.05.02 SEGURANCA SOCIAL DO PESSOAL EM REGIME DE CONTRATO DE 700.000,00
TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS (RCTFP)

01.03.05.02.01 CAIXA GERAL DE APOSENTACOES 400.000,00
01.03.05.02.02 SEGURANCA SOCIAL - REGIME GERAL 300.000,00
01.03.05.03 OUTROS 5,00
01.03.06 ACIDENTES EM SERVICOS E DOENCAS PROFISSIONAIS 5,00
01.03.08 OUTRAS PENSOES 5,00
01.03.09 SEGUROS 34.633,20
01.03.09.01 SEGURO ACIDENTES TRAB. E DOENCAS PROFISSIONAIS 34.628,20
01.03.09.02 SEGUROS DE SAUDE 5,00
01.03.10 OUTRAS DESPESAS DE SEGURANGA SOCIAL 25.005,00
01.03.10.01 EVENTUALIDADE MATERNIDADE, PATERNIDADE E ADOPCAQ 25.000,00
01.03.10.99 OUTRAS DESPESAS DE SEGURANGA SOCIAL 5,00
02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS 86.388,09
02.01 AQUISICAO DE BENS 15,00
02.01.08 MATERIAL DE ESCRITORIO 5,00
02.01.18 LIVROS E DOCUMENTAGAO TECNICA 5,00
02.01.21 OUTROS BENS 5,00
02.01.21.99 OUTROS BENS 5,00
02.02 AQUISICAO DE SERVICOS 86.373,09
02.02.03 CONSERVAGAO DE BENS 5,00
02.02.03.06 CONSERVAGAO DE EQUIPAMENTOS 5,00
02.02.10 TRANSPORTES 8.000,00
02.02.12 SEGUROS 14.966,60
02.02.13 DESLOCAGOES E ESTADAS 3.000,00
02.02.15 FORMAGAO 27.906,05
02.02.17 PUBLICIDADE 200,00
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02.02.20 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 32.285,44
02.02.22 SERVICOS DE SAUDE 5,00
02.02.25 OUTROS SERVICOS 5,00
02.02.25.99 DIVERSOS 5,00
05 SUBSIDIOS 145.273,38
05.08 FAMILIAS 145.273,38
05.08.03 OUTRAS 145.273,38

03 DIV. DE OBRAS MUN,ADMIN DIRETA,AMB. E SERV URBANOS 19.872.392,38

03.01 APOIO ADM, TOPOGRAFIA E DESENHO,FISC HIG E SEGURAN 16.435.327,34

DESPESAS CORRENTES 580.612,57
02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS 579.207,57
02.01 AQUISICAO DE BENS 24.957 87
02.01.07 VESTUARIO E ARTIGOS PESSOAIS 16.640,39
02.01.08 MATERIAL DE ESCRITORIO 738,00
02.01.17 FERRAMENTAS E UTENSILIOS 6.209,90
02.01.21 OUTROS BENS 1.369,58
02.01.21.01 MATERIAIS P/ EDIF. MUNICIPAIS (EXCEPTO ESCOLAS) 1.346,13
02.01.21.99 OUTROS BENS 23,45
02.02 AQUISICAO DE SERVICOS 554.249,70
02.02.03 CONSERVAGAO DE BENS 901,32
02.02.03.03 MANUTENGCAO DA REDE VIARIA MUNICIPAL 549,46
02.02.03.06 CONSERVAGCAOQ DE EQUIPAMENTOS 351,86
02.02.10 TRANSPORTES 8.505,00
02.02.17 PUBLICIDADE 100,00
02.02.19 ASSISTENCIA TECNICA 590,40
02.02.20 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 2.610,39
02.02.25 OUTROS SERVICOS 541.542,59
02.02.25.03 ILUMINAGAO PUBLICA 305.000,00
02.02.25.99 DIVERSOS 236.542,59
06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 1.405,00
06.02 DIVERSAS 1.405,00
06.02.03 OUTRAS 1.405,00
06.02.03.05 OUTRAS 1.405,00
DESPESASDE CAPITAL 15.854.714,77

07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL 15.854.714,77
07.01 INVESTIMENTOS 9.138.042,28
07.01.02 HABITACOES 60.995,70
07.01.02.01 Construcéo 60.995,70
07.01.03 EDIFiCIOS 7.794.849,68
07.01.03.01 INSTALACOES DE SERVICOS 1.609.351,87
07.01.03.02 INSTALACOES DESPORTIVAS E RECREATIVAS 305.597,43
07.01.03.03 MERCADOS E INSTALAGOES DE FISCALIZAGAO SANITARIA 5.000,00
07.01.03.04 CRECHES 41.722,62
07.01.03.05 ESCOLAS 5.804.137,76
07.01.03.07 OUTROS 29.040,00
07.01.04 CONSTRUCOES DIVERSAS 1.168.972,47
07.01.04.04 ILUMINAGAO PUBLICA 168.587,61
07.01.04.05 PARQUES E JARDINS 262.176,16
07.01.04.06 INSTALAGOES DESPORTIVAS E RECREATIVAS 188.056,43
07.01.04.13 OUTROS 550.152,27
07.01.07 EQUIPAMENTO DE INFORMATICA 45.079,57
07.01.08 SOFTWARE INFORMATICO 1.328,40
07.01.10 EQUIPAMENTO BASICO 27.899,07
07.01.10.02 OUTRO 27.899,07
07.01.15 OUTROS INVESTIMENTOS 38.917,39
07.03 BENS DE DOMINIO PUBLICO 6.716.672,49
07.03.01 TERRENOS E RECURSOS NATURAIS 767,00
07.03.03 OUTRAS CONSTRUGOES E INFRAESTRUTURAS 6.715.905,49
07.03.03.01 VIADUTOS, ARRUAMENTOS E OBRAS COMPLEMENTARES 712.731,71
07.03.03.06 INSTALACOES DESPORTIVAS E RECREATIVAS 437.840,55
07.03.03.08 VIACAO RURAL 5.073.609,19
07.03.03.12 CEMITERIOS 216.128,74
07.03.03.13 OUTRAS 275.595,30
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03.02 SUBUNIDADE DO AMBIENTE E SERVICOS URBANOS 2.651.356,63
DESPESAS CORRENTES 2.546.218,66
02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS 2.485.131,12
02.01 AQUISICAO DE BENS 326.055,98
02.01.01 MATERIAS-PRIMAS E SUBSIDIARIAS 73.560,19
02.01.02 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES 9.539,40
02.01.02.01 GASOLINA 9.480,10
02.01.02.99 OUTROS 59,30
02.01.04 LIMPEZA E HIGIENE 50,00
02.01.09 PRODUTOS QUIMICOS E FARMACEUTICOS 50,00
02.01.11 MATERIAL DE CONSUMO CLINICO 50,00
02.01.14 OUTRO MATERIAL- PECAS 1.007,19
02.01.17 FERRAMENTAS E UTENSILIOS 8.452,92
02.01.21 OUTROS BENS 233.346,28
02.01.21.99 OUTROS BENS 233.346,28
02.02 AQUISICAO DE SERVICOS 2.159.075,14
02.02.03 CONSERVAGAO DE BENS 1.775,77
02.02.03.05 CONSERVAGAO DE VIATURAS 383,47
02.02.03.06 CONSERVAGAOQ DE EQUIPAMENTOS 1.392,30
02.02.10 TRANSPORTES 988,00
02.02.18 VIGILANCIA E SEGURANCA 13.284,00
02.02.19 ASSISTENCIA TECNICA 513,32
02.02.20 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 5.117,68
02.02.24 ENCARGOS DE COBRANCA DE RECEITAS 24.671,02
02.02.25 OUTROS SERVICOS 2.112.725,35
02.02.25.04 RECOLHA DE RSU 678.550,74
02.02.25.06 VALORIZAGAO E TRATAMENTO DE RSU'S 901.231,03
02.02.25.99 DIVERSOS 532.943,58
06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 61.087,54
06.02 DIVERSAS 61.087,54
06.02.03 OUTRAS 61.087,54
06.02.03.05 OUTRAS 61.087,54
DESPESAS DE CAPITAL 105.137,97
07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL 105.137,97
07.01 INVESTIMENTOS 105.137,97
07.01.10 EQUIPAMENTO BASICO 17.112,97
07.01.10.02 OUTRO 17.112,97
07.01.11 FERRAMENTOS E UTENSILIOS 15.000,00
07.01.15 OUTROS INVESTIMENTOS 73.025,00
03.03 SUBUNIDADE DA ADMINISTRAGAOQ DIRETA 785.708,41
DESPESAS CORRENTES 745.002,48
02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS 745.002,48
02.01 AQUISICAO DE BENS 540.451,07
02.01.01 MATERIAS-PRIMAS E SUBSIDIARIAS 104.355,21
02.01.02 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES 99.196,34
02.01.02.01 GASOLINA 3.696,46
02.01.02.02 GASOLEO 94.999,88
02.01.02.99 OUTROS 500,00
02.01.04 LIMPEZA E HIGIENE 41,53
02.01.07 VESTUARIO E ARTIGOS PESSOAIS 6.571,17
02.01.08 MATERIAL DE ESCRITORIO 5,00
02.01.09 PRODUTOS QUIMICOS E FARMACEUTICOS 5,00
02.01.11 MATERIAL DE CONSUMO CLINICO 123,08
02.01.12 MATERIAL DE TRANSPORTE- PECAS 5,00
02.01.14 OUTRO MATERIAL- PECAS 11.052,91
02.01.17 FERRAMENTAS E UTENSILIOS 5.050,80
02.01.18 LIVROS E DOCUMENTAGAO TECNICA 5,00
02.01.21 OUTROS BENS 314.040,03
02.01.21.01 MATERIAIS P/ EDIF. MUNICIPAIS (EXCEPTO ESCOLAS) 8.310,33
02.01.21.02 MATERIAIS PARA EXECUGAO E CONSERVAGAO DE SISTEMAS DE 5,00
DRENAGEM
02.01.21.03 MATERIAIS PARA MANUTENGAO DA REDE VIARIA MUNICIPAL E 500,00
SINALIZACAO
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02.01.21.04 MATERIAIS PARA MANUTENGCAO E CONSERVAGAO DA REDE ESCOLAR 594,83
02.01.21.99 OUTROS BENS 304.629,87
02.02 AQUISICAO DE SERVICOS 204.551,41
02.02.03 CONSERVAGAO DE BENS 17737311
02.02.03.01 EDIFICIOS MUNICIPAIS (EXCEPTO ESCOLAS) 500,00
02.02.03.02 CONSERVAGCAO DE SISTEMAS DE DRENAGEM 5,00
02.02.03.03 MANUTENCAO DA REDE VIARIA MUNICIPAL 30.750,00
02.02.03.04 CONSERVAGAO DA REDE ESCOLAR 1.000,00
02.02.03.05 CONSERVAGAO DE VIATURAS 143.777,73
02.02.03.06 CONSERVAGAO DE EQUIPAMENTOS 840,38
02.02.03.99 DIVERSOS 500,00
02.02.06 LOCAGAO DE MATERIAL DE TRANSPORTE 50,00
02.02.10 TRANSPORTES 10.636,00
02.02.12 SEGUROS 8.934,95
02.02.14 ESTUDOS, PARECERES, PROJECTOS E CONSULTADORIA 5,00
02.02.25 OUTROS SERVICOS 7.552,35
02.02.25.99 DIVERSOS 7.552,35
DESPESAS DE CAPITAL 40.705,93
07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL 40.705,93
07.01 INVESTIMENTOS 40.705,93
07.01.06 MATERIAL DE TRANSPORTES 10.769,04
07.01.06.02 OUTRO 10.769,04
07.01.09 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO 268,26
07.01.10 EQUIPAMENTO BASICO 2.080,95
07.01.10.02 OUTRO 2.080,95
07.01.11 FERRAMENTOS E UTENSILIOS 2.237,58
07.01.15 OUTROS INVESTIMENTOS 25.350,10
04 DIVISAO DE PLANEAMENTO E GESTAO URBANISTICA 434.833,06
04.01 AREA ADMN,PLAN URBAN,LICENC E VIST,SIG,TOPONIMIA 434.833,06
DESPESAS CORRENTES 4.359,03
02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS 4.359,03
02.01 AQUISICAO DE BENS 396,68
02.01.08 MATERIAL DE ESCRITORIO 381,68
02.01.16 MERCADORIAS PARA VENDA 5,00
02.01.16.03 OUTRAS 5,00
02.01.18 LIVROS E DOCUMENTAGAO TECNICA 5,00
02.01.21 OUTROS BENS 5,00
02.01.21.99 OUTROS BENS 5,00
02.02 AQUISICAO DE SERVICOS 3.962,35
02.02.03 CONSERVAGAO DE BENS 5,00
02.02.03.06 CONSERVAGAOQ DE EQUIPAMENTOS 5,00
02.02.14 ESTUDOS, PARECERES, PROJECTOS E CONSULTADORIA 5,00
02.02.17 PUBLICIDADE 243,05
02.02.19 ASSISTENCIA TECNICA 1.244.28
02.02.20 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 2.460,02
02.02.25 OUTROS SERVICOS 5,00
02.02.25.99 DIVERSOS 5,00
DESPESAS DE CAPITAL 430.474,03
07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL 430.474,03
07.01 INVESTIMENTOS 36.694,32
07.01.04 CONSTRUGCOES DIVERSAS 5.000,00
07.01.04.13 OUTROS 5.000,00
07.01.15 OUTROS INVESTIMENTOS 31.694,32
07.03 BENS DE DOMINIO PUBLICO 393.779,71
07.03.03 OUTRAS CONSTRUGOES E INFRAESTRUTURAS 393.779,71
07.03.03.01 VIADUTOS, ARRUAMENTOS E OBRAS COMPLEMENTARES 393.779,71
05 DIV EDUC,AG SOCIAL,CULT,DESP, TURISMO E JUVENTUDE 3.409.330,54
05.01 SUBUNIDADE DA EDUCACAO 2.022.469,28
DESPESAS CORRENTES 1.546.262,38
02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS 911.532,68
02.01 AQUISICAO DE BENS 269.001,70
02.01.02 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES 35.791,53
02.01.02.02 GASOLEO 10.384,82
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02.01.02.99 OUTROS 25.406,71
02.01.04 LIMPEZA E HIGIENE 58,38
02.01.05 ALIMENTACAO - REFEICOES CONFECCIONADAS 5,00
02.01.06 ALIMENTACAO - GENEROS PARA CONFECIONAR 135.494,48
02.01.07 VESTUARIO E ARTIGOS PESSOAIS 5,00
02.01.13 MATERIAL DE CONSUMO HOTELEIRO 7.266,84
02.01.15 PREMIOS, CONDECORAGOES E OFERTAS 5,00
02.01.20 MATERIAL DE EDUCACAO, CULTURA E RECREIO 89.210,90
02.01.21 OUTROS BENS 1.164,57
02.01.21.04 MATERIAIS PARA MANUTENGAO E CONSERVAGAO DA REDE ESCOLAR 664,57
02.01.21.99 OUTROS BENS 500,00
02.02 AQUISICAO DE SERVICOS 642.530,98
02.02.01 ENCARGOS DE INSTALAGOES 329.976,44
02.02.03 CONSERVAGAO DE BENS 716348
02.02.03.04 CONSERVAGAO DA REDE ESCOLAR 5,00
02.02.03.06 CONSERVAGAOQ DE EQUIPAMENTOS 7.158,48
02.02.04 LOCAGAO DE EDIFICIOS 1.259,60
02.02.08 LOCAGAO DE OUTROS BENS 1.427,15
02.02.10 TRANSPORTES 295.150,32
02.02.12 SEGUROS 5,00
02.02.17 PUBLICIDADE 101,66
02.02.20 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 6.487,33
02.02.25 OUTROS SERVICOS 960,00
02.02.25.01 ANIMAGAO CULTURAL E DESPORTIVA 400,00
02.02.25.99 DIVERSOS 560,00
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 634.729,70
04.07 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 634.729,70
04.07.01 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 634.729,70
04.07.01.01 AGRUPAMENTOS - JARDINS DE INFANCIA 4.700,00
04.07.01.02 AGRUPAMENTOS - ESCOLAS 1° CICLO 71.102,59
04.07.01.03 ASSOCIACOES DE PAIS 558.927,11

DESPESAS DE CAPITAL 476.206,90
07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL 476.206,90
07.01 INVESTIMENTOS 476.206,90
07.01.10 EQUIPAMENTO BASICO 476.206,90
07.01.10.02 OUTRO 476.206,90

05.02 CULTURA BIBLIOTECA ARQUIVO,DESPORTO,LAZER, TURISMO 821.508,75

DESPESAS CORRENTES 676.402,28
02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS 329.156,50
02.01 AQUISICAO DE BENS 36.095,28
02.01.02 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES 19.298,01
02.01.02.02 GASOLEO 2.802,57
02.01.02.99 OUTROS 16.495,44
02.01.04 LIMPEZA E HIGIENE 5,00
02.01.06 ALIMENTAGAO - GENEROS PARA CONFECIONAR 10,25
02.01.08 MATERIAL DE ESCRITORIO 750,00
02.01.11 MATERIAL DE CONSUMO CLINICO 5,00
02.01.13 MATERIAL DE CONSUMO HOTELEIRO 5,00
02.01.15 PREMIOS, CONDECORAGOES E OFERTAS 5.772,44
02.01.16 MERCADORIAS PARA VENDA 2.660,00
02.01.16.03 OUTRAS 2.660,00
02.01.17 FERRAMENTAS E UTENSILIOS 5,00
02.01.18 LIVROS E DOCUMENTAGAO TECNICA 5,00
02.01.19 ARTIGOS HONORIFICOS E DE DECORAGAO 5,00
02.01.20 MATERIAL DE EDUCACAO, CULTURA E RECREIO 2.464,22
02.01.21 OUTROS BENS 5.110,36
02.01.21.99 OUTROS BENS 5.110,36
02.02 AQUISICAO DE SERVICOS 293.061,22
02.02.01 ENCARGOS DE INSTALAGOES 164.091,88
02.02.02 LIMPEZA E HIGIENE 5,00
02.02.03 CONSERVAGAO DE BENS 601,92
02.02.03.06 CONSERVAGAO DE EQUIPAMENTOS 596,92
02.02.03.99 DIVERSOS 5,00
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02.02.09 COMUNICAGOES 600,00
02.02.10 TRANSPORTES 2.885,00
02.02.12 SEGUROS 945,13
02.02.13 DESLOCAGOES E ESTADAS 5,00
02.02.14 ESTUDOS, PARECERES, PROJECTOS E CONSULTADORIA 9.188,51
02.02.15 FORMAGAO 100,00
02.02.16 SEMINARIOS, EXPOSICOES E SIMILARES 10.299,99
02.02.17 PUBLICIDADE 21.477,10
02.02.18 VIGILANCIA E SEGURANCA 2.955,69
02.02.20 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 10.164,00
02.02.25 OUTROS SERVICOS 69.742,00
02.02.25.01 ANIMAGAO CULTURAL E DESPORTIVA 5.949,25
02.02.25.99 DIVERSOS 63.792,75
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 342.240,00
04.07 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 342.235,00
04.07.01 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 342.235,00
04.07.01.01 AGRUPAMENTOS - JARDINS DE INFANCIA 5,00
04.07.01.02 AGRUPAMENTOS - ESCOLAS 1° CICLO 5,00
04.07.01.99 OUTROS 342.225,00
04.08 FAMILIAS 5,00
04.08.02 OUTRAS 5,00
06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 5.005,78
06.02 DIVERSAS 5.005,78
06.02.03 OUTRAS 5.005,78
06.02.03.05 OUTRAS 5.005,78

DESPESAS DE CAPITAL 145.106,47
07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL 9.106,47
07.01 INVESTIMENTOS 9.106,47
07.01.10 EQUIPAMENTO BASICO 8.106,47
07.01.10.02 OUTRO 8.106,47
07.01.15 OUTROS INVESTIMENTOS 1.000,00
08 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 136.000,00
08.07 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 136.000,00
08.07.01 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 136.000,00

05.03 SUBUNIDADE DA ACAO SOCIAL E HABITAGAO 565.352,51

DESPESAS CORRENTES 166.655,20
02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS 58.160,20
02.01 AQUISICAO DE BENS 9.344,11
02.01.04 LIMPEZA E HIGIENE 5,00
02.01.08 MATERIAL DE ESCRITORIO 2.369,96
02.01.11 MATERIAL DE CONSUMO CLINICO 50,00
02.01.15 PREMIOS, CONDECORAGOES E OFERTAS 1.870,00
02.01.20 MATERIAL DE EDUCACAO, CULTURA E RECREIO 2.214,99
02.01.21 OUTROS BENS 2.834,16
02.01.21.99 OUTROS BENS 2.834,16
02.02 AQUISICAO DE SERVICOS 48.816,09
02.02.01 ENCARGOS DE INSTALAGOES 11.130,49
02.02.03 CONSERVAGAO DE BENS 50,00
02.02.03.06 CONSERVAGAOQ DE EQUIPAMENTOS 50,00
02.02.09 COMUNICAGOES 1.116,07
02.02.10 TRANSPORTES 9.225,00
02.02.12 SEGUROS 418,97
02.02.13 DESLOCAGOES E ESTADAS 300,00
02.02.14 ESTUDOS, PARECERES, PROJECTOS E CONSULTADORIA 6.496,00
02.02.16 SEMINARIOS, EXPOSICOES E SIMILARES 1.000,00
02.02.20 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 1.950,00
02.02.25 OUTROS SERVICOS 17.129,56
02.02.25.05 PROGRAMAS/ACTIVIDADES DA ACGAO SOCIAL 7.650,00
02.02.25.99 DIVERSOS 9.479,56
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 57.355,00
04.07 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 57.350,00
04.07.01 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 57.350,00
04.07.01.99 OUTROS 57.350,00
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04.08 FAMILIAS 5,00
04.08.02 OUTRAS 5,00
05 SUBSIDIOS 51.140,00
05.08 FAMILIAS 51.140,00
05.08.03 OUTRAS 51.140,00
DESPESAS DE CAPITAL 398.697,31
07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL 427,99
07.01 INVESTIMENTOS 427,99
07.01.15 OUTROS INVESTIMENTOS 427,99
08 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 398.269,32
08.07 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 398.269,32
08.07.01 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 398.269,32
TOTAL GERAL DAS DESPESAS 35.440.847,53
Em _ de de Em _ de de
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ENTIDADE

ORCAMENTO DA DESPESA DOTAGOES INICIAIS

MUNICIPIO DE VIZELA ( POR CLASSIFICACAO ECONOMICA ) DO ANO 2014

PAGINA : 1

CLASSIFICACAO
ECONOMICA DESIGNACAO MONTANTE
DESPESAS CORRENTES 15.880.882,55
01 DESPESAS COM O PESSOAL 4.991.834,68
01.01 REMUNERAGOES CERTAS E PERMANENTES 3.908.036,78
01.01.01 TIT. ORGAOS SOBERANIA E MEMBROS ORGAOS AUTARQ. 115.000,00
01.01.04 PESSOAL DOS QUADROS- REGIME DE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 2.285.015,00
01.01.04.01 PESSOAL EM FUNGOES 2.285.000,00
01.01.04.02 ALTERACOES OBRIGATORIAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATORIO 5,00
01.01.04.03 ALTERACOES FACULTATIVAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATORIO 5,00
01.01.04.04 RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO 5,00
01.01.06 PESSOAL CONTRATADO A TERMO 155.010,00
01.01.06.01 PESSOAL EM FUNGOES 30.000,00
01.01.06.02 ALTERACOES OBRIGATORIAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATORIO 5,00
01.01.06.03 ALTERACOES FACULTATIVAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATORIO 5,00
01.01.06.04 RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO 125.000,00
01.01.07 PESSOAL EM REGIME DE TAREFA OU AVENCA 199.501,78
01.01.08 PESSOAL AGUARDANDO APOSENTAGAO 12.000,00
01.01.09 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAGAQ 185.000,00
01.01.10 GRATIFICACOES 5,00
01.01.11 REPRESENTAGAO 27.500,00
01.01.12 SUPLEMENTOS E PREMIOS 5,00
01.01.13 SUBSIDIO DE REFEICAO 384.000,00
01.01.14 SUBSIDIOS DE FERIAS E DE NATAL 485.000,00
01.01.15 REMUNER. POR DOENGA E MATERNIDADE/PATERNIDADE 60.000,00
01.02 ABONOS VARIAVEIS OU EVENTUAIS 68.045,00
01.02.01 GRATIFICACOES VARIAVEIS OU EVENTUAIS 5,00
01.02.02 HORAS EXTRAORDINARIAS 15.000,00
01.02.03 ALIMENTAGAO E ALOJAMENTO 5,00
01.02.04 AJUDAS DE CUSTO 9.000,00
01.02.05 ABONO PARA FALHAS 3.000,00
01.02.06 FORMACAO 5,00
01.02.07 COLABORAGAO TECNICA E ESPECIALIZADA 5,00
01.02.08 SUBS. ABONOS DE FIXACAO, RESIDENCIA E ALOJAMENTO 5,00
01.02.09 SUBSIDIO DE PREVENGAO 5,00
01.02.10 SUBSIDIO DE TRABALHO NOCTURNO 8.000,00
01.02.11 SUBSIDIO DE TURNO 5,00
01.02.12 INDEMNIZACOES POR CESSACAO DE FUNGOES 5.000,00
01.02.13 OUTROS SUPLEMENTOS E PREMIOS 28.005,00
01.02.13.01 PREMIOS DE DESEMPENHO 5,00
01.02.13.02 OUTROS 28.000,00
01.02.14 OUTROS ABONOS EM NUMERARIO OU ESPECIE 5,00
01.03 SEGURANGA SOCIAL 1.015.752,90
01.03.01 ENCARGOS COM A SAUDE 170.000,00
01.03.02 OUTROS ENCARGOS COM A SAUDE 5,00
01.03.03 SUBSIDIO FAMILIAR A CRIANCAS E JOVENS 34.000,00
01.03.04 OUTRAS PRESTACOES FAMILIARES 21.600,00
01.03.05 CONTRIBUICOES PARA A SEGURANCA SOCIAL 730.499,70
01.03.05.01 ASSISTENCIA NA DOENGA DOS FUNCIONARIOS PUBLICOS (ADSE) 28.000,00
01.03.05.02 SEGURANCA SOCIAL DO PESSOAL EM REGIME DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNGOES PUBLICAS | 700.000,00
(RCTFP)
01.03.05.02.01 CAIXA GERAL DE APOSENTACOES 400.000,00
01.03.05.02.02 SEGURANCA SOCIAL - REGIME GERAL 300.000,00
01.03.05.03 OUTROS 2.499,70
01.03.06 ACIDENTES EM SERVICOS E DOENCAS PROFISSIONAIS 5,00
01.03.08 OUTRAS PENSOES 5,00
01.03.09 SEGUROS 34.633,20
01.03.09.01 SEGURO ACIDENTES TRAB. E DOENCAS PROFISSIONAIS 34.628,20
01.03.09.02 SEGUROS DE SAUDE 5,00
01.03.10 OUTRAS DESPESAS DE SEGURANGCA SOCIAL 25.005,00
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PAGINA : 2

CLASSIFICACAO
ECONOMICA DESIGNACADO MONTANTE

01.03.10.01 EVENTUALIDADE MATERNIDADE, PATERNIDADE E ADOPCAQ 25.000,00
01.03.10.99 OUTRAS DESPESAS DE SEGURANGA SOCIAL 5,00
02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS 6.168.000,62
02.01 AQUISICAO DE BENS 1.298.770,11
02.01.01 MATERIAS-PRIMAS E SUBSIDIARIAS 178.915,40
02.01.02 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES 163.825,28
02.01.02.01 GASOLINA 13.176,56
02.01.02.02 GASOLEO 108.187,27
02.01.02.99 OUTROS 42.461,45
02.01.03 MUNIGOES, EXPLOSIVOS E ARTIFICIOS 5,00
02.01.04 LIMPEZA E HIGIENE 27.827,11
02.01.05 ALIMENTAGAO - REFEICOES CONFECCIONADAS 5,00
02.01.06 ALIMENTAGAO - GENEROS PARA CONFECIONAR 135.509,73
02.01.07 VESTUARIO E ARTIGOS PESSOAIS 24.22156
02.01.08 MATERIAL DE ESCRITORIO 28.502,31
02.01.09 PRODUTOS QUIMICOS E FARMACEUTICOS 60,00
02.01.11 MATERIAL DE CONSUMO CLINICO 233,08
02.01.12 MATERIAL DE TRANSPORTE- PECAS 5,00
02.01.13 MATERIAL DE CONSUMO HOTELEIRO 25.955,82
02.01.14 OUTRO MATERIAL- PECAS 12.060,10
02.01.15 PREMIOS, CONDECORAGOES E OFERTAS 19.040,13
02.01.16 MERCADORIAS PARA VENDA 2.665,00
02.01.16.03 OUTRAS 2.665,00
02.01.17 FERRAMENTAS E UTENSILIOS 20.030,41
02.01.18 LIVROS E DOCUMENTAGCAO TECNICA 605,00
02.01.19 ARTIGOS HONORIFICOS E DE DECORAGAQ 50,00
02.01.20 MATERIAL DE EDUCAGAO, CULTURA E RECREIO 93.890,11
02.01.21 OUTROS BENS 565.364,07
02.01.21.01 MATERIAIS P/ EDIF. MUNICIPAIS (EXCEPTO ESCOLAS) 9.661,46
02.01.21.02 MATERIAIS PARA EXECUGAO E CONSERVAGAO DE SISTEMAS DE DRENAGEM 5,00
02.01.21.03 MATERIAIS PARA MANUTENGAO DA REDE VIARIA MUNICIPAL E SINALIZAGAO 500,00
02.01.21.04 MATERIAIS PARA MANUTENGCAO E CONSERVAGAO DA REDE ESCOLAR 1.259,40
02.01.21.99 OUTROS BENS 553.938,21
02.02 AQUISICAO DE SERVICOS 4.869.230,51
02.02.01 ENCARGOS DE INSTALACOES 650.006,22
02.02.02 LIMPEZA E HIGIENE 10,00
02.02.03 CONSERVAGAO DE BENS 207.849,58
02.02.03.01 EDIFICIOS MUNICIPAIS (EXCEPTO ESCOLAS) 5.500,00
02.02.03.02 CONSERVACAO DE SISTEMAS DE DRENAGEM 5,00
02.02.03.03 MANUTENCAO DA REDE VIARIA MUNICIPAL 31.299,46
02.02.03.04 CONSERVACAO DA REDE ESCOLAR 1.005,00
02.02.03.05 CONSERVAGAO DE VIATURAS 144.161,20
02.02.03.06 CONSERVACAO DE EQUIPAMENTOS 25.368,92
02.02.03.99 DIVERSOS 510,00
02.02.04 LOCAGAO DE EDIFICIOS 36.482,01
02.02.05 LOCAGAO DE MATERIAL DE INFORMATICA 32.800,00
02.02.06 LOCACAO DE MATERIAL DE TRANSPORTE 50,00
02.02.08 LOCAGAO DE OUTROS BENS 137.627,15
02.02.09 COMUNICACOES 66.872,00
02.02.10 TRANSPORTES 335.389,32
02.02.11 REPRESENTAGAO DOS SERVICOS 55,00
02.02.12 SEGUROS 32.925,97
02.02.13 DESLOCAGOES E ESTADAS 4.315,00
02.02.14 ESTUDOS, PARECERES, PROJECTOS E CONSULTADORIA 141.906,42
02.02.15 FORMACAO 29.046,05
02.02.16 SEMINARIOS, EXPOSICOES E SIMILARES 11.304,99
02.02.17 PUBLICIDADE 27.775,51
02.02.18 VIGILANCIA E SEGURANCA 16.244.69
02.02.19 ASSISTENCIA TECNICA 95.068,22
02.02.20 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 100.214,67
02.02.22 SERVICOS DE SAUDE 5,00
02.02.24 ENCARGOS DE COBRANCA DE RECEITAS 143.349,35
02.02.25 OUTROS SERVICOS 2.799.932,46
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02.02.25.01 ANIMACAO CULTURAL E DESPORTIVA 8.194,25
02.02.25.03 ILUMINAGAO PUBLICA 305.000,00
02.02.25.04 RECOLHA DE RSU 678.550,74
02.02.25.05 PROGRAMAS/ACTIVIDADES DA ACCAO SOCIAL 7.650,00
02.02.25.06 VALORIZACAO E TRATAMENTO DE RSU'S 901.231,03
02.02.25.99 DIVERSOS 899.306,44
03 JUROS E OUTROS ENCARGOS 1.239.027,41
03.01 JUROS DA DiVIDA PUBLICA 530.687,12
03.01.03 SOCIEDADES FINANCEIRAS- BANCOS E OUTRAS INSTITUICOES FINANCEIRAS 232.667,84
03.01.03.02 EMPRESTIMOS DE MEDIO E LONGO PRAZO 232.667,84
03.01.05 ADMINISTRAGAO PUBLICA CENTRAL - ESTADO 298.019,28
03.01.05.02 EMPRESTIMOS DE MEDIO E LONGO PRAZOS 298.019,28
03.02 OUTROS ENCARGOS CORRENTES DA DiVIDA PUBLICA 5,00
03.02.01 DESPESAS DIVERSAS 5,00
03.04 JUROS TRIBUTARIOS 100,00
03.04.01 INDEMNIZATORIOS 50,00
03.04.02 OUTROS 50,00
03.05 OUTROS JUROS 708.230,29
03.05.02 OUTROS 708.230,29
03.06 OUTROS ENCARGOS FINANCEIROS 5,00
03.06.01 OUTROS ENCARGOS FINANCEIROS 5,00
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 2.964.002,38
04.01 SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO FINANCEIRAS 15,00
04.01.01 PUBLICAS 10,00
04.01.01.01 EMPRESA PUBLICAS MUNICIPAIS E INTERMUNICIPAIS 5,00
04.01.01.02 OUTRAS 5,00
04.01.02 PRIVADAS 5,00
04.05 ADMINISTRAGAO LOCAL 1.898.162,68
04.05.01 CONTINENTE 1.898.162,68
04.05.01.01 MUNICIPIOS 5,00
04.05.01.02 FREGUESIAS 102.888,00
04.05.01.03 SERVICOS AUTONOMOS DA ADMINISTRAGAO LOCAL 5,00
04.05.01.04 ASSOCIACOES DE MUNICIPIOS 1.795.259,68
04.05.01.08 OUTRAS 5,00
04.07 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 1.065.814,70
04.07.01 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 1.065.814,70
04.07.01.01 AGRUPAMENTOS - JARDINS DE INFANCIA 4,705,00
04.07.01.02 AGRUPAMENTOS - ESCOLAS 1° CICLO 71.107,59
04.07.01.03 ASSOCIACOES DE PAIS 558.927,11
04.07.01.99 OUTROS 431.075,00
04.08 FAMILIAS 10,00
04.08.02 OUTRAS 10,00
05 SUBSIDIOS 196.413,38
05.08 FAMILIAS 196.413,38
05.08.03 OUTRAS 196.413,38
06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 321.604,08
06.02 DIVERSAS 321.604,08
06.02.01 IMPOSTOS E TAXAS 54.565,07
06.02.02 ACTIVOS INCORPOREOS 5,00
06.02.03 OUTRAS 267.034,01
06.02.03.01 RESTITUICOES 50.007,80
06.02.03.02 IVA PAGO 75.000,00
06.02.03.04 SERVIGOS BANCARIOS 25.692,45
06.02.03.05 OUTRAS 116.333,76
DESPESASDE CAPITAL 19.559.964,98
07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL 17.105.719,86
07.01 INVESTIMENTOS 9.926.767,66
07.01.01 TERRENOS 2.500,00
07.01.02 HABITACOES 60.995,70
07.01.02.01 Construgéo 60.995,70
07.01.03 EDIFiCIOS 7.795.349,68
07.01.03.01 INSTALACOES DE SERVICOS 1.609.351,87
07.01.03.02 INSTALACOES DESPORTIVAS E RECREATIVAS 305.597,43
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07.01.03.03 MERCADOS E INSTALACOES DE FISCALIZAGAO SANITARIA 5.000,00
07.01.03.04 CRECHES 41.722,62
07.01.03.05 ESCOLAS 5.804.137,76
07.01.03.07 OUTROS 29.540,00
07.01.04 CONSTRUGOES DIVERSAS 1.173.972,47
07.01.04.04 ILUMINAGAO PUBLICA 168.587,61
07.01.04.05 PARQUES E JARDINS 262.176,16
07.01.04.06 INSTALACOES DESPORTIVAS E RECREATIVAS 188.056,43
07.01.04.13 OUTROS 555.152,27
07.01.06 MATERIAL DE TRANSPORTES 10.769,04
07.01.06.02 OUTRO 10.769,04
07.01.07 EQUIPAMENTO DE INFORMATICA 108.816,57
07.01.08 SOFTWARE INFORMATICO 22.555,86
07.01.09 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO 3.618,36
07.01.10 EQUIPAMENTO BASICO 539.125,86
07.01.10.02 OUTRO 539.125,86
07.01.11 FERRAMENTOS E UTENSILIOS 17.583,95
07.01.15 OUTROS INVESTIMENTOS 191.480,17
07.03 BENS DE DOMINIO PUBLICO 7.178.952,20
07.03.01 TERRENOS E RECURSOS NATURAIS 69.267,00
07.03.03 OUTRAS CONSTRUGOES E INFRAESTRUTURAS 7.109.685,20
07.03.03.01 VIADUTOS, ARRUAMENTOS E OBRAS COMPLEMENTARES 1.106.511,42
07.03.03.06 INSTALACOES DESPORTIVAS E RECREATIVAS 437.840,55
07.03.03.08 VIAGAO RURAL 5.073.609,19
07.03.03.12 CEMITERIOS 216.128,74
07.03.03.13 OUTRAS 275.595,30
08 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 1.448.383,66
08.05 ADMINISTRAGAO LOCAL 661.614,34
08.05.01 CONTINENTE 661.614,34
08.05.01.04 ASSOCIACOES DE MUNICIPIOS 661.614,34
08.07 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 786.769,32
08.07.01 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 786.769,32
09 ACTIVOS FINANCEIROS 157.219,09
09.06 EMPRESTIMOS A MEDIO E LONGO PRAZOS 27.219,09
09.06.01 SOCIEDADES E QUASE SOCIEDADES NAO FINANCEIRAS - PRIVADAS 27.219,09
09.07 ACCOES E OUTRAS PARTICIPACOES 130.000,00
09.07.01 SOCIEDADES E QUASE SOCIEDADES NAO FINANCEIRAS - PRIVADAS 130.000,00
10 PASSIVOS FINANCEIROS 848.632,37
10.06 EMPRESTIMOS A MEDIO E LONGO PRAZO 848.632,37
10.06.03 SOCIEDADES FINANCEIRAS- BANCOS E OUTRAS INSTITUICOES FINANCEIRAS 431.851,87
10.06.05 ADMINISTRAGAO PUBLICA CENTRAL - ESTADO 416.780,50
11 OUTRAS DESPESAS DE CAPITAL 10,00
11.02 DIVERSAS 10,00
11.02.01 RESTITUICOES 5,00
11.02.99 OUTRAS 5,00
TOTAL GERAL DAS DESPESAS 35.440.847,53
Em __ de de Em _ de de
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Anexos ano 2014



RESUMO DO ORGCAMENTO

ENTIDADE
MUNICIPIO DE VIZELA
DOTAGOES INICIAIS DO ANO 2014
RECEITAS MONTANTE DESPESAS MONTANTE
Correntes —.......... 17.546.358,70 Correntes —.......... 15.880.882,55
De capital .......... 17.824.488,83 De capital .......... 19.559.964,98
Outras Receitas . ... 70.000,00 Outras Despesas .....
Total 35.440.847,53 Total 35.440.847,53
Servicos Municipalizados Servicos Municipalizados
Total Geral 35.440.847,53 Total Geral 35.440.847,53
Em _ de de Em _ de de
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ENTIDADE APROVACOES :
RESUMO DAS RECEITAS E DAS DESPESAS Execuvo [ |
MUN.VIZELA Deliberativo | [
DOTAGOES INICIAIS DO ANO 2014
RECEITAS MONTANTE % DESPESAS MONTANTE %
RECEITAS CORRENTES DESPESAS CORRENTES
01 IMPOSTOS DIRECTOS 3.316.784,87 9.4 01 DESPESAS COM O PESSOAL 4.991.834,68 141
02 IMPOSTOS INDIRECTOS 249.096,91 0.7 02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS 6.168.000,62 174
03 CONTRIBUICOES PARA A SEGURANCA SOCIAL, A CAIXA GERAL 03 JUROS E OUTROS ENCARGOS 1.239.02741 35
DE APOSENTACOES E A ADSE 04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 2.964.002,38 84
04 TAXAS, MULTAS E OUTRAS PENALIDADES 168.737,85 05 05 SUBSIDIOS 196.413,38 0.6
05 RENDIMENTOS DE PROPRIEDADE 385.747,61 11 06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 321.604,08 09
06 TRANSFERENCIAS CORRENTES 6.318.347,80 178
07 VENDA DE BENS E SERVICOS CORRENTES 2.210.916,92 6.2 TOTAL DAS DESPESAS CORRENTES | 15.880.88255 | 44.8
08 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 4.896.726,74 138
DESPESAS DE CAPITAL
TOTAL DAS RECEITAS CORRENTES | 17.546.358,70 | 49.5 )
07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL 17.105.72986 | 48.3
RECEITAS DE CAPITAL 08 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 1.448.383,66 41
09 ACTIVOS FINANCEIROS 157.219,09 04
09 VENDAS DE BENS DE INVESTIMENTO 325.230,50 09 10 PASSIVOS FINANCEIROS 848.632,37 24
10 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 6.219.290,81 175 | |11 OUTRAS DESPESAS DE CAPITAL 10,00 0.0
11 ACTIVOS FINANCEIROS 6.356,27 0.0
12 PASSIVOS FINANCEIROS 1104739277 | 312 TOTAL DAS DESPESAS DE CAPITAL | 19.559.964,98 | 55.2
13 OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 206.218,48 0.6
TOTAL GERAL 3544084753 1100.0
TOTAL DAS RECEITAS DE CAPITAL 17.824.48883 | 50.3
OUTRAS RECEITAS
15 REPOSIGOES NAO ABATIDAS NOS PAGAMENTOS 70.000,00 0.2
TOTAL DAS OUTRAS RECEITAS 70.000,00 0.2
TOTAL GERAL 3544084753 1100.0
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ENTIDADE

RESUMO DAS GRANDES OPCGOES DO PLANO

DOTACOES INICIAIS

MUNICIPIO DE VIZELA DO ANO 2014
PAGINA : 1
DESPESAS (PREVISAO)
REALIZADO
OBJECTIVO DESCRICAO ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
PAGAM. ATE PAGAM. PREV PREVISTO
1-0UT-2013 DE OUT-DEZ TOTAL DEFINIDO NAO DEFIN 2015 2016 2017 OUTROS
01 FUNCOES GERAIS 5.355.301,26 1.910.549,90 1.910.549,90 80.000,00 150.000,00 7.495.851,16
0101 Servicos gerais da Administragdo Publica 5.355.301,26 1.884.613,40 1.884.613,40 80.000,00 150.000,00 7.469.914,66
010101 Administracéo Geral 5.355.301,26 1.884.613,40 1.884.613,40 80.000,00 150.000,00 7.469.914,66
0102 Seguranca e ordem puUblicas 25.936,50 25.936,50 25.936,50
010201 Proteccgéo civil e luta contra incéndios 25.936,50 25.936,50 25.936,50
02 FUNGOES SOCIAIS 6.813.609,49 8.500.063,43 8.500.063,43 150.000,00 150.000,00 15.613.672,92
0201 Educacéao 5.026.632,22 6.348.174,28 6.348.174,28 11.374.806,50
020101 Ensino nédo superior 5.026.632,22 6.348.174,28 6.348.174,28 11.374.806,50
0204 Habitacdo e Servigos Colectivos 1.591.101,46 1.626.088,82 1.626.088,82 150.000,00 150.000,00 3.517.190,28
020401 Habitagdo 60.995,70 60.995,70 60.995,70
020402 Ordenamento de Territorio 367.763,64 583.869,53 583.869,53 951.633,17
020403 Saneamento 220.747,88 223.761,45 223.761,45 444.509,33
020406 Protec¢do Meio Ambiente e Conservagédo da 1.002.589,94 757.462,14 757.462,14 150.000,00 150.000,00 2.060.052,08
Natureza
0205 Servicos Culturais, recreativos e 195.875,81 525.800,33 525.800,33 721.676,14
Religiosos
020501 Cultura 7.437,64 31.114,50 31.114,50 38.552,14
020502 Desporto e Tempos Livres 188.438,17 494.685,83 494.685,83 683.124,00
03 FUNCOES ECONOMICAS 5.568.653,22 6.695.106,53 6.695.106,53 245.588,25 120.838,25 329.176,50 12.959.362,75
0302 IndUstria Energia 15.000,00 15.000,00 2.500,00 2.500,00 40.000,00 60.000,00
030202 Energia 15.000,00 15.000,00 2.500,00 2.500,00 40.000,00 60.000,00
0303 Transportes e Comunicagdes 5.302.749,50 6.672.606,53 6.672.606,53 243.088,25 118.338,25 289.176,50 12.625.959,03
030301 Transportes rodoviarios 5.302.749,50 6.672.606,53 6.672.606,53 243.088,25 118.338,25 289.176,50 12.625.959,03
0305 OUTRAS FUNCOES ECONOMICAS 265.903,72 7.500,00 7.500,00 273.403,72
030501 Aquisicao de de terrenos e outras 265.903,72 7.500,00 7.500,00 273.403,72
construgdes
04 OUTRAS FUNGCOES 4.936.781,91 1.605.602,75 1.605.602,75 415.500,00 312.670,00 116.000,00 7.386.554,66
0402 Transferéncias entre Administracdes 4.202.416,98 1.448.383,66 1.448.383,66 278.000,00 278.000,00 116.000,00 6.322.800,64
040202 AMAVE - Associacao de Municipios do Vale 569.351,67 661.614,34 661.614,34 1.230.966,01
do Ave
040203 Instituicdes particulares e Empresas 3.633.065,31 786.769,32 786.769,32 278.000,00 278.000,00 116.000,00 5.091.834,63
0403 Diversas ndo especificadas 734.364,93 157.219,09 157.219,09 137.500,00 34.670,00 1.063.754,02
040301 Activos Financeiros 734.364,93 157.219,09 157.219,09 137.500,00 34.670,00 1.063.754,02
TOTAL GERAL ..... 22.674.345,88 18.711.322,61 18.711.322,61 891.088,25 583.508,25 595.176,50 43.455.441,49
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"MAPAS DE EMPRESTIMOS — 2014

Camara Municipal de Vizela

P losencargos com juros e amortizacdes respeitantes ao endividamento de médio ou longo prazo para o ano 2014

(Un.:€uros)
Data de Data de Visto do TC Capital Taxa de juro Encargos do ano Encargos do Divida Divida
Caracterizagdo do contratagdo| Prazo do Anos Entidade Obs
Empréstimo aprovagao df’ ) contrato | decorridos N.o de Data Credora | contratado Utilizado Inicial Actual Indexante Spread |Amortizagdo [  Juros Total Juros de | ano vencidos em 01 em 31de
empréstimo ) N )
A. M Registo mora € nao pagos| de Janeiro Dezembro
Médio e longo prazo :
Ceb- CD"S;';'CQ;“ da Habitacdos 17 5002 24-02-200 20 11 3436/02  23-01-2003  CGD 412.099,00 €  401.041,00850%" | 0,347%" | Euribora6m 0,875% @ 22.009,36€ 1.01542€ 23.02478€ 0,00 € 0,00 € 213.486,04€ 191.476,68€| *1
BCP - Cosstrugédo da Praga
do Municipio e da Ligagdq ¢ s 5q03  15.09-200 20 11 1579/03  15-09-20038  BCP 445.506,00 €  445.506,00€  3,000% 0,842%  Eurbora6m  0500%  26.469,98€ 2.250,73€ (28.72971€| 0,00€ 000€ | 274.97990€ 228.509,92 €
da Rua Anténio Pereira da
Silva ao Largo da Feira
CGD - Vérias obras de
Compartichagao 25-06-2004| 14-07-2004 10 10 1615/04  16-09-2004  CGD 67.50000€  67.50000€  2,604% 0575%  Eurbora6m  0,250%  8437,50€  36,39€  8.473,89€ | 0,00€ 0,00 € 8.437,50€ | *DOPE
Comunitéria
CGD - Varias Obras | 25-06-2004 14-07-2004 20 10 1616/04  25-08-2004 D CG 486.928,00 € 486.92800€  2,633% 0575%  Eurbora6m  0,250%  27.051,56€ 1.672,12€ 28.72368€  000€ 000€  297567,08€ 270.38542€
BES- N";‘;rﬁzﬂZfo daFe 50.00-2004 14-12-2004 10 10 2496/04  18-11-2004  BES 75.10900€  75.10900€  2,515% 0520%  Eurbora6m  0,200% 938866 € |37,09€  9.42575€ | 000€ 0,00€ 0.388,66€ = *,00€
BST - Varias Obras | 29-04-2005 16-08-2005 20 9 1462/05 | 04-08-200 BST | 532.240,00€ 532.24000€  2,344% 0506%  Eurbora6m  0,170%  29.568,88€ 1.782,75€ 31.351,63€  000€ 000€  354.82672€ 325.267.d4€
CGD - Varias Obras | 23-09-2005 21-10-2005 20 9 2771/05 | 06-12-200! CGD | 266.776,00€ 266.77600€  2,437% 0479%  Eurbora6m  0,134%  14.82089€ 834,16€ 1565505€  0,00€ 000€  177.85068€ 163.079,79 €
BES - Varias Obras 26-06-2006  07-09-2006 20 8 1409/06 | 07-09-200 BES | 673.511,00€| 623.761,00€  3,592% 0432%  Eurbora6m  0090%  34.653,39€ 193491€ 36.58830€  000€ 000€  450.49407€ 41588048 €
BCP - Varias Obras | 29-09-2006 18-01-2007 20 7 2084/06 | 18-01-200 BCP | 223.110,00€ 198.11000€  3,973% 0406%  Eurbora6m  0085%  11.006,12€ 600,39 € 11.60651€  0,00€ 000€  14858246€ 137.5B6,34€
CGD - Varias Obras | 15-06-2007 06-07-2007 10 7 877/07 | 02-08-2007  CGD | 4B.000,00€ 340.000,00€  4,336% 0374%  Eurbora6m  0053%  4250000€ 604,67€ 43.10467€  0,00€ 000€  170.00000€ 127.500,00 €
CGD - Varias Obras | 15-06-2007 06-07-2007 15 7 876/07 | 02-08-2007 CGD | 1.500,00€ 319.500,00€  4,336% 0374%  Eurbora6m  0053%  2457692€ 81564€ 2539256€  0,00€ 000€  22119232€ 19661540 €
CGD - Varias Obras | 30-04-2008 30-05-2008 20 6 697/08 | 24-07-200 CGD | 2.445.000,00 € 1.530.091,60€  5,2359 0782%  Eurbora6m  0440%  85.005,09€ 9.47254€ 94477,63€  000€ 000€  1232573.81€ 1.1471568|72¢€
CGD - Aquisicdo de | 44 4 5008 30-05-200 10 6 696/08 | 24-07-200 cGD 3400000€ 28.908,14€  5235% 0,782%  Eurbora6m  0440%  3.61352€  120,10€ 3.73362€  000€ 0,00€ 16.260,82€  12°647,30 €
equipamert de transporte
DGT:mZ?z'Z”(:‘; a9371930.04-2008|  21-10-200 10 6 1458/08 | 03-11-200 DGTF 72.00000€  72.00000€  1,338% 1,338%  Eurbora6m  1,000%  14.40000€ 83010€ 15230,10€ | 0,00€ 0,00€ 64.800,00€  50:40,00 €
CGD - Varias Obras | 25-02-2009  25-03-2009 10 5 803/09 | 24-04-200 CGD | 4R.000,00€ 742.000,00€  4,154% 2462%  EurboraGm  2,120%  92.750,00€ 11.98840€ 104.73840€ 0,00 € 000€  51012500€ 4179/.Q0€
DGTEQ’Q:{;‘;ﬂ;aE:aﬁDO'O % 24-10-2012 20 DGTF | 8.047.490,11€ Custo F.R.Por,  0,150%  402.380,50 € 297.189,18 € 699.569,68€ 0,00 € 000€  8.047.490,11€ 7.645.10861€
CGDFi'n;iZﬂ‘é'"b”o 31-10-2013 15 CGD | 2.999.902,66 € Eurbora6m = 6,250% 000€ | 199.493,53 € 199.49353€ 0,00 € 000€  2.999.902,66 € 2.999.90215% §
Total 18.182.671,77 6.129.470,74 848.632,37 530.687,12 1.379.319,49 0,00 0,00 15.197.957,83 14.349.325,46

@ Taxa liquida.

Para a “Data de contratagdo do empréstimo” foram consideradas as datas em que os contratos foram dados como perfeitos pelas instituigdes bancarias em causa.
Tais datas coincidem com o inicio do prazo de vigéncia de cada um dos contratos de empréstimo, sendo a excepgdo o primeiro (*1), o décimo quinto (*14) e o décimo sétimo (*17).
Para o pnrimeiro (*1) empréstimo o inicio do brazo de vigéncia do contrato é o da data da sua primeira utilizacdo. data esta aue foi a 20/03/2003.
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O décimo quarto (*14) empréstimo produziu efeitos na data da sua assinatura (21/10/2008), sendo o inicio do prazo de vigéncia do contrato o dia 06/10/2008.
Desde esta data até 06/10/2013 este empréstimo beneficiara de cinco anos de caréncia de capital e juros, sendo a primeira data de vencimento do empréstimo em 15/12/2013 e a ultima em 15/06/2018.
0O décimo sexto (*16) e o décimo sétimo (*17) encontratam-se aprovados mas ainda ndo formalmente regularizado.

*1 — Amort. Ano 2015: 22.116,94 €
*1 — Amort. Ano 2016: 22.225,05 €

*1 — Amort. Ano 2017: 22.333,69 € *2 — Amort. Ano 2017: 26.145,69 € 4* —

*1 — Amortiz. Outros: 124.801,00 €

*10 — Amort. Ano 2015: 42.500,00 €
*10 — Amort. Ano 2016: 42.500,00 €
*10 — Amort. Ano 2017: 42.500,00 €

*17 — Amort. Ano 2015: 214.278,76 €
*17 — Amort. Ano 2016: 214.278,76 €
*17 — Amort. Ano 2017: 214.278,76 €
*17 — Amortiz. Outros: 2.357.066,38 €

*2 — Amort. Ano 2015: 26.693,33 €  4* — Amort. Ano 2015: 27.051,5%€- Amort. Ano 2015: 29.568,88 €
*2 — Amort. Ano 2016: 26.918,56 €  4* — Amort. Ano 2015: 27.051.56 €

*11 — Amort. Ano 2015: 24.576,92 €
*11 — Amort. Ano 2016: 24.576,92 €
*11 — Amort. Ano 2017: 24.576,92 €
*11 — Amortiz. Outros: 122.884,64 €

Em

de

Orgao Executivo

de 2013
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*2 — Amortiz. Outros: 167.752,35€  4* — Amortiz. Outros: 189.360,84 €

*12 — Amort. Ano 2015: 85.005,09 €

*12 — Amort. Ano 2016: 85.005,09 €

*12 — Amort. Ano 2017: 85.005,09 €
*12 — Amortiz. Outros: 892.553,45 €

Amort. Ano 2016: 27.051,56 € *6 — Amort. Ano 2016: 29.568,88 €

*7 — Amort. Ano 2015: 14.820,89 € *8 — Amort. Ano 2015: 34.653,39 €9 — Amort. Ano 2015: 11.006,12 €
*6 — Amort. Ano 2015: 29.568,88*€ — Amort. Ano 2016: 14.820,89 € *8 — Amort. Ano 2016: 34.653,39 €9 — Amort. Ano 2016: 11.006,12 €
*7 — Amort. Ano 2017: 14.820,89 € *8 — Amort. Ano 2017: 34.653,39 €9 — Amort. Ano 2017: 11.006,12 €
*6 — Amortiz. Outros: 236.551,20"€ — Amortiz. Outros: 118.567,12 € *8 — Amortiz. Outros: 311.880,51 €9 — Amortiz. Outros: 104.557,98 €

*13 — Amort. Ano 2015: 3.613,52 €
*13 — Amort. Ano 2016: 3.613,52 €
*13 — Amort. Ano 2017: 3.613,52 €

*13 — Amortiz. Outros: 1.806,74 €

*14 — Amort. Ano 2015: 14.400,00 € *15 — Amort. Ano 2015: 92.750,00 €  *16 — Amort. Ano 2015: 402.380,50 €

*14 — Amort. Ano 2016: 14.400,00 € *15 — Amort. Ano 2016: 92.750,00 €  *16 — Amort. Ano 2016: 402.380,50 €

*14 — Amort. Ano 2017: 14.400,00 € *15 — Amort. Ano 2017: 92.750,00 €  *16 — Amort. Ano 2017: 402.380,50 €
*14 — Amortiz. Outros: 7.200,00 € *15 — Amortiz. Outros: 139.125,00 €  *16 — Amortiz. Outros: 6.437.968,11 €

Em

de

Orgao Deliberativo

de 2013
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